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RESUMEN

El presente estudio, tuvo como problema de investigacion a la siguiente interrogante: ;Qué
recurso Didactico debe utilizar el docente, para coadyuvar en el desarrolio de la autoestima de
los estudiantes del 5° grado “A” de Ia Institucién Educativa N° 36002- Huancavelica?, siendo el
objetivo general que gui6 el estudio: Reconocer el efecto didactico del programa “YO ME
SUPERO", en el desarrollo de la autoestima de los estudiantes del 5° Grado “A” de la
Institucién Educativa N° 36002-Huancavelica, el tipo de investigacion es Aplicada y la técnica
es el Cuestionario, la muestra estuvo conformada por 22 alumnos, siendo 10 mujeres y 12
varones del 5to. Grado “A” de la |.LE N° 36002 del cercado de Huancavelica, cuyas edades
oscilan entre 10-11 afios de edad. El instrumento que se empleo fue el Test de Coopersth el
cual nos permiti6 conocer el nivel de autoestima de los alumnos en muestra. Se utilizo
estadisticas de frecuencia, en primer lugar para conocer el nivel actual de autoestima de los
alumnos en muestra antes de aplicar ei PROGRAMA “YO ME SUPERO’, de la misma
manera se realiz6 la tabulacion de las respuestas del Test, una vez ejecutado PROGRAMA
“YO ME SUPERQ" , el resultado fue que el Programa empleado, favorecié en la mejora de
diferentes aspectos de los alumnos (social, familia, escuela, y aspectos generales), los cuales
se fortalecieron con la aplicacion del programa “YO ME SUPEROQ”.

Podemos resaltar términos claves que se utilizaron en el desarrolio de la Autoestima, términos
como son;

Autoestima: Es quererse a uno mismo y querer a los demas, significa saber que somos
valiosos, implica respetarse y ensefiar a los demas a hacerlo.

Programa: Entendido como el anticipo de lo que se planea realizar en algiin &mbito o circunstancia.
‘YO ME SUPERO"; El programa “yo me supero’ es un conjunto de métodos que ensefian
comportamientos especificos relacionados con la interaccion social, entre ellas la autoestima.
Podemos concluir mencionando que el Programa “YO ME SUPERO” influye en la valoracion y

desarrollo de la autoestima de los estudiantes.

{
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INTRODUCCION

La autoestima es importante, porque ella define la manera como hos percibimos y valoramos,
las personas y las colectividades, construimos opiniones y sentimientos acerca de uno mismo,
de los propios atributos, del nivel de confianza y seguridad que tengamos en nuestros actos y
decisiones. Su formacién y aprendizaje estan condicionados a partir de las experiencias
vividas o por los mensajes que nos fueron transmitidos, ya sea en un sentido de aliento o
denigracién, de confirmacion o rechazo, es por ello que se desarrolld el presente trabajo,
denominado; La importancia del Programa “YO ME SUPERO” en el desarrolio de la
Autoestima de los Alumnos del 5to Grado seccion “A”. El presente trabajo se realiz, debido a
que se pudo observar la existencia de baja autoestima de los nifios y nifias del 5° grado,
Seccion “A’, de la 1I.EE N° 36002-Huancavelica, es por ello que para coadyuvar con la mejora
de la autoestima de los nifios del 5° grado, seccion “A” de la Institucién Educativa N° 36002,
se propuso la aplicacion del presente programa, denominado “YO ME SUPEROQ”, teniendo
como objetivo General, el de Reconocer el efecto didactico del programa “YO ME SUPERO"
en el desarrollo de la Autoestima, de los estudiantes del 5° grado seccion “A” de la Institucion
Educativa N° 36002-Huancavelica y como objetivos especificos se tuvo que determinar el
nivel de autoestima, conocer las causas que generan en bajo nivel de autoestima, el de
proponer el recurso didactico que contribuya a mejorar la autoestima de los estudiantes del 5°
grado seccion “A” de la Institucion Educativa N° 36002-Huancavelica y mejorar la Autoestima
de los nifios y nifias del 5° Grado, Seccion “A" a través del programa “YO ME SUPEROQ". Se
tuvo como Hipétesis, “Si el Docente Utiliza el programa “Yo me supero”, entonces contribuye y
fortalece el desarrollo de la autoestima de los estudiantes del 5° grado seccion “A” del nivel
primario de la Institucion Educativa N° 36002-Huancavelica’, la presente Investigacion

contiene cuatro capitulos, los cuales se pasan a detallar:

L/
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Capitulo |, contiene aspectos relacionados con el planteamiento del problema de
Investigacion, donde se fundamenta y describe la situacidn problematica, luego se presenta

los objetivos y justificacion del estudio.

Capitulo 11, se refiere al marco tedrico conceptual que fundamentan el estudio, y a las

variables.

Capitulo IIl, contiene aspectos referidos a la metodologia de investigacion, donde se precisan
el tipo, nivel y disefio de investigacion, asi como el método de estudio, la poblacion y muestra,

el instrumento utilizado para la recoleccion y tratamiento de los datos.

Capitulo 1V, se refiere al andlisis e interpretacion de los resultados y la discusion de los

mismos.

Se reconoce y agradece a las personas que colaboraron e hicieron posible el presente trabajo

de investigacion.

LOS AUTORES
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CAPITULO |

PROBLEMA

1.1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
En la actualidad los nifios y nifias emergen de hogares que en su mayoria no se
encuentran debidamente constituidos, enfrentdndose a problemas a nivel personal, como
grupal: A nivel personal, los nifios durante el dia viven solos porque sus padres o quienes
hacen las veces de padres son personas que trabajan fuera del hogar durante la mayoria
de las horas del dia, quedandose ellos escasos de la orientacion adecuada para el mejor
desarrollo de su autoestima. A nivel grupal, no existe el dialogo, “comunicacion” de
manera continua y efectiva en la familia, existe falta de confianza en los familiares y
hermanos mayores. Si la familia es la responsable de orientar y formar la autoestima de
los nifios y nifias, en nuestra realidad concreta, es un grave problema, que dificulta el
normal proceso de formacion educativa del nifio y nifia, porque dentro de la familia no se
cumple cabalmente con la funcién formadora, asi mismo encontramos un buen ndmero de
nifios y nifias que viven en hogares desunidos, divorciados, unidos ilegitimamente, asi
mismo viven con parientes lejanos o son empleados y hasta explotados, las cuales son
causas fundamentales de la baja autoestima que muestran los nifios y nifias. Sé observa
que entre los nifios y nifias existe la discriminacion social, los nifios frente a una situacién
de gran magnitud, no encuentran ayuda alguna, para la formacién de su autoestima,

frente a las exigencias y retos de la sociedad, por eso se muestran inseguros ante la



realidad, timidos, alejados y temerosos, formandose en él cierto resentimiento por no
lograr lo deseado y lo imaginado, segun los modelos sociales presentados por los medios
de comunicacion. De igual forma la situacion econdémica media o baja, es una
caracteristica promedio de la mayoria de los nifios y nifias de nuestro pais, el cual es un
factor que perjudica en el normal desarrollo de la autoestima de los nifios y nifias. A raiz
de estas dificultades los docentes en su mayoria no han podido consolidar la autoestima
de los nifios y nifias, debido a que carecen de métodos y técnicas que ayuden en el
desarrollo de la autoestima de los alumnos.

Dichos problemas estan inmersos en las diferentes instituciones educativas de nuestro
pais. La Institucién Educativa N° 36002 de la Regién Huancavelica no es ajena al
problema del bajo nivel de desarrollo de la autoestima, ya que se pudo observar que los
nifios muestran caracteristicas de falta de autoestima. La identificacion del problema
referido con la autoestima en los nifios y nifias -nos motivé a planificar y ejecutar el
presente proyecto de investigacion con la finalidad de proponer alternativas que ayude a

mejorar la autoestima de los estudiantes.

1.2. FORMULACION DEL PROBLEMA

¢ Qué efecto Didactico produce "EL PROGRAMA YO ME SUPEROQ’, en el desarrollo de la
autoestima de los estudiantes del 5° grado “A" de la Institucién Educativa N° 36002-

Huancavelica?

1.2.1. Problemas Especificos
= ; Cudl es el nivel de Autoestima que muestran los estudiantes del 5° Grado "A" de
la Institucion Educativa N° 36002-Huancavelica?
= 5 Como influye el programa “YO ME SUPERO" en la mejora de la autoestima de
los estudiantes del 5° grado “A” de la Institucion Educativa N° 36002-
Huancavelica? |

e 4
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1.3.OBJETIVOS
1.3.1. Objetivo general
Demostrar el efecto didactico del programa “yo me supero”, en el desarrollo de
la autoestima de los estudiantes del 5° Grado “A” de la Institucion Educativa N° 36002-
Huancavelica
1.3.2. Objetivos especificos
= Determinar el nive! de autoestima que muestran los estudiantes del 5° Grado “A”
de la Institucion Educativa N° 36002-Huancavelica.
= Aplicar el Programa “YO ME SUPERO", para mejorar el nivel de autoestima
de los estudiantes del 5° grado “A” de la Institucion Educativa N° 36002-

Huancavelica.
= Conocer el efecto del Programa "YO ME SUPERO" en la mejora del autoestima de
los estudiantes del 5° Grado "A” de Ia Institucion Educativa N° 36002-Huancavelica.
» Evaluar los resultados finales de la Investigacion, a través del anélisis e

interpretacion estadistico de manera cuantitativa y cualitativa.

1.4. Justificacion

Cuando trabajabamos en programas de reforzamiento escolar de nifios entre edades 8 a
12 aios de edad de la ciudad de Huancavelica, reconocimos la necesidad de tener un
programa sélido para la ensefianza del caracter de los nifios. Habia un gran nimero de
clases acerca de la discipling, la educacién sexual, la comunicacién y muchos otros
aspectos de la vida familiar, pero no era posible encontrar un curso anico que reuniera los
factores esenciales acerca de la formacion del caracter de los nifios en la escuela. De
modo que empezamos a sofiar con producir un curso que tuviera estas caracteristicas.
Después de investigar durante meses, combiné los resultados de mi estudio en un
programa que bautizamos con el nombre de “EL PROGRAMA YO ME SUPERO”.

La mayor parte de los docentes realizan grandes esfuerzos para soportar gritos

estridentes ademés reciben quejas de los chicos, que se pellizcan o se pelean. Aunque

10



los problemas cambian nunca terminan y los docentes luchan por hacer lo mejor posible.
Invierten tiempo y energia, no escatiman ningun esfuerzo. Pero sin embargo a pesar de
sus buenas intenciones, los nifios fracasan en sus estudios o son desobedientes, se
muestran perezosos, mal dispuestos a cooperar o son irrespetuosos, exigen atencion, se
pelean entre ellos y ponen a prueba la paciencia de los docentes. Pensamientos
inquietantes cruzan por la mente de estos profesores: ¢Estoy realizando un trabajo de
buena calidad? ¢Le he dado a mi alumno toda la ayuda que necesita para transitar con

seguridad en medio de la confusién?

11
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CAPITULO Il

MARCO TEORICO

2.1. ANTECEDENTES
Se encontré frabajos de investigacion relacionados a la Autoestima, pudiendo mencionar

los siguientes:
2.1.1. A Nivel Local

O

EGOAVIL ACLARI, Delia y QUISPE REYNALDO, (2006) , “LA AUTOESTIMA

EN LA SOCIALIZACION DE LOS NINOS DEL 4to GRADO, SECCION “F” DE

LA INSTITUCION EDUCATIVA N° 36009, llegando a las siguientes

conclusiones.

- Existe una relacion significativa entre autoestima y el nivel de socializacion
de los nifios y nifias del 4to grado, seccion” F” de la Institucién Educativa
N° 36009. '

- En el nivel general de socializacion de los nifios y nifia existen diferencias
significativas siendo mejor [a socializacién de los nifios.

- Es importante la influencia de los padres para que los nifios y nifias
puedan tener mejor autoestima y poder llegar a socializarse mejor con sus
amigos.

CAHUANA ESPINOZA, Norma y ZORRILLA CASQUI, Angélica Maria. (2002)

‘LA INFLUENCIA DE LOS JUEGOS SOCIO-DRAMATICOS EN LA

12
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SOCIALIZACION DE LOS ALUMNOS DE 1er GRADO DEL CENTRO
EDUCATIVO N° 36390 DE LA COMUNIDAD DE PUEBLO LIBRE", Liegando
a las siguientes conclusiones:

= Los juegos socio-dramaticos influyen significativamente en la socializacién
de los alumnos en el proceso actitudinal, es decir en el desarrollo de
valores como la solidaridad, el respeto mutuo.

= El nivel de socializacién estd determinado por la estructura cultural del
medio ambiente donde vive: la familia, comunidad centro educativo, etc.

» La gran mayoria de los nifios no son sociables para lo cual debemos tener
en cuenta la influencia de los juegos socio- dramaticos en el proceso de la
socializacion.

o CHAVEZ MENDIZABAL, Héctor (2003), “INFLUENCIA DEL JUEGO
RECREATIVO GRUPAL DEL CRUCIGRAMA EN LA SOCIALIZACION DE
LOS NINOS INTROVERTIDOS DEL 2° GRADO ‘B’ DEL CENTRO
EDUCATIVO N° 36005 DEL DISTRITO DE ASCENCION", Llegando a la

conclusiones siguientes:

» Una de las causas para la existencia de nifios introvertidos en las aulas de
las instituciones educativas del nivel primario, que se inicia en los primeros
afnos de su vida dentro del seno familiar.

» La situacién de la socializacién de los nifios radica en el nivel de confianza
que los padres hermanos, amistades y escuela brindan al nifio para su
desarrollo afectivo-social.

2.1.2. ANIVEL NACIONAL:

o RIOJAS SERNAQUE, SILVIA SOLEDAD (2010) “EL MALTRATO INFANTIL Y
LA AUTOESTIMA EN LOS NINOS DE LA LE.l. UGEL 04 COMAS-2010" ,

Llegando a la conclusion:

13
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213.

e El objetivo del presente trabajo fue determinar si existian o no diferencias
en el maltrato y la autoestima que presentan dos muestras diferentes de
nifios, asi mismo conocer la influencia del maltrato infantil sobre la

autoestima de los nifios.
A NIVEL INTERNACIONAL:

o ALVAREZ DELGADO, ALETIA; GABRIELA SANDOVAL VARGAS, SANDRA
VELASQUEZ SALAZAR, (2010) , “AUTOESTIMA EN LOS (AS) ALUMNOS
(AS) DE LOS 1° MEDIOS DE LOS LICEOS CON ALTO INDICE DE
VULNERABILIDAD ESCOLAR (l.V.E) DE LA CIUDAD DE VALDIVIA" ,
Llegando a la conclusion de: Segun cbmo se encuentre la autoestima, ésta
serd responsable de muchos fracasos o éxitos, ya que éstos estén
intrinsecamente ligados. Una autoestima adecuada, vinculada a un concepto
positivo de si mismo, potenciara la capacidad de las personas para desarrollar

Sus

2.2.BASES TEORICAS

2.241.

22.2.

Definicion de Programa:

Programa, deriva del latin programa que, a su vez, tiene su origen en un vocablo
griego, posee multiples acepciones. Puede ser entendido como el anticipo de lo
que se planea realizar en aiglin ambito o circunstancia; el temario que se ofrece
para un discurso; la presentacion y organizacion de las materias de un cierto curso
o asignatura; y la descripcion de las caracteristicas o etapas en que se organizan
determinados actos o espectaculos artisticos.

Definicién del Programa “YO ME SUPERO”

El programa “yo me supero” es un conjunto de métodos que ensefian
comportamientos especificos relacionados con la interaccién social, entre ellas la

autoestima. Las conductas sociales que se ensefian varian en funcién a las

14
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2.23.

caracteristicas del nifio, en que influyen los problemas especificos que plantean la
edad y la situacion social.

Objetivo del Programa “YO ME SUPERO”

El objetivo principal del Programa “YO ME SUPERO”, consiste en orientar
conductas requeridas para ayudar en el desarrollo de la autoestima, superar el
comportamiento social negativo, el cual es un problema inmerso dentro de la
nifiez, eso se lograra mediante técnicas participativas, charlas, apreciacion de
videos, talleres vivénciales y dinamicas de grupos, de acuerdo a las normas de
convivencia y regulacién social.

2.1.3.1 Métodos para ensefianza eficaz de Conductas Sociales:

++ Imitacion: Consiste en exponer al nifio a ver modelos de conductas, la
cual puedan ayudar a generar comportamientos requeridos, puesto que
el nifio aprende a través de la observacion de un modelo.

Tanto la imitacién como el ensayo conductual se incluye dentro de un
amplio conjunto de ensefianza de interaccién social.

% Reforzamiento Positivo: Consiste en suministrar reforzantes a las
respuestas individuales, asi como incluir el reforzamiento tanto en la
imitacion como en el mantenimiento de la interseccién social. El
objetivo de la ensefianza de las conductas sociales es incrementar la
frecuencia de una variedad de comportamientos sociales adecuados, la
cual debe ir seguido de reforzantes positivos, al utilizar las estrategias
de reforzamiento es preciso prestar una esmerada consideracion a los
comportamientos puntuales a recompensar.

% Preparacion y Practica: la preparacién es una intervencion
multifacético que implica instigaciones claras sobre qué hacer, la
practica del comportamiento y la informacién para reforzar los
elementos correctos de una respuesta y para incitar la mejora del

comportamiento.

15
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La preparacion y la practica pueden jugar un importante papel en el
desarrollo de la interaccion social. La preparacién subraya la
importancia de unas pautas claras y detalladas para el nifio. La practica
subraya la importancia de llevar a cabo los comportamientos
requeridos, de este modo la practica sélo contribuye a desarrollar los
comportamientos deseados. Para que se produzca un comportamiento
deseado, se puede preparar o dar instrucciones a un nifio sobre qué
comportamientos realizar y como llevarlos a cabo. Por ejemplo; el
docente puede proporcionar a un nifio un modelo de cdmo expresarse
verbalmente para que pueda hablar adecuadamente con sus
compaiieros o familiares.

“Los nifios que carecen de autoestima son aislados, rechazados y
en conjunto sienten menos felicidad. Por tanto la autoestima tiene
una importancia critica tanto en el funcionamiento presente como
en el desarrollo futuro del nifio”! (RIQUEZ, 1990).

2.2.4. Elementos del Programa “YO ME SUPERO”:

El programa “YO ME SUPERO” esta constituido por los siguientes elementos:

> Talleres: El taller educativo es un modelo un tanto més libre para el proceso de
ensefianza y aprendizaje. El concepto de este modelo esta vinculado a un lugar
donde se realizan trabajos, productos manuales o en serie. Se posibilita un
intercambio més estrecho entre los participantes. Se promueve [a competencia
sana, ideal para el respeto de puntos de vista o produccion.

> Videos: Se pueden utilizar con fines didacticos, con los adelantos y la
accesibilidad de las nuevas tecnologias opto-electronicas (CD, DVD, etc.) se
estan haciendo cada vez mas popular. Cabe preguntarse ¢puede el video ser

un material que sirva para la practica docente? Una adecuada utilizacion del

! RIQUEZ, Eva (1990) “SOCIOLOGIA DE LA EDUCACION”. Pég. 87

16

|49



221.

video como recurso proporciona diversas alternativas en su empleo que pueden
favorecer las motivaciones de los alumnos en el aula.

> Dinamicas: La Dinamica de grupo como disciplina, estudia las fuerzas que afectan la
conducta de los grupos, comenzando por analizar la situacién grupal como un todo con
forma propia. Del conocimiento y comprensién de ese todo y de su estructura, surge el
conocimiento y la comprension de cada uno de los aspectos particulares de la vida de

un grupo y de sus componentes.

Caracteristicas de las Dinamicas:

Las caracteristicas del grupo, tal como la concibe la Dinamica de Grupo, son las
siguientes:

e Una asociacion de dos 0 mas personas identificables por nombre o tipo los
miembros se consideran como grupo, tienen una "percepcion colectiva de
unidad", una identificacién consciente de unos con otros.

e Existe un sentido de propésitos compartidos. Los miembros tienen el mismo
objetivo, interés o ideal.

e Existe un sentido de dependencia reciproca en la satisfaccion de
necesidades. Los miembros necesitan ‘ayudarse mutuamente para lograr los
propdsitos para cuyo cumplimiento se reunieron en grupo.

e Los miembros se pueden comunican unos con otros.

Definicion de Autoestima

Autoestima es quererse a uno mismo y querer a los demas. Significa saber que

eres valioso (a), digno (a), que vales la pena, que eres capaz y afirmarlo. Implica

respetarte a ti mismo y ensefiar a los demas a hacerlo.

"Es dignidad y capacidad. Valorarse a si mismo, es la Unica manera de atraer

la valoracion de los demas. Nadie puede comprenderte, amarte o valorarte

mas que td. Quien no cree en si mismo no merece triunfar"2 (WHINTTAKER,

1984)

2 WHINTTAKER, James (1984) “Psicologia del Nifio” S/Edit. México, Pag. 145
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“La autoestima es un conjunto de percepciones, pensamientos,
evaluaciones, sentimientos y tendencias de comportamiento dirigidas hacia
nosotros mismos, hacia nuestra manera de ser, de comportarnos, los rasgos de
nuestro cuerpo y nuestro caracter. En resumen, es la percepcion evaluativo de
si mismo”.3 (VILLEGAS, 2001)

2.2.2. Importancia de la Autoestima: ‘
La autoestima permite a los nifios enfrentarse a la vida con mayor confianza,
benevolencia y optimismo, por consiguiente alcanzar facilmente sus objetivos y
auto realizarse. Las personas que realmente se desestiman, se menosprecian, se
malquieren, no suelen ser felices, pues no puede uno desentenderse u olvidarse
de si mismo, esto debido a los siguientes motivos; -
2.2.2.1. Falsos estereotipos:
La autoestima no tiene nada que ver con la cultura, la clase social, los bienes
materiales o incluso el éxito. En los paises civilizados y ricos y especificamente en
las sociedades capitalistas, es frecuente sentirse «incompleto», peor que otros, el
propio sistema fuerza a la gente a sentirse asi.
2.2.2.2. La comodidad no es autoestima:
Los bienes materiales, el aspecto fisico, por si solos, produciran sobre esa persona
comodidad, o bien un falso y efimero desarrollo de la autoestima, pero no
potenciaran realmente la confianza y el respeto hacia uno mismo.
2.2.2.3. Laautoestima no es competitiva ni comparativa:
No puede haber competencia dentro de la autoestima y mucho menos comparar tu
propia autoestima con los demés.

2.2.3. Mecanismos Mediante los Cuales se Forma la Autoestima:
Los mecanismos mediante los cuales se formara [a Autoestima en las Personas es

por:

3 VILLEGAS GONZALES, Manuel Eduardo; “Innovaciones Pedagdgicas”, 2001
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224,

2.25.

2.2.3.1. Por comparacion entre el auto imagen real e ideal:
La cercania o similitud entre ambas da como resultado un adecuado
nivel de autoestima. A mayor diferencia, menor autoestima y viceversa.

2.2.3.2. Por comparacion aspiraciones y logros o éxitos personales
alcanzados: A mayor consecucion de las metas personales, mayor
autoestima y viceversa.

2.2.3.3. Por interiorizacion de la evaluacion que los otros realizan del

individuo: Dicho de otro modo, segin la estima que percibe los demas.

Grados de Autoestima:

La autoestima es un concepto gradual. En virtud de ello, las personas pueden

presentar en esencia uno de fres estados:

a) Tener una autoestima alta equivale a sentirse confiadamente apto para la
vida, usando los términos de la definicién inicial, sentirse capaz y valioso; o
sentirse acertado como persona.

b) Tener una baja autoestima es cuando la persona no se siente en disposicion
para la vida; sentirse equivocado como persona.

c) Tener un término medio de autoestima es oscilar entre los dos estados
anteriores, es decir, sentirse apto e inutil, acertado y equivocado como
persona, y manifestar estas incongruencias en la conducta , unas veces, con
sensatez, otras, con irreflexion, reforzando, asi, la inseguridad.

Fundamentos del Desarrollo de la Autoestima

Los fundamentos del Desarrollo de la Autoestima son las siguientes:

2,25.1. Maduracion.-

Es el proceso de crecimiento de las estructuras fisicas y de consolidacion
de las estructuras nerviosas.

El grado de maduracién favorece o dificulta el aprendizaje. Cuando una
conducta requiere de una estructura fisica determinada, es necesario

que ésta se encuentre dptimamente madura; en caso contrario el sujeto
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2.25.2,

presentara algiin desajuste en su conducta. Un ejemplo lo encontramos
en la locomocién, el nifio debe aprender a caminar cuando realmente
esta en condiciones de hacerlo o en ofras palabras, cuando las
estructuras musculares que soportan el acto caminar y las estructuras
neurolégicas se encuentran suficientemente maduras. Entonces
podemos hablar de un tiempo 6ptimo o de un momento ideal de
interaccion entre los procesos de maduracion que se dan en el sujeto y
los procesos de influencia que provienen del medio ambiente.
Aprendizaje.-

Es el proceso de adquisicion y/o modificacion del comportamiento de una
manera estable a través de la experiencia. Una de las investigaciones
mas importantes en este aspecto es la del psicdlogo Jean Piaget, porque
desarrolla el esquema basico del aprendizaje de los primeros afios
proporcionando un solido fundamento al nuevo enfoque metodolégico.
Piaget considera “etapa evolutiva® al periodo del desarrollo que
presentan modificaciones fundamentales y significativas para el
individuo.

“En el primer periodo del nacimiento a los dos afios hay predominio
de las funciones motrices que preparan las subsiguientes
adquisiciones del nifio en el terreno intelectual. Por ello es
reconocida la importancia que tiene los primeros afios de vida en la
construccion de nociones, por ser la etapa de formacién de
estructuras basicas que constituyen la matriz de los conocimientos
que en el futuro se aplicaran sin dificultad”4. (WHINTTAKER, 1984)
En el segundo periodo de dos a siete afios es todo un “periodo

preparatorio” del desarrollo, se caracteriza por ser un hito decisivo en el

* WHINTTAKER, James (1984) “Psicologia del Nifio” S/Edit. México, Pag. 78
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desarrollo del nifio que conduce a la formacion de un nuevo conjunto de
destrezas intelectuales, motoras y procesos de individualizacion y
socializacion. Se encuentra ya orientado hacia el pensamiento operativo
que surgira en el periodo siguiente.
2.2.6. Agentes que Intervienen en el Proceso de Desarrollo de la Autoestima:

Son considerados como agentes de la autoestima: la familia, la escuela, la

comunidad y la sociedad en general cada uno de ios agentes cumplen un rol muy

importante durante las fases en la que produce la autoestima.

“El proceso de la autoestima es permanente, es decir abarca toda

existencia de un individuo, hay distintas instituciones, grupos de personas

que cumplen con esta actividad entre ella tenemos: la familia, escuela y

sociedad”s WHINTTAKER, James (1984)

2.2.6.1. La Familia
La familia es el nucleo fundamental de la sociedad, donde el nifio recibe
el afecto que es fundamental para el desarrollo de su autoestima, la
carencia afectiva y la violencia en |a familia pueden forjar personalidades
y autoestima inestable en el nifio y/o nifia. Nacemos dentro de una
familia, al interior de ella aprendemos a caminar, usar el leguaje,
expresar nuestros afectos, aprendemos a querer a nuestra familia. Al
interior de una familia aprendemos a percibir lo bueno y lo malo del
mundo, asimilamos los comportamientos saludables de nuestros padres,
la autoestima se desarrolld al interior de la familia. La familia es un

agente importante en el desarrollo de la Autoestima debido a que:

o La familia es la primera agencia que recibe al nifio y en ella se inicia
el proceso de la autoestima.
o Lainfluencia de la familia es profunda también porque es el elemento

persistente.

> WHINTTAKER, James (1984) “Psicologia del Nifio” S/Edit. México, P4g. 89
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Es el grupo més intimo que actlia en la autoestima.

Estd vinculada a la satisfaccion de necesidades materiales y
espirituales.

Proporciona equidad.

La comunidad general identifica a los miembros de la familia entre si.

. Relacién entre la madre y el nifio

Desde el momento que el nifio nace, la primera relacién que tiene es
con la madre, el recién nacido busca la compaiia instintiva de su
progenitora para asegurar su supervivencia, el llanto del nifio es la
forma de comunicarse con la madre para que lo abrigue, proteja y
sobre todo darle la alimentacion. Estas relaciones entre madre y nifio
seran mas sélidas y continuara en todo el proceso del desarrollo del
nifio.

. Relacion entre el padre y el nifo

El nifio a los pocos dias de haber nacido empieza a oir y a ver,
reconociendo a las personas que lo rodean, reconoce al padre
iniciandose de esta manera la relacién con su progenitor a quien lo
incluye en su mundo. Por ello es importante que el padre se
comunique con su hijo lo estimule y lo transfiera un conjunto de

patrones de conducta y cada vez mas la relacion sera consistente.

. Relacion entre el nifio y sus hermanos

El nifio oye y observa a las personas que lo rodea los va identificando
a cada uno de ello, a sus hermanos por sus voces Yy sus
caracteristicas fisicas iniciando ési una relacion que a veces esta
vinculada con el juego y posteriormente esta relacion se convierte en

socio educativos, los hermanos le ensefian una diversidad de cosas
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sobre la base de estimulacion que diariamente desarrollan en la casa
lo cual coadyuvara a |a autoestima del nifio. | '
d. Relacién entre los miembros de la familia
A medida como el nifio va desarrollandose sus relaciones sigue en
aumento empiezan a reconocer a las personas que estan a su
alrededor pero que no son sus padres ni sus hermanos, nos referimos
a los abuelos, tios, primos u otros parientes, sucede que en cada uno
de ellos encuentra simpatia o rechazo de ellos que le brindan confianza
para tratar de aprender algo que le interese. La autoestima se va
perfeccionando en la medida como se desarrollen la comunicacion
entre cada uno de ellos.
2.2.6.2. El Centro Educativo
En la actuaiidad la escuela es entendida como el segundo agente
socializador y por ende ayuda en el desarrollo de la autoestima de los
nifios y/o nifias, donde el nifio va a poder interrelacionarse con los
miembros de la comunidad escolar. En esta Institucion el docente juega
un papel muy importante, porque de el depende que los nifios y nifias se
desenvuelvan sin ningun problema dentro de la sociedad. Relacion
Institucion Educativa y Agentes, se tiene:
a. Relacion enfre compaiieros de clase
La primera experiencia del nifio, en cuanto a las relaciones socio
educativas se da en la escuela, es ahi donde se pone en contacto con
los demas nifios de su edad, cada uno de ellos tiene conocimientos
previos acerca de los que significa asistir a la escuela, tienen una idea
de cémo comportarse en el aula cuando se encuentran frente al
profesor, la primera relacion que se entabla es con sus compafrieros

que estan a su lado y desde ese momento empiezan a seleccionar
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sus amigos de quien van aprendiendo algo y a la vez intercambiaran
experiencias.

Todo esto contribuye en el desarrollo de la autoestima del nifio y/o
nifia, habran momentos de alegria gracias al juego, también existiran
ratos de dialogo e intercambio de experiencias que servird para que
cada nifio pueda desarrollar sus capacidades, aptitudes y destrezas
creando asi un clima muy agradable y asi el profesor pueda
desenvolverse sin ninguna dificultad en el aula y propiciar un clima
favorable entre ellos.

. Relacion entre alumnos y profesores

En el momento que ingrese el profesor, conductores de la actividad
educativa, se produce la interaccion entre los alumnos, estos ultimos
luego de observar a su profesor timidamente tratan de acercarse a él
y dar inicio a las relaciones socio educativo que deben establecerse
entre alumnos y profesores o viceversa.

Es importante el dialogo, el profesor debe ser abierto, responsable,
carismatico, y sobre todo debe de brindar confianza a sus nifios para
que de esta manera la labor del docente sea agradable para ambos.

. Relacién entre alumnos de la escuela

Cuando las relaciones de caracter educativo se van desarrollandose
dentro de la cauces normales, los alumnos que concurren a la
escuela se conocen y empiezan a establecer relaciones que tiene
como marco en primera instancia los aspectos que interesan al
plantel y luego las relaciones con las diversas actividades que
motivan sus conversaciones es comin observar como los estudiantes
de los grados superiores orienten a los menores y los menores
aprenden observando a los mayores, en ciertos casos tratando de

imitarlos, esta relaciones se realizan todo el tiempo en que los
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alumnos disponen de sus ratos libres dentro y fuera de la Institucion
educativa.

. Relacion entre los profesores y los alumnos de la escuela

Los alumnos asi como se conocen con los estudiantes del centro
educativo, también inician las relaciones socio educativas con los
profesores de las demas secciones y en algunos casos son mas
fuertes que con su profesor de aula, este proceso contribuye al
desarrollo de su autoestima.

Es importante que los profesores mantengan una buena
comunicacion con todo los estudiantes de los diferentes grados de
estudio, el profesor que quiera aislar a sus alumnos de los demas
estudiantes y de los otros docentes, no ha entendido Ia importancia
que tiene la relaciones sociales educativas que debe existir entre
alumnos y profesores, los docentes estan en la capacidad de
organizar las relaciones sociales y estan contribuyendo para que la
autoestima de los nifios se desarrollen con cierta normalidad.

. Relacion entre los alumnos y el personal que laboraen la
escuela:

Como se sabe en la escuela no solamente se encuentran profesores,
en alguno centros educativos laboran ofro profesionales tal es el caso
de psicologos, trabajadoras sociales u otro de acuerdo a los niveles,
también estan los encargados de la disciplina, del personal
administrativo y de servicio con todos ellos los alumnos que tiene
alguna vez de mantener una conversacion por necesidad de servicio,
en este caso las relaciones que se producen si bien no son
exclusivamente socio educativos, sin embargo pueden confribuir con
el proceso de socializacion cuando existe personal preparado o

especializado para entender a los estudiantes.
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2.2.7. CARACTERISTICAS DE LA AUTOESTIMA

La Autoestima presenta las caracteristicas siguientes:

+ Individual: es donde discurre el desarrollo de la personalidad en cuanto al
aspecto psico- somatico.

% Relacional: comprende la relacién del nifio con el ambiente fisico o espacio en
la que se encuentra el ambiente social.

+* Institucional: |a insercion del nifio a los grdpos sociales en forma consistente.

++ Estructural: que tiene que ver con la diferenciacion y la identificacion con una
determinada estructura econémica, tecnolégica, politica, social y cultural.

2.2.8. CASIFICACION DE LA AUTOESTIMA:

La Autoestima se clasifica en dos puntos importantes:

% La autoestima primaria: Se inicia en el seno de la familia, con los padres,
hermanos. “La autoestima primaria, se da en la familia y no en otro lugar,
donde identifican actitudes y formas de comportamiento”.s (GUTIERREZ,
2000)

El individuo no nace miembro de una sociedad; nace con una predisposiéién hacia

la sociedad, y luego llega a ser miembro de la misma. La familia es el primer ente,

en el desarrollo de la autoestima del nifio y/o nifia.

En este nivel el nifio va adquiriendo nuevas formas de vida, se identifica con sus:

costumbres, creencias, etc. Sin embargo depende de la familia el camino del nifio

en cuanto a su conducta social.

%+ La autoestima secundaria:

Juega un papel muy importante la escuela, la iglesia, la comunidad, la asociacion,
etc. “Los miembros de la sociedad, influyen de manera secundaria el

desarrollo del autoestima del nifio y/o nifia.”” (RIQUEZ, 1990)

8§ GUTIERREZ GUTIERREZ, Juan, “Sociologia de la Educacion”; Edit. UN.E Péag. 67
7 RIQUEZ VILLAROEL, Eva “Sociologia de la Educacion” Pag. 87
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2.3. HIPOTESIS
Si aplicamos el programa “Yo me Supero®, entonces se obtendra un efecto significativo en
el desarrollo de la Autoestima de los estudiantes del 5° Grado seccion “A” del nivel
primario de la Institucion Educativa N° 36002-Huancavelica.
2.4.VARIABLES DE ESTUDIO:
+ Variable independiente
Programa “yo me supero”
% Variable dependiente
Autoestima
«¢ Variable interviniente

Alumnos del 5 grado seccién “A” de la Institucién Educativa N° 36002-Huancavelica.
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CAPITULO Il

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

3.1.AMBITO DE ESTUDIO

Region de Huancavelica

Provincia de Huancavelica

Distrito de Huancavelica (Institucion Educativa N° 36002- Huancavelica)

3.2.TIPO DE INVESTIGACION

Por el Tipo de investigacion, el presente estudio retine las condiciones metodolégicas de

una investigacion Aplicativo. '

El nivel de investigacion es Explicativo.

3.3. METODO DE INVESTIGACION

Métodos Légicos:

v" Método Inductivo.- Por medio de este método se realizé el diagnéstico del bajo nivel
de autoestima que muestran los nifios y nifias de la Institucién Educativa N° 36002,
esto a fravés de sus procedimientos como es la Observacién, Experimentacion,
Comparacion, Abstraccion y Generalizacion.

v Método Analitico.- Este método implica el analisis (del griego analisis, que significa
descomposicién), esto método nos ayudd a conocer las diferentes causas que
generan que el alumno tenga una baja autoestima. '

v Método Sintético.- El juicio sintético, por lo contrario, nos ayudé a unir sistematicamente

los elementos ylo causas que generan la baja autoestima en los estudiantes.
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y asi poder sacar una conclusion amplia sobre la baja autoestima de los estudiantes
de 5to grado “A” de la I.EE N° 36002.
3.4. DISENO DE INVESTIGACION
El disefio Cuasi Experimental de grupo Gnico con medicion previa y posterior, su

esquematizacion es el siguiente:

M1 » X » M2
En donde: (X) Manipulacion de la variable.
M1: Pre Test

M2: Post Test

3.5.POBLACION, MUESTRA, MUESTREO
3.5.1. Poblacion: ‘
La poblacién de estudio de acuerdo a la delimitacion espacial y temporal del
problema estudiado, estuvo constituido por 105 nifios y nifias del 5° Grado A, By
C, de 10 y 11 afios de ambos sexos de la Institucion Educativa N° 36002 -
Huancavelica.
3.5.2. Muestra:
Conformado por los alumnos del 5° Grado Seccion “A” de la Institucién Educativa
N° 36002 — Huancavelica. Nifios de 10 y 11 afios de edad, de ambos sexos Que
hacen un total de 20 alumnos que corresponden a la muestra de estudio.
3.5.3. Muestreo:
El muestreo fue escogido mediante el muestreo aleatorio simple (azar).
3.6. TECNICAS E INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE DATOS
Para recolectar la informacién que fue necesaria, se aplicé los siguientes instrumentos:
¢ Testde COOPERSMITH, que consta de 26 preguntas. |
e Técnica de la Encuesta. '
¢ Programa “YO ME SUPEROQ", que sirvi6 para la recoleccion de datos en cada una de

los talleres que se aplicaron.
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3.7.PROCEDIMIENTO DE RECOLECCION DE DATOS

Para recolectar la informacion que se requiere se desarroll6 los siguientes pasos:

Coordinacién con la plana docente y directivo de la muestra de estudio.

Se formult las preguntas a ser incluidos en los instrumentos de evaluacion.

Se elaboro los instrumentos de evaluacion que vienen a ser la Ficha de Evaluacion y
el Test.

En la primera semana se aplicé el Test de Entrada, para conocer el estado actual de
la autoestima que poseen los alumnos de dicha institucion.

Una vez aplicado los instrumentos de evaluacion, se desarrollé los talleres, haciendo
uso de videos concernientes a autoestima, se desarrollaron dichos talleres tres veces
durante una semana.

Se desarrollo dindmicas, con la participacion directa de los alumnos.

En la tercera semana se aplicd un Test de salida, para poder conocer €l estado actual
de los alumnos después de la ejecucion de los taileres y dinamicas.

Se pas6 a procesar los datos recolectados.

3.8. TECNICAS DE PROCESAMIENTO Y ANALISIS DE DATOS
MEDIDAS DE TENDENCIA CENTRAL:

MEDIA ARITMETICA: Es el promedio aritmético de las observaciones, es decir, el
cociente entre la suma de todos los datos y el nimero de ellos, suma de todos los
valores de una variable dividida entre el nimero total de datos de los que se dispone.
MEDIANA (Me): Es el valor que separa por la mitad las observaciones ordenadas de
menor a mayor, de tal forma que el 50% de estas son menores que la mediana vy el
otro 50% son mayores. Si el nimero de datos es impar la mediana sera el valor
central, Si ordenamos los datos de mayor a menor observamos la secuencia.

MODA (Mq): Es el valor de la variable que méas veces se repitio, es decir, aquella cuya

frecuencia absoluta es mayor. No tiene por qué ser tnica.
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CAPITULO IV

RESULTADOS Y DISCUSIONES

4.1 PRESENTACION DE LOS RESULTADOS

Luego de haber obtenido los resultados con el instrumento de evaluacién, se ha procedido
a generar la base de datos, para luego proceder al procesamiento, andlisis e

interpretacion de los resultados obtenidos de la aplicacion del Test.

4.2 DISCUSION

El test que se aplicé, para determinar el nivel de Autoestima de los nifios y nifias del 5to
grado seccion “A’, es el Test de Coopersth, cuya preguntas hacen un total de 26, divididas
en: Escala General, consta de 16 preguntas, Escala Escolar consta de 08 preguntas, y
Escala Hogar consta de 2 preguntas. Se pasa a detallar las diferentes escalas que se

consideraron dentro del Test de Coopersth:

31



TOTAL DE PREGUNTAS:

i PREGUNTAS L

;Estoy Seguro de mimismo .o

Deseo. ﬁecuentemente ser ofra: persona .
‘H‘ay "ﬁ'iUéhas?Cbsés derm fqi‘ze Q ahib?aiﬁé. sipudiera

'Puedo tomar decrsrones facﬂmente ,
, Tengo 31empre que tener a algulen a mi tado que me dlga lo que

Me doy por venc1do faoﬂmente

Puedo cwdarme solo

.10 |Me siento feliz casi siempre

LiAT JMe Cues"a”compér’farm;;omo es redlidad soy . © .
32 llos demas nifios CaSl snempre suguen mls ldeas Lo

s “‘““L

13 . |Me averglienzo de mi ismo- |

i ——

14 " [No soy tan parecudc como ofras | personas

L" 15 |Sitengo algo que decir, usualmente lo dngo

ﬂ

16 . INome amporta loque | me suceda

? 12’41 Me da verguenza pararme fren ”f;al curso para hablar ::. T

o 18 i'Me Siento orgulloso de ml desempeno enla escuela
¥ 20 - ‘IMe gusta parhmpar en clase .
2

25

- 24 lJuego con mls compafieros de clase. -

Hago el trabajo que puedo. : o

Estoy progresando en la escueta

. Frecuenlemen’fe me mcomoda el coleglo

Mu profesor me- hace senfir que- no soy lmporianfe

25. Mis padres me enﬁenden o

26 Siento que mls padres esian aiejados de m|
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CONCLUSIONES

1. El Programa “YO ME SUPERO" tiene un efecto significativo en el desarrollo de la
autoestima ya que se demuestra claramente una progreso positivo en referencia al
Pre test que se aplico a los nifios del 5to grado seccion “A” de la Institucion Educativa

N° 36002 de la Provincia de Huancavelica.

2. Los alumnos del 5° grado de la Seccion “A” la Institucion Educativa del Nivel Primario
36002 de la Provincia de Huancavelica antes de la aplicacion del Programa “YO ME
SUPERQ", presentan en un porcentaje de 70% autoestima baja y un 30% de

autoestima alta, como se muestra en el Pre Test.

3. Los alumnos del 5° grado de la Seccién “A” |a Institucion Educativa del Nivel Primario
36002 de la Provincia de Huancavelica después de la aplicacién del Programa “YO
ME SUPERO" presentan en un porcentaje de 94% autoestima alta y un 06% de

autoestima baja, como se muestra en el Post Test.
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RECOMENDACIONES

A los docentes de primaria, enfaticen el fortalecimiento de la autoestima de sus

alumnos desde grados muy inferiores.

A los docentes de la Educacion Basica Regular, consideren la aplicacion del programa
“YO ME SUPERO" en el desarrollo y fortalecimiento de la autoestimas de los nifios y

ninas.

A los Gobiernos Nacional, Regional y Local de nuestro pais, ejecuten programas
vinculadas en red (salud, educacién, ambiente, social, econdmico, etc.) que beneficien

la salud fisica y mental en los educandos.
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1 Estoy seguro de mi mismo

B3 S 1A

F ﬁeﬁte:ﬁ’labafddﬁpor los nvéé(izfiéd‘dhore.é v
INTERPRETACION:
Se muestra que el 50 % de las respuestas que dieron los 20 alumnos de la muestra, es de forma

afirmativa, mientras que el 50% de los alumnos respondieron de forma negativa, entonces

podremos concluir que de los 20 alumnos de la muestra en 50% no se sienten seguros de si

mismo.

2. .
Hay muchas cosas de mi
que Cambiaria si pudiera

Fuente.:EIaboré’do bor los Iﬁvestigddo<res
INTERPRETACION:

Se muestra que el 45 % de las respuestas que dieron los 20 alumnos de la muestra, es de forma
afirmativa, mientras que el 55% de los alumnos respondieron de forma negativa, entonces
podremos concluir que de los 20 alumnos de la muestra en 55% cambiarian muchas cosas de

su personalidad si pudieran.

L



Fuente: Elaborado
INTERPRETACION:
Se muestra que el 45 % de las respuestas que dieron los 20 alumnos de la muestra, es de forma

afirmativa, mientras que el 55% de los alumnos respondieron de forma negativa, entonces

podremos concluir que de los 20 alumnos de la muestra en 55% desea frecuentemente ser otra

persona.
4. T T T T T
Puedo tomar decisiones
30%

INTERPRETACION:

Se muestra que el 30 % de las respuestas que dieron los 20 alumnos de la muestra, es de forma
afirmativa, mientras que el 70% de los alumnos respondieron de forma negativa entonces
podremos concluir que de los 20 alumnos de la muestra el 70% no puede tomar decisiones

facilmente.

U./U



P A

5. Tenga s};ampre que tener a algmen a !
mz lado que me diga lo que tengo quee
_hacer

40% S| = NO

Fuente: Elaborado por los Investigadores

INTERPRETACION:

Se muestra que el 40 % de las respuestas que dieron los 20 alumnos de la muestra, es de forma
afirmativa, mientras que el 60% de los alumnos respondieron de forma negativa, entonces
podremos concluir que de los 20 alumnos de la muestra el 60% siente la necesidad de tener

siempre alguien a su lado que le diga que es lo que debe hacer.

6. —— p— e ——
. Me toma mucho tiempo g
;acastambrarme acosas nuevas
BSi = NO
30%
Fuente:
INTERPRETACION:

Se muestra que el 70 % de las respuestas que dieron los 20 alumnos de la muestra, es de forma
afirmativa, mientras que el 30% de los alumnos respondieron de forma negativa, entonces
podremos concluir que de los 20 alumnos de la muestra el 70% de los alumnos de la muestra

le toma mucho tiempo acostumbrarse a cosas nuevas.



Lo

7. e S o s
Frecuentemente me arreplenta dee
: las cosas . que hago 1
Fuente: Elaborado por los Investigadores
'INTERPRETACION;

Se muestra que el 50 % de las respuestas que dieron los 20 alumnos de la muestra, es de forma
afirmativa, mientras que el 50% de los alumnos respondieron de forma negativa, entonces
podremos concluir que de los 20 alumnos de la muestra el 50% de los alumnos de la muestra

frecuentemente se arrepienten de las cosas que hacen.

Fuente: Elaborado por los Investigadores

INTERPRETACION:

Se muestra que el 45 % de las respuestas que dieron los 20 alumnos de la muestra, es de forma

afirmativa, mientras que el 55% de los alumnos respondieron de forma negativa, entonces



podremos concluir que de los 20 alumnos de la muestra el 55% de los alumnos de la muestra

se dan por vencidos facilmente.

9' O W

Puedo cuidarme solo
40%
1
12
Fuente: Elaborado por los Investigadbres
INTERPRETACION:

Se muestra que el 40 % de las respuestas que dieron los 20 alumnos de la muestra, es de forma
afirmativa, mientras que el 60% de los alumnos respondieron de forma negativa, entonces

podremos concluir que de los 20 alumnos de la muestra el 60% de los alumnos de la muestra

no pueden cuidarse solos.

10 Me siento feliz casi siempre

O



(Dé

INTERPRETACION:

Se muestra que el 55 % de las respuestas que dieron los 20 alumnos de la muestra, es de forma
afirmativa, mientras que el 45% de los alumnos respondieron de forma negativa, entonces
podremos concluir que de los 20 alumnos de la muestra el 45% de los alumnos de la muestra

no se sienten feliz casi siempre.

11. p"
Me cuesta comportarme como es
. realidadsoy
Fuente: Elaborado bor Ibs Investigadores |
INTERPRETACION:

Se muestra que el 45 % de Ias respuestas que dieron los 20 alumnos de la muestra, es de forma
afirmativa, mientras que el 55% de los alumnos respondieron de forma negativa, entonces
podremos concluir que de los 20 alumnos de la muestra el 55% de los alumnos de la muestra

les cuesta comportarse como son en realidad.

12. eLos demads nifios casi sxempre
[ szguen mis ideas =




Fuente: Elaborado por los Investigadores

INTERPRETACION:

Se muestra que el 55 % de las respuestas que dieron los 20 alumnos de la muestra, es de forma
afirmativa, mientras que el 45% de los alumnos respondieron de forma negativa, entonces
podremos concluir que de los 20 alumnos de la muestra el 45% de los alumnos de la muestra

mencionan que sus comparieros siguen las ideas que proponen,

‘Me avergiienzo de mi mismo

@St
1 NO

Fuente: Elaborado por los Investigadores

INTERPRETACION:

Se muestra que el 45 % de las respuestas que dieron los 20 alumnos de la muestra, es de forma
afirmativa, mientras que el 55% de los alumnos respondieron de forma negativa, entonces
podremos concluir que de los 20 alumnos de la muestra el 55% de los alumnos de la muestra
mencionan que no avergiienzan de si mismo, mientras que el 45% si muestra verglienza por

Su personas.



14,

Na soy tan parecxdo como otras
... bpersonas

35%

Fuente: Elaborado por los Investigadores

INTERPRETACION:

Se muestra que el 35 % de las respuestas que dieron los 20 alumnos de la muestra, es de forma

afirmativa, mientras que el 65% de los alumnos respondieron de forma negativa, entonces

podremos concluir que de los 20 alumnos de la muestra el 65% de los alumnos de la muestra

mencionan que no son tan simpaticos como otras personas.

15.

T

S: tengo waflguz:r que decu:.;

. usualmentelo digo |

50%

- Y
8 NO

Fuente: Elaborado por los Investigadores



Lo

INTERPRETACION:

Se muestra que el 50 % de las respuestas que dieron los 20 alumnos de la muestra, es de forma
afirmativa, mientras que el 50% de los alumnos respondieron de forma negativa, entonces
podremos concluir que de los 20 alumnos de la muestra el 50% de los alumnos de la muestra

mencionan que cuando tienen que manifestar algo usualmente no lo dicen por temor.

16.

\No me importa lo que me suceda

Sl
@ NO

Fuente: Elaborado por los Investigadores

INTERPRETACION:

Se muestra que el 65 % de las respuestas que dieron los 20 alumnos de la muestra, es de forma
afirmativa, mientras que el 35% de los alumnos respondieron de forma negativa, entonces
podremos concluir que de los 20 alumnos de la muestra el 35% de los alumnos de la muestra

mencionan que no les importa lo que les suceda.

‘Me da vergiienza pararme frente.

_al curso para hablar

45%

= S)
& NO

55%




Fuente: Elaborado por los Investigadores

INTERPRETACION:

Se muestra que el 55 % de las respuestas que dieron los 20 alumnos de la muestra, es de forma
afirmativa, mientras que el 45% de los alumnos respondieron de forma negativa, entonces
podremos concluir que de los 20 alumnos de la muestra el 55% de los alumnos de la muestra

mencionan que les avergiienza pararse al frente del salén para hablar.

18, T —————
‘Me siento orgulloso de mi
desempenioen la escuela

40%

St
# NO

Fuente: Elaborado por los Investigadores

INTERPRETACION:

Se muestra que el 60 % de las respuestas que dieron los 20 alumnos de la muestra, es de forma
afirmativa, mientras que el 40% de los alumnos respondieron de forma negativa, entonces
podremos concluir que de los 20 alumnos de la muestra el 60% de los alumnos de la muestra

mencionan que no se sienten orgullosos de su desempefio en la escuela.

\0'



19.

Fuente: Elaborado por los Investigadores

INTERPRETACION:

Se muestra que el 55 % de las respuestas que dieron los 20 alumnos de la muestra, es de forma
afirmativa, mientras que el 45% de los alumnos respondieron de forma negativa, entonces
podremos concluir que de los 20 alumnos de la muestra el 45% de los alumnos de la muestra

mencionan que no ponen de su parte para realizar el trabajo necesario en alguna actividad.

20. - B ., ;.;w,,:,w«.w.w.w...w g e e
‘Me gusta participar en clase:

Fuente: Elaborado por los Investigadores

I



INTERPRETACION:

Se muestra que el 45 % de las respuestas que dieron los 20 alumnos de la muestra, es de forma

afirmativa, mientras que el 55% de los alumnos respondieron de forma negativa, entonces

podremos concluir que de los 20 alumnos de la muestra el 55% de los alumnos de la muestra

mencionan que no les gusta participar en clase.

21.

Estoy progresando en la escuela.

40%

Fuente: Elaborado por los Investigadores

INTERPRETACION:

Se muestra que el 40 % de las respuestas que dieron los 20 alumnos de la muestra, es de forma

afirmativa, mientras que el 60% de los alumnos respondieron de forma negativa, entonces

podremos concluir que de los 20 alumnos de la muestra el 60% de los alumnos de la muestra

mencionan que no estan progresando en las labores académicas.

22,

Frecuentemente me incomoda el
? . colegio




Fuente: Elaborado por los Investigadores

INTERPRETACION:

Se muestra que el 45 % de las respuestas que dieron los 20 alumnos de la muestra, es de forma
afirmativa, mientras que el 55% de los alumnos respondieron de forma negativa, entonces
podremos concluir que de los 20 alumnos de la muestra el 45% de los alumnos de la muestra

mencionan que les incomoda el colegio al cual asisten.

2 7 g e e
Mx profesor me hace sentir que no
.. soyimportante
Fuente: Elaborado por los Investigadores
INTERPRETACION:

Se muestra que el 25 % de las respuestas que dieron los 20 alumnos de la muestra, es de forma
afirmativa, mientras que el 75% de los alumnos respondieron de forma negativa, entonces
podremos concluir que de los 20 alumnos de la muestra el 25% de los alumnos de la muestra

mencionan que la profesora de su grado no menciona que sean importantes.



Juego con mis compaifieros de clase

40%

Fuente: Elaborado por los Investigadores

INTERPRETACION:

Se muestra que el 40 % de las respuestas que dieron los 20 alumnos de la muestra, es de forma
afirmativa, mientras que el 60% de los alumnos respondieron de forma negativa, entonces
podremos concluir que de los 20 alumnos de la muestra el 60% de los alumnos de la muestra

mencionan que no les gusta jugar y socializar con sus compafieros de clase.

25. S i S — -
Mis padres me entienden

40%
l ,

Fuente: Elaborado por los Investigadores



INTERPRETACION:

Se muestra que el 60 % de las respuestas que dieron los 20 alumnos de la muestra, es de forma

afirmativa, mientras que el 40% de los alumnos respondieron de forma negativa, entonces

podremos concluir que de los 20 alumnos de la muestra el 40% de los alumnos de la muestra

mencionan que sus padres no los entienden.

26. S ————
Siento que mis padres estdn
alejadosdemi |

40%
Fuente: Elaborado por los Investigadores
INTERPRETACION:

Se muestra que el 40 % de las respuestas que dieron los 20 alumnos de la muestra, es de forma

afirmativa, mientras que el 60% de los alumnos respondieron de forma negativa, entonces

podremos concluir que de los 20 alumnos de la muestra el 40% de los alumnos de la muestra

sienten que sus padres estén alejados de ellos.
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1. Ala pregunta: Estoy seguro de mi mismo.

ALTERNATIVAS f %
Si 22 85 %
No
04 15 %
TOTAL 26 100.00%
INTERPRETACION:

Se muestra que el 85 % de las respuestas que dieron los 20 alumnos de la muestra, es de forma
afirmativa, mientras que el 15% de los alumnos respondieron negando la pregunta realizada,
entonces podremos concluir que de los 20 alumnos de la muestra en 85% se sienten seguros de

si mismo.

FIGURAN° 1

Fuente: Elaborado por los Investigadores



2. Alapregunta: Deseo frecuentemente ser otra persona.

ALTERNATIVAS f %
Si 0 0%
No 26 " 100 %
TOTAL 26 100.00%
INTERPRETACION:

Qo
Se muestra que el 100 % de las respuestas que dieron los 20 alumnos, es de forma negativa,

entonces podremos concluir que de los 20 alumnos de la muestra en 100% No desean ser otras

personas, se sienten bien con su forma de ser.

FIGURA N° 2

p————————

Fuente: Elaborado por los Investigadores



3. Alapregunta: Hay muchas cosas de mi que cambiaria si pudiera.

ALTERNATIVAS f %
Si 21 80 %
No 05 20 %
TOTAL 26 ~100.00%
INTERPRETACION:

Se muestra que el 20 % de las respuestas que dieron los 20 alumnos de la muestra, es de forma
afirmativa, mientras que el 80% de los alumnos respondieron negando la pregunta realizada,
entonces podremos concluir que de los 20 alumnos de la muestra en 80% no cambiarian nada

de su personalidad, mientras que el 20% si pudiera cambiaria muchas cosas de si mismo.

FIGURAN® 3

& Sl
# NO

Fuente: Elaborado por los Investigadores



4, Alapregunta: Puedo tomar decisiones faciimente.

ALTERNATIVAS f %
Si 26 100 %
No 00 0%
TOTAL 2 100.00%
INTERPRETACION:

Se muestra que el 100 % de las respuestas que dieron los 20 alumnos de la muestra, es de forma
afirmativa, entonces podremos concluir que de los 20 alumnos de la muestra en 100% menciona

que si puede tomar decisiones facilmente.

FIGURA N° 4

",e toma :;deasmn S fac:lmente

0%_Pue

A R R R

\

Fuente: Elaborado por los Investigadores



5. Ala pregunta: Tengo siempre que tener a alguien a mi lado que me diga o que tengo que hacer.

ALTERNATIVAS fi %
Si 21 80 %
No 05 20 %
TOTAL 26 100.00%
INTERPRETACION:

Se muestra que el 20 % de las respuestas que dieron los 20 alumnos de la muestra, es de forma
afirmativa, mientras que el 80% de los alumnos respondieron negando la pregunta realizada,
entonces podremos concluir que de los 20 alumnos de la muestra el 80% mencionan que no es

necesario tener a una persona a su lado que le diga que hacer.

FIGURAN° 5

Tenba mei@iﬁrg Zéuektener a en a mi Iczdo que;
o diga lo que tengo que haﬂer

!

.

.
ik

Fuente: Elaborado por los Investigadores



6. A lapregunta: Me toma mucho tiempo acostumbrarme a cosas nuevas

ALTERNATIVAS f %
Si 22 85 %
No 04 15 %
TOTAL 26 100.00%
INTERPRETACION:

Se muestra que el 15 % de las respuestas que dieron los 20 alumnos de la muestra, es de forma
afirmativa, mientras que el 85% de los alumnos respondieron negando la pregunta realizada,
entonces podremos concluir que de los 20 alumnos de la muestra el 85% mencionan que no le

toma mucho tiempo acostumbrarse a cosas nuevas, a cambios.

FIGURAN® 6

e

SME tama muaha ti 'mpo acostumbrarme a cosasﬁ

Fuente: Elaborado por los Investigadores



7. Ala pregunta: Frecuentemente me arrepiento de las cosas que hago

ALTERNATIVAS f %
Si 02 10 %
No 24 O 90%
TOTAL 26 100.00%
INTERPRETACION:

Se muestra que el 10 % de las respuestas que dieron los 20 alumnos de la muestra, es de forma
afirmativa, mientras que el 90% de los alumnos respondieron negando la pregunta realizada,
entonces podremos concluir que de los 20 alumnos de la muestra el 90% mencionan que no se

arrepienten de las cosas que realizan en su vida cotidiana.

FIGURAN®° 7

0%

Fuente: Elaborado por los Investigadores



8. Alapregunta: Me doy por vencido facilmente.

ALTERNATIVAS f %
Si 02 10 %
No 24 C90%
TOTAL 26 100.00%
INTERPRETACION:

Se muestra que el 10 % de las respuestas que dieron los 20 alumnos de la muestra, es de forma
afirmativa, mientras que el 90% de los alumnos respondieron negando la pregunta realizada,
entonces podremos concluir que de los 20 alumnos de la muestra el 90% mencionan que no se

dan por vencidos faciimente.

FIGURAN® 8

Fuente: Elaborado por los Investigadores



9. Alapregunta: Puedo cuidarme solo.

ALTERNATIVAS f %
Si 24 90 %
No 02 10 %
TOTAL 26 100.00%
INTERPRETACION:

Se muestra que el 10 % de las respuestas que dieron los 20 alumnos de la muestra, es de forma
afirmativa, mientras que el 90% de los alumnos respondieron negando la pregunta realizada,

entonces podremos concluir que de los 20 alumnos de la muestra el 90% mencionan que se

pueden cuidar solos.

FIGURA N° 09

Fuente: Elaborado por los Investigadores



10. A la pregunta: Me siento feliz casi siempre.

ALTERNATIVAS fi %
Si 26 100 %
No 0 0%
TOTAL 26 100.00%
INTERPRETACION:

Se muestra que el 100 % de las respuestas que dieron los 20 alumnos de la muestra, es de forma
afirmativa, entonces podremos concluir que de los 20 alumnos de la muestra el 100% mencionan

que se sienten felices casi siempre.

FIGURA N° 10

Fuente: Elaborado por los Investigadores



11. A la pregunta: Me cuesta comportarme como en realidad soy.

ALTERNATIVAS f %
Si 02 10 %
No 24 90 %
TOTAL 26 100.00%
INTERPRETACION:

Se muestra que el 10 % de las respuestas que dieron los 20 alumnos de la muestra, es de forma
afirmativa, mientras que el 90% de los alumnos respondieron negando la pregunta realizada,
entonces podremos concluir que de los 20 alumnos de la muestra el 90% mencionan que no les

cuesta comportarse como en realidad son, se muestran tal y como son.

FIGURA N° 11
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Fuente: Elaborado por los Investigadores



12. Ala pregunta: Los demas nifios casi siempre siguen mis ideas.

ALTERNATIVAS f %
Si 24 90 %
No 02 10 %
TOTAL 26 100.00%
INTERPRETACION:

Se muestra que el 90 % de las respuestas que dieron los 20 alumnos de la muestra, es de forma
afirmativa, mientras que el 10% de los alumnos respondieron negando la pregunta realizada,
entonces podremos concluir que de los 20 alumnos de la muestra el 90% mencionan que cuando

dan alguna idea los demas nifios y nifias apoyan sus ideas.

FIGURA N° 12
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Fuente: Elaborado por los Investigadores



13. A la pregunta: Me avergiienzo de mi mismo.

ALTERNATIVAS fi %
Si 00 ~ 0%
No 26 100 %
TOTAL 26 100.00%
INTERPRETACION:

Se muestra que el 100 % de las respuestas que dieron los 20 alumnos de la muestra, negativa

entonces podremos concluir que de los 20 alumnos de la muestra el 100% mencionan que no se

avergiienzan de si mismo.

FIGURAN° 13

LY
BNO

Fuente: Elaborado por los Investigadores



14. A la pregunta; No soy tan parecido como otras personas.

ALTERNATIVAS fi %
Si 26 100 %
No 00 0%
TOTAL 26 100.00%
INTERPRETACION:

Se muestra que el 100 % de las respuestas que dieron los 20 alumnos de ia muestra es de forma
afirmativa, entonces podremos concluir que de los 20 alumnos de la muestra el 100% se

considera simpatico, como cualquier otra persona que le pueda rodear.

FIGURA N° 14
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Fuente: Elaborado por los Investigadores
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15. Ala pregunta: Si tengo algo que decir, usualmente lo digo.

ALTERNATIVAS f %
Si 25 95 %
No 01 05 %
TOTAL 26 100.00%
INTERPRETACION:

Se muestra que el 95 % de las respuestas que dieron los 20 alumnos de la muestra, es de forma
afirmativa, mientras que el 5% de los alumnos respondieron negando la pregunta realizada,
entonces podremos concluir que de los 20 alumnos de la muestra el 90% mencionan que si tienen

algo que decir usualmente lo dicen, sin temor alguno.

FIGURA N° 15

Fuente: Elaborado por los Investigadores
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16. A la pregunta: No me importa [o que me suceda.

ALTERNATIVAS fi %
Si 26 100 %
No 0 0 %
TOTAL 26 100.00%
INTERPRETACION:

Se muestra que el 100 % de las respuestas que dieron los 20 alumnos de la muestra, es de forma

afirmativa, entonces podremos concluir que de los 20 alumnos de la muestra el 100% mencionan

que si les importa lo que les pueda suceder.

FIGURA N° 16
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Fuente: Elaborado por los Investigadores



17. Ala pregunta: Me da vergilenza pararme frente al curso para hablar.

ALTERNATIVAS f %
Si 02 10 %
No 24 90 %
TOTAL 26 100.00%
INTERPRETACION:

Se muestra que el 10 % de las respuestas que dieron los 20 alumnos de la muestra, es de forma
afirmativa, mientras que el 90% de los alumnos respondieron negando la pregunta realizada,
entonces podremos concluir que de los 20 alumnos de la muestra el 90% mencionan que no

sienten verglienza al pararse frente al curso para hablar.

FIGURA N° 17
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Fuente: Elaborado por los Investigadores



18. A la pregunta: Me siento orgulloso de mi desempefio en la escuela.

ALTERNATIVAS f ' %
Si 24 90 %
No 02 10 %
TOTAL 26 100.00%
INTERPRETACION:

Se muestra que el 90 % de las respuestas que dieron los 20 alumnos de la muestra, es de forma
afirmativa, mientras que el 10% de los alumnos respondieron negando la pregunta realizada,
entonces podremos concluir que de los 20 alumnos de la muestra el 90% mencionan que se

sienten orgullosos de su desempefio en la escuela.

FIGURA N° 18

Fuente: Elaborado por los Investigadores



19. A la pregunta: Hago el trabajo que puedo.

ALTERNATIVAS fi %
Si 25 %%
No 01 5%
TOTAL 26 100.00%
INTERPRETACION:

Se muestra que el 95 % de las respuestas que dieron los 20 alumnos de la muestra, es
de forma afirmativa, mientras que el 5% de los alumnos respondieron negando la
pregunta realizada, entonces podremos concluir que de los 20 alumnos de la muestra

el 95% mencionan que dan todo de si, para desempenfiarse en cualquier actividad.

FIGURA N° 19
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Fuente: Elaborado por los Investigadores



20. A la pregunta: Me gusta participar en clase.

ALTERNATIVAS f %
Si 25 95 %
No 01 5%
TOTAL 26 100.00%
INTERPRETACION:

Se muestra que el 95 % de las respuestas que dieron los 20 alumnos de la muestra, es de forma
afirmativa, mientras que el 5% de los alumnos respondieron negando la pregunta realizada,
entonces podremos concluir que de los 20 alumnos de la muestra el 95% mencionan que les

gusta participar en clase.

FIGURA N° 20
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. Fuente: Elaborado por los Investigadores
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21. Ala pregunta: Estoy progresando en la escuela.

ALTERNATIVAS fi %
Si 24 90 %
No 02 - 10%
TOTAL 26 100.00%
INTERPRETACION:

Se muestra que el 90 % de las respuestas que dieron los 20 alumnos de la muestra, es de forma
afirmativa, mientras que el 10% de los alumnos respondieron negando la pregunta realizada,

entonces podremos concluir que de los 20 alumnos de la muestra el 90% sienten que estan

progresando en la escuela.

FIGURA N° 21

Fuente: Elaborado por los Investigadores



22. Ala pregunta: Frecuentemente me incomoda el colegio.

ALTERNATIVAS fi %
Si 25 95 %
No 01 5%
TOTAL 26 100.00%
INTERPRETACION:

Se muestra que el 95 % de las respuestas que dieron los 20 alumnos de la muestra, es de forma
afirmativa, mientras que el 5% de los alumnos respondieron negando la pregunta realizada,

entonces podremos concluir que de los 20 alumnos de la muestra el 95% mencionan que no les

molesta la escuela Y/o no les incomoda.

FIGURA N° 22

Fuente: Elaborado por los Investigadores



23. A la pregunta: Mi profesor me hace sentir que no soy importante.

ALTERNATIVAS fi %
Si 25 95 %
No 01 5%
TOTAL 26 100.00%

INTERPRETACION:

Se muestra que el 100 % de las respuestas que dieron los 20 alumnos de la muestra, es de forma
negativa, entonces podremos concluir que de los 20 alumnos de la muestra el 100% mencionan

que su profesora si les hace sentir que son importantes.

FIGURA N° 23
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Fuente: Elaborado por los Investigadores



24. A la pregunta: Juego con mis compafieros de clase.

ALTERNATIVAS i . %

Si 26 100 %
No 00 0%
TOTAL 26 100.00%
INTERPRETACION:

Se muestra que el 100 % de las respuestas que dieron los 20 alumnos de la muestra, es de forma

afirmativa, entonces podremos concluir que de los 20 alumnos de la muestra el 100% mencionan

que si realizan juegos y socializan con sus comparieros.

FIGURA N° 24
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Fuente: Elaborado por los Investigadores
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25, A la pregunta: Mis padres me entienden.

ALTERNATIVAS f . %
Si 26 100 %
No 00 0%
TOTAL 26 100.00%
INTERPRETACION:

Se muestra que el 100 % de las respuestas que dieron los 20 alumnos de la muestra, es de forma
afirmativa, entonces podremos concluir que de los 20 alumnos de la muestra el 100% sienten que

sus padres los entienden.

FIGURA N° 25
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Fuente: Elaborado por los Investigadores



26. A la pregunta: Siento que mis padres estan alejados de mi.

ALTERNATIVAS f S %
Si 26 100 %
No 00 ' 0%
TOTAL 26 100.00%
INTERPRETACION:

Se muestra que el 100 % de las respuestas que dieron los 20 alumnos de la muestra, es de forma
negativa, entonces podremos concluir que de los 20 alumnos de la muestra el 100% no sienten

que sus padres estén alejados de ellos.

FIGURA N° 26
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Fuente: Elaborado por los Investigadores



RESUMEN GENERAL
FIGURA N° 27

RESUMEN GENERAL

INTERPRETACION:

Se muestra que el 94 % de las respuestas que dieron los 20 alumnos de la muestra, es de forma
positiva, entonces podremos concluir que de los 20 alumnos de la muestra el 94% lograron un
buen desarrollo de la autoestima. Los resultados més bajos en el cuadro pertenecen a un grupo
de estudiantes quienes se aislan continuamente del grupo, si se reconoce problemas familiares
(datos entregados por el profesor), sin embargo los alumnos con mejor resultado son estudiantes

que han permanecido durante los 5 afios continuos en el mismo salon.

En lo relacionado con “El programa YO ME SUPERO para el desarrollo de la autoestima”; la
tarea realizada durante la investigacion posibilitd la apropiacion del programa para: reflexionar;
evaluar pensamientos, evaluar acciones, cambiar actitudes, incorporar actitudes positivas,
modificar creencias negativas, incorporar creencias positivas, modificar conductas indeseadas,
motivarse, aceptarse, valorarse, planificar la accion, mejorar el estado de animo, relajarse y

mejorar relaciones interpersonales.
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TEST DE COOPERSMITH .

INSTRUCCIONES:

Aqui hay una serie de declaraciones. Responde a cada
declaracion del modo siguiente.

Si la declaracién describe como te sientes usualmente pon
una X en el paréntesis correspondiente en la columna debajo
de la frase igual que yo (columna A) en la hoja de respuestas.
Si la declaracion no describe como te sientes usualmente pon
una X en el paréntesis correspondiente a la columna debajo
de la frase distinto de mi (columna B) en |a hoja de respuesta.

No hay respuestas buenas o malas, correctas o incorrectas.
Lo que interesa es solamente conocer lo que es
habitualmente sientes o piensas. '

Ejemplo: Me gustaria comer helados todos los dias.

Si te gustaria comer helados todos los dias, pon una X en el paréntesis debajo de la
frase igual a mi. Si fuera lo contrario pon la X en el paréntesis debajo de la frase distinto
a mi.

1. Paso mucho tiempo sofiando despierto.

2. Estoy seguro de mi mismo.

3. Deseo frecuentemente ser otra persona.

4. Soy simpatico.

5. Mis padres y yo nos divertimos mucho juntos.

6. Nunca me preocupo por nada.

7. Me da verglienza pararme frente al curso para hablar.

8. Desearia ser mas joven.

9. Hay muchas cosas de mi mismo que cambiaria si pudiera.

10. Puedo tomar decisiones facilmente.



11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

Mis amigos gozan cuando estan conmigo.
Me incomodo en casa facilmente.
Siempre hago lo correcto.

Me siento orgulloso de mi trabajo en el colegio.

Tengo siempre que tener a alguien que me diga lo que tengo que hacer.

Me toma mucho tiempo acostumbrarme a cosas nuevas.

Frecuentemente me arrepiento de las cosas que hago.
Soy popular entre mis compareros de mi misma edad.
Usualmente mis padres consideran mis sentimientos.
Nurca estoy triste.

Estoy haciendo el mejor trabajo que puedo.

Me doy por vencido faciimente. |

Usualmente puedb cuidarme a mi mismo.

Me siento suficientemente feliz.

Preferiria jugar con nifics menores que yo.

. Mis padres esperan demasiado de mi.

Me'gustan todlas las personas que conozco.

Me gusta que el profesor me interrogue en clases.
Me entiendo a mi mismo.

Me cuesta comportarme como en realidad soy.
Los demas nifos casi siempre siguen mis ideas.
Las cosas en mi vida estan muy complicadas.
Nadie me presta mupha atencion en casa.

Nunca me reganan.

No estoy progresando en la escuela como me gustaria.




36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44.

47.

48.

49.

51.

52.

53.

54.

55.

56.

57.

Puedo tomar decisiones y cumplirlas.
Realmente no me gusta ser un nifio(a).

Tengo una mala opinidon de mi mismo.

No me gusta estar con otra gente.

Muchas veces me gustaria irme de casa.
Nunca soy timido.

Frecuentemente me incomoda el colegio.
Frecuentemente me averglienzo de mi mismo.

No soy tan bien parecido como otras personas.

. Si tengo algo que decir, usualmente lo digo.

. A los demas “les da” conmigo.

Mis padres me entienden.
Siempre digo la verdad.

Mis profesor me hace sentir que no soy gran cosa.

. A mi no me importa lo que me pasa.

Soy un fracaso.

Me incomodo facilmente cuando me regafian.

Las otras personas son mas agradables que yo.
Usualmente siento que mis padres esperan mas de mi.

Siempre se que decir a otra persona.

Frecuentemente me siento desilusionado de la escuela.

Generalmente las cosas no me importan.

. No soy una persona confiable para que otros dependan de mi. ~

0>
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Curso:
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Fecha:
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Distinto a mi
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Igual gque yo

1 A 30
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.10 4 ~ 39
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13 42
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15 o 44
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20 e, 49
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)
lgual que yo Distinto a mi lgual que yo Distinto a mi

1 e 30
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4 X 33
5 P 134
6 e 35
8 Y 37
9 38
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11 N 40
12 41
13 42
14 R 43
15 44
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20 N 49
21 e 50
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> 30 ’
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“Afio de la Inversién para el Desarrollo Rural y Iz Seguridad Alimentaria”
PRESENTACION

El presente programa, estd dirigido a los docentes que tienen a su
cargo la formacién integral de alumnos del 5to grado, la finalidad del
presente programa es de contribuir a mejorar la autoestima frente a las
relacionzs  inferpersonales y consecutivamente generar bienestar,
satisfaccién en el trato de persona a persona, cuidando la salud mental,
aprendiendo a reclamar nuestros derechos deniro del respeto y asertividad,
desechando la actitud de pasividad y/o agresividad; es decir sin invadir el
dereche de los demds.

Este programa he sido disefiade dentro de la teoria cognitive
conductual, los ejercicios estdn basados en el Manual Para el Entrenamiento
de la Habilidades Sociales de Flor Alburquerque Jaramillo.

En éste programa encontrard definiciones Autoestima, Causas de la
de la baja autoestima y sesiones con las cuales ayudaremos a mejorar
positivamente la baja auteestima que poseen los alumnos.

Esperando que el presenfe programa influya en el cambio de sus
actitudes, mejorando su autcestima, se le recomienda cumplir con los
ejercicios y poner fodo su empefio.

Gracias.

Bach. BOZA LACHO, Katherine Paola
Bach. LAURA CCENTE, Wilder
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“Afio de la Inversion para el Desarrollo Rural y la Seguridad Alimentarfa”

NEFINICION DE AUTOESTIMA

La conducta asertiva es la conducta positiva y afirmativa que significa la expresién

de los sertimientos positivos, como el afecto y el elagio.

La conducta asertiva es una conducta de Autoafirmacién, en la cual las

interacciones sociales, constituyen una aceptacién de las peculiaridades y

derechos de uno mismo y de las demds personas ‘con quienes se inferactta.

Alberti y Emmons, definen la conducta asertiva como aquella que capacita a la

persona a actuar en su mejor interés propio, para apoyarse, deferiderse por sf
. mismo, sin ansiedad indebide, para expresar sus honestos sentimientos

confortablemente, o para ejercer sus propios derechos sin negdrselos a los demds.

Claudine Paris y Bill Casey definen la conducta asertiva, como la conducm

afirmativa; como el medio feliz entre la agresividad y la pasividad.

La conducta asertiva tiene su fundamento en la caracteristica esencial que

diferencia al ser humano de los demads, la libertad de tomar decisiones.
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La asertividad beneficia al sujeto en dos formas:

Inspira un mayor sentimiento de Tiene mayor capacidad de lograr
bienestar, inhibe la ansiedad. recompensas (sociales
materiales), significativas,
obteniendo raayor
satisfaccibn de la vida
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DESARROLLO DE LA AUTOESTIMA

En el desarrollo del compor‘mmuen‘ro asertivo infervienen elementos personales y
situacionales.

Dentro de los elementos personales, estd el aprendizaje de la persona de
comunicar lo que siente, defender sus propios derechos, desarrollar habilidad para
conversar; como expresar una queja, y como recibirla, como hacer cumplidos y
recibirlos, pedir y hacer favores, relacionarse con el grupo, resolver conflictos,
expresar amor y afecto, defenderse de las criticas de los demds, cortrolar los
pensamientos negativos y por (ltimo aprender a relajarse.

Igualmente la persona, aprende a emitir su conducta asertiva frente a sus padr-es
hermanos, amigos, profesores, figuras de autoridad, y desconocidos en cualquier
ambiente fisico, ya sea su propia casa, en el salén de clase, en el patio de recreo,
en la calle, en los medios de transporte piiblico, en los comercios ete.

Bach. BOZA LACHO, Katherine Paola
Bach. LAURA CCENTE, Wilder



“Afio de la Inversién para el Desarrollo Rural y la Seguridad Alimentaria”

Por tanto, la aceptacién social o el grado en que una persona es querida por sus
iguales, es un importante indice del ajuste y de la adaptacion actual de ese sujeto y
es buen predictor de la adaptacién futura. ‘ _

Por ofro lado, parece que las personas asertivas son populares y refuerzan
socialmente a sus compafieros con mayor frecuencia que las personas poco
populares y reciben mayor cantidad de respuestas sociales positivas.

Es importante anofar que el comportamiento asertivo no sélo afecta las relaciones
con los demads, sino que también puede tener importantes efectos en la atencidn
positiva y reforzamiento del maestro hacia el nifio.

CAUSAS DE LA BAJA AUTOESTIMA

Enire las causas principales tenemos:
. Falta de Aprendizaje.
Personas que no presentan conductas asertivas, porque no han tenido la
oportunidad de aprenderias y no cuenfan por tanto con elias en su
repertorio conductual. Se puede deber a:
a. Ausencia de modelos adecuados (asertivos).
Padre y madre trabajan todo el dia, no hay tiempo de conversar con
los hijos, por tanto no saben como reclamar sus derechos.
b. Ausencia de refuerzos adecuados en los casos de asertividad
espontdnea. Ejer. No le hacen notar, o no le dicen que estd bien su
conducta positiva de reclamar sus derechos.
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2. Aprendizaje Inadecuads
a. Exposicién a modelos inadecuados: agresivos o timidos. Ejem.

glng Padres timidos que no reclaman sus derechos por lo tanto hijos
= _ timidos. Madre agresiva hijos agresivos.
X ,5 % 83 b. Experiencia de refuerzos directos o vicarios casuales a la conducta
12 ;f:g pasiva ¢ agresiva. Ejem. En casa, todos gritan al hablar, el nifio
_\@ :@n;g también lo hace porque es la tinica forma de que le presten atencién.
qb;g &, c. Castigo :
::E’O Personas que poseen un repertorio conductual de las conductas
: i asertivas necesarias, pero éstas se encuentran inhibidas, debido
i fundamentalmerte a una ansiedad a las situaciones interpersonales.
Ejem:
- Pensamientos depresivos: Ejem. "No sirvo para nada, todo me sale
mal”

- Pobre habilidad de solucionar problemas: Ejem Mario le insulta y
Juana no sabe como responder, se pone rojo y se queda callado”

Bach. BOZA LACHO, Katherine Paola
Bach. LAURA CCENTE, Wilder
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“Afio de lz Inversion para-el Desarrollo Rural y la Seguridad Alimentaria™

LOS DE BAJA AUTOESTIMA

» ¢COMO SON?

Las personas que poseen un abaja autoestima, muestran las siguientes
conductas.

s Violan los derechas de los demds.

s Es una conducta inapropiada.
¢ Ofenden, insuitan, amenazan y son muy hostiles, humillan.

> ¢QUE HACEN?

Cuando alguien se comporta de manera agresiva en sus relaciones
interpersonales. '

LOS DE AUTOESTIMA ALTA
>  éCémo Son?

Las personas con comporfamiente no
asertivo son incapaces o tienen
mucha dificultad para expresar sus
sentimientos, sus pensamientos, sus
opiniones, Son incapaces de decir que
NO. De jan que los demds violen sus
derechos
>  éQué hacen?

~ Evitan la mirada del que le esta
Hablando.
- Apenas se le oye cuando habla.

- Postura corporal tensa.
-*Nervios, muchos nervios”, tics,
Movimientos inapropiados.

Bach. BOZA LACHO, Katherine Paola
Bach. LAURA CCENTE, Wilder



Pomea

IngG

-t eo

’M

4
Nery Penarey/Reyniviniu

i

39

e
& &

gl

s.2, 119

B

LOGA

PSICO)|

Q.Pe.P/ 13005
PE /

“Afio de la Inversién para el Desarrollo Rural y la Seguridad Alimentaria”

LA AUTOESTIMA DE LOS ALUMNOS FRENTE A SU FAMILIA.

> DESVENTAJAS '
Al actuar de manera no asertiva (pasiva.)

¢ Te sientes incomprendido.

o Te sientes mal contigo mismo/a.

s Algunos doleres de cabeza, nervios, etc., son debidos a

Ello.

¢ Los de mas no llegan a Comprendernos bien.
LAS PERSONAS QUE ACTUAN DE MANERA NO-Asertfiva SUELEN
TENER SENTIMIENTOS DE INFERIORIDAD.

TU NO TE MERECES PENSAR ASI:

Yo no pinfa para nada”, “Yo no cuento para eso”, "Que se aprovechen de mi
st quieren”, "Yo no soy nadie”, "Tif eres superior”, "Lo mio no es importfante “
SI DESEAS TENER UNA .41. TA AUTOESTIMA, DECIDELO ¥ SIGUE EL
SIGUIENTE PROGRAMA. [ADELANTE!

Bach. BOZA LACHO, Katherine Paola
Bach. LAURA CCENTE, Wilder
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SESION 1
AUTO CONCEPTO: ¢COMO ME VEO A MI MISMO?

i.1. OBJETIVO:
Al término de la sesion el alumno estard en la capacidad
de: Describir sus diferentes caracteristicas (fisicas
v psicologicas)

i 1.2. INICIO: (Duracién de 10 minutos)
@(3 - s Presentacién de los Docentes
AN  Presentacién de los alumnos
E °;}%§ o TIndicaciones previas al desarrollo de la sesién
g ot ¢ Desarrollo de la dindmica (SE QUEMA LA PELOTA)
“\g previo al inicio de la sesidn.
1.3. PROCESO: (Duracién de 35 minutos)
« Se Proyectaran Videos con relacién al tema a tratar
"COMO ME VEO A MI MISMO" |
» Se realizaran preguntas con relacién al video ¢QUE
i OCURRIO  EN  EL  VIDEO?  ¢QUIENES
15 INTERVINIERON EN EL VIDEO? ¢DE QUE TRATA EL
LT VIDEO? |
e ;':% s Se realizara un pequefio concepto sobre el tema a
\:g g:;% - tratar: ,
' 5.‘33 o™ Auto concepto: significa como nos vemos a nosotros
' § mismos, nuestras virtudes y defectos, caracteristicas

fisicas y psicolégicas, para luego poder aceptarnos tal y
como Somos.

» Se formaran grupos de 6 integrantes, se les hard la
ehtrega de materiales (papelo grafosy plumones)

¢ Se realizara la dindmica del *ESPEJO"
Describir los aspectos positives, potenciales y/o
deficitarios que conocen de si mismos.

1.4. SALIDA: (duracién de 10 minutos)
s Se desarrollard una Hoja de Aplicacién

Bach. BOZA LLACHO, Katherine Paola
Bach. LAURA CCENTE, Wilder
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Taller I
(Hojo de aplicacidn)

ECOMO ME VEO A MI MISMO?

ELABORANDO MI AUTQCONCEPTO

Describo mi aspecto fisico

C 004000 C0 86000 6ECESSRENSELCLEAEEECEG0BC ME GEEs &o (]

P I O e R R R R R I I E R T T

Describo mi aspecto cognitivo

€6 40 LEd CEIEVEESA0000EEE0LEELOL000000GG0o0LEOEESBGCBO0LEEODOBOGESLEINLEAESOOGADL

Describo mi aspecto afectivo

5 0 G ANEN®OCoO0EDeNEEsAc0RARc0NEEO MBSO LDdeeGE S @

Bach. BOZA LACHO, Katherine Paola
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SESION 1T o
AUTOBSTIMA: cCOMO ME VEN LOS DEMAS? , (COMO ME
SIENTO VALORADO POR LOS DEMAS?

1.5. OBJETIVO:
Al término de la sesién el alumno estard en caepacidad
de: Conocer y entender las opiniones de sus compaheros

con respecto a su persona
1.6. INILCIO: (Duracién de 10 minutos)

Presentacién de los Docentes
Presentacidn de los alumnos

138
GA
@

1
7/
Yy
e,
P, {113
@

= io? §§ « Indicaciones previas al desarrollo de la sesién
’*‘\\f 1.7. PROCESO: (Duracién de 35 minutos)
e Se Proyectaran Videos con relacién al tema a tratar
“"COMO ME VE MI AMIGO"
e Se Proyectardn Videos con relacién al tema a fratar * -
2 LAS CRITICAS SON BUENAS, ME AYUDAN A
{5 SUPERARME" ,
- §=“§g = Se realizaran| preguntas con relacién al video LQUE
ONg o OCURRIO  |EN  EL = VIDEO?  ¢QUIENES
g &3 INTERVINIERON EN EL VIDEO? ¢DE QUE TRATA EL
NS VIDEO? ¢QUE MENSAJE EXTRAEMOS DEL VIDEQO?
e » Se obtendrdnirespuestas a las preguntas hechas por el

docente, se tendrd la participacién de los diferentes
alumnos. -

1.8. SALIDA: (duracién de 10 minutos)
e Se formarap grupos con dos integrantes.
« Se les hard la entrega de hojas de aplicacién, para que
cada uno de ellos describa las caracteristicas mds
resaltantes de su compafiero de grupo.

Bach. BOZA LLACHO, Katherine Paola
Bach. LAURA CCENTE, Wilder




“Afio de la Inversién para el Desarrollo Rural y Ia Seguridad Ahmentaria” 3 5

Taller LI
(Hoja de aplicacion)

ECOMO ME VE MI AMIGO? y ¢COMO ME SIENTO
VALORADO POR LOS DEMAS?

1. Menciono las pregunfas que a continuacién se detalla a mi
compaherc de carpeta y escribo con un SI ¢ NO la
respues’m que mencione dentro de los paréntesis.

® J‘ugamas conmigo.... S , N {
e Mi compatiera (o) pnensa que SOy r‘esponsable L

Te Agrada mi NOMbIre ...
S Te agrada mi color de piel........oi
G e Cuando este triste, me dartas un abrazo.............
» e Cuando terminemos la escuela, te recordaras de mi(
s« Te sientes a gusto que sea tu compafiero de carpeta

G Fe®. 11139
PBICOLOGA
@ ®

\»

o~~~
(AR il

« )
s Crees que deba cambior mi comportamiento ... ()
2 2. Marce con una X le respuesta correcta dentro del
¥ paréntesis
~. ] :S“g
S §§ e ¥ .
W Kie .2 e Estoy de acuerdo con la respuesta de mi compafiero
l-'\?-._
N ( st ) (NO)
2 |

[

Me siento valorado por mi compafiero

(st ) - (NO)
o Crees que es necesario cambiar tu conducta para tu
compafierc te aprecie.

( sL ) - . : “(NO)
BAT PIOIIBINE @81 oo e oo cencasene s e i st s s o s e e e e o

Bach. BOZA 1.ACHO, Katherine Paola
Bach. LAURA CCENTE, Wilder
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SESION TIX

AUTOESTIMA: DESCRIBO A LOS MIEMBROS DE MX

1.9.

FAMILIA

OBJETIVO:

Al término de la sesién el alumno estard en capacidad de:
e Describir las caracteristicas mas resaltantes de los

is Porma

1.10.

‘e e ¢

e

1.11.

!‘;t’yﬂluudu

PRATeS

"Ne

1.12.

miembros de su familia
s Valorar la importancia de su famtha dentro de su
desarrollo personal. ‘

INICIO: (Duracién de 10 minutos)

Presentacion de los Docentes

F’r‘-esenfmcién de los alumnos

Indicaciones previas al desarrollo de la sesién
Se ubicara a los alumnos en una media luna.

PROCESO: (Duracién de 35 minutos) .

Se Proyectaran Videos con relacién al tema a tratar

- *Miembros de la Familia"

Se realizaran preguntas con relacién al video ¢QUE
OCURRTO  EN  EL  VIDEO?  (QUIENES
INTERVINIERON EN EL VIDEO? ¢DE QUE TRATA EL
VIDEO? (QUE MENSAJE EXTRAEMOS DEL VIDEO?
Se obtendrdn respuestas a las preguntas hechas por el
docente, se tendrd la participacién de los diferentes
alumnos.

SALIDA: (duracién de 10 minutos)

o Se les hard la entrega de hojas de aplicacién, para que
cada uno de ellos describa las caraéteristicas mds
resaltantes de su familia y respondan algunas preguntas.

‘Bach. BOZA LACHO, Katherine Paola
Bach. LAURA CCENTE, Wilder



“Afio de la Inversién para el Desarrollo Rural v la Segundad Almmemana

Taller IIT
(Hoja de aplicacién)

MI FAMILIA

1. Mencions las ecaracteristicas mas resaltantes de los
miembros de mi familia.
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2. Cuéntanos alguna anéc
tu familia.
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“Afic de la Inversion para el Desarrollo Rural y Ia Seguridad Alimentana™

SESION IV

AUTOESTIMA: ¢POR QUE HE DE QUERERME?

1. OBJETIVO:
Al término de la sesién el alumno estard en capacidad de:
s Mencionar las caracteristicas de su persona, que lo

diferencian de los demds.

1.13.

1.15,

INICIO: (Duracién de 10 minutos)

Presentacién de fos Docentes
Presentacién de los alumnos
Indicaciones previas al desarrollo de la sesién

.Ubicar a los alumnos en forma de media luna

Desarrollamos el juego * se quema la pelota”

. PROCESQ: (Duracién de 35 minutos)

Se Proyectaran Videos con relacidn al tema a tratar
“TODOS SOMOS IMPORTANTES”

Se realizaran preguntas con relacién al video ¢QUE

OCURRIG EN  EL  VIDEO?  ¢QUIENES
INTERVINIERON EN EL VIDEO? ¢DE QUE TRATA EL

- VIDEO? {QUE MENSAJE EXTRAEMOS DEL VIDEO?

Se obtendrdn respuestas a las preguntas hechas por el
docente, se tendrd la participacidén de los diferentes
alumnos. |

SALIDA: (duracién de 10 minutos)

s Se les hard la entrega de hojas de aplicacién.

Bach. BOZA LACHO, Katherine Paola
Bach. LAURA CCENTE, Wilder
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“Afio de la Inversidn para el Desarrollo Rural y la Seguridad Alimentaria”
Taller IV
(Hoja de aplicacién)
éPOR QUE HE DE QUERERME?

1. Menciono las caracteristicas de mi persona que me hacen
diferente a los demas.

Mi nombre esi.. e

Bach. BOZA LACHO, Katherine Paola
Bach. LAURA CCENTE, Wilder
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“Afio de la Inversién para el Desarrollo Rural y 12 Seguridad Alimentana”

SESION V
AUTOESTIMA: (QUE ME GUSTARIA SER EN EL FUTURO?

1. OBJETIVO:
Al Térming de la sesién el alumno estard en capacidad de:
s Mencionar la profesion que le gustaria desempefiar en la
sociedad. -
1.16. INICIO: (Duracién de 10 minutos)

e
N a: & e Presentacidn de los Docentes
. g{%ﬁ% s Presentacién de los alumnos
N Eiw¥s » Indicaciones previas al desarrollo de la sesién
tmf% ¢ Ubicar a los alumnos en forma de media luna
:9 o Desarrollamos el juego * se quema la pelota”
1.17. PROCESO: (Duracién de 35 minutos)
o Se Proyectaran Videos con relacion al tema a tratar
3 "LO QUE ME GUSTARIA SER EN EL FUTURO"
Ny o Se realizaran preqguntas con relacién al video (".IQUE(
1288 OCURRIO EN  EL  VIDEO?  (¢QUIENES
i Q;Sf TNTERVINIERON EN EL VIDEO? ¢DE QUE TRATA EL
g VIDEQ? {QUE MENSAJE EXTRAEMOS DEL VIDEO?
}E’ ¢ Se obtendrdn respuestas a las preguntas hechas por el
i docente, se tendrd la participacién de los diferentes

alumnos.
1.18. SALIDA: (duracién de 10 minutos)

s Se les hard la entrega de hojas de aplicacién.

Bach BOZA LACHO, Katherine Paola
Bach. LAURA CCENTE, Wilder
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“Afio de la Inversiébn para el Desarrollo Rural v I Seguridad Alimentaria”

Talier ¥
(Hojo de aplicacion)

EQUE ME GUSTARIA SER EN EL FUTURO?

1. Eseribo en el espocio recuadrs la profesion que me gustaria
desempeiiar en el futuro.
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2. ¢éPor qué escogl esta profesion?
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“Afio de la Inversién para el Desarrollo Rural y la Seguridad Alimentana

SESION VI
AUTOESTIMA: (CONOZCO MIS VIRTUDES Y DEFECTOS?

t. OBJETIVO:

Al términe de la sesion el alumno estard en capacidad de:
s Conocer y.aceptar sus virtudes y defectos.
1.19. INICIO: (Duracion de 10 minutos)

i€ > e Presentacién de los Docentes
l\ﬁégé s Presentacién de los alumnos
%’“2 ;;Ej ¢ Indicaciones previas al desarrolio de la sesién
S Agoh e Ubicar a los alumnos en forma de media luna
h ':3,: "’ o Desarrollamos el juego * se quema la pelota”
1.20. PROCESO: (Duracion de 35 minutos)

e .Se Proyectaran Videos con relacién al tema a tratar
i3 "MIS VIRTUDES Y DEFECTOS" ’
i3 o Se realizaran preguntas con relacién al video (QUE
i OCURRIO  EN  EL  VIDEO?  ¢QUIENES

R
1005
LOGA

"Z/" .
Q.Ps.P, 13
PSICO

INTERVINIERON EN EL VIDEO? éDE QUE TRATA EL
VIDEO? {QUE MENSAJE EXTRAEMOS DEL VIDEO?

s Se obtendrdn respuestas a las preguntas hechads por el
docente, se tendrd la participacién de los diferentes
alumnos.

ry Pe:m:z.re
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1.21. SALIDA: (duracién de 10 minutos)

= Se les hard la entrega de hojas de aplicacién.

Bach. BOZA LACHO, Katherine Paola
Bach. LAURA CCENTE, Wilder
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CCONOZCO MIS VIRTUDES Y DEFECTOS?

i.subraye dentro del recuadro las virtudes las cuales poseo.

Taller VI

(Hoja de aplicacién)
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“Afio de la Inversién para el Desarrollo Rural y la Seguridad Alimentaria”

SESION VIT
AUTOERSTIMA: CONOZCO MIS DERECHOS VY DEBERES?

i. OBIETIVO:

Al término de la sesidn el alumno estard en capacidad de:
¢ Conocer sus derechos.
s Conacer sus deberes.
1.22. INICTO: (Duracién de 10 minutos)

e Presentacién de los Docentes

e Presentacién de los alumnos

o Indicaciones previas al desarrollo de la sesidn
s Ubicar a los alumnos en forma de media luna

o Desarrollamos el juego * se quema la pelota”

1.23. PROCESO: (Duracidn de 35 minutos)

o Se Proyectaran Videos con relacién al tema a tratar

"MIS DERECHOS Y DEBERES”

Se redlizaran preguntas con relacién al video CQUE

OCURRIO EN  FEL  VIDEO?  (QUIENES

INTERVINIERON EN EL VIDEO? éDE QUE TRATA EL

VIDEO? (QUE MENSATE EXTRAEMOS DEL VIDEO?

¢ Se obtendrdn respuestas « las preguntas hechas por el
docente, se tendrd la participacién de los diferentes
alumnos.
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1.24. SALIDA: (duracién de 10 mimﬂ*os)

e Se les hard la entrega de hojas de aplicacién.

Bach. BOZA LACHO, Katherine Paola
Bach. LAURA CCENTE, Wilder
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“Afio de Ia Inversibn para el Desarrollo Rural y ta Segunose Amscena

Taller VII
(Hoja de aplicacion)

(CONOZCO MIS DERECHOS Y DEBERES?

3. Escribo en el espacio dentro de los recuadros mis
Derechos.

4. Escribo en el espacio dentro de los recuadres miis

deberes.
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- TEST DE COOPERSMITH

Nombre: }V oNE. Qﬁ\'{\%& s‘m& \‘i« SO,

Fecha de nacimiento: Edad: _4 |4
|. EDUCATIVA: Srih QS%MS&L Curso:
Fecha:
Igual que yo Distinto a mi Igual que yo Distinto a mi

R 30
‘\.;éf 31
o, 32

A 34
35
W 36
X 37
38
39
N 40
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o - 143
T 44
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52
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE HUANCAVELICA
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE EDUCACION PRIMARLA

TEST DE COOPERSMITH

....

. oy !
i QALS Salag o r,,A'x i

Nombre: E‘J;Lz&m_mi

Fecha de nacimiento: Edad: \ O

| EDUCATIVA: nJ(\)_.qu 36 0oz Curso:

Fecha:

< fgual que yo Distinto a mi - igual que yo Distinto a mi
1 P 30
2 7 31
3 ey 32
4 Y , 33
5 S 34
6 i 35
7 W 36.
8 b 37
9 G 38
.10 ¢ 39
11 ¥ 40
12 ol 41
13 ks 42
14 o 43
15 44
16 45
17 Y 46«
18 o 47
19 48
20 e 49
21 50
22 i 51
23 e 52
24 "%f 53
25 W 54
26 55
27 56
28 57
29 58
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE HUANCAVELICA

ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE EDUCACION PRIMARIA

TEST DE COOPERSMITH

Nombre: /\“‘\ f(\s&. ﬂ any 8. ZALBS;:JW&}MD Fi A D sa)

@ Zﬂi‘gG’L\%

Fecha de nacimiento: Edad: ]
I. EDUCATIVA: 3 G600 2. Curso:
Fecha:
igual que yo Distinfo a mi Igual que yo Distinto a mi
1 el : 30
2 S 31
3 2T |32
4 s L 33
5 S 34
6 W 35
7 <yt 36
8 . S 37
9 5 38
10 N 39
11 B e 40
12 e 141
13 y 42
14 ' 43
15 44
16 s 45
17 46
18 2 47
20 49
21 - 50
22 . 51 |.
23 | - 52
24 ' 53
25 54
26 e 55
27 i 56
28 57
29 58




UNIVERSIDAD NACIONAL DE HUANCAVELICA
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE EDUCACION PRIMARLA

TEST DE COOPERSMITH
/

- [
Nombre: —é ﬁ irous o uman p),a/.v’lj_ﬁ&"’-) Hr: Ui

P
Fecha de nacimiento: ZIAQ Abcrand s 2(2(22 Edad: __ |

| EDUCATIVA: 14002 /bgmy.,_ Curso:
Fecha:
by
lgual que yo Distinto a mi lgual que yo Distinto a mi
1 e 30
2 | e 31
3 AN 32
4 e 33
5 ' % 34
6 N 35
7 - 36
8 ¥ 37
9 o 38
10 g 39
i1 e 40
13 5 42
14 e 43
15 R 44
16 45
17 s/ 46
18 Y o 47
19 W , 48
20 - 49
21 5 50
22 51
23 52
24} oA B 53
25 P 54
26 ‘ X, 55
27 | 56
28 57
29 58
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\

NVE

7
a

TEST DE COOPERSMITH

£~
Nombre: ﬁ@ﬁ{f‘f

Fecha de nacimiento: XI ;4"
|. EDUCATIVA: Curso:
Fecha:
24 ! si R
lgual que yo Distinto a mi lgual que yo Distinto a mi |
1 > ' 30 )
2 X 31 |
3 o 32
4 e 33
5 i 34
6 }Jr 35
7 W 36
8 \,‘v"' 37
9 e N 38
10 % | 39
11 e 40
12 o L 41
13 Y 42
14 L ) 43
15 W - 44
16 A 45
17 ' 5% 46
18. ‘y\i 47
19 . o, 48
20 W , 49
21 has 50
22 , 3 51
23 52
24 Pt 53
25 S - 54
26 1""‘\ 55
27 56
28 | 57
29 i 58
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Nombre:( £ 47« fempn) 1Y/ "/,yf,{)::,-.‘/,/";"‘

Fecha.de nacimiento:

UNIVERSIDAD NACIONAL DE HUANCAVELICA:
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE EDUCACION PRIMARIA

/

TEST DE COOPERSMITH

4

)
-
Ed

Edad: 37[/ ey

|. EDUCATIVA: 2¢mnem 2 Q)Zé//b

Curso;

Fecha: j20% /2 o 13

Distinto a mi

Distinto a mi

Igual que yo

30

lgual que yo

1 < < ¥

2 ¥ 31 Y

3 X 32 £
4 % 33 ¥
5 % : 34 ®
6 ol 35 ¥
7 . 36 +-

8 X 137 ' v
9 X 38 ¥
10 % 39 ¥
11 ) 40 e

12 X . 41 “

13 X 42 ~

14 X 43 ’ =
15 X, 44 %
16 i 45 /£
17 % 46 !

18 v 47 »

19 X 48

20 ¥ 49 X
21 X 50 e
22 . X 51 <
24 ¥, 53

25 ¥ 54

26 ® 55 V.

27 < 56 -

.28 v 57 *

29 # 58 =




URIVERSIDAD NACIONAL DE HUANCAVELICA
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE EDUCACION PRIMARIA

i
Nombre: B gsmn crme. e

TEST DE COOPERSMITH

Fecha de nacimiento: 2.2/, . i 2. & &

Edad:

| EDUCATIVA: 2 & o 5 ¢

17

Fecha:

Q
Ak

s

Curso. Tefer (e

e

lgual que yo

Distinto a mi

Igual gue yo

A
e

Distinto a mi

30

L
hT
P

31

32

33

34

35

1
2

3

4

5

6

7 36
8 37
9 38
10 Y 39
11 40
12 41
13 42
14 N 43
15 44
16 45
17 46
18 o 47
19 o 48
20 49
21 i 50
22 o 51
23 o 52

ro
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53

N
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UNIVERSIDAD N&ACIONAL DE HUANCAVELICA

ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE EDUCACION PRIMARIA

TEST DE COOPERSMITH

Nombre: Bamalt Zastei Da o Clentr QJ@@{Z&
¢l

Fecha de nacimiento: 27373 Fdad: 1O
| EDUCATIVA. 3600 & Curso:
Fecha:
ol 'C‘? i A
Igual que yo Distinto a mi lgual que yo Distinto a mi

1 30 X

2 . T 31

3 s 32

4 s 33

5 X 34

6 N 35

7 ,r 36

8 ¢ 37

9 Py ' 38

10 g 39

1 40

12 N 41

13 s 42

14 43

15 o 44

16 45

17 ¥ 46

18 Y 47

19 ol 48

20 e 49

21 4k 50

22 Y 51

23 ¥ 52

24 B 53

25 . 54

26 55

27 56 |-

28 57

29 58




UNIVERSIDAD NACIONAL DE HUANCAVELICA
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE EDUCACION PRIMARIA

TEST DE COOPERSMITH

Nombre: “-"t‘,.—ﬁo-g_&/q AD\S‘IMX @E;» LI

Fecha de nacimiento: & dmw cda Qpa> Edad: Cﬁ O

| EDUCATIVA: Lty gnu s Curso:
Fecha:

| Igual que yo Distinto a mi Ilgual que yo Distinto a mi
1 S o 30
2 < 31
3 P 32
4 N 33
5 . 34
7 36
8 b 37
9 R4 , 38
10 i 39
11 40
12 kS 41
13 % 42
14 - 43
15 44
16 St 45
17 46
18 ) 47
19 48
20 49
21 50
22 ! 51
23 Wl 52
24 ) 53
25 o 54
26 i 55
27 56 |-
28 57
29 58




UNIVERSIDAD NACIONAL DE HUANCAVELICA
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE EDUCACION PRIMARILA

TEST DE COOPERSMITH

Nombre: 7( Lery\‘;:\ q ,ix; b ), AR R r,-:‘.ﬂ.,ﬁ.f.- N %}m Ve
Fecha de nacimiento: 2o 2 Edad: [ o
. EDUCATIVA:_ 24 ¢t Curso:
Fecha:

Igual que yo Distinto a mi Igual que yo Distinto a mi

1 A 30
| 2 W 31

4 33

5 ! 34

7 36

8 37

9 X 38

10 N 39

11 W 40

12 el 41

13 b 42

14 s 43

16 E 45

17 W 46

18 ks 47

19 148

20 49

21 50

22| _ S 51

23 i 52

24 P 53

25 W 54

26 s 55

27 56

28 57

29 58




UNIVERSIDAD NACIONAL DE HUANCAVELICA
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE EDUCACION PRIMARIA 2

TEST DE COOPERSMITH

,1:’ V’L s g
Nombre: T athes: fule Asfx

Fecha de nacimiento:

2612

Edad:

Curso:

|. EDUCATIVA: 34200 2

Fecha:

lgual que yo

Distinto a mi

Distinto a mi

Igual que yo

1 Ne 30
2 ya 31
3 A 32
4 o 33
5 34
6 A 35
7 36
8 37
9 38
10 39
11 A 40
12 N 41
13 42
14 W 43
15 44
16 gk 45
17 W 46
18 47
19 48
20 49
21 ¢ 50
22 51
23 52
24 53
25 54 ]
26 " 55
27 56
28 57
29 58
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE HUANCA\/ELLCA.V
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE EDUCACION PRIMARIA

TEST DE COOPERSMITH

Nombre: Akiris i:’-'fcc;rr\j:-e& Hla’)l;&mmfm..ﬁ) 3
Fecha de nacimiento: 2 2#4nf /200 % Edad: 1 6
l. EDUCATIVA_ b 62 Curso:
/
Fecha: /
%
lgual gue yo Distinto a mi Igual que yo |- Distinto a mi
1 > 30|
2 > 31
3 - 32
4 =S 33| ¥
5 X 34| W
6 >< \ 35| v
7 b 36 | ¥
8 % 37 |- ¥,
9 38| ¥
10 39 1A,
11 ¥ 40 |/
12 5 41 a
13 « 42 | '
14 43 |y
15 % 44 | ¥
16 N 45 |
17 46 X
18 4 47 “«
19 3 48 '
20 5 49 >
21 % 50 W
22 ¥ 51 |»/
23 X 52 |
24| 53 |v
25| 54 |y
26 | 55 |«
27 X 56 | ¥
28 57 |5
29 X 58 X




UNIVERSIDAD NACIONAL DE HUANCAVELICA
ESCUEL& ACADEMICO PROFESIONAL DE EDUCACION PRIMARIA

~ONRINENR

TEST DE COOPERSMITH

o

Nombre: _ &y Q“ﬁu\v% et o0

Fecha de nacimiento: _{¢ A@ %nmm A8 v oy Edad: _ 9

Curso: S')QSM')D

| EDUCATIVA:_% 6 067 @q)&n&m

Fecha:
< | MO (:; e
Ilgual que yo Distinto a mi | lgual que yo Distinto a mi
1 o 30
2 RS 31
3 Y 32
4 Y. 133
S - 34
6 35
7 36
8 ‘ 37
9 Y 38
10 M 39
11 A 40
12 o 41
13 v 42
14 43
15 44
16 £ 45
17 . 46
18 / 47
19 * 48
20 ¥ 49
21 " 50
22 e |51
23 ¥ 52
24 W 53
25 e 54
26 55
27 56
28 57
29 58
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. ESCUEL#& ACADEMICO PROFESIONAL DE EDUCACION PRIMARIA

Ll
Nombre: 1} l\mﬂx‘gr\qn Y4 \()_C_ﬁ“ﬁ)

TEST DE COOPERSMITH

/-
o

L. F A i
Fecha de nacimiento: . & fudios® by 2

$5 o ity

-y

~ Edad:

Curso:

|. EDUCATIVA_ &5, levy S b 01

Fecha:

igual que yo Distinto a mi Igual que yo Distinto a mi
1 e 30 b
2 * g 31 " T
3 A 32 %
4 X 33 5¢
5 X 34 o
6 ¥ 35 -l
7 LR 36 - >
8 ~ 37 ®" .
9 X 38 %
10 s 39 . =
11 < 40 —
112 o : 41 o
13 ™ 42 s
14 & 43 %
15 Pt 44 v lx
16 5 45 » 1
17 i A 46 o
18 X 47 >
19 P 48 X
20 e 49 =
21 % 50 x
22 7, 51 e
23 ¥ 52 P
24 K 53 T Lx
25 % 54 B ¢
26 X 55 K I
27 x 56 s ,
28 &, £ 57 X
29 X 58 |
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Nombre:
Fecha de nacimiento:.

[, EDUCATIVA: |4 <

UNIVERSIDAD NAGIONAL DE HUANCAVELICA
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE EDUCACION PRIMAR]A

TEST DE COOPERSMITH

Lercy fng ek

i AR e

«
S

Fio

20Q7%

Edad:

. J
S S
Fiiis f €5

Lo

Fecha:

51

YN

S|

Curso: Tatm bin

MDY

lgual que yo

Distinto a mi

Igual que yo

Distinto a mi

30

1%

31

1.

2

3 i ' 32
4 sl 33
5 34
6 ¥ 35
8 . 37
9 38
10 39
11 ‘q 40
12 41
13 42
14 ’ 43
15 o 44
16 i 45
17 E 46
18 47
19 48
20 g 49
21 e 50
22 S5 51
23 W 52
24 o 53
25 W 54

55

56

57

58
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UN KVERSBD*AD NACIONAL DE HUARNCAVELICA
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE EDUCACION PRIMARIA

TEST DE-COOPERSMITH

P N

T {. . [
Fecha de nacimiento: 533380\ o7 4t 1003 Edad:

|. EDUCATIVA: L &%

i
e \\ 4
L AL e )

{4

Curso:

Fecha:

i

Distinto a mi

igual que yb

Distinto a mi

Igu.al gue yo

1 s 30
2 Y 31
3 'S J 32
4 33
5 ¥ 34
6 e 35
7 ’x 36
8 5. 37
9 ¢ 38
10 X 39
11 40 =
12 41
13 42
14 43
15 44
16 45
17 o 46
18 Y A7
19 L 48
20 s 49
21 4 50
22 51
23 52
24 £y 53
25 54
26 2, 55
27 56
28 57
29 58




UNIVERSIDAD NACIONAL DE HUANCAVELICA
ESCUEL& ACADEMICO PROFESIONAL DE EDUCACION PRIMARIA

CINTRFONYAH |

TEST DE COOPERSMITH

Ndmbre: gz_m)um’u} ‘\ixjmm @019\11{)9,‘

Fecha de nacimiento: |2 da Mol Edad: _-13
I. EDUCATIVA: Curso:
Fecha:
&) RS o N b
Igual que yo Distinto a mi Igual gue yo Distintoc a mi

4 o 30

2 >4 31

3 b2 32

4 =, 33

5 e 34

6 * 35

7 W 36

8 ¥ 37

9 ‘4."‘(‘ 38 . X

10 : 39 ‘=

11 % 40 ’ <
12 ¥ 41 o
13 o 42 %
14 - 43 >
15 bk 44

16 o 45 “
17 T 46 X
19 v 48 —

20 o 49 <
21 50 N
22 ’ e 51 ’,4_
23 NE 52 %
24 ‘};‘F B 53 vy
25 v : 54 e

26 . B ¥ 55 _
27 | 56 < '
28 57 ~

29 58 Nz




Nombre: f(ﬁbmm‘ M e C dlaconds

UNIVERSIDAD NACIONAL DE HUANCAVELICA
ESCUEL#A ACADEMICO PROFESIONAL DE EDUCACION PRIMARLA

TEST DE COOPERSMITH

Fecha de nacimiento: 34dg Ai;farr}lﬂo

I. EDUCATIVA: 3002

Edad: 10 afum

Curso:

Fecha:

Distinto a mi

Igual que yo

Distinto a mi

lgual que yo

1 BN L 30
2 X 31
3 i 32
4 W 33
5 e 34
6 4 '35
7 36
8 37
9 38
10 39
11 40
12 41
13 ) 42
14 ‘ 43
15 44
16 45
17 46
18 47
19 48
20 49
21 X 50
22 X 51 .
23 52
24 2 53
25 W 54
26 P 55 |.
27 56
28 57
29 58
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Nombre: T AY T A VA Mp s

«
e

=
/3,
I
:
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE HUANCAVELICA
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE EDUCACION PRIMARIA

TEST DE COOPERSMITH

re toREFocren tAUVFPE

Fecha de nacimiento: Edad: 70
| EDUCATIVA: % ¢{ OO0 < Curso:
Fecha:
Igual que yo Distinto a mi Igual gque yo Distinto a mi
1 B - 30
2 W 31
3 e 32
4 E 33 L .
5 ! 34
6 5, ) 35 B
7 X B 36
8 o 37
9 38
10 A 39
11 "l 40
12 41
13 42
14 43
15 44
116 45|
17 46
18 47
19 48
20 49
21 50
22 51
23 52
24 Y 53
25 54
26 o 55
27 56
28 57
29 58
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Fecha de nacimiento: 30

UNIVERSIDAD NACIONAL DE HUANCAVELICA
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE EDUCACION PRIMARIA

TEST DE COOPERSMITH

Y

. EDUCATVA_3 & O O 2.

Fecha: _

S Mo - Lo
Igual que yo Distinfoami |- Igual qgue vo Distinto a mi
1 S ? 30
2 X 31
3 < 32,
4 X ‘ 33
5 o 34
6 A 35
7 oK 36
.8 e 37 R
9 R 38
10 39
11 40
12 . 41
13 2 42
14 ‘ 43|,
15 i 44
16 45
17 46
18 e 47
19 e 48
20 49 |
21 e 50
22 51.
23 o 52
24 53
25 54
26 55
127 56 |
28 57
29 58




Taller I
(Hoja de aplicacién)

(COMO ME VEO A MI MISMO?

ELABORANDO MI AUTOCONCEPTO

Describo mi aspecto fisico
o) 9/}(_54_ ,/L: “.'ﬂfﬁ'd”,“’_”"f /24’9"\,1 ,ﬂrf ittt Loston

k)
—’J\ I/v-/,a .,».~q-"== a4 ean

e el o 26

Patat ¥/ it

ARL. ?fiffmm oL 7@@44 0D sl Af’n\ o ﬁ/?,f; 8
i i

Describo mi aspecto cogmtfvo 7 .
W WP PR Y413 7] n,n/aLﬁ halal nnA,ﬂ“‘ﬁ?ﬂ,«ﬂ Tn.f‘m s £ 230,

pos -.-.,\ ¢

) f’/\ of )J";ﬂ i {"ﬂ\ ,f;"w” Frodinis

.':_é.l;:(; [, ,/()-9}(% AN %)m-\/v'd’?a f ey !—4*‘:'7“‘7:!

B WA P

Al

3.

N

Describo mi aspecto afectivo s
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