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RESUMEN

La presente investigacion es de tipo basico, nivel descriptivo y disefio descriptivo simple, tiene
como finalidad conocer el tipo de caracter de los estudiantes de la IE Puablica "San Felipe
Santiago" de Huamanquiquia-Victor Fajardo - Ayacucho. La poblacién y muestra estuvo
representada por 70 estudiantes de nivel secundaria, de ambos sexos, de los cuales 33
fueron mujeres y 37 varones, de 1ro a 5to de secundaria de la IE Publica "San Felipe
Santiago" de Huamanquiquia- Victor Fajardo — Ayacucho. El instrumento utilizado fue el
cuestionario caracterolégico de Gaston Berger. Los resultados demuestran que, en los
factores de emotividad, actividad y resonancia, muestran que son: no emotivo, activo y
secundario, es decir no se conmueven en demasia frente a los acontecimientos de la vida
diaria, son empujados hacia la accion y las impresiones influyen en un momento posterior a la
emocién, correspondiendo al tipo de caracter flematico.

En relacién a sexo, no existen diferencias en los factores de emotividad, actividad vy
resonancia, evidenciando ambos sexos, caracteristicas de no emotivo, activo y secundario
respectivamente. Los tipos de caracter de la muestra de estudio con mayor porcentaje
corresponde a flematico (40%), seguido de pasional (14,3%), amorfo (11,4%), colérico
(10%), nervioso (8,6%), sanguineo (7,1%); los méas bajos corresponden a sentimental y
apatico (4,3%). El tipo de caracter flematico, se impone tanto en varones como en mujeres,
sin embargo, hay mas porcentaje en los masculinos (48,4%) que en las féminas (32,5%). En
segundo lugar, el caracter amorfo se ubica en los varones (15,2%), en tanto que en las
mujeres el tipo pasional (21,6%) En relacién a edad, los estudiantes de los tres grupos de
edad tienen mayor prevalencia en el tipo de caracter flematico

Palabras claves: caracter, emotividad, actividad y resonancia.
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ABSTRACT

The present investigation is of basic type, descriptive level and simple descriptive design, has
as purpose to know the type of character of the students of the Public ElI "San Felipe
Santiago" of Huamanquiquia-Victor Fajardo - Ayacucho. The population and sample was
represented by 70 students of secondary level, of both sexes, of which 33 were women and
37 men, from 1st to 5th year of secondary school of the Public School "San Felipe Santiago"
of Huamanquiquia - Victor Fajardo - Ayacucho. The instrument used was the
characterological questionnaire of Gaston Berger. The results show that, in the factors of
emotionality, activity and resonance, they show that they are: not emotive, active and
secondary, that is, they are not moved too much in front of the events of daily life, they are
pushed towards action and impressions they influence in a moment after the emotion,
corresponding to the type of phlegmatic character.

In relation to sex, there are no differences in the factors of emotion, activity and resonance,
evidencing both sexes, characteristics of non-emotional, active and secondary respectively.
The types of character of the study sample with the highest percentage corresponds to
phlegmatic (40%), followed by passionate (14.3%), amorphous (11.4%), choleric (10%),
nervous (8.6%). ), blood (7.1%); the lowest correspond to sentimental and apathetic (4.3%).
The type of phlegmatic character is imposed in both men and women, however, there is more
percentage in men (48.4%) than in females (32.5%). Secondly, the amorphous character is
found in males (15.2%), while in females the passionate type (21.6%). In relation to age,
students of the three age groups have a higher prevalence. in the type of phlegmatic character

Keywords: character, emotion, activity and resonance.
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Introduccion

El presente estudio se realizd en el ambito de la I.E. Publica "San Felipe Santiago" de
Huamanquiquia-Victor Fajardo — Ayacucho, especificamente en los estudiantes de
secundaria del 1ero al 5to. grado de secundaria. La finalidad fue conocer los tipos de
caracter de la poblacion de estudio, considerando que el estudio de esta variable es
importante ya que coadyuva en la formacion integral del educando, asegurando su

formacion socio- emocional y afectivo, que ha de repercutir en su aspecto académico.

La variable caracter o tipo caracterol6gico se entiende como " el sello que nos identifica y
diferencia de nuestros semejantes, producto del aprendizaje social." Santos (2004). Es
decir, el ser humano es lo Unico que posee un conjunto de reacciones y habitos de
comportamiento adquirido a lo largo de la vida. El caracter probablemente no se
manifieste de una forma total y definitiva, si no que pase por un proceso evolutivo que se
desarrolla hasta llegar a su completa expresion en el final de la adolescencia. Esta
investigacion nacio de la interrogante: ; Cuales son los tipos de caracter de los estudiantes

de la IE Publica "San Felipe Santiago" de Huamanquiquia-Victor Fajardo Ayacucho?

El presente estudio fue motivado por hacer un diagnéstico de este componente de la
personalidad en los estudiantes ayacuchanos, sabiendo que el caracter es el sello que
identifica a todo ser humano y juega un papel muy importante en cualquier area donde se
desenvuelve, por lo que teniendo los resultados del presente estudio, se podra influir
desde el campo educativo el reto del cambio para transformar un caracter disfuncional a

uno funcional, y que sean mejores personas en la vida, y obtener mejores resultados en



cualquier ambito donde se desenvuelvan.

La investigacion esta organizada de la siguiente manera:

El Capitulo I: Planteamiento de problema, contiene el planteamiento de la situacion
problematica, formulacion del problema, el objetivo general y los especificos, y para cerrar

|la justificacion del estudio.

El Capitulo II: corresponde al Marco teérico, donde se presenta los antecedentes del
estudio de investigacion, seguido de las bases tedricas, variables de estudio, y la

definicion de términos basicos.

El Capitulo Ill: metodologia de investigacion, que comprende, ambito de estudio, tipo y
nivel de investigacion, método y disefio de la investigacion, poblacion y muestra, técnicas
e instrumentos de recoleccidn de datos, procedimiento de recoleccidn de datos y técnicas

de procesamiento de datos.

El Capitulo IV: corresponde a resultados; donde se da respuesta a los a los objetivos
planteados, mediante la estadistica descriptiva, incluye la discusion y finalizando se

presenta las conclusiones y sugerencias.

Se presenta la referencia bibliogréfica y en anexo la matriz de consistencia, el instrumento
y otros documentos que corresponde a este acapite. Se agradece a todas las personas,
profesionales, personal directivo y docente de la Institucion Educativa donde se desarrollo
la investigacion, asi como a nuestra asesora y los docentes jurados por sus facilidades y

sus aportes respectivos. El Autor



Capitulo |

Problema

1.1 Planteamiento del Problema

Hoy en dia, educar a los nifios y adolescentes, comprende aspectos relacionados con lo
cognitivo, afectivo y social, es decir de manera integral; se ha notado que la educacién
se centra mas en el primer aspecto, dejando de lado las otras areas, siendo el resultado

nifios y adolescentes con habilidades emocionales y sociales limitadas.

Las personas en las distintas etapas de vida, necesitan desarrollar estas
competencias para enfrentar positivamente los retos y desafios de la vida diaria; asi,
cuando no hay un desarrollo adecuado de éstas areas, se presentan dificultades en la
interaccion familiar y demas grupos sociales, como por ejemplo, la violencia en todas
sus formas de manifestacion que se viene vivenciando en los diferentes paises y
especificamente en el Peru, existiendo riesgos psicosociales, que influyen

generalmente en el aprendizaje de los nifios y adolescentes.

El rendimiento escolar, traducido en el nivel de aprendizaje se debe a condiciones
internas como bioldgicos, psicologicos, y a condiciones externas como proximales y

distales (Meza Borja 2005)

Las condiciones bioldgicas que influyen en el aprendizaje son la integridad anatémica y

fisiologica, las caracteristicas genéticas, estados de salud, y condicion nutricional entre
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otros. Las caracteristicas genéticas se refieren a las capacidades y rasgos heredados
por los progenitores, entre ellas el temperamento, que viene a ser el tipo de sistema
nervioso que se trae al nacer, y que puede ser fuerte o débil, enmarcado dentro de

teorias como melancolico, flematico, colérico y sanguineo. (Eysenck y Eysenck 1997).

Las condiciones psicolégicas que pueden influir en el aprendizaje son las cognitivas y
afectivas; las primeras estan relacionadas con los estilos cognitivos, estilos de
aprendizaje, estructuras cognitivas, desarrollo cognitivo y capacidades intelectuales; en
tanto que las condiciones afectivas involucran a la motivacién, nivel de ansiedad,
valores y actitudes y el interés por aprender, todas estas condiciones afectivas estan
supeditadas de alguna manera al tipo de caracter que pueda tener el aprendiz.
Entendiéndose como caracter a un conjunto de rasgos psicologicos estables del
hombre, que dependen de sus peculiaridades genéticas y se realizan en conexidn con

las condiciones de vida y bajo la influencia de las mismas.

Razinkov (1984), citado por Capella (1993), manifiesta que el caracter tiene una
naturaleza socio-psicologica, depende de la mundividencia del individuo, de sus
conocimientos y experiencias, de los principios morales que ha hecho suyos, de la

direccion por parte de otros hombres y de la interaccion con ellos

Por tanto, el temperamento (condicion bioldgica) y el caracter (condicién psicologica)
son la base de la personalidad. El soporte ineludible de la personalidad es el
temperamento, el cual es algo heredado y permanente, es un estado inorganico y
neuropsiquico, base de las acciones fisicas y mentales, nace de las reacciones

bioquimicas las cuales despliegan accidn directa y continua sobre el sistema nervioso y
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vegetativo, esto establece las cualidades especificas de la sensibilidad que el ser
humano manifiesta en sus actividades y vivencias. En tanto el caracter es moldeable
se va desarrollando a través de la vida del ser humano, cuando ha conformado un
conjunto de situaciones neuropsiquico de las actividades y actitudes que resultan de
una progresiva adaptacion o regulacion del temperamento a las condiciones del
ambiente social. El caracter depende de la relacion social que mantiene el individuo
con su comunidad que refleja las condiciones personales y la manera de vivir. Berger

(1964) citado en Infantes, Linares y Martinez (2015).

El caracter, como componente de la personalidad se ve fuertemente influido por el
ambiente, la cultura, la educacién, el entorno social y familiar, el nucleo de amistades o
de trabajo, etc. Uno de los factores esenciales del caracter es la voluntad unida al
temple, como la expresion del autodominio sobre los propios comportamientos,
principalmente en las decisiones que importan ejerce libertad, pero a la vez se
condicionan por el deber, la responsabilidad, y el respeto a limites sociales 0 morales

(Avalos 2006)

Por tanto, el caracter como condicion psicologica va influir en la motivacion del
aprendizaje, en el control de la ansiedad, asi como en la adquisicidén de sus valores y
actitudes hacia su medio ambiente, dentro de ello el aprendizaje y la buena
convivencia socio-escolar. Moldear ese caracter, sobre ese temperamento ya heredado
sera muy importante en el aprendiz, ya que posteriormente a de influir en el campo

laboral y social.
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En el departamento de Ayacucho, provincia de Victor Fajardo, departamento de
Ayacucho, en el dltimo simulacro de las competencias de Matematica y Lectura ECE
2016, se obtiene como resultado altos porcentajes en el nivel inicio, seguido de

proceso y muy pocos en el nivel satisfactorio, visualizada en la siguiente tabla

RESULTADO DEL SIMULACRO ECE 2016 DE II.EE FOCALIZADAS DE EDUCACION SECUNDARIA -
FAJARDO. REGION AYACUCHO

Cantidad de estudiantes segun nivel Porcentaje de estudiantes segun nivel

g o T g ° = T

© = 2 © c = =}

@ = 2 - og = z

Instituciones g ] & g <3 & a

Competencia Educativas

LECTURA 15 12 89 147 39 4 31 51 14
MATEMATICA 15 4 33 187 66 1 11 64 23

Fuente DRE Ayacucho:

Estos resultados demuestran que los estudiantes pueden tener tipos de caracter, que
de alguna manera influyan en su responsabilidad, su puntualidad, sus habitos de

estudio entre otros.

Los estudiantes de secundaria de la I.E PUBLICA "San Felipe Santiago" de
Huamanquiquia de la provincia de Victor Fajardo de la region de Ayacucho, estan
involucrados en éstos resultados. Por otro lado en los estudiantes de ésta poblacion,
se observan situaciones problematicas relacionados a la convivencia socio escolar,
donde se percibe conflictos entre ellos, manifestando conductas agresivas y de
sumision; éstos problemas se puede controlar conociendo el tipo de caracter que
manifiestan, considerando la emotividad (conmocion que producen los acontecimientos

de la vida diaria), actividad (manera de reaccionar ante un obstaculo.) y resonancia
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(repercusion que las impresiones tienen sobre el animo de cada persona). Por tanto es
necesario realizar un diagnéstico de los tipos de caracter de los estudiantes de éste

ambito.

1.2 Formulacion del Problema

Por lo expuesto anteriormente, la formulacién del problema queda planteada en la

siguiente interrogante:

¢ Cuales son los tipos de caracter de los estudiantes de la IE Publica "San Felipe

Santiago" de Huamanquiquia-Victor Fajardo Ayacucho?

1.3 Objetivos:

1.3.1 General

Reconocer los tipos de caracter de los estudiantes de la IE Publica "San Felipe

Santiago" de Huamanquiquia-Victor Fajardo - Ayacucho.

1.3.2. Especificos

a. Determinar los niveles de las propiedades del caracter: emotividad, actividad y
resonancia de los estudiantes de la I.E. Publica "San Felipe" de Huamanquiquia

Victor Fajardo Ayacucho.

b. Determinar los tipos de caracter que tienen los estudiantes de la I.E. Publica

"San Felipe" de Huamanquiquia Victor Fajardo Ayacucho.

15



1.4 Justificacion:

El presente estudio se justifica en razon de que no existe a la fecha un diagnéstico
sobre los tipos de caracter de los estudiantes adolescentes de la IE Publica "San
Felipe Santiago" de Huamanquiquia-Victor Fajardo de Ayacucho, cuyo resultado
permitird plantear estrategias para el trato adecuado de los estudiantes de parte de
los docentes, mejorando asi el rendimiento escolar, la convivencia socio-escolar, asi
mismo los resultados serviran para la eleccidon vocacional, ya que estan muy
proximos a llegar a la etapa de educacion superior, por otro lado si los estudiantes
conocen su caracter, sera facil que puedan aprender manejar sus emociones,
requisito importante en la inteligencia emocional, para comprenderse a si mismos y a

las demas personas (Goleman 1998).

Y siendo un trabajo de tipo descriptivo, servira en lo posterior, para realizar trabajos

de tipo aplicativo.
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Capitulo I

Marco Teorico

2.1 Antecedentes

. A nivel local:

No se encontraron trabajos similares al presente estudio.

- Zavala (2001), realizd su investigacion, titulada: “El clima familiar, su relacion con los
intereses vocacionales y los tipos caracteroldgicos de los alumnos del 5to. Afo de
secundaria de los colegios nacionales del distrito del Rimac”, UNMSM, Lima. Concluye:
En H1 se acepta la hipotesis nula porque no existe relacion significativa entre la
dimensién RELACIONES del clima familiar y los intereses vocacionales de los alumnos
evaluados. En H2 se acepta la hipotesis nula porque no existe relacion significativa entre
la dimension DESARROLLO del clima familiar y los interese vocacionales de los
alumnos evaluados. En H3 se acepta la hipotesis de investigacion porque existe relacion
significativa entre la dimension ESTABILIDAD del clima familiar y los intereses
vocacionales de los alumnos evaluados. En H4 se respeta la hipdtesis de investigacion
dado que los alumnos del 5to. Afio de secundaria del colegio de Nacional del Distrito del
Rimac con diferente tipo caracterologico se diferencian significativamente en la
dimension RELACIONES del clima familiar. En H5 se acepta la hipotesis de
investigacion puesto que los alumnos del 5to .Afio de secundaria del colegio de
Nacional del Distrito del Rimac con diferentes tipo caracterologico se diferencian

significativamente en la dimension DESARROLLO del clima familiar. En H6 se acepta la
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hipétesis de investigacion puesto que los alumnos del 5to. Afio de secundaria del colegio
de Nacional del Distrito del Rimac con diferentes tipos caracteroldgicos se diferencian
significativamente en la dimension ESTABILIDAD del clima familiar. EL 39.2% de los
alumnos evaluado vivencian inadecuados niveles de comunicacion, interaccion y libre
expresion al interior del seno familiar, en contraposicion a un 6.9% que presenta buenas
relaciones en su ambiente familiar. EI 47.6% de la muestra comunica que no se sienten
apoyados por los miembros de la familia al momento de tomar decisiones al actuar;
ademas de no encontrar oportunidades para el desarrollo de sus potenciales, a
diferencia de un 15.8% que refiere tener buenas condiciones para desarrollarse. El
53.5% de los evaluados expresan que el clima familiar que vivencian presenta una
estructura inadecuada. Caracterizada por la inestabilidad, mientras que ningun alumno
refiere vivenciar un ambiente estable en su hogar. Los alumnos evaluados presentan
marcado DESINTERES con respecto a las carreras profesionales de INDECISION al
momento de realizar su eleccién profesional. Es la muestra evaluada prevalecen los
tipos caracterolégicos: APATICO, SENTIMENTAL, AMORFO Y PASIONAL sobre los

otros tipos.

- Bastidas (2017) Procrastinacion y rasgos de personalidad en estudiantes de una
Universidad Privada de Lima este, 2016 Universidad Peruana Union- Lima- Peru, llego a

las siguientes conclusiones:

- si existe relacidn negativa significativa (r=-.105%; p=,044) entre extraversion y
procrastinacion, es decir a mayor rasgo de extraversidn menor nivel de procrastinacion

en estudiantes de una universidad privada de Lima este
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- si existe relacidn altamente significativa (r = -,156* p= 0.32), entre neuroticismo y

procrastinacion en estudiantes de una universidad privada de Lima este.

- si existe relacion altamente significativa (r = ,477**, p= ,000), entre psicoticismo y

procrastinacion en estudiantes de una universidad privada de Lima este.

- A nivel internacional

Hernandez, Mejia y Mejia (2012), realiz6 su investigacion, titulada: “Relaciones de la
inteligencia emocional con los rasgos caracterologicos de los estudiantes de segundo
afio de la carrera de licenciatura en Psicologia, ciclo 01-2012, de la Universidad
Francisco la Gavidia” — UFG San Salvador. Concluyen: Los resultados globales de la
investigacion sefialan que existe relacion entre la inteligencia emocional y los rasgos
caracterologicos en los estudiantes de segundo afio de la carrera de psicologia del ciclo

1-2012"

La comprobacion chi2 muestra que no hay un tipo (rasgo) caracterolégicos predominante
en los alumnos del segundo afio de la carrera psicologia del ciclo de la universidad
Francisco la Gavidia sede San Salvador. Mediante la comprobacién chi2 determina que
no hay una dimensién de la inteligencia emocional preponderante en los estudiantes de
segundo afio de la carrera de psicologia del ciclo 1-2012 de universidad Francisco la
Gavidia sede San Salvador. Los resultados obtenidos mediante el test, determina que se
encontrd correlacion entre los tipos caracterolégicos y las dimensiones de la inteligencia
emocional en los estudiantes de segundo afio de la carrera de psicologia del ciclo 1-2012
de universidad Francisco la Gavidia sede San Salvador, sin embargo, dicha correlacion

no es tan significativa. Segun el analisis descriptivo, el 48.1% puntu6 en el rasgo de
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apasionado y el 72.2 en la dimension de claridad, mostrando que para dicho proceso
porcentual si existe un rasgo y una dimension de la inteligencia emocional
preponderante en los estudiantes de segundo afio de la carrera de psicologia del ciclo |-

2012 de universidad Francisco la Gavidia sede San Salvador.

Navarrete, (2015), realizd su investigacion, titulada: ‘“Estudio caracteroldgico y
diferenciado de adolescentes con trastornos del espectro del autismo, otras

discapacidades y desarrollo tipico”

Llego a las siguientes conclusiones: Universidad Da Corufia -Espafia

El estudio de las caracteristicas de los nifios y los adolescentes con trastornos del
espectro del autismo y su vinculacién con la conducta adaptativa adquiere cada vez
mayor importancia, tanto a nivel nacional como internacional, lo cual se constata en un
creciente numero de publicaciones. Se parte del supuesto de la existencia de una
relacion entre ambos conceptos, asi como de la necesidad de trabajar las habilidades y
las destrezas que componen la conducta adaptativa para influir en las caracteristicas
sintomaticas del espectro del autismo. La presente investigacion se llevd a cabo con 105
participantes de Montevideo y Galicia, utilizando dos cuestionarios: el ICAP y el GARS-.
Se buscé identificar las caracteristicas de los participantes en cuanto a la conducta
adaptativa y la sintomatologia del espectro de autismo, e identificar diferencias segun
edad, sexo y lugar de procedencia. Los resultados mas relevantes radican en que los
nifios y los adolescentes de ambas culturas presentan caracteristicas similares en el
comportamiento del espectro del autismo. Sin embargo, se encontraron diferencias

significativas segun la edad y el lugar de procedencia. En relacién con la conducta
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adaptativa se respaldé la importancia de la intervencion funcional para lograr mejores

resultados en esta poblacion.

- Zeleddn (1971) Investigacion caracterologica de los estudiantes del departamento de

filosofia de la Universidad de Costa Rica. San José Costa Rica

Llega a conclusiones como:

a) Las caracteristicas propias del Apasionado: Emotividad, Actividad y Secundariedad,
aisladamente consideradas, sobrepasan en mucho a sus contrarias, 0 sea, a la no
Actividad, a la no Emotividad y a la Primariedad, que juntas nos dan la formula del

AMORFO, antitesis del APASIONADO.

b) El apasionado y el estudiante de filosofia.

Siendo el Apasionado el prototipo del estudiante del Departamento de Filosofia, hace
especial énfasis en los rasgos sobresalientes de este caracter y omite a los demas
grupos, pues ninguno alcanza un porcentaje digno de ser tomado en cuenta en

conclusiones generales, que precisamente pretenden buscar la nota del conjunto.

El Instituto "Lluch", donde se ha hecho un estudio grande sobre las disposiciones
caracteriales de los alumnos de esa Institucion con miras a una educacion
correspondiente a sus disposiciones, el apasionado tiene una actividad energética y
constante que exterioriza poco, pero cuando se desborda es violento, arrollador y
ambicioso; su actividad se concentra sobre un objetivo concreto; es dominador con
aptitudes para el mando; servicial, honrado y sociable; toma en serio la familia, la

sociedad, la patria, la religion; tiene capacidad para el sacrificio; domina en él una idea y
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un interés: la obra a realizar; aprovecha sus fracasos y experiencias; buena iniciativa;
puede caer en el resentimiento, el rencor y la venganza; reacciona ante faltas propias y
ajenas y trata de corregidas; puede desembocar en la testarudez; sentimientos estables;
buena capacidad para organizar. Inteligencia generalmente amplia, mas bien deductiva;
imaginacion acentuada y frecuentemente buena memoria; poco inclinado a la
diplomacia; discretamente efusivo, pero correcto; dificultades para someterse a otros;
susceptibilidad, espiritu de critica y desconfianza; excesivamente reservado y a veces
poco sociable; dificultades para la reconciliacion; severidad; impaciencia; intolerante y
exigente con los demas; puede tener éxito en la jefatura y direccién; buen sentido de
responsabilidad; prudente, aunque a veces le puede faltar simpatia personal; puede
realizar cosas grandes; apto para casi todas las carreras, aunque no suele destacar
mucho en arte. Por el contrario sobresale sin mucho esfuerzo en Medicina, Ingenieria,

Sacerdocio, Jefatura Politica, de Empresas, Comercio y Profesorado Universitario.

Mas adelante, refiriéndose concretamente a la capacidad intelectual que suelen
presentar los muchachos favorecidos con este caracter, nos dice: La inteligencia del
APASIONADO-REFLEXIVO, suele caracterizarse por su fijeza y regularidad. Su
inteligencia verbo-conceptual es facil a la generalizacion y a la sintesis. Sistematico.
Buena concentracién que incluso degenera en "abstraccidn". Hace énfasis en la relacion
entre el Apasionado y su aptitud en el campo de la Filosofia. Asi manifiesta que Grieger
hace un analisis de cémo la conjuncién de los tres factores: emotividad, actividad y
secundariedad, proporcionan las mejores condiciones para la invencion de soluciones
por un lado y su correspondiente verificacién por otro, y en el quehacer filoséfico son

elementos determinantes.
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La agrupacion EA, o sea la emotividad mas la actividad, son precisamente los elementos
que juntos impulsan al preguntarse por las cosas, a demandar soluciones, a buscar
respuestas. La emotividad, fuente de energia permanente, obliga al poseedor de este

factor a reaccionar ante la vida, ante sus fenémenos, ante la problematica existencial.

La actividad, lo impulsa a buscar o a dar soluciones, a tratar de dilucidar los enigmas
del Universo, a realizarse a como haya lugar. Por otra parte, entendido el razonamiento
l6gico como una demostracion, un "establecer un lazo 16gico y racional, del cual uno de

los términos arrastra al otro"

Tenemos asi, que la operacion correspondiente a esta demostracion sera mediante
una reconstruccion mental que sustituye los datos por un conjunto inteligible, asimilable

por el espiritu y de acuerdo a sus leyes.

Ahora bien, es precisamente en este punto donde la secundariedad manifiesta el poder
organizador del yo. Actua, como un factor de coherencia mental, de unificacion, de
sistematizacion. Mientras que la primariedad tiene una funcién por decido asi
atomizadora, deja a la vida mental desgranarse, ya que introduce la separacién entre

los presentes sucesivos, entre los instantes.

Luego concluye, siguiendo los razonamientos de Grieger que asi como la
secundariedad es favorable para la sistematizacion del pensamiento de igual manera lo
sera para la veracidad y la coherencia; el espiritu sistematizador se preocupa por
respetar la identidad entre la realidad y el contenido de su pensamiento. Para justificar
esta afirmacién, basta recordar que el eje de toda inteligencia tedrica debe ser el

encadenamiento de juicios con vistas a una conclusién, y es el apasionado quien
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ocupa el primer lugar en este aspecto. Este rasgo es comun a los filésofos mas

destacados como Platon, Descartes, Hegel, Comte, efc.

El apasionado, mas que cualquier otro, intentara lograr una sintesis entre estas dos
regulaciones Ahora podemos comprender por qué los apasionados, incluso los menos
favorecidos, muestran semejante variedad de aptitudes y de intereses intelectuales, y
por qué en las encuestas en que se trata de determinar el gusto por las ciencias

filosoficas, a los apasionados les corresponde la maxima.

2.2 Bases Tedricas

2.2.1 LA PERSONALIDAD

2.21.1 Concepto

Eysenck (1962) define a la personalidad como “la resultante total de los
patrones reales o potenciales del organismo, determinados por la herencia

y el medio ambiente”.

Asi la personalidad es el conjunto de caracteristicas fisicas, genéticas y
sociales (adquiridas) que congrega un individuo, y que lo hacen diferente y
unico respecto del resto de los individuos. En tanto, la interrelacion y la
comunién de todas estas caracteristicas, generalmente estables, seran las
que determinarén la conducta y el comportamiento de una persona y

porque no también, de acuerdo a la estabilidad de las mismas, predecir la
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respuesta que puede dar un individuo al cual conocemos ante determinada

circunstancia o estimulo.

2.2.1.2. Componentes de la Personalidad

Los componentes basicos de la personalidad son: el Temperamento y el

caracter.

Temperamento: Todos los seres humanos poseen una herencia genética,
es decir, las caracteristicas que se heredan de los padres, como por
ejemplo, el color de ojos, el tono de piel, e incluso la propension a
determinadas enfermedades. El temperamento es un componente de la
personalidad porque determina, de alguna manera, ciertas caracteristicas
de cognicion, comportamiento y emocionales. El temperamento es el tipo

de sistema nervioso que heredamos genéticamente.

Caracter: Se denomina caracter a las caracteristicas de la personalidad
que son aprendidas en el medio, por ejemplo, los sentimientos son innatos,
es decir, se nace con ellos, pero la manera en como se expresan forma
parte del caracter. Las normas sociales, los comportamientos y el lenguaje,
son solo algunos componentes del caracter que constituyen a la

personalidad.

El caracter, del nifio es moldeado por el caracter de todos sus familiares en
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un primer momento, ya que posteriormente son determinados por la
estructura social y cultural. La familia es la agencia psiquica de la sociedad.
Al adaptarse el nifio a su familia adquiere el caracter que después adoptara
en las tareas que debe ejecutar en su vida social, es el que le hace desear
lo que debe hacer, y cuyo nucleo comparte con la mayoria de los miembros

de la misma cultura.

El caracter se debe en parte a las diferencias psiquicas y materiales del
ambiente social especifico, pero también influyen las diferencias
constitucionales de cada individuo. Asi tenemos que el caracter domina y

regula el temperamento.

2.2.2 LOS TIPOS CARACTEROLOGICOS

De acuerdo a la escuela francesa iniciada por Heymans y continuada por Le Senne,
citado en Santos (2004) el caracter parte de tres propiedades; emotividad, actividad y
resonancia. Asi, el caracter de una persona puede ser: emotivo 0 no emotivo, activo o

no activo y primario o secundario

Emotivo o no emotivo

La emotividad — consistente en la mayor (primaria) 0 menor (secundaria) repercusion

emocional del sujeto ante un acontecimiento.

La emotividad es la conmocion que producen los acontecimientos de la vida diaria.
Todos tienen la capacidad de conmoverse, pero se llamard emotivo a quien se

conmueve mas facilmente que la mayoria de las personas.
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La emotividad se reconoce por la desproporcion entre la importancia objetiva de un
acontecimiento y el impacto subjetivo que causa. Son rasgos tipicos del emotivo el
humor variable, la excitabilidad, la inquietud, la impresionabilidad y la tendencia a

exagerar.

Activo o no activo

La actividad no tiene nada que ver con el activismo o el movimiento continuo de las
personas nerviosas o impulsivas. El activo tiene una necesidad espontanea de actuar,
se siente empujado hacia la accion. Esta propiedad se reconoce observando a las
personas de la manera como reaccionan ante un obstaculo. El no activo duda,
retrocede, se desanima y con frecuencia abandona. En cambio, para el activo el

obstaculo se convierte en un refuerzo de la accion, se convierte en un reto.

Los rasgos tipicos del activo son: se centra rapidamente en el trabajo, es decidido,

perseverante y no aplaza las tareas.

Primario o secundario

La resonancia es la repercusion que las impresiones tienen sobre el animo de cada
persona. Si las impresiones tienen efecto sobre la conducta en el momento de la gran
emocion, la resonancia es primaria. En cambio, si las impresiones influyen en un

momento posterior a la emocion, la resonancia es secundaria.

Los primarios, por ejemplo, suelen reaccionar de forma rapida y contundente ante las
ofensas que reciben, pero pronto se olvidan de ello. Por el contrario, los secundarios

tardan mas en reaccionar, pero les cuesta mucho mas tiempo olvidar el disgusto.
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El primario vive el presente y le gusta el cambio, ello favorece a la capacidad de
soltura, la rapidez de reaccion y el entusiasmo. Actla frecuentemente de forma
dispersa y superficial. EI secundario vive el pasado, esta aferrado a sus recuerdos y
principios y con frecuencia es prisionero de sus rutinas y prejuicios. Todo ello facilita la

reflexion, el orden, la sistematizacion, la perseverancia y la coherencia mental.

En donde tenemos que las personas que poseen los rasgos indicados como primarios
son personas variables y volubles, asi como los que presentan la forma secundaria son

constantes y organizados.

Segun Santos (2004) estos tres componentes de la estructura del caracter (emotividad,
actividad, y resonancia), al combinarlos aparecen los ocho tipos caracteroldgicos que a

continuacién se mencionan:

1. Emotivo, Activo y Primario: (E-A-P) Colérico.

2. Emotivo, Activo y Secundario: (E-A-S) Apasionado.

3. No Emotivo, Activo y Primario: (nE-A-P) Sanguineo.

4. No Emotivo, Activo y Secundario:(nE-A-S) Flematico.

5. Emotivo, No Activo y Primario: (E-nA-P) Nervioso.

6. Emotivo, No Activo y Secundario: (E-nA-S) Sentimental.

7. No Emotivo, No Activo y Primario: (nE-nA-P) Amorfo.
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8. No Emotivo, No Activo y Secundario: (nE-nA-S) Apatico.

Los diferentes tipos de caracter manifestados en las personas dependen entonces, de
la presencia o ausencia en el caracter de los tres componentes principales dados por el

autor.

La clasificacion y el estudio de los diferentes caracteres considerados en sus formas tipicas y
representativas, constituyen el objeto de la caracterologia especial. Su finalidad es la
combinacién o composicién de las propiedades fundamentales, analizadas por la

caracterologia general y de cuyas distintas combinaciones resultan los diferentes caracteres.

A continuacion se explica los ocho tipos de caracter, segun Gaston Berger:

- Los Pasionales (E-A-S): Que son aquellos que se caracterizan por ser ambiciosos,
que realizan tension extrema de toda la personalidad. Actividad concentrada en un fin
unico. Dominadores, naturalmente aptos para mandar. Saben dominar -y utilizar- su
violencia. Resaltan por ser serviciales, honorables, amantes de la sociedad y con
frecuencia resultan buenos conversadores. Demuestran tomar en serio la familia, la
patria y la religién. Suelen tener un sentido profundo de la grandeza. Su valor

dominante; la obra por realizar.

Posee una gran memoria e imaginacion. Tiene una gran capacidad de trabajo. Vive
siempre ocupado. Tiene aficién al estudio y le gusta todo tipo de tareas. Prefiere
trabajar soélo. Estudia de forma ordenada y metddica. Se destaca en lectura, historia,

redaccion y matematicas. Le interesa lo social, lo religioso y politico
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- Los Coléricos (E-A-P): Representan a aquellos generosos, cordiales, llenos de
vitalidad y exuberancia. Optimistas, generalmente de buen humor; carecen a menudo
de gusto y de medida. Su actitud es intensa y febril, pero multiple. Suelen interesarse
por la politica, aman al pueblo, creen en el progreso y son revolucionarios de buena
gana. Dotados con frecuencia de aptitudes oratorias y llenos de impetuosidad,

arrastran a las multitudes; valor dominante: la accion.

Siempre vive ocupado en cosas. Es un atrevido para hacer cosas nuevas. Debido a
sus arrebatos, improvisa, se precipita, despilfarra energia y cae en la dispersion.

Abandona las cosas cuando aparece algun peligro. Es un extrovertido.

En cuanto a su inteligencia: le gustan las cosas concretas, inmediatas, y técnicas.

Comprende con rapidez y es bueno para improvisar. Se tensiona faciimente.

No le gusta sintetizar las cosas. Posee una escasa capacidad para adquirir nuevos
conocimientos. Es poco disciplinado en su trabajo. Le gusta el trabajo en equipo

individual. Cambia frecuentemente de actividad y no termina lo que empezo.

- Los Sentimentales (E-nA-S): Suelen ser aquellos que no pasan de las etapas de la
aspiracion, meditativas, introvertidas, esquizotimicos. A menudo melancélicos y
descontentos de si mismos. Timidos, vulnerables, escrupulosos, alimentan su vida
interior con la rumiacion de su pasado. No les resulta facil entrar en relacién con el
préjimo y caen con frecuencia en la misantropia. Torpes y malogrados, se resignan de
antemano a lo que sin embargo podrian evitar. Individualistas, tienen un vivo

sentimiento de la naturaleza. Valor dominante: la intimidad.
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Es muy sensible, timido, pesimista. El busca el aislamiento y la soledad. Es rencoroso,
dificil de reconciliar. Se desmoraliza rapidamente. Es inseguro. En el trabajo es lento e

indeciso.

En cuanto a su inteligencia: es reflexivo, se centra en los objetos es muy abstraido. Le
gusta hacer las cosas bien, pero se desalienta pronto ante las dificultades. Tiene

problemas para adaptarse a cosas nuevas.

- Los Nerviosos (E-nA-P): Aquellos de humor variable, les gusta conmover y llamar la
atencion de los demés sobre si mismos. Indiferentes a la objetividad, sienten
necesidad de embellecer la realidad, para lo que oscilan entre la mentira y la ficcion
poética, tienen un gusto pronunciado por lo extravagante, lo horrible, lo macabro y en
general por lo negativo. Trabajan irregularmente y sélo en lo que les agrada. Tienen
necesidad de excitantes para salir de la inactividad y del fastidio. Inconstantes en sus
afectos, se ven prontamente seducidos y también consolados. Valor dominante: la

diversion.

El tipo de caracter nervioso cambia continuamente de intereses y de ocupacion. Este
tipo de caracter se entusiasma con lo nuevo, pero este s6lo busca de ello lo que es
practico, le falta orden, disciplina y perseverancia en las cosas. Tiene una voluntad

débil, es inestable, sociable, carifioso y extrovertido.

En cuanto a su inteligencia, le cuesta la comprension, la memorizacion y el
razonamiento ldgico de las cosas. Es perezoso, distraido. Trabaja solamente cuando la

tarea coincide con sus intereses momentaneos (Avalos 2006)
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- Los Flematicos (nE-A-S): Hombres de habitos, respetuosos de los principios,
puntuales, dignos de fe, objetivos y ponderados. De humor parejo, generalmente
impasibles, son también pacientes, tenaces y desprovistos de toda afectacion. Su
civismo es profundo y su religion tiene sobre todo un caracter moral. Su sentido del
humor es a menudo muy vivo. Tienen marcada preferencia por los sistemas abstractos.

Valor dominante: la ley.

Es reposado y tranquilo. Es reflexivo y callado Es muy ordenado. Le gusta trabajar
solo. Es puntual y se preocupa por la exactitud de todas las cosas. La inteligencia del
flematico es lenta, pero profunda. Tiene una buena aptitud para comprender lo esencial

de las cosas. Es docil y metodico.

- Los Sanguineos (nE-A-P): Resultan ser extrovertidos, saben hacer observaciones
exactas y dan prueba de un acentuado espiritu practico. Aman al mundo, en cuyo seno
se muestran corteses, espirituales, irdnicos y escépticos. Saben manejar a los hombres
y son habiles diplomaticos. Liberales y tolerantes en politica, sienten poco respeto por
los grandes sistemas y asignan un gran valor a la experiencia. Dan prueba de iniciativa
y testimonian una gran flexibilidad de espiritu, siendo a menudo oportunistas. Valor

dominante: el éxito social.

Es muy poco sensible. Sélo le mueven los resultados a corto plazo. Tiene tendencia a
mentir para conseguir lo que quiere. Es cerebral. Piensa todo friamente. Es optimista,
social y extrovertido. Es curioso. Le gusta tocar todo. Se adapta bien a cualquier

ambiente. Aunque es trabajador, se deja llevar por la superficialidad y la chapuceria
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- Los Apaticos (nE-nA-S): Representan a aquellos herméticos, misteriosos, vueltos
hacia si mismos pero sin una vida interior intensa (estremecedora). Son sombrios y
taciturnos, rien muy rara vez. Esclavos de sus habitos, son conservadores. Tenaces en
sus enemistades, se reconcilian con mucha dificultad. Siendo muy poco
conversadores, aman la soledad. Aun cuando indiferentes a la vida social, son sin
embargo generalmente honestos, veraces y honorables. Valor dominante: la

tranquilidad.

Es cerrado en si mismo. Es melancdlico. Es irreconocible y testarudo. Es perezoso.
Rutinario. Pasivo e indiferente. Carece de estimulo y actividad. Es un pobre de ideas.

Es apatico y poco interesado en actividades

- Los Amorfos (nE-nA-P): Son los disponibles, conciliadores, tolerantes por
indiferencia, dan sin embargo pruebas con frecuencia de una obstinacién pasiva muy
tenaz. Tomados en conjunto, son aquellos de los que se dice que tienen “buen
caracter”. Negligentes, inclinados a la pereza, carecen por completo de puntualidad.
Son indiferentes al pasado y méas todavia que al porvenir. Tienen a menudo aptitudes

para la musica (ejecucion) y para el teatro. Valor dominante: el placer.

Es perezoso. Su vida es dormir y comer. Es poco original, se deja llevar por el
ambiente. Es despilfarrador, impuntual y carece de entusiasmo. Es social y
extrovertido. Razona con mucha lentitud y analiza las cosas de forma superficial. Huye

de cualquier esfuerzo. Suele aplazar las tareas. Es torpe y desordenado.
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2.2.3 RECOMENDACIONES PARA FORMAR EL CARACTER

La pregunta es ;se puede formar el caracter? Como sefiala Gaitan (2006, 3), para
formar el caracter es necesario tener dominio sobre uno mismo, mediante pequefias,
pero continuas acciones que hagan mas fuerte la voluntad. Por tanto es posible
cambiar el caracter, esto a través de la disciplina y la férrea voluntad de querer hacerlo,

se puede tomar en cuenta las siguientes recomendaciones:

- Proponerse varios retos personales: como trabajar mejor, aprender algo nuevo,

mejorar nuestro trato hacia los demés, etc.

Para esto también puede plantearse un ciclo de accidn para reestructurar a aquellos
caracteres que son disfuncionales en las distintas areas laborales en que se
desarrollan, esto a través de la alineacion de la emocion y la accion, teniendo como
resultado el caracter que nos lleve a la poder tener un caracter funcional lo que nos
hara dignos de confianza para poder desarrollar cualquier tipo de proyectos dentro de

nuestro trabajo.

Como sefiala Santos (2004) el planteamiento de ciclo del caracter para la accién se

presenta a continuacion:

El ciclo del caracter para la accion

I- Reeducar el - Desarmollar
caracter confiabilidad

L Obwvia Realidad Wi Resultado Uil

Caracter Disfuncional Caracter Funcional

- identificar W- Ser digno de

lirmitaciones del confianza
carcater

[Referencia: Santos(=zooq, Pag.30)]
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¢,Como utilizar este ciclo? ; tenemos por ejemplo la fabula de la tortuga y la liebre; un
dia la liebre reta a la tortuga a una competencia de atletismo confiada en su capacidad
para correr mucho mas rapido que esta, el dia de la carrera la liebre adelanta a la
tortuga, pero confiada sé hecha a dormir, cuando despierta se da cuenta que ya es
demasiado tarde y sé hecha a correr, cual fue su sorpresa que la tortuga lenta pero

segura ya habia llegado a la meta.

¢, Como se aplica este ciclo de accion a este ejemplo? Lo desarrollaremos en diferentes
pasos: la Obvia Realidad: Caracter Disfuncional debido al exceso de confianza de las
cuales la liebre era duefia. Luego la liebre debe de Identificar las limitaciones de su
caracter; dejar de ser tan engreida y aceptar su derrota ante un rival que aun no
teniendo las mismas capacidades que ella se habia aprovechado del exceso de
confianza que la liebre poseia y le habia logrado ganar. Reeducar su caracter: No
creerse ganadora sin haber llegado a la meta, tener mayor disciplina en el desarrollo

de sus proyectos.

Adoptando nuevas disciplinas y mejorando su trabajo podria ser digno de confianza.
Luego de haber adoptados cambios en su forma de actuar la liebre podria nuevamente
competir con la tortuga pero ahora debido a los cambios realizados seria la ganadora

de la carrera.

Si en la vida uno quiere realizar pequefios cambios, puede que baste con esforzarse
un poco mas en mejorar la conducta y luchar contra los defectos, pero si no aspira a un

cambio importante, es preciso cambiar el modo de ver las cosas.
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2.2.4. CARACTERISTICAS DE LOS ADOLESCENTES DE LA MUESTRA DE ESTUDIO.

Los estudiantes de la |.E. Publica "San Felipe Santiago" provienen del distrito de
Huamanquiquia, de la provincia Victor Fajardo y departamento Ayacucho, quienes
tienen una historia en los afios 83 y 92, cuando los grupos extremistas como Sendero
Luminoso y Tupac Amaru, iniciaron la guerra popular y asesinaron a los pobladores de
éste distrito en varias ocasiones, delante de sus familiares. Estas vivencias de
sufrimiento e impotencia forman parte de sus recuerdos, que desde ya influyeron en la
personalidad de los adolescentes. A continuacién se resume el aspecto

sociodemografico del distrito de Huamanquiquia.

El Distrito Peruano de Huamanquiquia es uno de los doce distritos de la provincia de
Victor Fajardo, ubicada en el Departamento de Ayacucho, bajo la administracion del
Gobierno Regional de Ayacucho, en la zona de los andes centrales del Peru. Limita por
el norte con la Provincia de Cangallo; por el sur con las Provincias de Huancasancos y
Lucanas; por el este con las Provincias de Sucre y Vilcashuaman; y por el oeste con la

Provincia de Huaytara (Regidn Huancavelica).

El distrito de Huamanquiquia, cuenta con los anexos de San Juan de Patara, Nazaret
de Uchu, Tinca y la capital del mismo nombre. Tiene una extension superficial de 67.33

Kilometros cuadrados. Su capital esta ubicado a 3350 m.s.n.m.

Este distrito antes del florecimiento “wari”, fue dominado por las tribus “sancos”, en el
esplendor de la cultura “wari” (600 a 1100 d.c) pas6 a formar parte de este imperio

.Entre los afios 800 a 1450 su territorio fue poblado por los aguerridos “chankas” por
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intermedio de las tribus o etnias “Wancas”, cuyos vestigios son notorios en las ruinas

arqueoldgicas de “Ragay urqu’, “Antapata “, “Llagta Llagta”.

En la época del incanato, con el sistema e los mitimaes, los Rucanas fueron
trasladados de Lucanas al territorio de Huamanquiquia y Huancasancos; por ello, hasta
la actualidad, existen en parte del distrito sistemas de andeneria que datan desde esa

época.

En una relaciéon segun la descripcion de las tierras del departamento de Rucanas,
Antamarcas de la Corona Real, jurisdiccion de la ciudad de Huamanga, afio 1586, por

el corregidor Luis De Menzon y otros, aparecen como Santiago de Wamankikia.

Existen datos histéricos que el 1 de junio de 1587 es fundado el pueblo e Carapo por
Manato del Virrey Don Hurtado Garcia De Mendoza, Marquéz de Cafiete quien orden6
y autoriz a Don Esteban Benavente, corregidor de la provincia de Vilcashuaman a
reducir y mudar a los indios del pueblo de Huamanquiquia y pasarlos al asiento de
Carapo por ser de buen temple con buenos terrenos de sembrio (Atlas de la provincia

de Huancasancos).

Fue creado como distrito de la provincia de Fajardo y al mismo tiempo elevado a la
categoria de Villa el 2 de junio de 1936 bajo la ley nimero 8298. Antes de su creacion

pertenecia al distrito de Carapo como anexo.

El nombre de este distrito, en la colonia aparece como “Santiago de Huamankikia” que

significa, Huaman; halcdn y kikiy: yo mismo. El significado seria el mismo halcén.
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2.3 DEFINICION DE TERMINOS

> Actividad.- Es uno de los indicadores del tipo caracterolégico que mide la energia
de la persona para realizar una accion y puede ser activo y no activo. El activo
tiene una necesidad espontanea de actuar, se siente empujado hacia la
accion. Esta propiedad se reconoce observando a las personas de la manera
cdmo reaccionan ante un obstaculo. Elno activo duda, retrocede, se
desanima y con frecuencia abandona. En cambio, para el activo el obstaculo
se convierte en un refuerzo de la accion, se convierte en un reto. (Berger
(1971), citado en Capella 1993)

» Caracter.- Es un componente de la personalidad, moldeable por el medio social y
tiene tres propiedades; emotividad, actividad y resonancia. (Berger (1971), citado
en Capella 1993)

» Emotividad.- Indicador del tipo caracterologico, se reconoce por la desproporcion
entre la importancia objetiva de un acontecimiento y el impacto subjetivo que causa.
Puede ser emotivo y no emotivo. Son rasgos tipicos del emotivo el humor variable,
la excitabilidad, la inquietud, la impresionabilidad y la tendencia a exagerar, en tanto
que del no emotivo es lo contrario. (Berger (1971), citado en Capella 1993)

> Estudiante.- Es la persona varon o mujer que estad matriculado en la |.E. Publica
“San Felipe Santiago” de Huamanquiquia-Victor Fajardo Ayacucho 2016

> Personalidad.- Es la resultante total de los patrones reales o potenciales del
organismo, determinados por la herencia y el medio ambiente. serie de cualidades

psiquicas heredadas adquiridas, es una sintesis de las actividades internas del ser
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humano de su experiencia exterior que se constituye sobre la base del
temperamento y el cardcter. La personalidad es el resultado de actores
temperamentales y caracterologicos que durante el desarrollo de la persona y bajo
la accion del ambiente exterior configuran al individuo, sobre todo en lo psiquico.
(Berger (1971), citado en Capella 1993)

» Resonancia.- Es otro indicador del tipo caracterolégico, que consiste en la
repercusion que las impresiones tienen sobre el animo de cada persona. Puede ser
primaria y secundaria. Si las impresiones tienen efecto sobre la conducta en el
momento de la gran emocién, la resonancia es primaria. En cambio, si las
impresiones influyen en un momento posterior a la emocion, la resonancia

es secundaria. (Berger (1971), citado en Capella 1993)

2.4 Identificacion de Variables
La investigacion es univariable denominada: Caracter

Asi mismo presenta estas Dimensiones:

- EMOTIVIDAD
- ACTIVIDAD

- RESONANCIA
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2.5

VARIABLE

CARACTER

VARIABLES

INTERVIN
IENTES

DIMENSIONES

Emotividad:

Conmocion que
producen los
acontecimient
os de la vida
diaria.

Actividad Esta
propiedad se
reconoce
observando a
las personas
de la manera
cémo
reaccionan
ante un
obstaculo

Resonancia:
Repercusién
que las
impresiones
tienen sobre
el animo de
cada persona

Sexo

Edad

<

<

N—

Definicion Operativa de Variables e indicadores

SUB DIMENSIONES

Emotivo: a quien se conmueve
mas faciimente que la
mayoria de las personas.

No emotivo: No se conmueve con
facilidad.

Activo: tiene una necesidad
espontanea de actuar, se
siente empujado hacia la
accion..

No activo: duda, retrocede, se
desanima y con frecuencia
abandona.

- primaria: las impresiones tienen
efecto sobre la conducta en

el momento de la gran
emocion
-secundaria: las  impresiones

influyen en un momento
posterior a la emocion, la
resonancia es secundaria.

Masculino

Femenino

11y 18 afios
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INDICADORES

- Los Pasionales (E-A-S)

- Los Coléricos (E-A-P)

- Los Sentimentales (E-no A-
S)

- Los Nerviosos (E-no A-P)

- Los Flematicos (no E-A-S)

- Los Sanguineos (no E-A-P)

- Los Apaticos (no E-no A-S)

- Los Amorfos (no E-no A-P)



Capitulo llI

Metodologia de la Investigacion

3.1 Ambito de estudio

La investigacion se desarroll6 en la I.E. Publica “San Felipe Santiago” de Huamanquiquia-

Victor Fajardo — Ayacucho
3.2 Tipo de Investigacion
La investigacion corresponde al tipo Basico
3.3 Nivel de Investigacion
Es una investigacion Descriptiva porque es un diagnostico en el campo psicoeducativo.
3.4 Método de Investigacion
General: Método Cientifico
Especifico: Descriptivo, psicométrico, estadistico.
3.5 Disefio de Investigacion

El disefio de la investigacion corresponde a DESCRIPTIVO SIMPLE, cuyo esquema es el

siguiente:

Leyenda:
M = Estudiantes de la |.E. Publica “San Felipe Santiago” de Huamanquiquia-Victor
Fajardo - Ayacucho

O = Tipo de caréacter
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3.6 Poblacion, Muestra y Muestreo

3.6.1 Poblacion:

La poblacion esta constituida por todos los estudiantes de 1ro a 5to de secundaria de
ambos sexos, haciendo un total de 70, de la IE Publica “San Felipe Santiago” de
Huamanquiquia- Victor Fajardo — Ayacucho.

3.6.2 Muestra:

Por ser una poblacion pequefia, la muestra esta representada por toda la poblacion.

En la siguiente tabla se muestra la distribucion por sexo y edad.

Tabla N2 01

Muestra de estudio seguin sexo y edad

Muestra de estudio

Masculino Femenino
f % f %
de 12 a 14 afios 12 36.4 15 40.5
de 15 a 17 afios 18 54.5 17 46
de 18 a 19 afios 3 9.1 5 135
Total : 33 100 37 100

Fuente: Elaboracion propia de la base de datos

Grafico N° 01

Muestra de estudio segun sexo y edad %
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Interpretacion: En la tabla y gréfico N°01, se observa la muestra de estudio, en
razén a frecuencia y porcentaje segun sexo e intervalo de edad: de 12 a 14 afios 12
alumnas (36.4%) y 15 alumnos (40.5%); de 15 a 17 afios, 18 alumnos (54.5%) y 17
alumnas (46%); de 18 a 19 afios 3 alumnos (9.1%) y 5 alumnas (13.5%), haciendo

un total de 70 alumnos, que participaron en muestra de estudio.

3.6.3 Muestreo:

El muestreo es no probabilistico, es decir intencional.

3.7 Técnicas e instrumentos de Recoleccion de Datos

- Técnicas:

- Fichaje:

- Psicométrica: Se empleara para medir el tipo de caracter de cada uno de los

estudiantes de la poblacion de estudio.

- Instrumentos:

Se utilizé el Cuestionario caracterolégico de GASTON BERGER., cuya duracion
aproximadamente es de 20 minutos. Fue adaptado para Lima metropolitana por Luis Vicufia
Peri en 1979, se aplica a adolescentes y adultos de ambos sexos, con un nivel minimo para
comprender las instrucciones y enunciados del cuestionario. Su objetivo es determinar los

tipos de personalidad en cuanto a estructuras caracterolégicas mediante una
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autodescripcion. Mide 08 tipos caracterolégicos: Colérico, pasional, nervioso, sentimental,

sanguineo, flematico, amorfo y apatico.

Es un cuestionario de tipo verbal, con respuestas dicotémicas, excepto en los items, 11y 26
que tienen tres alternativas y emplea la técnica de eleccion forzada de todos los items,

consta de 30 items, y estan distribuidos en orden secuencial a los factores a evaluarse:

EMOTIVO - NO EMOTIVO: item del 01 al 10
ACTIVO - NO ACTIVO: item del 11 al 20
PRIMARIO - SECUNDARIO: item del 21 al 30

Es de administracion colectiva o individual.

La validez y confiabilidad estuvo a cargo de Roca y Sinche (2016).

- Validez: Se adaptd el Cuestionario Caracteroldgico de Gastén Berger dirigido a personas
de 14 a 25 afios de edad a nivel lingiistico y cultural en la ciudad de Huancayo. Se aplico la
prueba piloto del Cuestionario Caracterolégico de Gaston Berger a una muestra de 380
personas que oscilaron entre las edades de 14 a 25 afios de edad en la ciudad de Huancayo
Metropolitano; esto nos permitio discriminar los items, para identificar qué item tenia que ser

modificado, lo que nos ayudd a su mejor comprension.

Se determind la validez del Cuestionario Caracteroldgico de Gastoén Berger dirigido a
personas de 14 a 25 afios de edad, mediante el criterio de juicio de expertos, esto nos

permitié que no se cambiara el sentido real del item.

Confiabilidad: el indice de confiabilidad del Cuestionario Caracterologico de Gaston Berger

dirigido a personas de 14 a 25 afios de edad, present6 un alto indice de confiabilidad (0,94)
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de acuerdo con los criterios, ello nos indica la permanencia de los items y el control de las

fuentes de error causadas.

3.8 Procedimiento de Recoleccion de Datos

1. Se coordind con la plana directiva de la |IE Publica “San Felipe Santiago” de
Huamanquiquia-Victor Fajardo Ayacucho, para el permiso correspondiente de la toma
de poblacién.

2. Se motivd a los y a las estudiantes de la poblacion de estudio, para la aplicacién del
instrumento, dandoles las instrucciones correspondientes.

3. Se aplicd el instrumento de Gaston Berger por grados de estudio, es decir en cinco
sesiones, una sesion por grado.

4. Se tabularon los resultados mediante el software SSPS version 21.

3.9 Técnicas de Procesamiento y Analisis de Datos

1. Se elabord la base de datos con los resultados obtenidos.

2. Se procesaron estadisticamente los datos, utilizando la estadistica descriptiva tales
como las medidas de tendencia central y de dispersion, frecuencia y porcentaje de

acuerdo a los objetivos planteados.

3. Seinterpretaron las tablas y graficos correspondientes.

4.  Se elabord las conclusiones y recomendaciones de los resultados.
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CAPITULO IV
RESULTADOS

A continuacién, se presenta los resultados para determinar los factores caracteristicos y
tipos de caracter de los estudiantes de la Institucion Educativa Publica “San Felipe Santiago” de
Huamanquiquia -Victor Fajardo - Ayacucho 2016; para tal efecto, los datos fueron organizados
y tabulados; determinando las frecuencias para luego transformarlos en porcentajes, a
traves de una base de datos computarizado, en un cuadro de doble entrada, que permitio
hallar los estadisticos de tendencia central y de dispersion; posteriormente se procedié a
la

elaboracion de tablas y graficos con sus respectivas interpretaciones.

Para elaboracion, analisis e interpretacion de los datos se hizo uso del paquete estadistico
Spss v. 23, y Microsoft Excel.

4.1. RESULTADOS ESTADISTICOS DESCRIPTIVOS DE LOS FACTORES BASICOS
DEL CARACTER, DE LOS ESTUDIANTES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
PUBLICA “SAN FELIPE SANTIAGO” DE HUAMANQUIQUIA -ViCTOR FAJARDO -
AYACUCHO

Tabla N? 02

Cuadro comparativo entre los tres factores basicos del caracter de la muestra de
estudio

Estadisticos descriptivos

Emotividad Actividad Resonancia

N° validos 70 70 70

Perdidos 0 0 0
Media 44 59.6 58.9
Mediana 42 58 58
Desviacion estandar 11.90 14.64 13.85
Rango 48 72 56
Minimo 18 18 26
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Maximo 66 90 82
Fuente: Elaboracion propia de la base de datos

Grafico N° 02

Representacion comparativa de las medianas de los tres factores basicos del caracter
de la muestra de estudio
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Interpretacion: En la tabla y grafico N°02, se observa los estadisticos comparativos de los
tres factores del caracter, asi en media y mediana el factor emotividad obtienen un puntaje
de 44 y 42 que corresponde a NO EMOTIVO, en el factor actividad un puntaje de 59.6 y 58,
que corresponde a ACTIVO y en el factor resonancia un puntaje de 58.9 y 58 que
corresponde a SECUNDARIO, la desviacion tipica en emotividad es 11.9, en actividad
14.64, y en resonancia 13.85; el puntaje minimo en los factores emotividad y actividad es
18, en el factor resonancia 26; el puntaje maximo en el factor emotividad es 66, en el factor
actividad 90, y en el factor resonancia 82; siendo el rango la diferencia entre el maximo y
minimo. En el diagrama de cajas, en cuanto a la distribucién de los datos se observa una
tendencia asimétrica en el factor de emotividad, asimétrico negativo en el factor actividad y en

el factor resonancia una tendencia asimétrica, no se encontraron valores atipicos.
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Tabla N# 03

Cuadro comparativo entre los tres factores basicos del caracter segun sexo de la
muestra de estudio

Estadisticos descriptivos de los factores caracterologicas

Emotividad Actividad Resonancia

Masculino Femenino Masculino Femenino Masculino Femenino

N° validos 33 37 33 37 33 374
Perdidos 0 0 0 0 0 0

Media 41.9 45.8 59.0 60.2 59.5 58.3
Mediana 42 50 58 58 58 58
Desviacién standar. 12.25 11.43 14.93 14.56 13.47 14.33
Rango 48 40 72 72 52 56
Minimo 18 26 18 18 30 26
Maximo 66 66 90 90 82 82

Fuente: Elaboracion propia de la base de datos

Grafico N° 03

Representacion comparativa de las medianas de los tres factores basicos del caracter
segun sexo de la muestra de estudio
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Interpretacion: En la tabla y gréfico N°03, se observa los estadisticos descriptivos
comparativos de los tres factores del caracter segun sexo; en media y mediana, en el factor

emotividad obtienen puntajes de 41.9y 42 los varones, que corresponde a NO EMOTIVO,
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en tanto que las mujeres obtienen puntajes de 45.8 y 50 que corresponde a NO EMOTIVO;
en el factor actividad el género masculino los puntajes son 59 y 58 respectivamente, y las
mujeres obtienen 60.2 y 58 ambos se ubican como ACTIVO; en el factor resonancia los
varones obtienen puntajes de 59.5 masculino y 58, en tanto que las mujeres obtienen 58.3 y
58, ambos pertenecen a SECUNDARIO; en desviacion estandar en emotividad el puntaje
es de 12.25 masculino y 11.43 femenino, en el factor actividad un puntaje de 14.93
masculino y 14.56 femenino, en el factor resonancia un puntaje de 13.47 masculino y 14.33
femenino; el puntaje minimo del factor emotividad es 18 masculino, 26 femenino, en el factor
actividad obtuvieron igual puntaje de 18 masculino y femenino, en el factor resonancia un
puntaje de 30 masculino y 26 femenino; el puntaje maximo del factor emotividad tuvieron
igual puntaje de 66 masculino y femenino, en el factor actividad obtuvieron igual puntaje de
90 masculino y femenino; en el factor resonancia obtuvieron igual puntaje de 82 masculino y
femenino; siendo el rango la diferencia entre el méximo y minimo. En el diagrama de cajas se
observa que se traslapan parcialmente las cajas en ambos sexos, con una tendencia
asimétrica negativa en el sexo masculino y una tendencia positiva y negativa en el sexo

femenino, no se encontraron valores atipicos.

Tabla N* 04

Cuadro comparativo de los estadisticos del factor de Emotividad de acuerdo a los
grados de estudio de la muestra.

Estadisticos de Emotividad

Grado Primer Segundo Tercero Cuarto Quinto

Media 46.3 40.4 45.6 52.3 39.2
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Mediana

Desviacion estandar
Rango

Minimo

Méaximo

50

11.66

40

26

66

42 50 58
13.39 8.77 12.83
48 24 32
18 34 34
66 58 66

37

10.96

34

24

58

Fuente: Elaboracion propia de la base de datos

Grafico N° 04

Representacion grafica comparativa de los puntajes promedios del factor de
Emotividad de la muestra de estudio
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Interpretacion: En la tabla y grafico N°04, se observa los estadisticos descriptivos

comparativos del factor de Emotividad basica del caracter; en media y mediana, el primer

grado obtuvo 46.3 puntos y 50 respectivamente, que corresponde a NO EMOTIVO, segundo

grado 40.4 y 42 que corresponde a NO EMOTIVO; tercer grado 45.6 y 50 que corresponde a

NO EMOTIVO; cuarto grado 52.3 y 58 pertenece a EMOTIVO, y quinto grado 39.2 puntos y

37, perteneciendo a NO EMOTIVO; en desviacion estandar el primer grado obtuvo 11.66,

segundo grado 13.39 puntos, tercer grado 8.77 puntos, cuarto grado 12.83 puntos, y quinto
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grado 10.96 puntos; el puntaje minimo del primer grado es 26, segundo grado 18 , tercero y
cuarto 34, y quinto 24 puntos; el puntaje maximo el primer y segundo grado es 66 puntos,
tercer grado 58, cuarto grado 66, y quinto grado 58; el rango es la diferencia entre los
puntajes maximo y minimo. El mayor puntaje en emotividad, obtuvo cuarto grado (EMOTIVO)
y el méas bajo quinto grado (NO EMOTIVO)

Tabla N2 05
Cuadro comparativo de los estadisticos del factor Actividad entre los cinco grados

educativos de la muestra de estudio

Estadisticos de Actividad

Grado Primer Segundo Tercero Cuarto Quinto
Media 53.7 62.8 63.3 47.7 63.6
Mediana 58 62 62 50 62
Desviacion estandar 13.81 13.08 14.52 18.31 11.35
Rango 56 56 56 56 40
Minimo 18 34 34 18 42
Maximo 74 90 90 74 82

Fuente: Elaboracion propia de la base de datos

Grafico N° 05

Representacion grafica comparativa de los puntajes promedios del factor de Actividad
de la muestra de estudio
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Interpretacion: En la tabla y grafico N°05, se observa los estadisticos descriptivos
comparativos del factor de Actividad basica del caracter de los grados de estudio; asi en
media y mediana, el primer grado obtuvo 53.7 y 58 que fluctia entre no activo y activo ; el
segundo grado 62.8 y 62 perteneciente a activo; el tercer grado 63.3 y 62 es decir activo; el
cuarto grado 47.7 y 50 que pertenece a no activo; y quinto grado 63.6 y 62 respectivamente
que corresponde a activo; en desviacion estandar el primer grado obtuvo 13.81 , segundo
grado 13.08, tercer grado 14.52, cuarto grado 18.31, y quinto grado 11.35; el puntaje minimo
del primer grado fue 18 puntos, segundo y tercer grado 34 puntos, cuarto grado 18 puntos, y
quinto grado 42 puntos; el puntaje maximo del primer grado es 74 puntos, segundo y tercer
grado 90 puntos, cuarto grado 74 puntos y quinto grado 82 puntos; el rango es la diferencia
entre el maximo y minimo, siendo el mayor puntaje 56 en los cuatro primeros grados y el mas
bajo 40 en el quinto grado.

Tabla N* 06

Cuadro comparativo entre de los estadisticos del factor de resonancia y los cinco
grados educativos de la muestra de estudio

Estadisticos de Resonancia

Grado Primer Segundo Tercero Cuarto Quinto
Media 53.2 60 62.9 44.9 67.9
Mediana 58 58 64 42 70
Desviacion estandar 14.52 10.95 13.13 6.41 14.29
Rango 48 45 40 16 40
Minimo 26 33 42 38 42
Maximo 74 78 82 54 82

Fuente: Elaboracion propia de la base de datos
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Grafico N° 06

Representacion grafica comparativa de los puntajes promedios del factor de
Resonancia de la muestra de estudio
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Interpretacion: En la tabla y grafico N°06, se observa los estadisticos descriptivos comparativos del
factor de Resonancia basica del caracter; en media y mediana respectivamente, el primer grado
obtuvo 53.2 y 58 que corresponde a primario y secundario; segundo grado 60 y 58, perteneciente a
secundario, tercer grado 62.9 y 64 puntos correspondiente a secundario, cuarto grado 44.9 y 42
puntos que corresponde a primario, y quinto grado 67.9 y 70 puntos a secundario; en desviacion
estandar, el primer grado obtuvo 14.52, segundo grado 10.95, tercer grado 13.13, cuarto grado 6.41,
y quinto grado 14.29; el puntaje minimo del primer grado fue de 26, segundo grado 33, tercer grado
42, cuarto grado 38, y quinto grado 42 puntos; el maximo puntaje del primer grado es 74, segundo
grado 78, tercer grado 82, cuarto grado 54 y quinto grado 82; el rango es la diferencia entre el
maximo y minimo, siendo el menor puntaje el de cuarto grado (16) y el mayor puntaje el de primer

grado (48).

4.2. RESULTADOS DE LOS TIPOS DE CARACTER, SEGUN SEXO. GRADO DE
ESTUDIO Y EDAD DE LOS ESTUDIANTES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
PUBLICA “SAN FELIPE SANTIAGO” DE HUAMANQUIQUIA -VICTOR FAJARDO -
AYACUCHO
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Tabla N° 07

Frecuencia y porcentaje de los tipos de caracter segun sexo de la lectura de la
muestra de estudio

Tipo de Caracter segun sexo

Masculino Femenino
f % f %
Amorfo 5 15.2 3 8.1
Apético 3 9.1 0 0
Colérico 1 3.0 6 16.2
Flematico 16 48.4 12 325
Nervioso 2 6.1 4 10.8
Pasional 2 6.1 8 21.6
Sanguineo 4 12.1 b 2.7
Sentimental 0 0 3 8.1
Total : 33 100 37 100
Fuente: Elaboracion propia de la base de datos
Grafico N° 07
Representacion grafica porcentual de los tipos de caracter segun sexo de la muestra
de estudio
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Interpretacion: En la tabla y grafico N° 07, se observa de los tipos de caracter segun sexo: el
caracter amorfo tienen 05 alumnos (15.2%) y 03 alumnas (8.1% ); el carécter apatico tienen
03 alumnos (9.1%) y ninguna alumna; el tipo colérico tiene 01 alumno (3%) y 06 alumnas

(16.2% ); el caracter flematico poseen 16 alumnos (48.4%) y 12 alumnas (32.5% ); con el
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caracter nervioso se encuentran 02 alumnos (6.1%) y 04 alumnas (10.8% ); en el tipo
pasional se encuentran 02 alumnos (6.12%) y 08 alumnas (21.6% ); con el caracter tipo
sanguineo se encuentran 04 alumnos (12.1%) y 01 alumna (2.7% ); el caracter tipo
sentimental no tiene ningun alumno, pero si 03 alumnas(8.1% ). Los caracteres de mayor
porcentaje fueron: flematico con un 48.4% varones y 32.5% mujeres, seguido de pasional con
un 21.6% de mujeres; amorfo con un 15.2% varones, y con un 12.1% varones en el caracter
sanguineo.
Tabla N2 08

Porcentaje de los tipos de caracter segtin grado de la muestra de estudio

Tipo de Carécter

Primer Segundo  Tercer Cuarto Quinto

Amorfo 20 5 111 14.3 10
Apético 6.7 10 0 0 0
Colérico 20 5 5.6 14.3 10
Fleméatico 20 55 44.4 0 60
Nervioso 6.7 5 5.6 42.9 0
Pasional 13.3 10 22.2 0 20
Sanguineo 0 10 5.6 28.6 0
Sentimental 13.3 0 5.6 0 0

Total : 100 100 100 100 100

Fuente: Elaboracion propia de la base de datos

Grafico N° 08

Representacion grafica porcentual de los tipos de caracter segun grado de la muestra
de estudio
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Interpretacion: En la tabla y grafico N° 08, se observa los tipos de caracter segun grado
educativo: con el caracter tipo amorfo se encuentra en el primer grado 20% alumnos,
segundo grado 5%, tercer grado 11.1%, cuarto grado 14.3 %, y 10 % en el quinto grado; con
el caracter tipo apatico se encuentra en el primer grado 6.7% alumnos, segundo grado 10%,
ningun alumno se encuentra en el tercer cuarto y quinto grado; con el caracter tipo colérico
se encuentra en el primer grado 20% alumnos, segundo grado 5%, tercer grado 5.6%, cuarto
grado 14.3 %, y 10 % en el quinto grado; con el caracter tipo flematico se encuentra en el
primer grado 20% alumnos, segundo grado 55% alumnos, tercer grado 44.4%, cuarto grado
ningun alumno y 60 % en el quinto grado; con el carécter tipo nervioso se encuentra en el
primer grado 6.7% alumnos, segundo grado 5%, tercer grado 5.6%, cuarto grado 42.9 %,
ningun alumno se encuentra en el quinto grado; con el caracter tipo pasional se encuentra
en el primer grado 13.3% alumnos, segundo grado 10%, tercer grado 22.2%, cuarto grado
ningun alumno y 20% en el quinto grado; con el caracter tipo sanguineo en el primer grado
no se encuentran ningun alumno, segundo grado 10%, tercer grado 5.6%, cuarto grado 28.6
%, ningun alumno se encuentra en el quinto grado; con el caracter tipo sentimental se
encuentran en el primer grado 13.3% alumnos, segundo grado ningun alumno, tercer grado
5.6%, en el cuarto y quinto grado no hubo ningun alumno.

Tabla N 09

Porcentaje de los tipos de caracter, segun edad de la muestra de estudio

Porcentaje del Tipo de Caréacter

Intervalo (afios) 12 a 14 afios 15 a 17 afios 18a 19
Amorfo 14.8 5.7 25
Apatico 7.4 2.9 0
Colérico 11.1 11.4 0
Flemético 44.4 314 62.5
Nervioso 0 17.1 0
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Pasional 11.1 17.1 12.5

Sanguineo 3.7 11.4 0
Sentimental 7.4 2.9 0
Total : 100 100 100

Fuente: Elaboracion propia de la base de datos

Grafico N° 09

Representacion grafica porcentual del tipo de caracter segun edad de la muestra de
estudio
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Interpretacion: En la tabla y gréfico N° 09, se observan los tipos de caracter segun edad:
con el caracter amorfo se encuentran el 14.8 % sujetos con edades comprendidas entre 12
a 14 afios; el 5.7% de 15 a 17 afos, el 25 % de 18 a 19 afios; con el caracter apatico se
encuentran el 7.4 % los de 12 a 14 afios, el 2.9 % de 15 a 17 afios, ningin alumno entre la
edad de 18 a 19 afios; con el caracter colérico se encuentran el 11.1 % las edades de 12 a
14 afios, el 11.4% de 15 a 17 afios, ningun alumno entre la edad de 18 a 19 afios; con el
caracter tipo flematico se encuentran el 44.4 % los que tienen 12 a 14 afios de edad, el
31.4% entre la edad de 15 a 17 afios, y 62.5% entre la edad de 18 a 19 afios; con el caracter
nervioso no se encuentra ninguno entre la edad de 12 a 14 afios, el 17.1% entre la edad de

15 a 17 afos, ningun alumno entre la edad de 18 a 19 afios; con el caracter tipo pasional se
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encuentra el 11.1 % entre la edad de 12 a 14 afios, el 17.1% entre la edad de 15 a 17 afios,
el 12.5% entre la edad de 18 a 19 afos; con el caracter tipo sanguineo se encuentran el
3.7% entre la edad de 12 a 14 afios, el 11.4% entre la edad de 15 a 17 afios, ningln alumno
entre la edad de 18 a 19 afios; con el caracter tipo sentimental se encuentra el 7.4% entre la
edad de 12 a 14 afios, el 2.9% entre la edad de 15 a17 afios, ningun alumno entre la edad de

18 a 19 anos.

4.3. RESULTADO TOTAL DE LOS TIPOS DE CARACTER DE LOS ESTUDIANTES DE
LA INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA “SAN FELIPE SANTIAGO” DE

HUAMANQUIQUIA -VICTOR FAJARDO - AYACUCHO

Tabla N 10

Cuadro comparativo de las frecuencias y porcentaje de los tipos de caracter de la

muestra de estudio

Tipo de Caréacter

Frecuencia Porcentaje

Amorfo 8 114
Apatico 3 4.3
Colérico 7 10
Flemético 28 40
Nervioso 6 8.6
Pasional 10 14.3
Sanguineo 5 7.1
Sentimental 3 4.3

Total : 70 100

Fuente: Elaboracion propia de la base de datos

Grafico N° 10

Representacion grafica porcentual de los tipos de caracter de la muestra de estudio
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Interpretacion: En la tabla y grafico N° 10, se observan los tipos de caracter en la muestra
total: con el caracter tipo amorfo se encuentran 08 alumnos (11.4%); con el caracter tipo
apatico 03 alumnos (4.3%); con el caracter tipo colérico se encuentran 07 alumnos (10%);
con el caracter tipo flematico se encuentran 06 alumnos (8.6%); con el caracter tipo nervioso
se encuentran 06 alumnos (8.6%); con el caracter tipo pasional se encuentran 10 alumnos
(14.3%); con el caracter tipo sanguineo se encuentran 05 alumnos (7.1%); con el caracter tipo
sentimental se encuentran 03 alumnos (4.3%). Los caracteres de mayor porcentaje fueron:
flematico con un 40% de alumnos; pasional con un 14.3% de alumnos; amorfo con un 11.4%

de alumnos, colérico con un 10% de alumnos y el 8.6% en el caracter nervioso.

Discusion de Resultados

Los resultados a los que se arribd en la presente investigacion, corresponden al estudio de
los factores del caracter que son: la emotividad, la actividad y la resonancia (primario,
secundario); por ofro lado los tipos caracterologicos de mayor prevalencia, en los
ESTUDIANTES DE LA |.E PUBLICA "SAN FELIPE SANTIAGO" DE HUAMANQUIQUIA -

VICTOR FAJARDO - AYACUCHO 2016.
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En los factores de emotividad, actividad y resonancia, demuestran que son no emotivo
activo y secundario, es decir no se conmueven en exceso frente a los sucesos de la vida
diaria, son empujados hacia la accion y las impresiones influyen en un momento posterior a la
emocion.

Los tipos caracteroldgicos de acuerdo a porcentajes son: caracter de tipo flematico 40%,
seguido del pasional con 14,3%, del amorfo con 11.4%, colérico con 10%, nervioso (8,6%),
sanguineo con 7,1% y apatico y sentimental con 4.3% respectivamente. Teniendo en cuenta
la mayor prevalencia de los tipos de caracteres se hara un comentario de los cuatro primeros:
Asi, los estudiantes flematicos ( nE-A-S) que son en su mayoria (40%) son aquellos que
tienen habitos, son respetuosos de los principios, tienden a ser puntuales, son dignos de fe, y
son claros en sus objetivos y metas. En cuanto a humor son parejos, mayormente
inalterables, son pacientes, tolerantes, pero tenaces y carentes de todo fingimiento. Tanto su
religion como su civismo son profundos con valores morales, cuya preferencia es respeto a la
ley. Su sentido del humor es a menudo muy vivo. Tienen marcada preferencia por los
sistemas abstractos.

Los andinos, dentro de ellos los ayacuchanos, se han caracterizado por ser muy tolerantes
(no emotivos), muy trabajadores y con metas claras, respetuosos de los principios y las leyes,
asi como del bienestar de los demas, siempre demostrando sinceridad, a diferencia de otras
realidades como las que hall6 Zavala (2001), quien realizo una investigacion en un colegio
del distrito del Rimac — Lima, donde la mayor prevalencia fue apatico, sentimental, amorfo y

pasional sobre los otros tipos.

Asi mismo en el presente estudio se encontré que el 14,3% de la muestra de estudio son

Pasionales (E-A-S), es decir se caracterizan por ser ambiciosos, que realizan tension extrema
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de toda la personalidad. Su actividad esta concentrada en un fin Unico. Es dominante,
naturalmente aptos para el liderazgo .Utilizan adecuadamente su violencia. Destacan por ser
serviciales, honorables, amantes de la sociedad y con frecuencia resultan buenos
conversadores. Demuestran tomar en serio la familia, la patria y la religién. Suelen tener un
sentido profundo de la grandeza. Su valor dominante es la obra por realizar. Los
ayacuchanos, especificamente los de HUAMANQUIQUIA -VICTOR FAJARDO, se han
caracterizado desde sus ancestros en ser muy inteligentes, amables, perseverantes,
respetuosos por la familia y los derechos del hombre, siempre han luchado por la justicia,
esto se corrobora aun mas con Zeledon (1971) en su investigacion realizada con estudiantes
de filosofia, quien manifiesta “Este rasgo es comun a los fildsofos mas destacados como
Platon, Descartes, Hegel, Comte, etc. ...... Como sefiala atinadamente Polin, "el apasionado,
mas que cualquier otro, intentard, por gusto de sistema, de lograr una sintesis entre estas dos
regulaciones" Ahora podemos comprender por qué los apasionados, incluso los menos
favorecidos, muestran semejante variedad de aptitudes y de intereses intelectuales, y por qué
en las encuestas en que se trata de determinar el gusto por las ciencias filosoficas, a los

apasionados les corresponde la maxima”

El 11,4% son amorfos (nE-nA-P), resaltan por ser disponibles, conciliadores, tolerantes por
indiferencia. Son aquellos de los que se dice que tienen “buen caracter’, pero son
irresponsables, inclinados a la pereza, muy impuntuales. Son indiferentes al pasado y mas
todavia que al porvenir. Su valor dominante es el placer. Estos estudiantes pueden tener
problemas en llegar a sus metas, ya que tienden a procrastinar; segun Bastidas (2017) en su
investigacion concluye que existe una relacion negativa significativa (r=-.105%; p=,044) entre

extraversion y procrastinacion, es decir a mayor rasgo de extraversion menor nivel de
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procrastinacion en estudiantes de una universidad privada de Lima este, quiere decir que los
estudiantes le dan mas importancia a lo social, dejaran de lado sus deberes escolares y otros

de importancia, por lo que sera necesario orientarles adecuadamente.

El 10% de los estudiantes ayacuchanos de la muestra de estudio son coléricos (E-A-P),
cuyas caracteristicas son generosos, cordiales, llenos de vitalidad y exuberancia. Son
atrevidos para hacer cosas nuevas. Debido a sus arrebatos, improvisa, se precipita,
despilfarra energia y cae en la dispersion. Son optimistas, generalmente de buen humor;
carecen a menudo de gusto y de medida. Su actitud es intensa y febril, pero multiple. Suelen
interesarse por la politica, aman al pueblo, creen en el progreso y son revolucionarios de
buena gana. Dotados con frecuencia de aptitudes oratorias y llenos de impetuosidad,
arrastran a las multitudes; su valor dominante: la accion. Estos resultados nos sefialan que si
no hay control de sus arrebatos puede tener dificultades en su relacién con los demas, por
tanto sera necesario que estos estudiantes tengan una intervencion en inteligencia
emocional, tal como sefiala Hernandez, Mejia y Mejia (2012), cuando concluye que se
encontrd correlacion entre los tipos caracteroldgicos y las dimensiones de la inteligencia
emocional en los estudiantes de segundo afo de la carrera de psicologia del ciclo 1-2012 de
Universidad Francisco la Gavidia sede San Salvador; asi mismo Navarrete, (2015), en su
investigacion nos dice que es de necesidad trabajar las habilidades y las destrezas que

componen la conducta adaptativa para influir en las caracteristicas sintomaticas del nifio.

Para terminar sera necesario que la familia, la escuela y la comunidad en general, pueda
trabajar en unidad para poder reforzar el caracter funcional y mejorar el disfuncional, que ha
de favorecer en la formacién integral de la personalidad de los adolescentes de

Huamanquiquia.

62



Conclusiones

1. Los estudiantes de la I.E. Publica "San Felipe" de Huamanquiquia Victor Fajardo
Ayacucho, en los factores de emotividad, actividad y resonancia, demuestran que son no
emotivo, activo y secundario, es decir no se conmueven en demasia frente a los
acontecimientos de la vida diaria, son empujados hacia la accion y las impresiones influyen

en un momento posterior a la emocion.

2. Asi mismo en relacion a sexo no existen diferencias en los factores de emotividad,
actividad y resonancia, evidenciando ambos sexos, caracteristicas de no emotivo, activo y

secundario respectivamente.

3. En el factor emotividad, los estudiantes de los diferentes grados de estudio, manifestaron
ser NO EMOTIVOS, a excepcion del cuarto grado EMOTIVOS. En el factor Actividad, los
estudiantes del primer grado se ubicaron en el intervalo de no activo y activo; segundo,
tercero y quinto en activo; en tanto que, cuarto grado en no activo. En resonancia, el primer
grado se ubica entre primario y secundario; segundo, tercero y quinto grado corresponde a

secundario; en tanto que, cuarto grado se ubicé en primario.

4. Los tipos de caracter de la muestra de estudio con mayor porcentaje corresponde a
flematico (40%), seguido de pasional (14,3%), amorfo (11,4%), colérico (10%), nervioso

(8,6%), sanguineo (7,1%); los mas bajos corresponden a sentimental y apatico (4,3%).

5. El tipo de caracter flematico, se impone tanto en varones como en mujeres, sin embargo
hay mas porcentaje en los masculinos (48,4%) que en las féminas (32,5%). En segundo

lugar, el caracter amorfo se ubica en los varones (15,2%), en tanto que en las muijeres el tipo
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pasional (21,6%). En tercer lugar, en los hombres aparece el tipo sanguineo (12,1%), y en
las mujeres el caracter colérico (16,2%).En cuarto lugar, los varones se ubican en el tipo
apatico (9,1%) y las mujeres en el tipo nervioso (10,8%). En el quinto lugar los varones se
ubicaron en dos tipos: nervioso y pasional (6,1%) y las mujeres en amorfo y sentimental
(8,1%). En el sexto lugar los hombres se ubican en el tipo colérico (3%) y las mujeres en
sanguineo (2,7%). Ningin masculino se ubicd en el tipo sentimental y ninguna mujer se situd

en apatico.

6. En primer grado los tipos de caracter de mayor prevalencia corresponden a amorfo,
colérico y flematico, seguido de pasional y sentimental, y en ultimo lugar se ubican apatico y
nervioso. En segundo grado, se impone el tipo flemético, le sigue apatico, pasional y
sanguineo, y en Ultimo lugar, amorfo colérico y nervioso, En tercer grado, el tipo flematico
aparece en primer lugar, le sigue pasional, luego amorfo, y en ultimo lugar colérico, nervioso,
y sanguineo. En el cuarto grado, el tipo nervioso es de mayor prevalencia, le sigue
sanguineo y en ultimo lugar amorfo y colérico. En el quinto grado con mayor frecuencia se

ubica el tipo flematico, le sigue pasional y en ultimo lugar amorfo y colérico.

En todos los grados de estudio se impuso el tipo de caracter flematico, a excepcion de cuarto
grado, donde ningun alumno tiene este caracter, alli se impone el tipo nervioso. Ningln
estudiante del tercero, cuarto y quinto tiene el caracter apatico, asi como ninguno del cuarto
grado es pasional; el tipo sanguineo no se ubicé en primero y quinto grado y por ultimo el tipo

sentimental no presenta el segundo, cuarto y quinto grado.

7. En relacién a edad, los estudiantes de los tres grupos de edad tienen mayor prevalencia en
el tipo de caracter flematico, siendo de mayor porcentaje la edad comprendida entre 18 y 19

afios (62,5%), seguida de 12 a 14 afios (44,4%) y por Ultimo de 15 a 17 afios (31.4%).
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Sugerencias

Luego de haber llegado a los resultados y conclusiones de la presente investigacion, se
sugiere o recomienda lo siguiente:

1. Que los estudiantes conozcan sus resultados de su tipo de carécter a través de sus
tutores, quienes deben estar capacitados sobre este tema para luego orientarles
adecuadamente, considerando que el caracter es moldeable, es decir se puede modificar,
transformar un caracter disfuncional a funcional.

2. A los padres de familia, informarles en sesion de escuela de padres, sobre la importancia
del caracter en la personalidad y por ende el éxito de las personas, para que desde su rol
puedan influir en mejorar el desarrollo de la personalidad de sus hijos.

3. Alos estudiantes cuyo factor es no activo, utilizar estrategias que le empuijen a la accién, a
la toma de decisiones, donde asuma retos.

4. A los estudiantes cuyo factor es emotivo, utilizar estrategias que controlen la excitabilidad,

la inquietud, la impresionabilidad y la tendencia a exagerar.

5. A los estudiantes cuyo factor es primario y/o secundario, utilizar estrategias que le
permitan ser estables emocionalmente, olvidar el pasado, ubicarse en el presente, evitando el

rencor, el pesimismo, siendo optimistas, que conlleven al éxito y a la felicidad.
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RESOLVIENDO EL CUESTIONARIO CARACTEROLOGICO DE GASTON BERGER
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¢ Se transtorna a veces por insignificancias?

o ¢ Solo le perturban los acontecimientos graves? x
¢ Se entusiasma o se indigna con facilidad? X

2 o ¢Acepta Ud. Tranquilamente Is cosas tal como son?
¢Es Ud. Susceptible, se siente herido (a) facilmente y de manera profunda por una critica
algo viva o por una observacién poco amable o burlona?

3 o ¢Soporta las criticas sin sentirse menoscabado? X
¢ Se turba con facilidad ante un suceso imprevisto?. ;Se sobresalta cuando lo llaman X
intempestivamente? ¢ Plidece o se ruboriza con facilidad?

4 0 ¢No se desconcierta Ud. Sino muy dificilmente?
¢ Se acalora Ud. Al hablar?. ¢ Eleva la voz en una conversacién? ;Siente la necesidad de
emplear términos violentos o palabras demasiado expresivas?

o ¢Conversa Ud. Con calma, sin prisa, de una manera reposada? X
¢ Se siente Ud.angustiado frente a una tarea nueva o ante perspectiva de cambio?

o ¢Afronta Ud. La situacién con serenidad? =
¢ Pasa Ud. Alternativamente de la exaltacién al abatimiento, de la alegria a la tristeza y

viceversa, por tonterias y ain sin razén aparente?

74 o ¢ Es de humor constante? X
¢ Se siente frecuentemente perturbado con dudas y escripulos, frente a actos sin importancia?
¢Conserva Ud. A menudo en la mente un pensamiento completamente inatil y que lo hace sufrir?

8 o ¢No conoce mas que por excepcion este penoso estado de preocupacion?. X
JA veces Ud. Experimenta estados de miedo que le impiden realizar cualquier movimiento,

o timidez que no le deja articular una sola palabra?

9 o ¢ Por el contrario, jamas los ha experimentado? X
¢ Se siente con frecuencia desgraciado?

o ¢ Esta generalmente contento de su suerte, y alin cuando las cosas no sucedan como Ud.

10 quiera, piensa mas en lo que serda menester camiar, que en sus propios sentimientos? \’(
¢Suele Usted ocuparse activamente durante sus horas libres (estudios suplementarios, alguna accién x
social, trabajos manuales o en calquier tarea voluntaria?

0 ¢para largos ratos sin hacer nada, soiiando, meditando o simplemente distrayéndose (con lecturas

11 entretenidas, escuchando la radio, etc.)?
¢Lleva a cabo inmediatamente y sin dificultad lo que ha decidido hacer?

12 o ¢Necesita usted realizar mucho esfuerzo para pasar de la idea a la accion, de la decision a la accion? X
¢ Se siente estimulado por las dificultades y motivado por la idea del esfuerzo a realizar?

13 o ¢ Se desanima Ud. Facilmente ante las dificultades o ante una tarea que se anuncia demasiado ardua? X
¢ Prefiere usted pasar a la accién directamente, o por lo menos forjar proyectos que realmente lo
preparen para el porvenir?

o ¢Le gusta sonar y meditar, ya sea sobre el pasado o sobre el futuro, o también acerca de cosas

14 puramente imaginarios? X
¢Hace usted lo que tiene que hacer enseguida y sin que le cuéste mucho (por ejemplo, escribir una carta, e
arreglar un problema, etc.)?.

15 0 ¢ Se siente inclinado a postergar las cosas?
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¢ Toma usted decisiones rapidamente, ain en los casos dificiles?
o0 ¢Es indeciso y vacila generalmente por largo tiempo?

4

¢+ Es usted movedizo e inquieto (gesticula, se levanta subitamente de su silla, va y viene por la
habitacion, etc.) en ausencia de toda emocion viva?
o0 ¢ Esta generalmente quieto cuando una emocion no lo agita?

18

¢ Jamas vacila usted al empOrender una transformacion Gtil cuando sabe que exigird un esfuerzo de su parte?
o ¢ Retrocede ante el trabajo a realizar y prefiere contentarse, por dicha causa con el estado de cosas
en el que se encuentra?

19

Cuando han impartido instrucciones para una determinada tarea, ¢ Vigila su realizacion de cerca,
asegurandose que todo quede bien hecho en las condiciones y en el momento requerido?
0 ¢, Se desentiende de la ejecucion con el sentimiento de haberse desembarazado de su preocupacion?

20

¢ Le gusta mas actuar que observar pasivamente, resultandole aburrido el simple espectaculo?
o ¢Prefiere Ud. Mirar que hacer (siente placer por ejemplo, en observar a menudo y largamente
el desarrollo de un juego que no practica?

21

; Esta Ud. A menudo guiando en su accién por la idea de un porvenir lejano (ahorrra para la vejez,
acumular o reunir materialesy datos para un trabajo a largo plazo, etc.), o por sus consecuencias.
o ¢,Se encierra especialmente por los resultados inmediatos?

22

¢ Prevée Ud. "Todo lo que puede hacer" y se prepara cuidadosamente para cada caso (por ejemplo, en

ocasion de sus viajes o paseos hace eqipajes minuciosos, estudios de itinerarios, prevision de accidentes, etc)?.

o ¢ Prefiere atenerse a la inspiracién del momento?

23

¢ Tiene Ud. Principios estrictos a los que trata de cefiirse?
o ¢ Prefiere adaptarse a las circunstancias con flexibilidad?

24

.Es Ud.constante en sus proyectos (Termina siempre lo que ha comenzado?
o0 ¢ Abandona con frecuencia una tarea antes de terminar empezandolo todo sin concluir nada?

25

¢ Es Ud.constante en sus simpatias (contintia con sus amistades de infnacia o frecuenta regularmente a las
mismas personas y los mismos circulos?
o ¢,Cambia a menudo de amigos (dejando por ej., sin razén alguna de ver a personas que antes precuentaba)?

26

;Después de un exceso de colera o después de una afrenta se reconcilia con su circunstancial enemigo?
o ¢ Durante cierto tiempo permanece de mal humor? :
o mas aun, ¢Es dificil de reconciliar (resentimiento persistente).

27

Tiene Ud. Habitos sumamente estrictos a los que esta apegado? ¢ Se siente atraido por el retorno regular
de ciertos hechos?

o0 ¢ Siente horror por todo lo que es habitual o provisto de antemano, siendo para Ud.lo espontaneo un
elemento esencial de su vida?

b3

28

¢Le gusta el orden, la simetria, la regularidad?
o bien ¢El orden le parece aburrido y siente la necesidad de encontrar por doquiera huella de fantasia?

29

¢, Prevee con antelacion el empleo de su tiempo y de sus fuerzas?;es amigo de hacer planes fijos,
horarios y trazar programas?
o0 ¢Se lanza a la accion sin regla precisa, fijada de antemano?

30

;Cuéndo ha adoptado una opinién se aferra a ella con obstinacion?
0 ¢Se convence facilmente de lo contrario y se deja seducir por la_novedad de una idea?
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¢Se transtorna a veces por insignificancias?
0 ¢Solo le perturban los aconlecimientos graves?
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¢Se entusiasma o se indigna con facilidad?

2 0 ¢(Acepta Ud. Tranquilamente Is cosas tal como son?
¢Es Ud. Susceptible, se siente herido (a) faciimente y de manera profunda por una critica T
algo viva o por una observacion poco amable o burlona?
3 o ¢ Soporta las criticas sin sentirse menoscabado?
¢Se turba con facilidad ante un suceso imprevisto?. ;Se sobresalta cuando lo llaman ><
intempestivamente? ¢ Plidece o se ruboriza con facilidad?
4 o ¢No se desconcierta Ud. Sino muy dificilmente?
¢ Se acalora Ud. Al hablar?. ¢Eleva la voz en una conversacion? ¢Siente la necesidad de
emplear términos violentos o palabras demasiado expresivas?
o ¢Conversa Ud. Con calma, sin prisa, de una manera reposada? )<,
¢ Se siente Ud.angustiado frente a una tarea nueva o ante perspectiva de cambio? - d
6 o ¢Afronta Ud. La situacién con serenidad?
¢Pasa Ud. Alternativamente de la exaltacion al abatimiento, de la alegria a la tristeza y
viceversa, por tonterfas y aun sin razén aparente? X
7 0 ¢(Es de humor constante?
¢ Se siente frecuentemente perturbado con dudas y escrupulos, frente a actos sin importancia? %
¢Conserva Ud. A menudo en la mente un pensamiento completamente inutil y que lo hace sufrir? /\
8 0 ¢No conoce més que POr excepcion este penoso estado de preocupacion?.
¢A veces Ud. Experimenta estados de miedo que le impiden realizar cualquier movimiento,
o timidez que no le deja articular una sola palabra?
9 o ¢Por el contrario, jamas los ha experimentado? RS
¢ Se siente con frecuencia desgraciado?
o ¢ Esta generalmente contento de Su suerte, y ain cuando las cosas no sucedan como Ud.
10 quiera, piensa mas en lo que sera menester camiar, que en sus propios sentimientos? X
¢Suele Usted ocuparse activamente durante sus horas libres (estudios suplementarios, alguna accién ¥
social, trabajos manuales o en calquier tarea voluntaria? )\
0 ¢para largos ratos sin hacer nada, sonando, meditando o simplemente distrayéndose (con lecturas
11 entretenidas, escuchando la radio, etc.)?
¢Lleva a cabo inmediatamente y sin dificultad lo que ha decidido hacer? =X
12 0 ¢Necesita usted realizar mucho esfuerzo para pasar de la idea a la accion, de la decisién a la accion?
¢ Se siente estimulado por las dificultades y motivado por la idea del esfuerzo a realizar?
13 0 ¢Se desanima Ud. Facilmente ante las dificultades o ante una tarea que se anuncia demasiado ardua? S
¢ Prefiere usted pasar a la acciéon directamente, o por lo menos forjar proyectos que realmente lo
preparen para el porvenir? 5
0 ¢Le gusta sofar y meditar, ya sea sobre el pasado o sobre el futuro, o también acerca de cosas
14 puramente imaginarios?
¢Hace usted lo que tiene que hacer enseguida y sin que le cueste mucho (por ejemplo, escribir una carta,
arreglar un problema, eic.)?.
15 0 ¢ Se siente inclinado a postergar ias cosas? N
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16 0 ¢Es indeciso y vacila generalmente por largo tiempo? J

¢Es usted movedizo e inquieto (gesticula, se levanta stbitamente de su silla, va y viene por la .

habitacién, etc.) en ausencia de toda emocion viva? >\
17 o ¢Esta generalmente quieto cuando una emocién no lo agita?

¢Jamas vacila usted al empOrender una transformacion atil cuando sabe que exigira un esfuerzo de su parte? X

o ¢(Retrocede ante el trabajo a realizar y prefiere contentarse, por dicha causa con el estado de cosas
18 en el que se encuentra?

Cuando han impartido instrucciones para una determinada tarea, ¢ Vigila su realizacion de cerca, _s.<

asegurandose que todo quede bien hecho en las condiciones y en el momento requerido? 2
19 o ¢Se desentiende de la ejecucion con el sentimiento de haberse desembarazado de su preocupaciéon?

¢Le gusta mas actuar que observar pasivamente, resultandole aburrido el simple espectaculo? X

0 ¢ Prefiere Ud. Mirar que hacer (siente placer por ejemplo, en observar a menudo y largamente
20 el desarrollo de un juego que no practica?

¢Esta Ud. A menudo guiando en su accion por la idea de un porvenir lejano (ahorrra para la vejez,

acumular o reunir materialesy datos para un trabajo a largo plazo, etc.), o por sus consecuencias. P i
21 0 ¢Se encierra especialmente por los resultados inmediatos?

¢Prevée Ud. "Todo lo que puede hacer" y se prepara cuidadosamente para cada caso (por ejemplo, en

ocasion de sus viajes o paseos hace egipajes minuciosos, estudios de itinerarios, prevision de accidentes, etc)?. )<
22 o ¢Prefiere atenerse a la inspiracién del momento?

¢ Tiene Ud. Principios estrictos a los que trata de ceiiirse? <
23 o ¢Prefiere adaptarse a las circunstancias con flexibilidad?

¢Es Ud.constante en sus proyectos (Termina siempre lo que ha comenzado? B
24 0 ¢Abandona con frecuencia tina tarea antes de terminar empezandolo todo sin concluir nada?

¢Es Ud.constante en sus simpatias (contintia con sus amistades de infnacia o frecuenta regularmente a las

mismas personas y los mismos circulos?
25 0 ¢Cambia a menudo de amigos (dejando por ej., sin razén alguna de ver a personas que antes precuentaba)? P

¢ Después de un exceso de célera o después de una afrenta se reconcilia con su circunstancial enemigo? .4

o ¢Durante cierto tiempo permanece de mal humor?
26 0 mas aun, ¢Es dificil de reconciliar (resentimiento persistente). A

Tiene Ud. Habitos sumamente estrictos a los que esta apegado? ¢Se siente atraido por el retorno regular

de ciertos hechos?

o ¢Siente horror por todo lo que es habitual o provisto de antemano, siendo para Ud.lo espontaneo un )(
27 elemento esencial de su vida? #

¢Le gusta el orden, la simetria, la regularidad? g
28 o bien ¢ El orden le parece aburrido y siente la necesidad de encontrar por doquiera huella de fantasia?

¢Prevee con antelacién el empleo de su tiempo y de sus fuerzas?;es amigo de hacer planes fijos,

horarios y trazar programas? >&
29 0 ¢Se lanza a la accién sin regla precisa, fijada de antemano? 3

¢Cuando ha adoptado una opinién se aferra a ella con obstinacion? €
30 0 ¢, Se convence facilmente de lo contrario y se deja seducir por la novedad de una idea?

79




3 '/ ’ <
vamanm ’//\;amcm e Adaic

4

ALUMNO, GRADO Y SECCION:

¢ Se transtorna a veces por insignificancias?
0 ¢ Solo le perturban los acontecimientos graves?

¢ Se entusiasma o se indigna con facilidad? *
2 0 ¢ Acepta Ud. Tranquilamente Is cosas tal como son?
¢Es Ud. Susceptible, se siente herido (a) faciimente y de manera profunda por una critica
algo viva o por una observacion poco amable o burlona?
3 o ¢, Soporta las criticas sin sentirse menoscabado? »
¢ Se turba con facilidad ante un suceso imprevisto?. ; Se sobresalta cuando lo llaman
intempestivamente? ; Plidece o se ruboriza con facilidad?
4 0 ¢No se desconcierta Ud. Sino muy dificilmente? >
¢ Se acalora Ud. Al hablar?. ;Eleva la voz en una conversacién? ¢ Sientc la necesidad de
emplear términos violentos o palabras demasiado expresivas?
5 o ¢Conversa Ud. Con calma, sin prisa, de una manera reposada?
¢ Se siente Ud.angustiado frente a una tarea nueva o ante perspectiva de cambio?
6 o ¢Afronta Ud. La situacién con serenidad? »
¢Pasa Ud. Alternativamente de la exaltacion al abatimiento, de la alegria a la tristeza y
viceversa, por tonterias y atin sin razén aparente? o
7 0 ¢ Es de humor constante?
¢ Se siente frecuentemente perturbado con dudas y escrapulos, frente a actos sin importancia?
¢Conserva Ud. A menudo en la mente un pensamiento completamente inutil y que lo hace sufrir? b
8 o ¢No conoce mas que por excepcion este penoso estado de preocupacion?.
¢A veces Ud. Experimenta estados de miedo que le impiden realizar cualquier movimiento,
o timidez que no le deja articular una sola palabra? %
9 o ¢Por el contrario, jamés los ha experimentado?
¢ Se siente con frecuencia desgraciado?
o ¢(Esta generalmente contento de su suerte, y atin cuando las cosas no sucedan como Ud.
10 quiera, piensa mas en lo que sera menester camiar, que en sus propios sentimientos? s
¢Suele Usted ocuparse activamente durante sus horas libres (estudios suplementarios, alguna accién
social, trabajos manuales o en calquier tarea voluntaria? *
o ¢para largos ratos sin hacer nada, sofiando, meditando o simplemente distrayéndose (con lecturas
° 11 entretenidas, escuchando la radio, etc.)?
- ¢Lleva a cabo inmediatamente y sin dificultad lo que ha decidido hacer?
5 12 o ¢Necesita usted realizar mucho esfuerzo para pasar de la idea a la accién, de la decisién a la accién? *
Nl ¢ Se siente estimulado por las dificultades y motivado por la idea del esfuerzo a realizar?
) 13 0 ¢ Se desanima Ud. Facilmente ante las dificultades o ante una tarea que se anuncia demasiado ardua? *
o ¢ Prefiere usted pasar a la accion directamente, o por lo menos forjar proyectos que realmente lo
preparen para el porvenir? *
o ¢Le gusta sofar y meditar, ya sea sobre el pasado o sobre el futuro, o también acerca de cosas
14 puramente imaginarios?
¢ Hace usted lo que tiene que hacer enseguida y sin que le cueste mucho (por ejemplo, escribir una carta,
arreglar un problema, etc.)?.
15 0 ¢ Se siente inclinado a postergar las cosas? x>
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o0 ¢,Se convence faciimente de lo contrario y se deja seducir por la_novedad de una idea?

¢, Toma usted decisiones rapidamente, aun en los casos dificiles? X
16 o ¢ Es indeciso y vacila generalmente por largo tiempo?
¢ Es usted movedizo e inquieto (gesticula, se levanta subitamente de su silla, va 'y viene por la
habitacion, etc.) en ausencia de toda emocion viva? 'x
17 o ¢ Esta generalmente quieto cuando una emocion no lo agita?
¢ Jamas vacila usted al empOrender una transformacion Gtil cuando sabe que exigira un esfuerzo de su parte?
o ¢ Retrocede ante el trabajo a realizar y prefiere contentarse, por dicha causa con el estado de cosas
18 en el que se encuentra? x
Cuando han impartido instrucciones para una determinada tarea, ¢ Vigila su realizacion de cerca,
asegurandose que todo quede bien hecho en las condiciones y en el momento requerido?
19 o ¢ Se desentiende de la ejecucion con el sentimiento de haberse desembarazado de su preocupacion?
;e gusta mas actuar que observar pasivamente, resultandole aburrido el simple espectaculo?
o ¢ Prefiere Ud. Mirar que hacer (siente placer por ejemplo, en observar a menudo y largamente
20 el desarrollo de un juego que no practica?
¢ Esta Ud. A menudo guiando en su accion por la idea de un porvenir lejano (ahorrra para la vejez,
acumular o reunir materialesy datos para un trabajo a largo plazo, etc.), o por sus consecuencias. X
21 o ¢, Se encierra especialmente por los resultados inmediatos?
¢ Prevée Ud. "Todo lo que puede hacer" y se prepara cuidadosamente para cada caso (por ejemplo, en
ocasion de sus viajes o paseos hace eqipajes minuciosos, estudios de itinerarios, prevision de accidentes, etc)?.
22 o ¢ Prefiere atenerse a la inspiracién del momento? X
¢ Tiene Ud. Principios estrictos a los que trata de cefiirse?
23 o ¢ Prefiere adaptarse a las circunstancias con flexibilidad? X
¢, Es Ud.constante en sus proyectos (Termina siempre lo que ha comenzado? X
24 o jAbandona con frecuencia una tarea antes de terminar empezandolo todo sin concluir nada?
. Es Ud.constante en sus simpatias (continiia con sus amistades de infnacia o frecuenta regularmente a las
mismas personas y los mismos circulos?
25 o ¢Cambia a menudo de amigos (dejando por ej., sin razon alguna de ver a personas que antes precuentaba)? X
¢ Después de un exceso de colera o después de una afrenta se reconcilia con su circunstancial enemigo?
o ¢ Durante cierto tiempo permanece de mal humor? X
26 o mas aun, jEs dificil de reconciliar (resentimiento persistente). ¥
Tiene Ud. Habitos sumamente estrictos a los que esta apegado? ¢Se siente atraido por el retorno regular
de ciertos hechos?
o ¢ Siente horror por todo lo que es habitual o provisto de antemano, siendo para Ud.lo espontaneo un 4
0 elemento esencial de su vida? X
¢ Le gusta el orden, la simetria, la regularidad? X
28 o bien ¢ El orden le parece aburrido y siente la necesidad de encontrar por doquiera huella de fantasia?
; Prevee con antelacion el empleo de su tiempo y de sus fuerzas?¢es amigo de hacer planes fijos, )(
horarios y trazar programas?
29 o ¢Se lanza a la accion sin regla precisa, fijada de antemano?
30 ¢, Cuando ha adoptado una opinion se aferra a ella con obstinacion?
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¢ Se transtorna a veces por insignificancias?
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1 o ¢ Solo le perturban los acontecimientos graves?
¢ Se entusiasma o se indigna con facilidad? )
2 0 ¢Acepta Ud. Tranquilamente |Is cosas tal como son? 4
¢Es Ud. Susceptible, se siente herido (a) facilmente y de manera profunda por una critica
algo viva o por una observacioén poco amable o burlona? X
3 o ¢ Soporta las criticas sin sentirse menoscabado?
¢Se turba con facilidad ante un suceso imprevisto?. ¢ Se sobresalta cuando lo llaman
intempestivamente? ¢ Plidece o se ruboriza con facilidad?
4 o ¢ No se desconcierta Ud. Sino muy dificilmente? o
¢Se acalora Ud. Al hablar?. ¢ Eleva la voz en una conversacion? ¢ Siente la necesidad de
emplear términos violentos o palabras demasiado expresivas? w
0 ¢ Conversa Ud. Con calma, sin prisa, de una manera reposada?
¢Se siente Ud.angustiado frente a una tarea nueva o ante perspectiva de cambio?
o jAfronta Ud. La situacién con serenidad? 3¢
¢Pasa Ud. Alternativamente de la exaltacion al abatimiento, de la alegria a la tristeza y
viceversa, por tonterias y ain sin razén aparente?
g 7 0 ¢ Es de humor constante? »
_,f, ¢Se siente frecuentemente perturbado con dudas y escrupulos, frente a actos sin importancia?
o ¢Conserva Ud. A menudo en la mente un pensamiento completamente inutil y que lo hace sufrir? ><
8 o ¢No conoce més que por excepcion este penoso estado de preocupacion?.
- (A veces Ud. Experimenta estados de miedo que le impiden realizar cualquier movimiento, x
— o timidez que no le deja articular una sola palabra?
8 9 o ¢ Por el contrario, jamés los ha experimentado?
‘;f) ¢ Se siente con frecuencia desgraciado?
o ¢ Esta generalmente contento de su suerte, y ain cuando las cosas no sucedan como Ud.
s 10 quiera, piensa mas en lo que serd menester camiar, que en sus propios sentimientos? >§
ol ¢Suele Usted ocuparse activamente durante sus horas libres (estudios suplementarios, alguna accién
S social, trabajos manuales o en calquier tarea voluntaria? )
o § o ¢para largos ratos sin hacer nada, sofando, meditando o simplemente distrayéndose (con lecturas
) =) 11 entretenidas, escuchando la radio, etc.)?
ﬁo ; ¢Lleva a cabo inmediatamente y sin dificultad lo que ha decidido hacer?
. 0o 12 o ¢Necesita usted realizar mucho esfuerzo para pasar de la idea a la accién, de la decision a la accion? X
5 (:‘Nf'ﬂ ¢ Se siente estimulado por las dificultades y motivado por la idea del esfuerzo a realizar?
§ __% ,\h 13 o ¢Se desanima Ud. Facilmente ante las dificultades o ante una tarea que se anuncia demasiado ardua? X
) o S ¢ Prefiere usted pasar a la accion directamente, o por lo menos forjar proyectos que realmente lo
= Lo preparen para el porvenir? X
< 0 ¢ Le gusta sofar y meditar, ya sea sobre el pasado o sobre el futuro, o también acerca de cosas
o 14 puramente imaginarios?
e ¢ Hace usted lo que tiene que hacer enseguida y sin que le cueste mucho (por ejemplo, escribir una carta, x
= arreglar un problema, etc.)?.
= 15 o ¢ Se siente inclinado a postergar las cosas?
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¢Se transtorna a veces por insignificancias?

0 ¢ Solo le perturban los acontecimientos graves? XK
¢, Se entusiasma o se indigna con facilidad? Pad

2 0 ¢Acepta Ud. Tranquilamente |s cosas tal como son?
¢Es Ud. Susceptible, se siente herido (a) faciimente y de manera profunda por una critica
algo viva o por una observacién poco amable o burlona?

3 o ¢Soporta las criticas sin sentirse menoscabado? Pa
¢ Se turba con facilidad ante un suceso imprevisto?. ;Se sobresalta cuanto lo llaman
intempestivamente? ¢ Plidece o se ruboriza con facilidad? X

4 0 ¢No se desconcierta Ud. Sino muy dificiimente?
¢ Se acalora Ud. Al hablar?. ¢Eleva la voz en una conversacién? ¢ Siente la necesidad de
emplear términos violentos o palabras demasiado expresivas? <
0 ¢,Conversa Ud. Con calma, sin prisa, de una manera reposada?
¢ Se siente Ud.angustiado frente a una tarea nueva o ante perspectiva de cambio?
o Afronta Ud. La situacién con serenidad? X
¢Pasa Ud. Alternativamente de la exaltacion al abatimiento, de la alegria a la tristeza y
viceversa, por tonterias y atn sin razén aparente?

74 0 ¢,Es de humor constante? P
¢ Se siente frecuentemente perturbado con dudas y escruipulos, frente a actos sin importancia?
¢Conserva Ud. A menudo en la mente un pensamiento completamente inGtil y que lo hace sufrir?

8 o ¢(No conoce mas que por excepcion este penoso estado de preocupacion?. X
(A veces Ud. Experimenta estados de miedo que le impiden realizar cualquier movimiento,
o timidez que no le deja articular una sola palabra?

9 0 ¢,Por el contrario, jamas los ha experimentado? >
¢ Se siente con frecuencia desgraciado? K
o ¢ Esta generalmente contento de su suerte, y aiin cuando las cosas no sucedan como Ud.

10 quiera, piensa mas en lo que sera menester camiar, que en sus propios sentimientos?
¢Suele Usted ocuparse activamente durante sus horas libres (estudios suplementarios, alguna accioén \<
social, trabajos manuales o en calquier tarea voluntaria? 7
0 ¢para largos ratos sin hacer nada, sofiando, meditando o simplemente distrayéndose (con lecturas

11 entretenidas, escuchando la radio, etc.)?
¢Lleva a cabo inmediatamente y sin dificultad lo que ha decidido hacer?

12 o ¢ Necesita usted realizar mucho esfuerzo para pasar de la idea a la accion, de la decision a la accion? )‘<
¢ Se siente estimulado por las dificultades y motivado por la idea del esfuerzo a realizar?

13 0 ¢Se desanima Ud. Facilmente ante las dificultades o ante una tarea que se anuncia demasiado ardua? X
¢ Prefiere usted pasar a la accién directamente, o por lo menos forjar proyectos que realmente lo
preparen para el porvenir?
o ¢Le gusta sofar y meditar, ya sea sobre el pasado o sobre el futuro, o también acerca de cosas “

14 puramente imaginarios? /\
¢ Hace usted lo que tiene que hacer enseguida y sin que le cueste mucho (por ejemplo, escribir una carta, \/
arreglar un problema, etc.)?. )

15 o ¢ Se siente inclinado a postergar las cosas?
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¢, Toma usted decisiones rapidamente, ain en los casos dificiles?

»®

16 o ¢Es indeciso y vacila generalmente por largo tiempo?

¢ Es usted movedizo e inquieto (gesticula, se levanta subitamente de su silla, va y viene por la

habitacion, etc.) en ausencia de toda emocioén viva?
17 o ¢ Esta generalmente quieto cuando una emocién no lo agita? >

JJamas vacila usted al empOrender una transformacion Gtil cuando sabe que exigira un esfuerzo de su parte? b

o ¢ Retrocede ante el trabajo a realizar y prefiere contentarse, por dicha causa con el estado de cosas
18 en el que se encuentra?

Cuando han impartido instrucciones para una determinada tarea, ¢ Vigila su realizacién de cerca,

asegurandose que todo quede bien hecho en las condiciones y en el momento requerido? *
19 0 ¢, Se desentiende de la ejecucién con el sentimiento de haberse desembarazado de su preocupacion?

¢Le gusta mas actuar que observar pasivamente, resultandole aburrido el simple espectaculo? <

o ¢ Prefiere Ud. Mirar que hacer (siente placer por ejemplo, en observar a menudo y largamente
20 el desarrollo de un juego que no practica?

¢ Esta Ud. A menudo guiando en su accion por la idea de un porvenir lejano (ahorrra para la vejez,

acumular o reunir materialesy datos para un trabajo a largo plazo, etc.), o por sus consecuencias.
21 0 ¢, Se encierra especialmente por los resultados inmediatos? >

(Prevée Ud. "Todo lo que puede hacer" y se prepara cuidadosamente para cada caso (por ejemplo, en

ocasién de sus viajes o paseos hace eqipajes minuciosos, estudios de itinerarios, prevision de accidentes, etc)?. XK
22 o ¢ Prefiere atenerse a la inspiracion del momento?

. Tiene Ud. Principios estrictos a los que trata de cefiirse?
23 o ¢Prefiere adaptarse a las circunstancias con flexibilidad? *.

¢ Es Ud.constante en sus proyectos (Termina siempre lo que ha comenzado? x
24 o ¢Abandona con frecuencia una tarea antes de terminar empezandolo todo sin concluir nada?

¢ Es Ud.constante en sus simpatias (continia con sus amistades de infnacia o frecuenta regularmente a las

mismas personas y los mismos circulos? A
25 o ¢,Cambia a menudo de amigos (dejando por gj., sin razén alguna de ver a personas que antes precuentaba)?

¢ Después de un exceso de colera o después de una afrenta se reconcilia con su circunstancial enemigo? P

o ¢ Durante cierto tiempo permanece de mal humor? Y
26 o mas aun, ¢ Es dificil de reconciliar (resentimiento persistente).

Tiene Ud. Habitos sumamente estrictos a los que esta apegado? ¢ Se siente atraido por el retorno regular

de ciertos hechos? .

o ¢ Siente horror por todo lo que es habitual o provisto de antemano, siendo para Ud.lo espontaneo un
27 elemento esencial de su vida? »

¢ Le gusta el orden, la simetria, la regularidad? %
28 o bien 4 El orden le parece aburrido y siente la necesidad de encontrar por doquiera huella de fantasia?

¢ Prevee con antelacion el empleo de su tiempo y de sus fuerzas?;es amigo de hacer planes fijos,

horarios y trazar programas? *
29 0 ¢ Se lanza a la accion sin regla precisa, fijada de antemano?

¢, Cuando ha adoptado una opinién se aferra a ella con obstinacion? <
30 o ¢,Se convence facilmente de lo contrario y se deja seducir por la_novedad de una idea?
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LS50 tranatorna o vacens por Inslgnificancias?
0 ¢,50lo le perturban los acontacimientos graves? - i ’ P 4
Se entusiasma o se indigna con facilidad? | B, (S
2 0 Acepta Ud. Tranquilamente Is cosas tal como son?
¢Es Ud. Susceptible, se siente herido (a) facilmente y de manera profunda por una critica X
u algo viva o por una observacién poco amable o burlona?
tj 3 o ¢ Soporta las criticas sin sentirse menoscabado?
7 & ¢ Se turba con facilidad ante un suceso imprevisto?. ¢Se sobresalta cuando lo llaman w
\'Q intempestivamente? ¢ Plidece o se ruboriza con facilidad?
. 4 o ¢No se desconcierta Ud. Sino muy dificilmente?
\ ¢ Se acalora Ud. Al hablar?. ¢Eleva la voz en una conversacion? ¢ Siente la necesidad de
>\ emplear términos violentos o palabras demasiado expresivas?
'—l\“ D o ¢, Conversa Ud. Con calma, sin prisa, de una manera reposada? 3¢
Y\(\ ¢ Se siente Ud.angustiado frente a una tarea nueva o ante perspectiva de cambio? X
! 6 o ¢(Afronta Ud. La situacién con serenidad?
\ ¢Pasa Ud. Alternativamente de la exaltacion al abatimiento, de la alegria a la tristeza y
V viceversa, por tonterias y aun sin razén aparente?
b 7 o ¢Es de humor constante? ~
Cﬁ ¢ Se siente frecuentemente perturbado con dudas y escrtpulos, frente a actos sin importancia?
¢Conserva Ud. A menudo en la mente un pensamiento completamente inGtil y que lo hace sufrir?
By 8 0 ¢No conoce mas que por excepcion este penoso estado de preocupaciéon?. X
‘; ¢A veces Ud. Experimenta estados de miedo que le impiden realizar cualquier movimiento,
év o timidez que no le deja articular una sola palabra? X
\3 9 0 ¢,Por el contrario, jamas los ha experimentado?
=1 ¢, Se siente con frecuencia desgraciado?
% o ¢ Esta generalmente contento de su suerte, y atin cuando las cosas no sucedan como Ud.
45 10 quiera, piensa mas en lo que sera menester camiar, que en sus propios sentimientos? X
=1 ¢ Suele Usted ocuparse activamente durante sus horas libres (estudios suplementarios, alguna accién X
g social, trabajos manuales o en calquier tarea voluntaria?
‘i; o ¢ para largos ratos sin hacer nada, sofiando, meditando o simplemente distrayéndose (con lecturas
> 11 entretenidas, escuchando la radio, etc.)?
,;‘é ¢Lleva a cabo inmediatamente y sin dificultad lo que ha decidido hacer? X
A 42 0 ¢Necesita usted realizar mucho esfuerzo para pasar de la idea a la accion, de la decisién a la acciéon?
5 ¢ Se siente estimulado por las dificultades y motivado por la idea del esfuerzo a realizar? >
§ 13 o ¢/Se desanima Ud. Facilmente ante las dificultades o ante una tarea que se anuncia demasiado ardua?
2 ¢ Prefiere usted pasar a la accién directamente, o por lo menos forjar proyectos que realmente lo X
e preparen para el porvenir?
= o ¢Le gusta sohar y meditar, ya sea sobre el pasado o sobre el futuro, o también acerca de cosas
c} 14  |puramente imaginarios?
= ¢Hace usted lo que tiene que hacer enseguida y sin que le cueste mucho (por ejemplo, escribir una carta, Vs
= arreglar un problema, etc.)?. X
= 15 0 ¢ Se siente inclinado a postergar las cosas? )
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LToma ustod decisiones rapldamento, adn on los casos dificiles? 72
1@_ 0 (Es Indeciso y vacila goeneralmente por largo tiempo?
¢Es usted movedizo e inquieto (gesticula, se levanta subitamente de su silla, va y viene por la
habitacion, etc.) en ausencia de toda emocién viva?
17 0 ¢Esta generalmente quieto cuando una emocién no lo agita? s
¢Jamas vacila usted al empOrender una transformacion util cuando sabe que exigira un esfuerzo de su parte? T
o ¢ Retrocede ante el trabajo a realizar y prefiere contentarse, por dicha causa con el estado de cosas
18 en el que se encuentra?
Cuando han impartido instrucciones para una determinada tarea, ¢ Vigila su realizacién de cerca,
asegurandose que todo quede bien hecho en las condiciones y en el momento requerido? ><
19 0 ¢ Se desentiende de la ejecucién con el sentimiento de haberse desembarazado de su preocupaciéon?
¢Le gusta mas actuar que observar pasivamente, resultandole aburrido el simple espectaculo? b
o ¢Prefiere Ud. Mirar que hacer (siente placer por ejemplo, en observar a menudo y largamente
20 el desarrollo de un juego que no practica?
¢Esta Ud. A menudo guiando en su accién por la idea de un porvenir lejano (ahorrra para la vejez,
acumular o reunir materialesy datos para un trabajo a largo plazo, etc.), o por sus consecuencias. X
21 0 ¢ Se encierra especialmente por los resultados inmediatos?
¢Prevée Ud. "Todo lo que puede hacer” y se prepara cuidadosamente para cada caso (por ejemplo, en
ocasion de sus viajes o paseos hace egipajes minuciosos, estudios de itinerarios, prevision de accidentes, etc)?. PQ
22 o ¢ Prefiere atenerse a la inspiracion del momento?
¢ Tiene Ud. Principios estrictos a los que trata de ceiirse?
23 o ¢Prefiere adaptarse a las circunstancias con flexibilidad? -.-,!
¢Es Ud.constante en sus proyectos (Termina siempre lo que ha comenzado? P
24 0 ¢(Abandona con frecuencia una tarea antes de terminar empezandolo todo sin concluir nada?
¢Es Ud.constante en sus simpatias (contintia con sus amistades de infnacia o frecuenta regularmente a las
mismas personas y los mismos circulos? *
25 o ¢Cambia a menudo de amigos (dejando por ej., sin razén alguna de ver a personas que antes precuentaba)?
¢Después de un exceso de colera o después de una afrenta se reconcilia con su circunstancial enemigo? P
o ¢ Durante cierto tiempo permanece de mal humor?
206 O mas aun, ¢ Es dificil de reconciliar (resentimiento persistente). Y4
Tiene Ud. Habitos sumamente estrictos a los que esta apegado? ;Se siente atraido por el retorno regular e
de ciertos hechos? 7‘4
o ¢ Siente horror por todo lo que es habitual o provisto de antemano, siendo para Ud.lo espontaneo un
27 elemento esencial de su vida?
¢Le gusta el orden, la simetria, la regularidad? >
28 0 bien ¢El orden le parece aburrido y siente la necesidad de encontrar por doquiera huella de fantasia?
¢Prevee con antelacion el empleo de su tiempo y de sus fuerzas?;es amigo de hacer planes fijos,
horarios y trazar programas? x
29 o ¢Se lanza a la accion sin regla precisa, fijada de antemano?
¢ Cuando ha adoptado una opinion se aferra a ella con obstinacion? >
30 0 ¢ Se convence facilmente de lo contrario y se deja seducir por la novedad de una idea?
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0 ¢Solo le perturban los acontecimientos graves?
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¢Se transtorna a veces por insignificancias?

- edq
»w

¢Se entusiasma o se indigna con facilidad?
0 ¢Acepta Ud. Tranquilamente Is cosas tal como son?

¢Es Ud. Susceptible, se siente herido (a) facilmente y de manera profunda por una critica
algo viva o por una observacién poco amable o burlona?
0 ¢ Soporta las criticas sin sentirse menoscabado?

¢Se turba con facilidad ante un suceso imprevisto?. ;Se sobresalta cuando lo llaman
intempestivamente? ¢Plidece o se ruboriza con facilidad?

0 ¢No se desconcierta Ud. Sino muy dificimente?

¢Se acalora Ud. Al hablar?. ¢Eleva la voz en una conversacion? ¢ Siente la necesidad de
emplear términos violentos o palabras demasiado expresivas?
0 ¢Conversa Ud. Con calma, sin prisa, de una manera reposada?

>
X
X
X

¢ Se siente Ud.angustiado frente a una tarea nueva o ante perspectiva de cambio?
0 ¢Afronta Ud. La situacion con serenidad?

¢Pasa Ud. Alternativamente de |a exaltacion al abatimiento, de la alegria a la tristeza y
viceversa, por tonterias y ain sin razén aparente?
0 ¢Es de humor constante?

o timidez que no le deja articular una sola palabra?
0 ¢ Por el contrario, jamas los ha experimentado?

\(XKR

10

¢Se siente con frecuencia desgraciado?
0 ¢Esta generalmente contento de su suerte, y atn cuando las cosas no sucedan como Ud.
quiera, piensa mas en lo que serd menester camiar, que en sus propios sentimientos?

11

¢ Suele Usted Ocuparse activamente durante sus horas libres (estudios suplementarios
social, trabajos manuales o en calquier tarea voluntaria?

O ¢para largos ratos sin hacer nada, sofiando, meditando o simplemente distrayéndose (con lecturas
entretenidas, escuchando Ia radio, etc.)?

12

¢Lleva a cabo inmediatamente y sin dificultad lo que ha decidido hacer?
0 ¢Necesita usted realizar mucho esfuerzo para pasar de la idea a la accién, de la decisién a |a accion?

13

¢ Se siente estimulado por las dificultades y motivado por la idea del esfuerzo a realizar?
0 ¢ Se desanima Ud. Facilmente ante las dificultades o ante una tarea que se anuncia demasiado ardua?

X |X

14

¢ Prefiere usted pasar a la accion directamente, o por lo menos forjar proyectos que realmente lo
Preparen para el porvenir?

0 ¢Le gusta sofar y meditar, ya sea sobre el pasado o sobre el futuro, o también acerca de cosas
puramente imaginarios?

15

¢Hace usted lo que tiene que hacer enseguida y sin que le cueste mucho (por ejemplo, escribir una carta,
arreglar un problema, etc.)?.

0 ¢Se siente inclinado a postergar las cosas?
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¢ Toma usted decisiones rapidamente, adn en los casos dificiles?

16 0 ¢Es indeciso y vacila generalmente por largo tiempo? X
¢Es usted movedizo e inquieto (gesticula, se levanta stbitamente de su silla, va y viene por la
habitacién, etc.) en ausencia de toda emocion viva? X
17 o ¢(Esta generalmente quieto cuando una emocién no lo agita?
¢Jamas vacila usted al empOrender una transformacion util cuando sabe que exigira un esfuerzo de su parte?
0 ¢Retrocede ante el trabajo a realizar y prefiere contentarse, por dicha causa con el estado de cosas
18 en el que se encuentra? ; ’(
Cuando han impartido instrucciones para una determinada tarea, ¢ Vigila su realizacion de cerca,
asegurandose que todo quede bien hecho en las condiciones y en el momento requerido? X
19 |o ¢ Se desentiende de la ejecucion con el sentimiento de haberse desembarazado de su preocupacion?
¢Le gusta mas actuar que observar pasivamente, resultandole aburrido el simple espectaculo? L7
o ¢Prefiere Ud. Mirar que hacer (siente placer por ejemplo, en observar a menudo y largamente
20 el desarrollo de un juego que no practica?
¢Esta Ud. A menudo guiando en su accién por la idea de un porvenir lejano (ahorrra para la vejez,
acumular o reunir materialesy datos para un trabajo a largo plazo, etc.), o por sus consecuencias. y
21 0 ¢Se encierra especialmente por los resultados inmediatos?
¢Prevée Ud. "Todo lo que puede hacer" y se prepara cuidadosamente para cada caso (por ejemplo, en
ocasion de sus viajes o paseos hace eqgipajes minuciosos, estudios de itinerarios, previsién de accidentes, etc)?. X
22 o ¢ Prefiere atenerse a la inspiracion del momento? i
¢ Tiene Ud. Principios estrictos a los que trata de cefirse?
23 o ¢ Prefiere adaptarse a las circunstancias con flexibilidad? %
¢Es Ud.constante en sus proyectos (Termina siempre lo que ha comenzado?
24 0 ¢Abandona con frecuencia una tarea antes de terminar empezandolo todo sin concluir nada? b3
¢Es Ud.constante en sus simpatias (contintia con sus amistades de infnacia o frecuenta regularmente a las
mismas personas y los mismos circulos?
25 0 ¢Cambia a menudo de amigos (dejando por ej., sin razén alguna de ver a personas que antes precuentaba)? P'e
¢Después de un exceso de céolera o después de una afrenta se reconcilia con su circunstancial enemigo? . =
0 ¢ Durante cierto tiempo permanece de mal humor? N
26 o mas ain, ;Es dificil de reconciliar (resentimiento persistente). X
Tiene Ud. Habitos sumamente estrictos a los que esta apegado? ¢ Se siente atraido por el retorno regular
de ciertos hechos? x
o ¢ Siente horror por todo lo que es habitual o provisto de antemano, siendo para Ud.lo espontaneo un
27 elemento esencial de su vida?
¢Le gusta el orden, la simetria, la regularidad?
28 o bien ; El orden le parece aburrido y siente la necesidad de encontrar por doquiera huella de fantasia? )4
¢Prevee con antelacion el empleo de su tiempo y de sus fuerzas?;es amigo de hacer planes fijos,
horarios y trazar programas?
29 0 ¢Se lanza a la accidn sin regla precisa, fijada de antemano? X
¢Cuando ha adoptado una opinién se aferra a ella con obstinaciéon?
30 0 ¢, Se convence facilmente de lo contrario y se deja seducir por la novedad de una idea? o
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¢ Se transtorna a veces por insignificancias?

o ¢/ Solo le perturban los acontecimientos graves? X
¢ Se entusiasma o se indigna con facilidad?

2 0 ¢Acepta Ud. Tranquilamente Is cosas tal como son? X
¢Es Ud. Susceptible, se siente herido (a) facilmente y de manera profunda por una critica ®
algo viva o por una observacién poco amable o burlona?

3 o ¢ Soporta las criticas sin sentirse menoscabado?
¢ Se turba con facilidad ante un suceso imprevisto?. ;Se sobresalta cuando lo llaman
intempestivamente? ¢ Plidece o se ruboriza con facilidad?

4 0 ¢No se desconcierta Ud. Sino muy dificilmente? v
¢ Se acalora Ud. Al hablar?. ¢ Eleva la voz en una conversaciéon? ¢ Siente la necesidad de
emplear términos violentos o palabras demasiado expresivas?

o (Conversa Ud. Con calma, sin prisa, de una manera reposada? X
¢ Se siente Ud.angustiado frente a una tarea nueva o ante perspectiva de cambio? X

6 0 ¢Afronta Ud. La situacién con serenidad?
¢Pasa Ud. Alternativamente de la exaltacion al abatimiento, de la alegria a la tristeza y i
viceversa, por tonterias y aln sin razén aparente? X

4 0 ¢ Es de humor constante? )
¢ Se siente frecuentemente perturbado con dudas y escrapulos, frente a actos sin importancia?
¢Conserva Ud. A menudo en la mente un pensamiento completamente inttil y que lo hace sufrir?

8 0 ¢No conoce més que por excepcion este penoso estado de preocupacion?. X
¢A veces Ud. Experimenta estados de miedo que le impiden realizar cualquier movimiento,

o timidez que no le deja articular una sola palabra?

9 o ¢Por el contrario, jamas los ha experimentado? P

¢ Se siente con frecuencia desgraciado?

o ¢ Esta generalmente contento de su suerte, y ain cuando las cosas no sucedan como Ud.
10 quiera, piensa mas en lo que sera menester camiar, que en sus propios sentimientos?

¢Suele Usted ocuparse activamente durante sus horas libres (estudios suplementarios, alguna accién

social, trabajos manuales o en calquier tarea voluntaria?

0 ¢para largos ratos sin hacer nada, sofiando, meditando o simplemente distrayéndose (con lecturas >
14 entretenidas, escuchando la radio, etc.)? X

¢Lleva a cabo inmediatamente y sin dificultad lo que ha decidido hacer? >
12 o ¢ Necesita usted realizar mucho esfuerzo para pasar de la idea a la accién, de la decisién a la accién?

¢ Se siente estimulado por las dificultades y motivado por la idea del esfuerzo a realizar? X
13 o ¢Se desanima Ud. Facilmente ante las dificultades o ante una tarea que se anuncia demasiado ardua?

¢ Prefiere usted pasar a la accion directamente, o por lo menos forjar proyectos que realmente lo

preparen para el porvenir?

0 ¢Le gusta sofar y meditar, ya sea sobre el pasado o sobre el futuro, o también acerca de cosas y
14 puramente imaginarios? R

¢Hace usted lo que tiene que hacer enseguida y sin que le cueste mucho (por ejemplo, escribir una carta,

arreglar un problema, etc.)?.
15 0 ¢ Se siente inclinado a postergar las cosas? X
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¢ Toma usled decisiones rapidamente, ain en los casos dificiles?
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16 o ¢Es indeciso y vacila generalmente por largo tiempo? o
¢ Es usted movedizo e inquieto (gesticula, se levanta subitamente de su silla, va y viene por la
habitacién, etc.) en ausencia de toda emocion viva?
417 o ¢ Esté generalmente quieto cuando una emocién no lo agita? x
¢Jamas vacila usted al empOrender una transformacion util cuando sabe que exigira un esfuerzo de su parte? X
o ¢ Retrocede ante el trabajo a realizar y prefiere contentarse, por dicha causa con el estado de cosas
18 en el que se encuentra?
Cuando han impartido instrucciones para una determinada tarea, ¢ Vigila su realizaciéon de cerca,
asegurandose que todo quede bien hecho en las condiciones y en el momento requerido? S
19 o0 ¢ Se desentiende de la ejecucion con el sentimiento de haberse desembarazado de su preocupacion?
;Le gusta mas actuar que observar pasivamente, resultandole aburrido el simple espectaculo? X
o ¢Prefiere Ud. Mirar que hacer (siente placer por ejemplo, en observar a menudo y largamente
20 el desarrollo de un juego que no practica?
¢ Esta Ud. A menudo guiando en su accion por la idea de un porvenir lejano (ahorrra para la vejez,
acumular o reunir materialesy datos para un trabajo a largo plazo, etc.), o por sus consecuencias. X
21 o ¢Se encierra especialmente por los resultados inmediatos?
¢ Prevée Ud. "Todo lo que puede hacer" y se prepara cuidadosamente para cada caso (por ejemplo, en
ocasion de sus viajes o paseos hace eqipajes minuciosos, estudios de itinerarios, prevision de accidentes, etc)?. X
22 o ¢ Prefiere atenerse a la inspiracion del momento?
¢ Tiene Ud. Principios estrictos a los que trata de cefirse?
23 o ¢ Prefiere adaptarse a las circunstancias con flexibilidad? 2
¢Es Ud.constante en sus proyectos (Termina siempre lo que ha comenzado? x
24 o ¢Abandona con frecuencia una tarea antes de terminar empezandolo todo sin concluir nada?
¢ Es Ud.constante en sus simpatias (contintia con sus amistades de infnacia o frecuenta regularmente a las
mismas personas y los mismos circulos?
25 o0 ¢ Cambia a menudo de amigos (dejando por ej., sin razén alguna de ver a personas que antes precuentaba)? - X
;Después de un exceso de colera o después de una afrenta se reconcilia con su circunstancial enemigo? pod
o ¢Durante cierto tiempo permanece de mal humor?
26 o mas aun, ¢, Es dificil de reconciliar (resentimiento persistente). »
Tiene Ud. Habitos sumamente estrictos a los que esta apegado? ¢ Se siente atraido por el retorno regular
de ciertos hechos?
o ¢Siente horror por todo lo que es habitual o provisto de antemano, siendo para Ud.lo espontaneo un ;
27 elemento esencial de su vida? X
;Le gusta el orden, la simetria, la regularidad? e
28 o bien ¢El orden le parece aburrido y siente la necesidad de encontrar por doquiera huella de fantasia?
¢ Prevee con antelacion el empleo de su tiempo y de sus fuerzas?¢es amigo de hacer planes fijos,
horarios y trazar programas?
29 o ¢ Se lanza a la accion sin regla precisa, fijada de antemano? Y
; Cuando ha adoptado una opinion se aferra a ella con obstinacion?
30 o0 ;,Se convence facilmente de lo contrario y se deja seducir por la_novedad de una idea? X
T —
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ALUMNO, GRADO Y SECCION:

LD anuusasma o se naigna con raciiaacy

2 0 ¢Acepta Ud. Tranquilamente Is cosas tal como son? s
(Es Ud. Susceptible, se siente herido (a) facilmente y de manera profunda por una critica X
algo viva o por una observacién poco amable o burlona?

3 0 ¢ Soporta las criticas sin sentirse menoscabado?
¢ Se turba con facilidad ante un suceso imprevisto?. ¢ Se sobresalta cuando lo llaman
intempestivamente? ¢ Plidece o se ruboriza con facilidad?

4 0 ¢ No se desconcierta Ud. Sino muy dificilmente? X
¢ Se acalora Ud. Al hablar?. ¢ Eleva la voz en una conversacion? ¢ Siente la necesidad de %
emplear términos violentos o palabras demasiado expresivas?

5 o ¢Conversa Ud. Con calma, sin prisa, de una manera reposada?
¢ Se siente Ud.angustiado frente a una tarea nueva o ante perspectiva de cambio?

6 0 ¢ Afronta Ud. La situacion con serenidad? A
¢Pasa Ud. Alternativamente de la exaltacion al abatimiento, de la alegria a la tristeza y
viceversa, por tonterfas y atn sin razén aparente?

74 0 ¢Es de humor constante? X
¢ Se siente frecuentemente perturbado con dudas y escrupulos, frente a actos sin importancia?
¢Conserva Ud. A menudo en la mente un pensamiento completamente indtil y que lo hace sufrir?

8 0 ¢No conoce més que por excepcion este penoso estado de preocupacion?. X
¢A veces Ud. Experimenta estados de miedo que le impiden realizar cualquier movimiento,

o timidez que no le deja articular una sola palabra? X

9 0 ¢ Por el contrario, jamas los ha experimentado?
¢ Se siente con frecuencia desgraciado?

o ¢Esta generalmente contento de su suerte, y adin cuando las cosas no sucedan como Ud.

10 quiera, piensa mas en lo que serd menester camiar, que en sus propios sentimientos? x
¢ Suele Usted ocuparse activamente durante sus horas libres (estudios suplementarios, alguna accién
social, trabajos manuales o en calquier tarea voluntaria?

0 ¢para largos ratos sin hacer nada, sofiando, meditando o simplemente distrayéndose (con lecturas

11 entretenidas, escuchando la radio, etc.)? x
¢Lleva a cabo inmediatamente y sin dificultad lo que ha decidido hacer?

12 0 ¢ Necesita usted realizar mucho esfuerzo para pasar de la idea a la accién, de la decision a la accion? x
¢ Se siente estimulado por las dificultades y motivado por la idea del esfuerzo a realizar? X

13 0 ¢ Se desanima Ud. Fécilmente ante las dificultades o ante una tarea que se anuncia demasiado ardua?
¢ Prefiere usted pasar a la accion directamente, o por lo menos forjar proyectos que realmente lo
preparen para el porvenir?

0 ¢Le gusta sofiar y meditar, ya sea sobre el pasado o sobre el futuro, o también acerca de cosas

14 puramente imaginarios? x
¢Hace usted lo que tiene que hacer enseguida y sin que le cueste mucho (por ejemplo, escribir una carta,
arreglar un problema, etc.)?. X

15 0 ¢ Se siente inclinado a postergar las cosas?
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¢ Toma usted decisiones rapidamente, ain en los casos dificiles?

16 0 ¢(Es indeciso y vacila generalmente por largo tiempo?
¢Es usted movedizo e inquieto (gesticula, se levanta subitamente de su silla, va y viene por la
habitacion, etc.) en ausencia de toda emocion viva? /x
17 0 ¢ Esta generalmente quieto cuando una emocion no lo agita?
¢Jamas vacila usted al empOrender una transformacion Gtil cuando sabe que exigira un esfuerzo de su parte?
o ¢(Retrocede ante el trabajo a realizar y prefiere contentarse, por dicha causa con el estado de cosas
18 en el que se encuentra? x
Cuando han impartido instrucciones para una determinada tarea, ¢Vigila su realizacion de cerca,
asegurandose que todo quede bien hecho en las condiciones y en el momento requerido?
19 0 ¢Se desentiende de la ejecucion con el sentimiento de haberse desembarazado de su preocupaciéon? x
¢le gusta mas actuar que observar pasivamente, resultandole aburrido el simple espectaculo?
o ¢ Prefiere Ud. Mirar que hacer (siente placer por ejemplo, en observar a menudo y largamente d
20 el desarrollo de un juego que no practica? x
¢Esta Ud. A menudo guiando en su accion por la idea de un porvenir lejano (ahorrra para la vejez,
acumular o reunir materialesy datos para un trabajo a largo plazo, etc.), o por sus consecuencias. X
21 0 ¢Se encierra especialmente por los resultados inmediatos?
¢Prevée Ud. "Todo lo que puede hacer” Y se prepara cuidadosamente para cada caso (por ejemplo, en
ocasion de sus viajes o paseos hace eqgipajes minuciosos, estudios de itinerarios, previsién de accidentes, etc)?.
22 o ¢ Prefiere atenerse a la inspiraciéon del momento? X
¢Tiene Ud. Principios estrictos a los que trata de cehirse?
23 0 ¢ Prefiere adaptarse a las circunstancias con flexibilidad? X
¢Es Ud.constante en sus proyectos (Termina siempre lo que ha comenzado? X
24 0 ¢Abandona con frecuencia una tarea antes de terminar empezandolo todo sin concluir nada?
¢Es Ud.constante en sus simpatias (contintia con sus amistades de infnacia o frecuenta regularmente a las
mismas personas y los mismos circulos?
25 0 s Cambia a menudo de amigos (dejando por €j., sin razon alguna de ver a personas que antes precuentaba)? X
¢Después de un exceso de célera o después de una afrenta se reconcilia con su circunstancial enemigo?
o ¢Durante cierto tiempo permanece de mal humor? X
206 o mas aun, ¢ Es dificil de reconciliar (résentimiento persistente). 4
Tiene Ud. Habitos sumamente estrictos a los que esta apegado? ¢Se siente atraido por el retorno regular
de ciertos hechos?
o ¢ Siente horror por todo lo que es habitual o provisto de antemano, siendo para Ud.lo espontaneo un
27 elemento esencial de su vida? %
¢Le gusta el orden, la simetria, la regularidad? X
28 o bien ¢El orden le parece aburrido y siente la necesidad de encontrar por doquiera huella de fantasia?
¢Prevee con antelacion el empleo de su tiempo y de sus fuerzas?¢es amigo de hacer planes fijos, )(
horarios y trazar programas?
29 0 ¢/Se lanza a la accién sin regla precisa, fijada de antemano?
¢Cuando ha adoptado una opinion se aferra a ella con obstinacion?
30 0 ¢ Se convence faciimente de lo contrario y se deja seducir por la novedad de una idea? X
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ALUMNO, GRADO Y SECCION:

¢Se transtorna a veces por insignificancias?
0 ¢ Solo le perturban los acontecimientos graves?

¢ Se entusiasma o se indigna con facilidad?

2 o (Acepta Ud. Tranquilamente Is cosas tal como son? X
¢Es Ud. Susceptible, se siente herido (a) faciimente y de manera profunda por una critica
algo viva o por una observacion poco amable o burlona?
3 o ¢ Soporta las criticas sin sentirse menoscabado? X
¢ Se turba con facilidad ante un suceso imprevisto?. ; Se sobresalta cuando lo llaman
intempestivamente? ¢ Plidece o se ruboriza con facilidad? x
4 o ¢No se desconcierta Ud. Sino muy dificilmente?
¢ Se acalora Ud. Al hablar?. ¢ Eleva la voz en una conversacion? ¢ Siente la necesidad de
emplear términas violentos o palabras demasiado expresivas?
o ¢Conversa Ud. Con calma, sin prisa, de una manera reposada? X
¢ Se siente Ud.angustiado frente a una tarea nueva o ante perspectiva de cambio?
0 ¢ Afronta Ud. La situacién con serenidad? Pl
¢Pasa Ud. Alternativamente de la exaltacion al abatimiento, de la alegria a la tristeza y
viceversa, por tonterfas y adn sin razén aparente? x
T 0 ¢Es de humor constante?
¢ Se siente frecuentemente perturbado con dudas y escripulos, frente a actos sin importancia?
¢Conserva Ud. A menudo en la mente un pensamiento completamente indtil y que lo hace sufrir? X
8 0 ¢No conoce més que por excepcion este penoso estado de preocupacion?.
¢A veces Ud. Experimenta estados de miedo que le impiden realizar cualquier movimiento,
o timidez que no le deja articular una sola palabra? X
9 0 ¢ Por el contrario, jamas los ha experimentado?
¢ Se siente con frecuencia desgraciado?
o ¢(Estéa generalmente contento de su suerte, y ain cuando las cosas no sucedan como Ud.
10 quiera, piensa més en lo que serd menester camiar, que en sus propios sentimientos? X
¢Suele Usted ocuparse activamente durante sus horas libres (estudios suplementarios, alguna acciéon
social, trabajos manuales o en calquier tarea voluntaria? X
0 ¢para largos ratos sin hacer nada, sofiando, meditando o simplemente distrayéndose (con lecturas
11 entretenidas, escuchando la radio, etc.)?
¢Lleva a cabo inmediatamente y sin dificultad lo que ha decidido hacer? x
12 o ¢Necesita usted realizar mucho esfuerzo para pasar de la idea a la accion, de la decision a la accion?
¢ Se siente estimulado por las dificultades y motivado por la idea del esfuerzo a realizar? X
13 o ¢Se desanima Ud. Facilmente ante las dificultades o ante una tarea que se anuncia demasiado ardua?
¢ Prefiere usted pasar a la accion directamente, o por lo menos forjar proyectos que realmente lo
preparen para el porvenir? "
o ¢Le gusta sofiar y meditar, ya sea sobre el pasado o sobre el futuro, o también acerca de cosas 1%
14 puramente imaginarios?
¢Hace usted lo que tiene que hacer enseguida y sin que le cueste mucho (por ejemplo, escribir una carta,
arreglar un problema, etc.)?. X
15 0 ¢ Se siente inclinado a postergar las cosas?
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¢ Toma usted decisiones rapidamente, adn en los casos dificiles? * -
16 o ¢Es indeciso y vacila generalmente por largo tiempo?

. Es usted movedizo e inquieto (gesticula, se levanta stibitamente de su silla, va y viene por la

habitacion, etc.) en ausencia de toda emocion viva? ><
17 o ¢ Esta generalmente quieto cuando una emocion no lo agita?

¢,Jamas vacila usted al empOrender una transformacion util cuando sabe que exigird un esfuerzo de su parte?

o ¢ Retrocede ante el trabajo a realizar y prefiere contentarse, por dicha causa con el estado de cosas
18 en el que se encuentra? X

Cuando han impartido instrucciones para una determinada tarea, ¢ Vigila su realizacion de cerca,

asegurandose que todo quede bien hecho en las condiciones y en el momento requerido?
19 o ¢Se desentiende de la ejecucion con el sentimiento de haberse desembarazado de su preocupacion? X

s Le gusta mas actuar que observar pasivamente, resultandole aburrido el simple espectaculo? X

o ¢ Prefiere Ud. Mirar que hacer (siente placer por ejemplo, en observar a menudo y largamente
20 el desarrollo de un juego que no practica?

¢ Esta Ud. A menudo guiando en su accion por la idea de un porvenir lejano (ahorrra para la vejez,

acumular o reunir materialesy datos para un trabajo a largo plazo, etc.), o por sus consecuencias. X
271 o /,Se encierra especialmente por los resultados inmediatos?

¢ Prevée Ud. "Todo lo que puede hacer"y se prepara cuidadosamente para cada caso (por ejemplo, en

ocasion de sus viajes o paseos hace egipajes minuciosos, estudios de itinerarios, prevision de accidentes, etc)?. X
22 o ¢Prefiere atenerse a la inspiracion del momento?

¢ Tiene Ud. Principios estrictos a los que trata de ceiirse? X
23 o ¢ Prefiere adaptarse a las circunstancias con flexibilidad?

¢Es Ud.constante en sus proyectos (Termina siempre lo que ha comenzado? X
24 o /Abandona con frecuencia una tarea antes de terminar empezandolo todo sin concluir nada?

¢ Es Ud.constante en sus simpatias (continta con sus amistades de infnacia o‘frecuenta regularmente a las

mismas personas y los mismos circulos? X
25 o ¢ Cambia a menudo de amigos (dejando por ej., sin razon alguna de ver a personas que antes precuentaba)?

¢ Después de un exceso de colera o después de una afrenta se reconcilia con su circunstancial enemigo? x

o ¢Durante cierto tiempo permanece de mal humor? ¥
206 o mas aun, ¢Es dificil de reconciliar (resentimiento persistente). N

Tiene Ud. Habitos sumamente estrictos a los que esta apegado? ¢Se siente atraldo por el retorno regular

de ciertos hechos? x

o ¢Siente horror por todo lo que es habitual o provisto de antemano, siendo para Ud.lo espontaneo un
27 elemento esencial de su vida?

¢ Le gusta el orden, la simetria, la regularidad? X
28 o bien ¢El orden le parece aburrido y siente la necesidad de encontrar por doquiera huella de fantasia?

¢ Prevee con antelacion el empleo de su tiempo y de sus fuerzas?es amigo de hacer planes fijos,

horarios y trazar programas? x
29 0 ¢Se lanza a la accion sin regla precisa, fijada de antemano?

¢, Cuando ha adoptado una opinion se aferra a ella con obstinacion? .
30 0 ¢,Se convence facilmente de lo contrario y se deja seducir por la_novedad de una idea?
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MATRIZ DE CONSISTENCIA

TIPOS DE CARACTER DE LOS ESTUDIANTES DE LA I.E PUBLICA "SAN FELIPE SANTIAGO" DE HUAMANQUIQUIA -VICTOR FAJARDO - AYACUCHO 2016

PROBLEMA OBJETIVOS HIPOTESIS VARIABLES TIPO, NIVEL Y DISENO POBLACION Y TECNICAS E
DIMENSIONES MUESTRA INSTRUMENTOS
General: General: No requiere por ser Tipo de investigacion: Poblacién: Técnicas:
¢ Cuales son el tipo de Conocer el tipo de | descriptivo simple Variable: Basica Estara conformada por o
caracter de los caracter  de  los Caracter . e 70 alumnos de froa 3to | « Fichaje
estudiantes de la IE estudiantes de la IE g"’e'r.dt‘? investigacion:: de sec‘é”dfr'lzds z'IT‘bOS ’ Psicométricas
Publica "San Felipe Publica "San Felipe Sub variables: SNV fgg‘n’sﬁe“ep: i gf.? ' Estadisticas
Santiago dg o Santiago ¥ de emotlwdqd, actividad y Disefio de investigacion: de Huamanquiquia-
Huamanquiquia-Victor | Huamanquiquia-Victor resonancia Descriptivo simple Victor Fajardo -
Fajardo- Ayacucho? Fajardo - Ayacucho. Los Pasionales (E-A-S) Ayacucho. . Instrumentos:
Especificos: -Los Coleglios (E-AE) S 0 Muestra: Porseruna | CUESTIONARIO
a. Determinar - Los Sentimentales (E-no A-S) poblacion pequefia, la CARACTEROLOGICO DE
los niveles de las M = Estudiantes de la I.E. muestra estara GASTON BERGER.
propiedades del - Los Nerviosos (E-no A-P) (Ijgﬂiﬁ:%iﬂ:uﬁ:ﬂﬁ \22{2:390“ :)%;i)rlziviegr:ada por toda la
temperamento: - Los Flematicos (no E-A-S) :

emotividad, actividad y
resonancia de los
estudiantes de la |.E.
Publica "San Felipe" de
Huamanquiquia Victor
Fajardo Ayacucho.

b. Determinar los tipos
de caracter que tiene
los estudiantes de la
|.E. Pablica "San
Felipe" de
Huamanquiquia Victor
Fajardo Ayacucho.

- Los Sanguineos (no E-A-P)
- Los Apaticos (no E-no A-S)

- Los Amorfos (no E-no A-P

)

-Variables intervinientes:

sexo y grado

Fajardo- Ayacucho

0 = Tipo de caracter

Muestreo:
No probabilistico.
Tipo Intencional
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