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RESUMEN

El presente proyecto de investigacion consiste en la aplicacion de las guias técnicas en
el proceso de aprender a aprender de topografia general a estudiantes del I11 semestre
de Ingenieria Geoldgica de la UNDAC de Pasco, siendo ésta importante en la
formacion profesional del ingeniero ge6logo. El objetivo primordial es la elaboracion
y aplicacion del material didactico a los alumnos que llevan el curso, cuyo fin es

potenciar el aprendizaje.

Para desarrollar este estudio se emple6 un modelo de investigacion cuantitativo
mediante encuesta. Para la confiabilidad del cuestionario se aplicé el indice de
correlacion de Pearson y la correccion con la formula de Spearman — Brown
obteniendo — 0.7676. En la Evaluacion estadistica, hemos usado la prueba de rangos

de signos con Wilcoxon, con ayuda del software estadistico SPSS 23.

Esta guia técnica en el proceso de aprender a aprender es muy importante y de mucha
utilidad, ya que el estudiante puede programar mejor el tiempo en sus estudios
haciendo un seguimiento de esta guia técnica. Este medio permite a los estudiantes
formarse académicamente, ayudandoles a desarrollar sus competencias y capacidades,

Ilevandolos a ser mejores profesionales.

Palabras clave: Topografia general, investigacion en ciencias sociales, aplicacion de

las guias didacticas, docencia universitaria.
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ABSTRACT

The present research project consists of the application of the technical guides in the
process of learning to learn about general topography to students of the I11 semester of
Geological Engineering of the UNDAC of Pasco, this being important in the
professional training of the geological engineer. The primary objective is the
development and application of the teaching material to the students who take the

course, whose purpose is to enhance learning.

To develop this study, a quantitative research model was used through a survey. For
the reliability of the questionnaire, the Pearson correlation index and the correction
with the Spearman - Brown formula were applied obtaining - 0.7676. In the statistical
evaluation, we used the Wilcoxon sign rank test, with the help of the SPSS 23 statistical

software.

This technical guide in the process of learning to learn is very important and very
useful, since the student can better schedule the time in his studies by following this
technical guide. This medium allows students to train academically, helping them

develop their skills and abilities, leading them to be better professionals.

Keywords: General topography, research in social sciences, application of didactic

guides, university teaching.
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INTRODUCCION

Con el presente trabajo de investigacion en ciencias sociales, me he propuesto a
conocer los resultados que se producen al emplear las guias técnicas en el proceso de
aprender a aprender en la asignatura de topografia general perteneciente al area
especifica de la carrera de ingenieria geoldgica, teniendo en cuenta la estructura
curricular de la Escuela de Formacion Profesional de Ingenieria Geoldgica Facultad
de Ingenieria de la Universidad Nacional Daniel Alcides Carrién, mediante el cual se
presenta con la finalidad de optar el Grado Académico de Doctor en Ciencias de la
Educacion, el trabajo estad conformando de los siguientes capitulos:

CAPITULO I: Planteamiento del Problema, en el cual se da a conocer la necesidad
de implementar nuevos métodos de ensefianza aprendizaje a los estudiantes del IlI
Semestre de Ingenieria Geoldgica, donde se identifica y analiza el problema vy el
porqué de la investigacion, se describe los objetivos generales y especificos, ademas

la justificacion que se requiere para lograr la factibilidad de la investigacion.

Capitulo I1: Marco Teorico, estd conformado por un conjunto de conceptos tedricos,
los antecedentes de las investigaciones o sea temas desarrollados que tienen semejanza
a nuestra materia; las bases tedrico - cientificos, el marco conceptual, marco filosofico,
de igual manera se formularon las hipotesis y variables. Todos estos refuerzan a

nuestra investigacion.

Capitulo 11l: Metodologia de la Investigacion, exponemos el tipo y nivel de
investigacion, métodos y disefio de investigacion, teniendo en consideracion la
poblacion y muestra, para la recoleccion de datos, empleando las técnicas e
instrumentos apropiados. Ademas, se exponen las técnicas de procesamiento y analisis

de datos, por altimo, la descripcion de la prueba de hipotesis.

Capitulo 1V: Presentacion de Resultados, donde se da a conocer el resultado
estadistico e interpretacion de datos, la discusién de resultados mediante tablas y
graficos estadisticos, y contrastacion de la hipdtesis planteada en la investigacion

Finalmente, espero que la presente investigacion sirva como un punto de partida para

realizar nuevas estrategias en la ensefianza aprendizaje en el proceso de aprender a
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aprender, estoy seguro que los errores cometidos durante la realizacion del presente
proyecto es producto del aprendizaje, espero que tenga a bien de comprender, porque

los éxitos y fracasos son a lo largo de toda una vida.

EL AUTOR
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CAPITULO |
EL PROBLEMA

1.1. Planteamiento del problema
El plan de estudios de la Escuela de Formacion Profesional de Ingenieria
Geoldgica de la Facultad de Ingenieria, Universidad Nacional Daniel Alcides
Carridn, tiene como objetivo fundamental, hacer que el estudiante y el egresado
sea capaz de observar, analizar y solucionar problemas, de manera tal satisfaga
las necesidades eventuales dentro de su profesion. De esta manera, se insertara
al proceso de aprendizaje como una etapa indispensable para la formacion de
los futuros profesionales conocedores y capaces de llevar a cabo diferentes

proyectos relacionados con la actividad del gedlogo.

Es preciso entender que la ingente cantidad de informacion fuera de las aulas de
clases, debe ser una preocupacién constante de docentes que aun no han
comprendido que estamos viviendo en una sociedad, al respecto Quiroz, M.
(1999) opina: “El aula sin muros es la metafora que expresa la explosion de la
informacion y la distribucion del saber social han desbordado a las instituciones
formales de educacion” (pags. 433, 434), lo cual implica necesariamente el
desarrollo de nuevas capacidades tanto en docente y en el alumno, por ello, la
Unica manera de sobrevivir y estar vigente en esta sociedad es aprender
continuamente, Quiroz, M. (1999) dice: “El espacio educativo cultural sufre

cambios muy importantes por las nuevas mediaciones los nuevos lenguajes y las
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nuevas competencias” (pag. 434), es decir, no es posible seguir formando del
mismo modo que en la sociedad industrial, tiene que haber cambio sustanciales
y fundamentales para que los sujetos puedan enfrentar con posibilidades reales

las exigencias de una sociedad emergente como la actual.

En una sociedad emergente los entornos educativos deben responder a las
exigencias, es por ello, Cebrian, J. (1998) manifiesta: “La educacion tiene ante
si la inmensa tarea de determinar los valores y criterios esenciales que nos
permitirdn comportarnos en la vida” (p&g. 125), lo que indica que el rumbo de
nuestra educacion debe ser reformulado en funcion a las exigencias de la actual
sociedad digital, lo que exige la presencia de sujetos capaces de modificar sus
modelos mentales y de establecer nuevos entornos en todo plano de esta nueva

sociedad.

Somos consciente que el proceso de cambio de actitudes empieza
necesariamente en el sujeto, a partir del establecimiento de nuevos esquemas
mentales, esto es sin lugar a dudas, un elemento muy importante que debemos
analizar, para que a partir de ello se pueda aplicar nuevas formas de aprendizaje,

que contribuyan a elevar su nivel académico y potenciar su cultura.

En la carrera de Ingenieria Geoldgica la mayoria de las asignaturas del plan de
estudios estan enfocados hacia lo tedrico - practico y siendo la topografia general
una asignatura indispensable para fortalecer los conocimientos basicos de la
formacién profesional de los estudiantes y donde se han logrado identificar
dificultades en su aprendizaje de los temas concerniente a la relacion y
complementacién que debe haber entre la ensefianza de las clases tedricas y
practicas de campo. Esta deficiencia en la comprension de los temas de la
asignatura topografia general podria ser por falta de tiempo o facilidad que el
estudiante necesite sobre destreza y manejo de los equipos topograficos (la
brajula del gedlogo, nivel del ingeniero, teodolito electronico, estacion total,
GPS, etc.), aplicabilidad de los métodos, célculos y otros que dificulta la

formacion integral del estudiante de Ingenieria Geologica.
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1.2.

Luego de haber realizado una encuesta a los estudiantes del 111 semestre de la
Carrera de Ingenieria Geoldgica, opinaron el interés de tener un documento
como guia técnica o guia de préactica que contenga las actividades a ejecutarse
de acuerdo a los contenidos del silabo de la asignatura, a propuesta de lo
solicitado y con el fin de proporcionar un material didactico que contribuya al
desarrollo de la asignatura y que facilite el proceso de aprender a aprender en los
estudiantes del 111 semestre de Ingenieria Geoldgica, se ve la necesidad de

elaborar una guia técnica de la asignatura de topografia general.

La guia técnica se elaborara de acuerdo al cronograma de préacticas que cuenta
la asignatura de topografia general donde se incluiran los objetivos, fundamento
tedrico, equipos y herramientas, procedimiento de campo y gabinete, y entre
otras actividades; de esta manera los estudiantes fortaleceran sus destrezas y
habilidades, y a la vez evaluarse el nivel de aprendizaje adquirido durante la

practica.

Formulacion del Problema

1.2.1. Problema General

¢De qué manera la aplicacion de las guias técnicas influye en el proceso
de aprender a aprender de topografia general a estudiantes del Il

Semestre de Ingenieria Geoldégica UNDAC Pasco?

1.2.2. Problemas Especificos

1. ¢Cuales son los procesos pedagogicos de las guias técnicas que
potencian el aprender a aprender de topografia general a estudiantes
del I11 Semestre de Ingenieria Geoldgica UNDAC Pasco?

2. ¢Qué efectos producen la aplicaciéon de las guias técnicas en el
proceso de aprender a aprender de topografia general a estudiantes
del I11 Semestre de Ingenieria Geoldgica UNDAC Pasco?

3. ¢Qué factores determinan los procesos de aprendizaje las guias
técnicas en el proceso de aprender a aprender de topografia general
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a estudiantes del 11l Semestre de Ingenieria Geoldgica UNDAC

Pasco?

1.3. Objetivos
1.3.1. Objetivo General

Determinar la influencia de la aplicacién de las guias técnicas en el
proceso de aprender a aprender de topografia general a estudiantes del 111

Semestre de Ingenieria Geoldgica UNDAC Pasco.

1.3.2. Objetivos Especificos

1. Identificar y explicar los procesos pedagogicos de las guias técnicas
que potencian el aprender a aprender de topografia general a
estudiantes del 111 Semestre de Ingenieria Geologica UNDAC Pasco.

2. Determinar los efectos que producen el uso de las guias técnicas en
el proceso de aprender a aprender de topografia general a estudiantes
del I11 Semestre de Ingenieria Geoldgica UNDAC Pasco.

3. Analizar y explicar los factores que determinan la aplicacion de las
guias técnicas en los procesos de aprender a aprender de topografia
general a estudiantes del Il Semestre de Ingenieria Geoldgica
UNDAC Pasco.

1.4. Justificacion e importancia

La Universidad Nacional Daniel Alcides Carrion y la Escuela de Formacion
Profesional de Ingenieria Geoldgica de acuerdo al nuevo plan curricular propone
una educacion de calidad, mediante el cual accede a sus estudiantes una
formacion integral basada en capacidades y competencias. Por lo tanto, el
desarrollo final de este trabajo es brindar a los estudiantes de ingenieria
geologica las guias tecnicas de la asignatura de topografia general que

acomparien el proceso de aprendizaje.
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Con la aplicacion de esta herramienta pedagdgica como las guias técnicas se
tendran nuevos conocimientos, experiencias e investigaciones que intentan
aplicar esta herramienta a la ensefianza aprendizaje mas viable, aunque muchas
veces se cae en el error de olvidar que el acto didactico responde a un binomio
compuesto en el cual debe de tenerse en cuenta el aprendizaje, siendo las

variables fundamentales: los docentes, estudiantes y materiales.

Las guias técnicas serviran para dar la orientacion necesaria de la practica a
realizar, asi el estudiante pueda conocer y entender los contenidos de la
asignatura. Mediante esta forma se dara un apoyo académico practico que esté
encaminado a fortalecer su formacion profesional. Con conocimiento integral de
las précticas y de su desempefio laboral como Ingeniero Geblogo, se observara

en el estudiante una participacién mas activa.

En general el empleo de las guias técnicas en el proceso de aprender a aprender
y la gestion del conocimiento es una investigacion importante ya que aportara a
la solucidn de los problemas de campo y gabinete de la asignatura de topografia

general a los alumnos del IIT Semestre de Ingenieria Geoldgica.
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CAPITULO II
Marco tedrico

2.1. Antecedentes de la investigacion

A. Nivel Nacional
Véasquez (2017). Aplicacion de técnicas didacticas para mejorar el
aprendizaje de los estudiantes de Historia Regional, de la Facultad de
Ciencias Sociales U.N.S.C.H. Ayacucho 2012-11. Universidad Nacional de
Educacién Enrigue Guzman Y Valle. Concluye en los siguientes: 1. Que el
grupo experimental obtiene mejor rendimiento que el grupo control en la
prueba de salida. Es decir: la aplicacion de técnicas didacticas mejora
significativamente el aprendizaje de los estudiantes de Historia Regional,
de la Facultad de Ciencias Sociales UNSCH-Ayacucho. 2012-1l. Las
técnicas didacticas contribuyen con el aprendizaje, lo mejoran, su
aplicacion es provechosa. 2. Que el nivel de aprendizaje de los estudiantes
de Historia Regional de la Facultad de Ciencias Sociales UNSCH.
Ayacucho 2012-11 antes de la aplicacion de las técnicas didacticas es bajo.
Asi se demuestra en las pruebas de entrada de ambos grupos, sin haber
aplicado las técnicas didacticas. 3. Que el nivel del aprendizaje de los
estudiantes de Historia Regional de la Facultad de Ciencias Sociales
UNSCH. Ayacucho 2012-1l1 después de la aplicacién de las técnicas
didécticas es alto. Quiere decir que las técnicas didacticas son efectivas. 4.

Que existen diferencias significativamente en el nivel de aprendizaje de los
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estudiantes de Historia Regional de la Facultad de Ciencias Sociales
UNSCH. Ayacucho 2012-11 antes y después de la aplicacion de las técnicas
didacticas. Quiere decir que la aplicacion de las técnicas didacticas mejora

el aprendizaje de los estudiantes de la serie 400.

Herrera (2015). Estrategias didacticas investigativas que usan los
docentes en la ensefianza de las ciencias en el V Ciclo de la Institucién
Educativa San Ignacio-Arequipa. Universidad Peruana Cayetano Heredia,
llega a la siguiente conclusion: Las estrategias didacticas investigativas
que usan los docentes de primaria en la ensefianza de las ciencias no se
identifican plenamente en la practica, si bien logran identificar y
caracterizar algunas de ellas como el aprendizaje cooperativo y la
indagacién. Sin embargo, no tienen claridad en cuanto a los
procedimientos para llevarlos a cabo; evidenciandose insuficiente dominio
tedrico practico de las mismas para incorporarlos efectivamente en la
ensefianza de las ciencias. 1. Para los docentes es mas usual trabajar con
estrategias didacticas generales. Sin embargo, las propiamente
investigativas aln son desconocidas o las conocen tedricamente. Falta
explorar en su conocimiento y en las ventajas y procedimientos sobre su
uso para desencadenar procesos activos con el involucramiento del
estudiante y el contacto con el entorno méas cercano, a fin de acercarlos a
un aprendizaje 6ptimo de las ciencias. 2. Los docentes se familiarizan con
ciertas caracteristicas como el concepto y la finalidad de algunas
estrategias didacticas investigativas en forma vaga, desconociendo los
beneficios de su aplicacion en la ensefianza de las ciencias, los cuales
facilitan el aprendizaje significativo, mediante procedimientos activos con
involucramiento del estudiante. 3. Aln persiste la tendencia en el docente
de mantener el rol de expositor de contenidos y en su facilitador, mientras
que al estudiante se le mantienes en el rol de asimilador. Ello dificulta
trabajar con autonomia de forma activa en la construccion de su propio
aprendizaje. 4. Un factor clave reconocido por los docentes que facilita la

aplicacion de estrategias didacticas investigativas son la expectativa, la
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disposicion y la actitud activa y dindmica de los estudiantes. Esta
constituye una constatacion y conclusion significativa del presente estudio
La observacion permitié, ademas, constatar la actitud positiva del docente
frente a la planificacion y preparacién de su clase de ciencias y su
expectativa por lograr cambios en su didactica y metodologia, ayuden a
saltar del discurso a la implementacion coherente de procesos

investigativos con protagonismo del estudiante.

Cambillo y Porta (2014). Guias experimentales de cinematica para
desarrollar la capacidad de indagacion y experimentacion, en estudiantes
de la Institucion Educativa “Santa Isabel” — Huancayo. Universidad
Nacional del Centro, concluye en lo siguiente: 1. La aplicacion de las guias
experimentales de cinematica, influyen significativamente en el desarrollo
de la capacidad de indagacion y experimentacion en el area de C.T.A. en
estudiantes del 5to grado de la I.E. “Santa Isabel”-Huancayo, asi como lo
demuestra la prueba de hipotesis mediante la prueba “t de student”, donde
tc = 7,085 es mayor a tt =2,037, con un nivel de significancia de 0,05. 2.
La aplicacion de las guias experimentales de cinematica, influyen en el
desarrollo de la capacidad de indagacion y experimentacion en el area de
C.T.A. en estudiantes del Sto grado de la I.E. “Santa Isabel” — Huancayo.
Al comparar y analizar los resultados de la diferencia de promedios entre
el grupo control y el grupo experimental; siendo 1, 2 puntos luego de
aplicar las guias experimentales. 3. En el grupo experimental se ha
desarrollado las capacidades de realiza, aplica y formula, como algunas
otras capacidades que estan inmersas dentro de las ya mencionadas, tal
como lo demuestra los resultados por dimensiones en el post test entre el

grupo experimental y grupo control.

Gomez (2013). El aprendizaje significativo y el desarrollo de capacidades
comunicativas de textos narrativo. Repositorio Académico Universidad de
San Martin de Porres, Instituto para la Calidad de la Educacién Seccién de

Posgrado, concluye lo siguiente: 1. Existe relacion significativa y directa
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entre el aprendizaje significativo y las capacidades comunicativas de
textos narrativos del tercer grado de Primaria del colegio San Francisco de
Borja en el afio 2013 como nos muestra en la Tabla N° 4.2. 2. Existe
relacion significativa y directa entre el aprendizaje significativo y las
capacidades de expresion comunicativa de textos narrativos del tercer
grado de Primaria del colegio San Francisco de Borja en el afio 2013 como
nos muestra la Tabla N° 4.4. 3. Existe relacion significativa y directa entre
el aprendizaje significativo y las capacidades de comprension
comunicativa de textos narrativos del tercer grado de Primaria del colegio
San Francisco de Borja en el afio 2013 como nos muestra la Tabla N° 4.6.
4. Existe relacion significativa y directa entre el aprendizaje significativo
y las capacidades de pensamiento critico comunicativo de textos narrativos
del tercer grado de primaria del colegio San Francisco de Borja como nos
muestra la Tabla N. 4.8.

Brito y Garcia (2016). Efectividad de las guias de ensefianza en el
aprendizaje del vocabulario del idioma inglés en los estudiantes de grado
sexto de la Institucion Educativa Técnica San José del Municipio de
Fresno-Tolima afio 2016. Universidad Privada Norbert Wiener, Escuela
de Posgrado concluye en lo siguiente: El aprendizaje de vocablo es un
factor importante dentro del aprendizaje de una lengua extranjera. No
obstante, para alcanzar un aprendizaje significativo de estas palabras se
hace necesario conocer y emplear las estrategias adecuadas que conlleven
al dominio del vocablo en inglés y no solamente a su retencion a corto
plazo. El objetivo del presente proyecto fue determinar la influencia de las
guias de ensefianza en el aprendizaje del vocablo en inglés, partiendo de
tres hipdtesis especificas.1. El trabajo de investigacion se basd en una
poblacion de 54 estudiantes del grado sexto de la Institucion Educativa
Técnica San José del Municipio de fresno durante el afio 2016, se concluye
que existe significativa influencia de las guias de ensefianza en el
aprendizaje de vocabulario en idioma inglés. De acuerdo a los resultados

obtenidos tanto en el contraste de resultados como en el de hipotesis, en
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donde Zc se encuentra fuera de la regidn de aceptacion , lo cual significa
que se acepta la hipotesis de investigacion, debido a que la comparacion
de los promedios es significativamente diferente entre el grupo control y
el grupo experimental, asumiendo un error del 5% (a = 0, 05) que
equivale a un Zeta Tabulada Zt = 1, 645, rechazandose la hipotesis nula
y aceptando la hipétesis alterna en todos los contrastes de la prueba de
salida tanto para el grupo control como el grupo experimental, lo cual se
debe a la diferencia de promedios comparados con el uso de la prueba Z y
el nivel 203 de significacion obtenido; lo cual indica un mejoramiento en
el nivel de desempefio del aprendizaje de vocabulario en inglés con
relacion a cada competencia lo cual se relaciona directamente con la
efectividad de las guias de ensefianza. 2. Frente a la incidencia de la
competencia cognitiva se demuestra con un porcentaje aproximado del
70% la efectividad de las guias de ensefianza, contribuyendo a una mejora
en el nivel de desempefio académico de los estudiantes con respecto al
aprendizaje de vocabulario en inglés, lo cual se confirma en la
comparacion de promedios a través del contraste de hipdtesis en donde Z¢
> Zt es decir, 14,66 > 1,645, por lo tanto se consideran los promedios
diferentes por estar Zc fuera de la region de aceptacion. Esto indica una
diferencia significativa de las medias del aprendizaje permitiendo
demostrar la efectividad de las guias de ensefianza, lo cual le permitira a
los estudiantes tener bases solidas para la construccion gramatical en
lengua extranjera. 3. El desarrollo de la competencia interpretativa ha
arrojado un porcentaje de mejoramiento del 68% lo cual refleja la
efectividad de las guias de ensefianza, lo cual se confirma en la
comparacion de promedios a través del contraste de hipétesis en donde Zc
> Zt es decir, 5,97 > 1, 645, por lo tanto se consideran los promedios
diferentes por estar Zc fuera de la region de aceptacién. Esto indica una
diferencia significativa de las medias del aprendizaje permitiendo
demostrar la efectividad de las guias de ensefianza, favoreciendo la
capacidad de relacion de los conceptos con su 204 contexto social
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permitiendo a futuro la aplicabilidad y el mejoramiento en pruebas

externas. 4. Con respecto a la efectividad de las guias de ensefianza frente

al desarrollo de la competencia comunicativa, se observa un nivel de
mejoramiento del 80%, , lo cual se confirma en la comparacién de
promedios a través del contraste de hipdtesis en donde Zc > Zt es decir,

17,59 > 1, 645, por lo tanto se consideran los promedios diferentes por

estar Zc fuera de la regién de aceptacién, Esto indica una diferencia

significativa de las medias del aprendizaje permitiendo demostrar la
efectividad de las guias de ensefianza, lo que demuestra que los estudiantes

estan en la capacidad superar temores existentes en la actualidad frente a

la didactica del habla en un idioma extranjero, permitiéndoles desarrollar

habilidades que conllevan a dominar situaciones sencillas de habla.

De acuerdo a lo anteriormente planteado podemos afirmar que:

o Las guias de ensefianza son instrumentos de aprendizaje que facilitan
al estudiante alcanzar un mejor aprendizaje del vocablo y permiten al
docente generar nuevas estrategias en busca de alcanzar los diferentes
logros planteados.

o Eluso de las guias de ensefianza como nuevo método dentro del aula
de clase, permitié a los estudiantes mejorar su desempefio en el area
de Ingles, pues 205 demostraron una actitud positiva frente al
desarrollo de las nuevas actividades planteadas.

Nivel Internacional

Bojorquez (2016). Guia Técnica para el Curso de Topografia Il. Centro
Universitario de Oriente Ingenieria en Administracion de Tierras,
Universidad de San Carlos de Guatemala. Donde concluye lo siguiente: 1.
Se elaboraron cuatro unidades de aprendizaje, que incluye fundamento:
tedrico, matematico y actividades, que permite a los estudiantes fortalecer
sus capacidades como futuros profesionales agrimensores. Cada unidad esta
estructurada técnicamente con un enfoque de mediacidn pedagdgica, basado
en un modelo por competencias, lo que constituye del documento un

instrumento valioso en el proceso de ensefianza-aprendizaje llenando el
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vacio de la falta de bibliografia adecuada para el desarrollo de contenidos
referentes al curso de Topografia Il. 2. EI mediar pedagégicamente fue una
medida acertada porque se obtuvieron buenos resultados en los
tratamientos: DE CONTENIDO: se present6 la dificultad del contenido en
forma gradual, lo temas tienen una secuencia logica entre ellos. DE
APRENDIZAJE: se presentan actividades donde los estudiantes
socializaron sus experiencias y conocimientos por medio del trabajo en
equipo e individual. DE FORMA: las unidades se presentaron de forma
atractiva visualmente, con iconos y recuadros para llamar la atencion al
lector y que sea agradable el trabajo. 3. Se validd la guia técnica con
estudiantes de Agrimensura en el curso de Topografia Il, comprobando que
la aplicacion de las unidades obtuvieron los resultados esperados en dicho
curso, constituyéndose como material de apoyo para la ensefianza de los
estudiantes de la carrera de Agrimensura, de la misma manera con
profesores quienes lo hicieron activamente y mostraron interés,
constituyendo asi, en un valioso material de apoyo tanto para el docente que
trabaja contenidos afines al curso de Topografia como para los estudiantes

que reciben la ensefianza.

Delgadillo (2013). Manual de préacticas de campo, calculo y dibujo
topogréfico aplicado a la planimetria. Facultad de Ciencias e Ingenieria,
Universidad Nacional Autonoma de Nicaragua. Concluye lo siguiente: 1.
Las préacticas de campo son fundamentales para la formacion de los
estudiantes de la carrera de topografia, en este manual se han propuesto ocho
diferentes précticas de campo con diferentes instrumentos usados en la rama
de la topografia. Combinado las clases tedricas con las practicas en el
campo. 2. Se han elaborado practicas con equipos actualizados como el
GPS, la estacion total ya que es tan necesario que los estudiantes tengan
conocimiento de dichos instrumentos. 3. La guia de dibujo y el célculo
topogréafico que en este manual se incluy6 serd de gran ayuda para los
alumnos de la carrera ya se explicé paso a paso la forma de calcular rumbos,

acimutes, coordenadas, etc.
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Guandique, LOpez y Martinez (2014). Manual Técnico para el
Levantamiento Geodésico con GPS de una Frecuencia Aplicando el Sistema
Global de Navegacion (GNSS) Utilizando un Modelo Geoidal y su Analisis
Comparativo con Levantamiento Topografico con Estacion Total.
Departamento de Ingenieria y Arquitectura, Facultad Multidisciplinaria
Oriental, Universidad De El Salvador. Donde concluyen: 1. Se presento la
teoria y conceptualizacién bésica del sistema GPS y Geodesia Satelital los
cuales son fundamentales para la compresion y el desarrollo de cualquier
trabajo relacionado con el establecimiento de redes Geodésicas. Dicha teoria
nos sirvio en cada una de las etapas de este trabajo, ya que, de no conocer
dichos conceptos, es poco probable la asimilacion e interpretacion de los
resultados por la complejidad o la falta de informacion disponible. Cabe
mencionar que, desde un inicio, fue por factores como los Ultimamente
mencionados que se decido realizar esta investigacion. 2. Previo a la
seleccion de los métodos que se utilizaron para las mediciones, se dan a
conocer las diferentes técnicas que pueden ser utilizados para un
levantamiento Geodésico con sus especificaciones, procedimientos y
precisiones, de tal forma que la presente investigacion sirva de respaldo para
el desarrollo de mediciones con GPS, haciendo énfasis en que la seleccion
del método se hara dependiendo de las ventajas y desventajas que este
ofrezca, de las diferentes caracteristicas 0 magnitudes del proyecto que se
desea realizar y del tipo de aparatos necesarios para dicho trabajo. 3. En la
etapa de medicion con GPS de la UES-FMO fue de suma importancia la
creacion de una red interna la cual se encuentra distribuida de norte a sur y
consta de tres vértices geodésicos con sus respectivas marcas acimutales
establecidos por medio del método estatico, logrando con ello una mayor
eficiencia y precision. Los vértices de la red se amarraron al vértice que se
encuentra ubicado en el cantén Jalacatal, debido a su mayor precision ya
que esta pertenece a la red basica nacional (SIRGAS_ES2007) establecida
por el Instituto Geografico y del Catastro Nacional (IGCN); también fue

necesario la creacion de tres puntos adicionales mediante el método de
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Estatico Rapido completando un perimetro que a su vez fue levantado con
273 estacion Total donde posteriormente se obtuvieron sus coordenadas y
precisiones para poder llevar acabo el respectivo andlisis comparativo de
cada una de estas. Los puntos monumentados que forman parte de esta red,
podran ser utilizados como puntos de partida y de control de calidad para
futuros proyectos de desarrollo de infraestructura o mediciones con
finalidades académicas dentro de la universidad. 4. Para la obtencién de
elevaciones sobre el nivel medio del mar, se utilizo el modelo geoidal de El
Salvador, sin embargo, es importante hacer énfasis de que, pese a que los
resultados que este ofrecen son bastante precisos, esta metodologia de
obtencion de alturas, no es aplicable para obras de gran envergadura en las
que la nivelacion juega un papel trascendental, como por ejemplo trazo de
carreteras primarias, obras hidraulicas de gran magnitud etcétera. 5. Por el
nivel de precision obtenido en la red geodésica interna de la UES-FMO y
debido al orden y clase de levantamiento geodésico en que esta se encuentra,
se hace posible la incorporacion de sus vértices a la red de densificacion
municipal establecida por el IGCN. 6. Es importante hacer énfasis que el
presente trabajo no se ha realizado con el afan de establecer superioridad de
la tecnologia satelital respecto al método tradicional de levantamiento
topogréafico con estacion total, por el contrario, su meta esencial es servir
como una guia basica que contenga la fundamentacion teorica y préactica
necesaria para la correcta utilizacion de la tecnologia GPS en las areas de
redes geodésicas y de topografia aplicada. Hay que tener muy en cuenta que
ambos métodos son importantes y sumamente precisos, sin embargo,
también poseen ciertas desventajas que ya sea por la naturaleza del proyecto,
exigencias de precision y funcionabilidad, tiempos y/o costos, restringen el
tipo de equipo a utilizar. 7. La red UES-FMO estd compuesta desde los
vertices FMO1 hasta FMOG6 y el poligono estd compuesto por los puntos
identificados por FMO2, FMO3, FMOG6, VIVERO, FABRICA vy
PARQUEDO: sin embargo, para la comparacion de coordenadas finales 274
se tomaron para los puntos FMO2, FMO3 y FMO6 los datos obtenidos

mediante la técnica estatica. 8. Los puntos FMO2 y FMO6 fueron medidos
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utilizando los métodos estatico y estatico rapido y las diferencias obtenidas
fueron para FMO2 de 0.7273m en Este, 0.2656m en Norte y 0.5533m en
Elevacion ya que este era el punto mas alejado del vértice utilizado como
base que en nuestro caso fue FMO3. Para FMOG6 las diferencias fueron
0.0122m en Este y 0.0332m en Norte y 0.0666 en elevacion. (Ver Anexo 1),
con lo que se demuestra que el método estatico proporciona mejores niveles
de precision y es por ello que se utilizaron las coordenadas de dicho método
para realizar la comparacion con los datos de levantamiento realizado con
estacion total. 9. Las maximas diferencias de coordenadas entre los
levantamientos con Estacion Total y GPS resultaron en la proyeccion Norte
en el punto FABRICA con 0.1142m, en la proyeccion Este 0.1222 y en
Elevacion 0.1250 ambos del punto PARQUEO. 10. Las precisiones
obtenidas el levantamiento realizado con GPS cuyos promedios son para la
red de vértices 1: 296,744 y para los MKZ 1: 546,547 se concluye que la red
creada dentro de la UES-FMO se encuentra dentro del orden clase C
Primero Unica con una precision superior a 1: 100,000. Y para Estacion
Total es de 1:13,907.79 lo cual supera a la tolerancia lineal de 1: 10,000 por
tanto nuestro levantamiento se considera dentro del orden C Tercera Clase
I. 11. Las coordenadas que contiene el plano del poligono interno de la UES-
FMO son las obtenidas a través de las técnicas de medicion con GPS, debido
a sus altos niveles de precision en comparacion con los que proporciona el

levantamiento con estacion total.

Barbosa (2017). Percepciones sobre el Desarrollo del Componente
Practico de la Asignatura de Topografia, de los Estudiantes de IV Semestre
del Programa de Ingenieria Civil a Distancia de la Universidad Militar
Nueva Granada=. Facultad de Educacion y Humanidades, Universidad
Militar Nueva Granada. Concluye: 1. Con base en los analisis previos, se
concluye que las herramientas de la plataforma son percibidas de manera
general como util y facil de utilizar aun cuando sus contenidos no cumplan
a cabalidad la expectativa general referida a las practicas. Se espera que esta

percepcion se mantenga estable durante los siguientes periodos de uso de la
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misma y con la subsecuente modificacién y ajuste de contenidos. 2. Se
observa que al plantear y obtener los datos de las preguntas se ofrece un
panorama mas completo de las percepciones de los estudiantes y docentes
frente a estas plataformas. Por ende, es necesario hacer énfasis en que la
incorporacion de estas herramientas no solo lograra, en el campo de la
topografia, mejorar las habilidades comunicativas de los estudiantes sino
también apropiar de manera mas adecuada los contenidos propios de la
asignatura. 3. Se evidencia que la plataforma virtual es una herramienta que
motiva tanto al estudiante como al docente a participar en escenarios que
involucran la construccion social de conocimiento, pues como vimos en las
referencias al aprendizaje significativo y el aprendizaje colaborativo existe
gran disposicion para llevar a cabo de manera sobresaliente estos procesos
de ensefianza-aprendizaje. 4. Es claro que el uso de este tipo de herramientas
ayudara a disminuir la brecha digital respecto al uso de estas tecnologias en
contextos educativos lo que propenderd por la optimizacion de los
programas académicos ofrecidos por la universidad. 5. El uso de las TIC
aplicadas a la ensefianza de la topografia de manera virtual no
necesariamente interviene en el proceso tradicional de la ensefianza de la
misma sino que lo complementa ademas de mejorar la calidad de la misma,
este aspecto es claramente visible tanto por las percepciones de los docentes
como de los mismos estudiantes; sin embargo, hay que aclarar que esto
depende, casi que exclusivamente, al uso que el docente haga de las mismas
y de las estrategias que use para que el estudiante aprenda a pensar y
desborde la informacién o indicaciones ofrecidas por el docente. 6. De
manera general se puede concluir que hay coherencias discursivas entre
docentes y estudiantes en cuanto que las competencias académicas que estas
tecnologias desarrollan pueden generar procesos reales y Utiles de
experiencias investigativas que pueden cristalizarse en futuras
publicaciones en el area. Esto se puede evidenciar a través del andlisis
realizado a los datos obtenidos de las distintas gréficas presentadas. 7. Es
claro que existe una percepcion comun en cuanto al uso de estas tecnologias:

si estas se utilizan como repositorio 0 como un archivo que, de manera
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mimeética, reproduzca o sirva de reflejo para la clase magistral, simplemente
se estara haciendo uso de estas para la reproduccion de contenidos mas no
para recreacion o elaboracion de nuevos materiales didacticos lo que,
indudablemente, influye de manera directa en la calidad que estos cursos
persiguen. 8. Estos cambios, aunque significativos sugerentes vy
complementarios, precisan de un cambio en las concepciones tradicionales

en la ensefianza de la topografia.

Renddn (2013). Las Practicas Topograficas Basicas como Via para el
Aprendizaje de la Solucion de Triangulos en el Area de Trigonométrica.
Departamento de Matematicas y Estadistica, Facultad de Ciencias Naturales
y Exactas, Universidad Nacional de Colombia. Donde concluye: 1. En
cuanto a determinar como la estrategia pedagogica de aplicacion de los
métodos topograficos basicos, facilita el aprendizaje de la solucion de
triangulos en los estudiantes de grado décimo se puede concluir que esta es
una buena opcién de ensefianza ya que despierta el interés y motiva al
estudiante en dicho aprendizaje. Ademas, es una forma de lograr un
aprendizaje significativo de la trigonometria, pues es evidente que en la
actualidad se hace necesario adquirir conocimiento desde lo real por el tipo
de pensamiento de los estudiantes modernos, como se expresaba en el
planteamiento del problema para dar respuesta al interrogante que
constantemente los maestros encontramos en el aula “;y eso para qué me
sirve o donde se aplica?”. 2. Una segunda conclusion se da en torno al
impacto conceptual de la estrategia pedagdgica como facilitadora del
aprendizaje de la solucién de triangulos, en cuanto a ello se puede notar, que
a pesar de que las diferencias encontradas no fueron muy relevantes en las
pruebas individuales; las cuales valoraron solo un saber disciplinar, se
evidenciaron aprendizajes importantes de tipo civico y laboral. Ademas, si
se tiene en cuenta la comparacion entre el grupo de intervencion y el grupo
control observado en la propuesta es claro que hay mas apropiacion de saber,
en aquellos estudiantes que aprendieron a través de las préacticas de

topografia que en los que lo hicieron desde un aprendizaje tradicional. 3.
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Por ultimo, la oportunidad que encuentra el maestro para conocer mas su
saber matematico, pues este tipo de metodologia exige un conocimiento
amplio, no solo de la matematica sino de la transversalizacion que se puede
hacer con muchas otras areas y de esta manera cualifica constantemente las

practicas pedagogicas.

2.2. Bases teoricas

Consideramos que nuestra investigacion es trascendente por varios aspectos, sin

embargo, pretendemos detallar los mas relevantes:

1.

En primer lugar, es importante determinar la influencia de los medios de
comunicacion en el proceso de formacion profesional, es decir, el como
estan afectando las relaciones intrapersonales e interpersonales, lo cual
constituye un aspecto relevante en la actualidad y esta investigacion
pretende entender este proceso porque alli estarian algunos rasgos
fundamentales del hombre en su busqueda constante de nuevos medios de
aprendizaje donde el sujeto es protagonista principal de su desarrollo
personal, al respecto Piscitelli, A. (1999) mencionaz:

“Los cambios tecnologicos seran los que conduzcan la proxima generacion
de crecimiento economico, tendremos que aplicar no solo las nuevas
tecnologias sino también nuevas formas de pensar” (pag.44),

Es decir que no solamente los cambios tecnoldgicos van a influenciar
directamente en el proceso social del sujeto sino también en otros elementos
de la sociedad.

En el segundo lugar, consideramos el aprender a aprender va a ser lo tinico
que nos puede brindar las herramientas necesarias para enfrentarnos a una
sociedad tan cambiante como la que nos toca vivir, al respecto Levy, P.
(2001) opina:

13

. un cambio de civilizacion que cuestiona profundamente las formas
institucionales, las mentalidades y la cultura de los sistemas educativos
tradicionales y, especificamente, los papeles del profesor y del alumno”

(pag. 205),
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Es decir, no se puede seguir actuando de la misma manera como lo
realizamos tradicionalmente porque los productos finales a obtener no van
a ser los indicados para esta sociedad actual, se tiene que trabajar con otras
orientaciones para obtener resultados satisfactorios, donde el alumno pueda
encontrar con facilidad nuevas capacidades fuera de las aulas por su manejo
coherente de las destrezas y habilidades que se ha ido formando en el
tiempo.

Un tercer aspecto, que hace relevante el tema de investigacion es el uso
responsable de las tecnologias de informacion y comunicacion, su
explotacion racional, su debida orientacion para obtener resultados
satisfactorios y otros elementos sustanciales; al respecto, Pérez, C. (1998)
nos dice:

“Hoy en dia enfrentamos amplias transformaciones tecnoldgicas en
diversas esferas de la actividad economica. Al hablar de nuevas
tecnologias vienen inmediatamente a la mente los desarrollos en
microelectronica,  telecomunicaciones,  biotecnologia,  nuevos
materiales, nuevas fuentes de energia, la nueva tecnologia espacial y
militar” (pags. 62, 63).
Es decir, no es posible pensar que las nuevas tecnologias estan centradas en
Internet y sus servicios, sino que va mas alla de ese ambito, lo que obliga a
reformular su forma de explotacién y uso racional, ademas el rumbo de la
educacion tiene que cambiar, al respecto, Cebrian, J. (1998), mencionas

“La educacion tiene ante si la inmensa tarea de determinar los valores y
los criterios esenciales que nos permitiran comportarnos. (...)
Reinventar y reconstruir nuestro concepto de educacion, adaptandolo a
un mundo en el que los alumnos no solamente reciben conceptos, sino
que los crean y los transmiten a los demas” (pags. 151, 152),
Es decir pasar de una sociedad consumista a una sociedad productora de
conocimientos, lo que implica necesariamente el cambio de habitos
culturales y digitales, orientando los procesos al manejo consciente y
responsable de la tecnologia lo que obliga al docente moderno hacer uso de

toda una gama de programas educativos que permitan al alumno a aprender

por su propia cuenta, manteniendo su propio ritmo de aprendizaje y al
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mismo tiempo utilizando la red para mantenerse en constante cambio de sus

estructuras cognitivas.

2.2.1. La educacion de hoy
La Comisién Internacional sobre la Educacion para el siglo XXI, en su
informe realizado para la UNESCO, determina que la educacion cumple
una funcion fundamental para conseguir el desarrollo continuo de las
personas y las sociedades. Propone cuatro pilares sobre las cuales debe
estructurarse la educacion (Delors, 1996).
Aprender a ser: como docentes debemos transmitir actitudes positivas
que contribuyan a la formacion de nuestro alumnado en esta dimension,
favoreciendo su desarrollo de la personalidad, la autonomia personal, el
juicio y la responsabilidad.
Aprender a conocer: no es una simple transmision de conocimientos la
tarea que debe realizar el profesor, mas concretamente el docente
universitario.
Aprender a hacer: implica el fomento de habilidades y destrezas que
permitan a nuestro alumnado orientarse hacia la dimension practica que
van a tener que hacer frente a lo largo de su vida.
Aprender a convivir: constituye uno de nuestros objetivos basicos
como docentes universitarios, pues hoy en dia la tolerancia entre grupos
humanos, la necesidad del trabajo en equipo, la pluriculturalidad, etc.,
hacen necesaria la inclusion de la convivencia como parte del plan de
estudios.
Estas cuatro dimensiones del aprendizaje deberian dar por resultado,
estimulada de modo equilibrado, el mensaje “educar para la vida”, a partir
de un desarrollo armonico de la personalidad.
En conclusién, comprendemos la educacion como un proceso
premeditado y permanente de desarrollo integral cuyo fin es formar
personas independientes y responsables que no solo conozcan la

realidad, sino que la comprendan e interpreten. Nuestra investigacion
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2.2.2.

se basa en una posicion de acuerdo con la siguiente frase de Freire,
P. (1990) dice:

“En cuanto a educador progresista no puedo reducir mi practica
docente a la ensefianza de puras técnicas o contenidos sin implicarme
en la comprension critica de la realidad”. (pég.
https://www.academia.edu/16385067/Freire-Paulo-La-Naturaleza-
Politica-de-La-Educacion-1_1 )

De igual manera Zabalza, V. (2004) dice:

“... se esta pidiendo que no se contente con transmitir la ciencia, sino
que deben crearla” (pag. 22),

Esto es, deben combinar la ciencia y la investigacién, que den un
sentido practico y competente a la formacion que le ofrecen a los
estudiantes, y que hagan todo eso sin cerrarse sobre si mismas, sino

en contacto con el entorno social, econdémico y profesional.

El reto sostenible de la educacion al 2030
Para ser un pais moderno, no hay reto mas importante que impulsar la
educacion. Sin educacidon no se lograra hacer realidad los suefios de
muchos, de los padres que anhelan que sus hijos sean profesionales, de
los chicos que quieren leer un libro, de los jovenes que quieren saber lo
que pasa en el mundo, y de los profesores que desean mejor su
remuneracion y mayor capacitacion.

La reforma educativa enfrenta varios problemas, mencionemos a tres:

¢ El primero es que los resultados no se ven por varios y quizds muchos
afios, lo que dificulta obtener los recursos necesarios, sobre todo en el
presupuesto publico.

e Segundo, hay teorias conflictivas entre si sobre cudles son los mejores
medios y objetivos educativos. Por ejemplo ;mas aprendizaje y
educacion técnica intermedia o mas educacion universitaria? o, por
ejemplo, ;inversion en escuelas rurales, 0 mas inversion especializada
en los centros urbanos? ;Computadoras es el camino a la educacion?

creo que si, pero algunos creen que no es asi.
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e Tercero, la educacion no se puede analizar sin ver los problemas
relacionados con otros sectores, como por ejemplo la desnutricion
infantil, las vias de comunicacion, la carencia de agua y electricidad
en muchas zonas de la Sierra y de la Amazonia. Una estrategia de
reforma debe ser integral. Sin embargo, no hay duda que tenemos

urgentes problemas que resolver.

Hoy el Pert gasta en promedio US$ 350 anuales por alumno en

educacion basica. El promedio latinoamericano es US$ 800.

Ocho de cada diez nifios en primaria no logran hacer operaciones

matematicas elementales ni comprenden lo que leen.

Uno de cada cuatro centros poblados de las areas rurales no tiene colegios
secundarios y uno de cada veinte jovenes entre los quince y veinticuatro

anos de edad es analfabeto.

Después de décadas, entre el 2002 y el 2006 se logré aumentar el sueldo
promedio de los profesores de S/.652 a S/.1.057 sin embargo, esto atin no

cubre la canasta familiar.

El pais invierte menos del 1% del PBI en investigacion, ciencia y
tecnologia, a lo que se suma que las carreras menos elegidas son las que
mas se necesitan: Ingenieria Quimica, Biologia, Agronomia, Ingenieria
de Minas, Ingenieria Geologica, Matematica, Zootecnia y Antropologia.
Todos estos problemas estan bien resaltados en el Proyecto Educativo
Nacional al 2021 presentado en el 2007 por el Ministro de Educacion de
ese aflo, quien ha iniciado varias reformas importantes, sobre todo para

mejorar las calificaciones de los profesores.

El sector privado también ha estado activo: la CONFIEP, ha fundado

Empresarios para la Educacion, IPAE promueve el Programa de Escuelas
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Exitosas (485 escuelas, 2.100 profesores y 35.000 alumnos), y el Instituto

Peruano de Fomento Educativo apoya y coordina becas.

Pero tenemos que hacer mucho mas: por ejemplo, el gobierno de Chile
financia 150 becarios anualmente para hacer estudios doctorales en el

exterior sobre temas cientificos. Nosotros estamos muy por detras.

Como en muchos otros temas, la gran pregunta es de donde sale el dinero.
Como meta intermedia en los proximos 3 o 4 afios planteamos que el
gasto publico en educacion aumente de 3,5% del producto bruto interno

a 5%, aun asi, una cifra baja.

Esto no se puede lograr en una economia tan informal como la del Perd,
en la cual la recaudacion fiscal es baja y algunos promueven tasas
tributarias atin mas altas por la creencia muy equivocada de que ello

aumenta la recaudacion.

Pero hay otras cosas que se pueden debatir: creemos en la educacion
publica gratuita, pero al nivel universitario, los que tienen recursos, /no

deberian pagar una parte de su educacion superior?

Seglin el Presidente de la Comision de Educacion de la Camara de
Comercio de Lima (CCL), plante6 cinco desafios para ser debatidos
como parte de la Agenda Educativa del Peru al 2021, en el marco del II1
Foro de Educacion, que se realiz6 el 29 de septiembre del 2015 en la sede
de la Camara de Comercio de Lima (CCL).
a) Desafio 1: Resultado por Aprendizajes
e La Comision de Educacion de la CCL espera que al 2021 no
menos del 75% de los alumnos del segundo de primaria destaquen

en comprension lectora y 55% en matematica.
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b)

d)

El Peru deberia ubicarse en los primeros lugares del ranking de
paises de América Latina y el Caribe en las evaluaciones de la

UNESCO y PISA en matematica, lectura y ciencias.

Desafio 2: Magisterio

Refirié que los profesores del sector publico deben estar ubicados
en las ocho escalas de la carrera piiblica magisterial con aumentos
de sueldos efectivos segin sus méritos. Enfatiz6 que hay que
ampliar y profundizar la meritocracia.

Por ello, se espera el nombramiento de 65,000 docentes en la
primera escala del escalafon con evaluaciones. Igualmente
sugirid la capacitacion de no menos de 250,000 maestros en su
especialidad académica y en TIC. A esto se sumaria la

designacion y capacitacion de 40,000 directores y tutores.

Desafio 3: Curriculo y Tutoria

La CCL también planted que el maestro ejecute, en el marco de
la autonomia escolar, un disefio curricular nacional, sencillo,
flexible y diversificado en los colegios.

Ademas, que cada centro de nivel secundario deberia contar con
un sicologo y tutor educativo, asi como ampliar y fortalecer

efectivamente la jornada escolar completa.

Desafio 4: Educacion Superior Tecnolégica

Se reitera la propuesta de la creacion de 30 Institutos Superiores
y Tecnologicos con Formacion Técnica — Profesional (dual) con

apoyo de las empresas privadas en todas las regiones del pais.

Desafio 5: Financiamiento

En este punto, la Comision de Educacion del gremio empresarial
propuso el incremento del presupuesto educativo a 6% del PBI
donde se genere un presupuesto bianual para su ejecucion eficaz,
es decir que su programacion y ejecucion se haga por un periodo

fiscal de dos afios.
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o FElPresidente de la Comision de Educacion de la CCL agrego, que
hay que hacer reformas a las normas y procedimientos de los
programas presupuestales por resultados para una efectiva mejora

de la calidad del gasto en el sector educacion.

2.2.3. ;{Cuales son los retos atin pendientes en educacion?

Con la inversion mas baja en educacion en la ultima década frente a
los paises de la OCDE, el Peru confirma que los retos a enfrentar
todavia lo superan.

Hace dos afios, el Pert veia con optimismo los resultados de la ultima
prueba PISA. Hubo mejoras en las tres materias evaluadas:
matematica, comprension lectora y ciencias.

Lo que esto soslayaba, no obstante, es que en realidad nos
ubicabamos en el puesto 64 de 70 y que solo subimos una posicion
respecto a la edicion pasada (en la cual estuvimos en el puesto 65 de
65).

Si bien el sector educacion tiene muchos indicadores a través de los
cuales puede ser analizado, los tres componentes principales
(docencia, infraestructura y curriculo) estan en un estado lamentable,
sostiene Oscar Caipo, socio principal de KPMG.

Esto va de la mano con el hecho de que el Peru ha tenido la inversion
mas baja en educacién en la ultima década, frente a los paises
miembros de la OCDE (el promedio de inversion por alumno en el
2016 fue de US$835, seglin el Ministerio de Educacion; mientras de
los paises mas desarrollados es de US$8.000).

No obstante, basandose en la evaluacion censal de estudiantes que
realiza el Ministerio de Educacion, el Director Nacional de
Desarrollo y Marca de Ensefia Peru, Aldo Valencia, afirma que los
ultimos gobiernos han sabido seguir un camino que ha permitido

mejorar el desarrollo de los alumnos de primaria.
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Situacion que no se presenta para los de secundaria, sobre todo los
de zona rural, donde al Estado le dificulta llegar.
“Es una llamada de alerta importante y una oportunidad para que el

sector privado pueda involucrarse”, explica Valencia.

2.2.4. Apuntar al futuro

De acuerdo al Banco Interamericano de Desarrollo (BID), la
inversion adicional en un afio de educacion estd asociada a un
incremento promedio del ingreso por hora trabajada, e 6,9%.

En esa linea, contribuir con el desarrollo educativo del pais
representaria una mejora no solo social, sino empresarial y
economica.

El consumo de una sociedad que ha recibido educacion de calidad es
mucho mas especializado, ya que comprende mejor las distintas
ofertas de valor, coment6 Caipo.

Asi, garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad, tal
como lo indica la Agenda 2030, la cual el Peru se comprometi6 a
cumplir, tendra que ir de la mano con un esfuerzo en conjunto entre
el sector privado y estatal para cerrar las brechas que, al menos hoy,

siguen abiertas.

2.2.5. El Perfil del docente de ingenieria

El docente universitario debe asumir un nuevo rol y recaerda en él la

responsabilidad del proceso: guiar al estudiante hacia la adquisicion y

desarrollo de competencias que le permitan desenvolverse en situaciones

tanto personales como profesionales.
Galvis, A. (2007) dice:

“En el momento actual el profesor requiere nuevas estrategias,
percepciones, experiencias y conocimientos para dar respuesta a los
multiples interrogantes que se le presentan cada dia” (pag. 49)
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La imagen del perfil del docente universitario ha sufrido cambios tanto
en sus caracteristicas como en su desempefio pedagogico; Una vision
tradicional lo catalogo como emisor del saber y como una persona al
que se debe seguir y cumplir; la visién actual lo presenta como
consejero e instructor del aprendizaje. En la Figura N° 1 se aprecia el

cambio del perfil docente tradicional al nuevo modelo de ensefianza.

Visién Tradicional: Ensefianza Visién Actual: Ensefianza centrada en el Estudiante
centrada en el Profesor

- Protagonista principal del proceso |- Guia en el proceso de aprendizaje del estudiante.

didactico. » Facilitador del logro de competencias.

« Planificador del proceso de » Estimulador del aprendizaje auténomo y
aprendizaje. responsable del estudiante.

« Supervisor del trabajo de los - Creador de contextos para el aprendizaje critico
estudiantes. natural.

» Evaluador de los productos del » Rol de tutor, de motivador en el aprendizaje de los
aprendizaje de los estudiantes. estudiantes:

- Ayudar a los estudiantes “a aprender a leer en la
disciplina”.

- Ayudar a los estudiantes a ser mejores aprendices
autoconscientes.

- Ayudar a los estudiantes a construir su
comprensién sobre lo que se esta contando en la
disciplina.

Profesor Instructor Profesor Tutor

Figura N° 1: Vision tradicional y la vision actual sobre el proceso de

ensefanza.
Fuente: Bozu, Z. y Canto, P.J. (2009, pag. 95).

Al respecto sobre el perfil docente Bozu, Z. y Canto, P.J. (2009),
comenta: “del modelo de la universidad del ensefiar al modelo
de universidad del aprender”. (pag. 95)

Para el perfil del docente universitario se refiere a una sucesion
de caracteristicas, habilidades y destrezas, que se aguarda que el
docente cumpla obligatoriamente frente a la exigencia de la

universidad o institucion para alcanzar el estdndar pedagogico.

Al respecto Fernandez, E. (2009) dice:

“Si una universidad logra asegurar la excelencia de sus docentes, tiene
asegurada una buena proporcién, su excelencia como institucion de
educacion superior”.

(pag.http://aufop.com/aufop/uploaded_files/articulos/1240873240.pdf)
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A continuacidn, se presenta varios autores que han escrito sobre el perfil
del docente universitario. Entre ellos tenemos: cuando menciona Garcia,
B. (2007) utilizando el aporte de Valcarcel, (2003), comenta:

“Cuando hablamos de perfil profesional nos estamos refiriendo al
conjunto de capacidades y competencias que identifican o
caracterizan la formacién de una persona y el permiten asumir en
Optimas condiciones las responsabilidades propias del desarrollo
de funciones y tareas de una determinada profesion. Pues bien, en
el caso del docente universitario dicho perfil va necesariamente a
caracterizarse por ser transferencial, flexible y polivalente”.
(pag.http://dialnet.unirioja.es/descarga/articulo/2296450.p

df)

Dice Galvis, A. (2007):

“El perfil del docente es el conjunto de competencias organizadas
por unidades de competencias, requeridas para realizar una
actividad profesional, de acuerdo con criterios valorativos y
parametros de calidad”. (pag. 52)

Bozu, Z. y Canto, P. J. (2009), menciona:

“En el caso del perfil del profesorado universitario, para asegurar una
docencia de calidad en conformidad con los nuevos retos que se
plantean, es necesario definir un perfil transferencial, flexible y
polivalente, capaz de adecuarse a la diversidad y a los continuos
cambios que se vienen dando en la sociedad en la que vivimos ™. (pag.
90).

De las exposiciones realizadas por los diferentes autores referentes al
concepto sobre el perfil del docente universitario, es en base a
competencias, siendo estas las competencias que debe tener el docente.

El docente para ingresar a la universidad y fuera de los requisitos
solicitados, se le debe investigar sobre su formacion profesional, sus
competencias, sus habilidades y destrezas y asi mismo se debe valorar su

sentido ético y responsabilidad social.

El docente de ingenieria del siglo XXI o de la actualidad debe ser un
profesional experto de los conocimientos a transmitir, debe ser claros,
amplios y precisos de la asignatura que da clase y asi proporcionar la

unificacion de los temas con otros cursos del plan de estudios de ingenieria
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geoldgica; por lo que el docente universitario tenga habilidades criticas y
creativas, de igual manera el docente debe perseverar una conducta y
actitud positiva, demostrando el interés por el alumno y de su preparacion

académica.

2.3. Marco conceptual

2.3.1. Las Guias Técnicas

2.3.1.1.  ¢Queé se entiende por guia?
Segun Ucha, Florencia (junio, 2009) menciona:

“En términos generales, se entiende por guia aquello o
a aquel que tiene por objetivo y fin el conducir,
encaminar y dirigir algo para que se llegue a buen
puerto en la cuestion de la que se trate”. (pag.
https://www.definicionabc.com/general/guia.php)

2.3.1.2. ¢Que se entiende por técnica?
Pérez, J. y Merino, M. (20212), define:

“una técnica es un conjunto de procedimientos
reglamentados y pautas que se utiliza como medio para
llegar a un cierto fin”. (pag.
https://www.definicionabc.com/general/guia.php)

Uncha, F. (2013), define:

“aquel procedimiento que normalmente esta compuesto
por una serie de reglas o protocolos y que tiene como
mision Gltima lograr un determinado resultado en una
tarea o actividad que puede estar asociada a diversos
ambitos como ser: la ciencia, el arte, la tecnologia,
algln deporte, entre otros”. (pag.
https://www.definicionabc.com/general/tecnica.php)

Porporatto, M. (2016), define:

“es una destreza manual o habilidad intelectual que se
pone en practica para alcanzar un objetivo determinado .
(pag. https://quesignificado.com/tecnica/)

Porporatto, M. (2016), comenta:
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“Se trata de un conjunto de saberes practicos o
procedimiento relacionado casi siempre con la utilizacion
de herramientas, que conduce a un mismo efecto
empirico. La técnica tiene el sello personal de quien la
emplea, sea en el campo de la ciencia, el arte, la
educacion, etc”.

(pag. https://quesignificado.com/tecnica/)

2.3.1.3. ¢Qué se entiende por practica?
Aleman, J. y Mata, M., (2006) define:

“Una préctica de laboratorio, taller o campo esuna
actividad didactica basada en una experiencia en la
que se cuestionan los conocimientos y habilidades de
una o mas disciplinas. Se pone en juego un conjunto de
conceptos, procedimientos, métodos y tecnologias que
permiten su ejecucién. Otros elementos son la
determinacion de  datos  experimentales, la
interpretacion de esta informacion y la exposicion
coherente de los resultados para obtener conclusiones.
Por ello es importante que la metodologia empleada
posibilite continuar la experimentacion con la teoria, asi
como observar la relacion de todos los componentes o
elementos decisivos que intervienen en un problema”.

(pag. 4)

Segun el aporte de Aleman, J. y Mata, M. (2006) menciona:

“Por tanto, es preciso que en el proceso de ensefianza
y aprendizaje se le conceda gran importancia a las
partes experimental y vivencial que acompaiian el
desarrollo de un curso tedrico y practico. Las practicas
de laboratorio, taller o campo deben disefiarse con un
nivel pedagdgico adecuado. Es necesario introducir
la metodologia a través de la fase practica, asi como
sistematizar su utilizacion. De esta forma en el proceso
ensefianza y aprendizaje se logrard incrementar las
capacidades de los estudiantes al resolver problemas
practicos, sus habilidades para planificar los
experimentos o las actividades necesarias en la
solucion de un problema y una mejor interpretacion de
los resultados que avalen o contradigan las teorias en
cuestion”. (pag. 5)
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2.3.1.4. Guia técnica

Segun Martin, 1. (2003) define:
“Es un documento pedagogico de asistencia técnica, en el
que se recogen principios, técnicas de actuacion y normas
que el maestro puede aplicar en clase” (pag. 155)

Estas guias sirven de apoyo al docente a planear en forma 6ptima

su trabajo y se facilitan informacion actualizada de la

asignatura a los estudiantes, para asi alcanzar un mejor

rendimiento académico.

2.3.1.5. Estructura de una guia técnica
De los resultados obtenidos durante las evaluaciones externas
de Licenciamiento por parte de SUNEDU correspondientes a
las diferentes facultades de nuestra Institucién, aplicados a las
diferentes escuelas de formacion profesional: Educacion,
Salud, Agropecuarias, y de las Ingenierias. Una de las
recomendaciones emitidas por la Comision de la SUNEDU, asi
como el organismo Acreditador SINEACE, esla de elaborar
en cada una de las asignaturas tedrico - practicas las
correspondientes guias técnicas 0 manuales de practicas, ya
que seran un instrumento para la adecuada planeacion y
realizacion del trabajo practico dentro del proceso ensefianza

aprendizaje de cada asignatura.

Por todo lo anterior y con el fin de facilitar a los estudiantes
la guia técnica para cada una de las asignaturas que asi lo
requieran, en la Direccion de la Escuela de Formacion
Profesional de Ingenieria Geoldgica de la UNDAC se dio esta
tarea de elaborar una guia técnica para cada asignatura,
siendo estas practicas de laboratorio, de taller, de centro de

coémputo, practicas de campo y entre otros.
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Sin embargo, es posible adaptar estas recomendaciones a cada

una de las asignaturas teorico - practico que conforman el plan

de estudios de la carrera profesional de Ingenieria Geoldgica.

Razoén por la cual, se deben conocer las caracteristicas propias

de cada materia.

Partes tentativas de que consta una guia técnica o practica:

a)

b)

d)

Hoja de presentacion con los siguientes datos.

» Universidad Nacional Daniel Alcides Carrion

» Faculta de Ingenieria

» Escuela de Formacion Profesional de Ingenieria
Geoldgica

Escudo de la Universidad

Guia Técnica de Topografia General

Semestre: 111 — 2020 A

Autor

vV V V VYV V

Lugar y Fecha

Presentacion

Describimos en forma general la guia técnica,
exponiendo los objetivos para lo que fue disefiado, la
ubicacion e importancia de la asignatura dentro del plan
de estudios de la carrera.

De igual manera la importancia del trabajo practico en
el proceso de la formacion del profesional, destacando
los puntos primordiales de la asignatura.

Indice de la guia técnica.

Numero y nombre de cada una de las practicas de la guia
asi como los nimeros de las paginas correspondientes.
Contenido de la guia técnica.

Importancia del trabajo practico en el proceso de
formacion del estudiante de ingenieria geologica,

destacando los aspectos importantes de la asignatura.
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2.3.1.6.

f)

Medidas de seguridad y primeros auxilios en
topografia.

Esta parte tiene como objetivo principal prevenir la
ocurrencia de incidentes, accidentes y enfermedades
ocupacionales, promoviendo una cultura de prevencién
de riesgos laborales. El proposito es despertar el interés
de los estudiantes para crear condiciones y practicas
seguras en el desarrollo de sus trabajos topograficos,
cumpliendo las reglas basicas de seguridad y las normas
de seguridad e higiene.

Recordemos que los accidentes laborales si bien no se
pueden eliminar completamente, si  podemos
disminuirlos y esto depende de cuan preparados estemos

para hacerles frente al riesgo.

Referencias Bibliografia y Electrdnicas.
Lista de libros, revistas, reportes, tesis, etc., y paginas
web sugeridos para conseguir, ahondar o agregar la

informacion sobre los temas tratados.

Los Contenidos propuestos para una guia técnica

Para la elaboracion de una guia de practica de campo de

una asignatura se considera los siguientes aspectos:

a.

=

h ® o O

Numero de la practica.

Titulo de la préctica.

Competencias 0 objetivos de la practica.

Equipos y Materiales.

Conceptos tedricos requeridos.

Procedimiento o desarrollo (trabajo de campo y
gabinete).

Cuestionario (tres o cuatro preguntas)

Observaciones
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i. Resultados

ik Bibliografia

A continuacién, una explicacion acerca de los posibles
componentes del contenido:

Numero: Es él nimero sucesivo que le corresponde a cada
una de las précticas

Titulo: Es el nombre que se le daré a la practica y que tiene la
funcion de indicarnos de forma resumida en qué
fundamentarse el trabajo practico que se va a realizar.
Competencias: Aqui se explica las acciones, habilidades,
actitudes y destrezas que se pretende que adquiera o
desarrollen los alumnos con la realizacién de la préctica, y
que sin duda seran factor importante en su formacion
profesional.

Equipos y materiales: Es una relacion de todos los equipos
y materiales que se van necesitar en la ejecucion de la
practica, como son: cinta métrica, jalones, agujas, estacas,
comba, clavos, pinturas, brocha y equipos topogréaficos con
sus respectivas caracteristicas como brijulas, teodolitos
electrénicos, estacion total, GPS navegador y diferencial.
Conceptos teoricos o introduccion tedrica:

Abarca una breve descripcion tedrica sobre el tema de la
practica que se va realizar, asi como su relacion con algunos
otros temas de la forma mas concisa posible. Procurando de
evidenciar un ambito referencial que de sustento sobre la
practicar a realizar.

Procedimiento o desarrollo: Debe contener una serie de
referencia 0 una sucesién de pasos para poder realizar la
practica de la mejor manera posible sin descuidar todas las

observaciones, sugerencias, esquemas, comentarios o sobre la

52



sucesion de pasos del procedimiento a ejecutar durante la
practica.

Cuestionario: Se propone que se incorpore un temario de
preguntas relacionadas con la parte tedrica, practica, sobre las
observaciones y resultados obtenidos de la realizacion de la
practica, asi mismo preguntas donde tenga que meditar,
efectuar calculos, elaborar planos topograficos y ejecutar
investigacion documental para poder argumentarlas.
Observaciones: Aqui se adjuntan todas las fotografias,
croquis 'y comentarios importantes que resultaron
contundente durante la ejecucion de la préctica.

Resultados: Es el producto final que se obtiene de realizar
adecuadamente el trabajo de una practica, y pueden ser todos
los calculos, tablas, graficas o esquemas, comentarios,
dibujos etc. Que valdran como evidencias de la ejecucion
del trabajo practico y de las competencias adquiridas o

desarrolladas durante la realizacion.

2.3.2. Aprender a aprender

2.3.2.1. Los pilares de la educacion
El conocimiento es el recurso mas importante para generar
riquezas en una empresa, en una nacion, en una sociedad, para
adquirirlo necesitamos aprender, aprender a aprender, a
desaprender y volver aprender.
Los pilares de la educacion segun Ureta, H. (2015) nos
menciona:

“... aprender a aprender, aprender a convivir, aprendera ser,
aprender a emprender, aprendera a desaprender, los grandes
retos de la educacion en el siglo XXI...”. (pags. 03 — 05)
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2.3.2.2.

Aprender

Para utilizar una definicion convencional, se dird que
aprendizaje, Guido, L. (2012) hace mencidn a Papalia, D.,
que define:

“es un cambio relativamente permanente en el
comportamiento, que refleja una adquisicion de
conocimientos o habilidades a través de la experiencia
y que puede incluir el estudio, la instruccién, la
observacion o la practica. Los cambios en el
comportamiento son razonablemente objetivos y, por
tanto, pueden ser medidos. ” (pdag. 44)

Editorial Definicion MX. (2015), define aprender como:

“la capacidad de adquirir algun tipo de conocimientos”. (pag.
https://definicion.mx/aprender/)

Otra definicion, es la que ofrece Quintero, L. (2011): “...es
un proceso que empieza cuando nacemos y concluye el dia
en que morimos; siempre aprendemos, independientemente de
las circunstancias... ”. (pag. 37)

Ureta, H. (2015) define:

“...Aprender es adquirir formas efectivas, mejores y
nuevas de hacer las cosas, adquirir la capacidad de
realizar una tarea con mayor eficacia, eso significa
progresar, mejorar la vida, superara situaciones
dificiles y resolver problemas”. (pdg. 3)

Segun, Bowerd, G. y Otro (1997) nos dice:

“Aprender significa obtener conocimientos a través de
la experiencia y experiencia es percibir directamente
con los sentidos” [...] El aprendizaje se relaciona a
menudo con la adquisicion de conocimientos, y la
adquisicion alude a un cambio referido a posesion.”
(pags. 12 — 20)

Ucha, F. (2012) dice que aprender:

“es un término que se halla en estrecha relacion con
la adquisicion de conocimientos y la fijacion de datos y de
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i)

informaciones en nuestro cerebro”. (pag.
https://www.definicionabc.com/comunicacion/aprender.php)

Generalmente, lo empleamos en dos sentidos, por un lado, para
dar cuenta de la obtencidn del conocimiento de algo, un tema,

una cuestion, entre otros.

Aprender a aprender

En los comienzos de la década del siglo XXI se han plasmado
distintas iniciativas internacionales, cuyo interés se ha
centrado en las competencias basicas: la Organizacion para la
Cooperacion y el Desarrollo Econémico (OECD — OCDE) y
la Oficina Estadistica Federal de Suiza, quienes impulsaron el
mencionado proyecto DeSeCo (definicién y seleccién de
competencias, 2003). La Comisién Europea presentd una
propuesta en el afio 2004 para el reconocimiento de las
competencias clave y la UNESCO realizo un informe sobre las
habilidades para la vida en una educacién para todos (2002).
De la Comision Europea del 2004, de los ochos competencias
basicas propuesta es el de “Aprender a aprender”, la Comision
de las Comunidades Europeas (2005), define:

“Aprender a aprender es la habilidad para iniciar el
aprendizaje y persistir en él. Las personas deben ser
capaces de organizar su propio aprendizaje y de
gestionar el tiempo y la informacion eficazmente, ya sea
individualmente o en grupos. Esto conlleva ser
consciente del propio proceso de aprendizaje de cada
uno, determinar las oportunidades disponibles y ser
capaces de superar los obstaculos con el fin de culminar
el aprendizaje con éxito. Significa adquirir, procesar y
asimilar nuevos conocimientos y capacidades, asi como
buscar orientaciones y hacer uso de ellas. El hecho de
“aprendera a aprender” hace que los alumnos se
apoyen en experiencias vitales y de aprendizaje
anteriores con el fin de utilizar y aplicar los nuevos
conocimientos y capacidades en muy diversos contextos,
como los de la vida privada y profesional y la educacion
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y formacidn. La motivacion y la confianza son cruciales
para la adquisicion de esta competencia’. (pag. 17)

Programa Berum, (1998) dice: “Aprender a aprender es la
capacidad fundamental para adaptarse a los cambios y para
adquirir una mayor autonomia en la satisfaccion de las
necesidades educativas”. (pag. 24). Quien sabe aprender s6lo
necesita acceso y puede navegar en el océano de la
informacion. La conciencia de haber aprendido es temprana.
Esta asociada a la primera consolidacion del Yo, antes de los

cuatro afos.

Asi mismo, Martin, E. (2008), dice:

“Aprender a aprender significa que los estudiantes se
comprometan a construir su conocimiento a partir de
sus aprendizajes y experiencias vitales anteriores con el
fin de reutilizar y aplicar el conocimiento y las
habilidades en una variedad de contextos: en casa, en el
trabajo, en la educacion y la instruccion. En la
competencia de la persona son cruciales la motivacion
y la confianza” (pag. 73).

Martin, E. (2008), expresa:

“La competencia “Aprender a aprender” implica desarrollar
aspectos cognitivos y emocionales. Los docentes deben
trabajar ambas dimensiones”. (Pag. 73)

Méndez, R. (2016), menciona:

“Aprender a aprender significa llegar a ser un alumno
estratégico, reflexivo, capaz de autorregular su propio
aprendizaje y de automotivarse constantemente para
mantener el esfuerzo orientado por metas cada vez mas
altas. Implica también una actitud mental abierta
siempre dispuesta a explorar nuevos conocimientos y
experiencias, lo que sin duda lo faculta para responder
exitosamente a las exigencias del siglo XXI,
caracterizado por los rapidos cambios cientificos y
tecnologicos, la creciente competitividad y la exigencia
de profesionales con una alta flexibilidad para saber
actuar en situaciones de gran complejidad e
incertidumbre, como son las del mundo actual. (Pag.
http://nancyyanira.blogspot.pe/)
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Cotes, Y. (2013), comenta:

“Aprender a aprender es darse la oportunidad todos los
dias de adquirir una nueva vision de las cosas, de ver el
mundo desde otra Optica, de desaprender lo aprendido y
asimilar lo novedoso. Es sefial de humildad y es
disponibilidad para vivir. Es aceptar que tenemos
limitaciones 'y muchas cosas por conocer’.
(Pag.https://aprenderaprender4.wordpress.com/2013/10
/18/definiciones-yaneris-cotes/)

Ureta, H. (2015), menciona:

“El aprender a aprender garantiza que las personas
obtengan la capacidad de continuar adquiriendo
conocimientos nuevos en forma ilimitada de acuerdo a
las necesidades y las exigencias del mundo actual, ya
que; la formacion nunca termina. Aprender a aprender
supone dotar al individuo herramientas para aprender y
desarrollar su potencial de aprendizaje, busca conocer
y regular en forma éptima los procesos mentales que nos
ayudan lograr un auténtico aprendizaje a partir de un
autorreflexion de la misma. Aprender a aprender
incluye: aprender a conocery aprender a hacer”. (pdgs.
3-4)

El aprendizaje més importante es aprender a aprender: la

mayoria de las personas adultas no han aprendido estrategias

de aprendizaje porque nadie se las ha ensefiado, de tal forma

que cuando han de enfrentarse a una tarea nueva, el método

que utilizan es el que siempre intuitivamente han utilizado, lo

que consecuentemente hace que muy pocos sepan abordarla,

ademas el esfuerzo sera mayor.

Por lo tanto, aprender a aprender implica:

El aprendizaje y uso adecuado de estrategias
cognitivas.

El aprendizaje y uso adecuado de estrategias
metacognitivas.

El aprendizaje y wuso adecuado de modelos

conceptuales.
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Desde esta perspectiva el aprender a aprender supone dotar al
individuo de herramientas para aprender y de este modo
desarrollar su potencial de aprendizaje. ElI conocimiento mas
importante es el conocimiento de uno mismo, o0

metacognicion.

Esto implica ser conscientes de lo que se est& haciendo, de tal
manera, que el sujeto pueda controlar eficazmente sus propios

procesos mentales

Por tanto, al estudiante no solo habra que ensefarles unas
técnicas eficaces para el estudio, sino que también debera tener
un cierto conocimiento sobre sus propios procesos de
aprendizaje. La via fundamental para la adquisicion de ese
metaconocimiento sera la reflexion sobre la propia practica en

el contexto.

El objetivo ultimo de las estrategias de aprendizaje es ensefiar
a pensar, lo que induce a la consideracion de que no deben
reducirse a unos conocimientos marginales, sino que deben
formar parte integrante del propio curriculum. Lo que
finalmente se pretende es educar al alumno adulto para lograr
su autonomia, independencia, juicio critico y todo ello

mediatizado por un gran sentido de reflexion.

El profesor debe desarrollar en el estudiante la capacidad de
reflexionar criticamente sobre sus propios hechos, y, por tanto,
sobre su propio aprendizaje, de tal manera que la persona logre
mejorar su practica en el aprendizaje diario, convirtiendo esta
tarea en una aventura personal en la que a la par que descubre
el mundo del entorno, profundiza en la exploracion vy

conocimiento de su propia personalidad.
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2.3.2.4. Aprendizaje
Es un proceso de cambio relativamente permanente en el
comportamiento de una persona generado por la experiencia
(Feldman, 2005). En primer lugar, aprendizaje supone un
cambio conductual o un cambio en la capacidad conductual.
En segundo lugar, dicho cambio debe ser perdurable en el
tiempo. En tercer lugar, otro criterio fundamental es que el
aprendizaje ocurre a través de la practica o de otras formas de

experiencia (Rojas, F. 2009, pag. 2).

Asi, pues, el aprendizaje se obtiene por medio de la
experiencia. En realidad, s6lo aprendemos verdaderamente
aquello que experimentamos y que por lo tanto adquiere un
significado para nosotros; lo demas se convierte en un camulo
de conocimientos o palabras repetidas 0 memorizadas. Los
teoricos del aprendizaje afirman que este proceso implica
necesariamente un cambio de conducta explicito; es decir,
observable, o implicito, que no se puede observar de manera
directa, o implicita.

Una posible definicion de aprendizaje segun Bowerd, G. y
Hilgard, E. (1987):

“el aprendizaje se refiere al cambio en la conducta o en
el potencial de conducta de un sujeto en una situacion
dada como producto de sus repetidas experiencias en
esa situacion, siempre que el cambio conductual no
pueda explicarse con base en sus tendencias de
respuestas innatas, su maduracion, o estados
temporales” (pag. 23)

De acuerdo a Papalia, D. (1990) define:

“El aprendizaje es un cambio relativamente permanente
en el comportamiento, que refleja una adquisicion de
conocimientos o habilidades a través de la experiencia
y que puede incluir el estudio, la instruccién, la
observacion o la practica. Los cambios en el
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comportamiento son razonablemente objetivos y, por
tanto, pueden ser medidos. (pag. 164)

2.3.2.5. Estrategias de aprendizaje
Las estrategias de aprendizaje son procesos ejecutivos
mediante los cuales se eligen, coordinan y aplican las
habilidades, se vinculan con el aprendizaje significativo y con
el “aprender a aprender”. Los estudios realizados por
diferentes investigadores en el campo de los procesos
cognitivos y del aprendizaje ponen de manifiesto la
implicacion en la ensefianza de los diferentes tipos de
pensamiento y estrategias metacognitivas. Los alumnos que
poseen conciencia de sus estrategias metacognitivas las
aplican a situaciones de aprendizaje, resolucion de problemas
y memorizacion. Asimismo, se han puesto de manifiesto
diferencias entre las estrategias de aprendizaje empleadas por
alumnos reflexivos o impulsivos, y se han tratado de establecer
relaciones entre las estrategias de aprendizaje y el rendimiento

académico.

La aproximacion de los estilos de ensefianza al estilo de
aprendizaje requiere que los profesores comprendan el
desarrollo mental de sus alumnos derivada de los
conocimientos previos y del conjunto de estrategias, guiones o
planes utilizados por los sujetos en la ejecucion de las tareas.
El conocimiento de las estrategias de aprendizaje empleadas
por los estudiantes y la medida en que favorecen el
rendimiento en las diferentes disciplinas permitira también el
entrenamiento en las estrategias a aquellos sujetos que no las
desarrollan o que no las aplican de forma efectiva, mejorando

asi sus posibilidades de trabajo y estudio.
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2.3.2.6. Teorias de aprendizaje

Diversidad de soportes tedricos que ayudan a comprender,

predecir y controlar el comportamiento humano y tratan de

explicar como los sujetos que acceden al conocimiento, su

objeto de estudio se centra en la adquisicion de destrezas y

habilidades, en el razonamiento y adquisicion de conceptos.

e Conductismo. - Corriente de la psicologia que defiende el
empleo de procedimientos estrictamente experimentales
para estudiar el comportamiento observable considerando
el entorno como un conjunto de estimulos — respuesta. Esta
basado en el asociacionismo, funcionalismo y la teoria
darwiniana de la evolucion. Sus representantes mas
destacados son John B. Watson, que formulo su teoria
psicologica en base a estimulo — respuesta, donde las
formas complejas de comportamiento, las emociones, los
habitos e incluso el pensamiento y el lenguaje se analizan
como cadenas de respuestas simples musculares o
glandulares que pueden ser observadas y medidas, el otro
Skinner que tenia un planteamiento similar a Watson, solo
que diferia de el en que los fendmenos internos, como los
sentimientos debias excluirse del estudio, y planteo el
condicionamiento operante o instrumental con el esfuerzo
positivo o negativo de los comportamientos mas complejos
como el lenguaje y la resolucion de problemas.

El conductismo ha influido en la psicologia de tres maneras:

» Ha reemplazado la concepcion mecénica de la

relacion estimulo — respuesta por otra mas
funcional.

» El empleo del método experimental para el estudio

de casos individuales.
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» Ha demostrado que los conceptos y los principios
conductistas son utiles para ayudar a resolver
problemas practicos en diversas areas de la
psicologia aplicada.

e Constructivismo. - Amplio cuerpo de teorias que tienen en
comun la idea de que las personas tanto individual como
colectivamente, constituyen sus ideas sobre su medio fisico,
social o cultural, considerando el conocimiento como
resultado de un proceso de construccion o reconstruccion
de la realidad que tiene su origen en la interaccion entre las
personas y el mundo. Los tipos de constructivismo son:
Piagetiano, humano, social y radical.

El constructivismo pedagdgico se opone aceptar que el
aprendizaje se produce de manera receptiva y pasiva por el
contrario sostiene que este es una actividad organizadora,
dinamica a través de la cual el educando elabora sus nuevos
conocimientos y los integra a su estructura mental de
acuerdo a sus necesidades e intereses, sustentados con las
experiencias propias en las que haya participado el sujeto.
El  constructivismo  pedag6gico busca desarrollar
integralmente al educando a través del curriculo de
competencias en el cual se expresan las habilidades,
destrezas, actitudes o que es lo mismo saberes conceptuales,

procedimentales y actitudinales.

2.3.2.7. Teorias psicopedagogicas
a) Teoria sociocultural de Vygotsky. - Enfatiza la influencia
de los contextos sociales y culturales en el conocimiento y
apoya un modelo de descubrimiento del aprendizaje, este
modelo pone un gran énfasis en el rol activo del maestro,

mientras que las habilidades mentales de los estudiantes se
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desarrollan naturalmente a través de varias rutas de
descubrimientos. Los principales supuestos  son:
construyendo significados (comunidad y el pueblo
desempefian un rol central), instrumentos para el desarrollo
cognoscitivo y la zona de desarrollo proximo.

Los principios vigotskianos son:

> El aprendizaje y el desarrollo es una actividad social
y colaborativa que depende del estudiante para
construir su comprensién en su propia mente.

» Lazona de desarrollo proximo puede ser usado para
disefiar situaciones apropiadas durante las cuales el
estudiante podré ser provisto del apoyo apropiado
para el aprendizaje optimo.

» EIl aprendizaje deberia tomar lugar en contextos
significativos, preferiblemente en donde el

conocimiento va ser aplicado.

La teoria sociocultural del aprendizaje humano de
Vygotsky describe el aprendizaje como un proceso social y
el origen de la inteligencia es la sociedad o cultura. El tema
central del marco tedrico de Vygotsky es que la interaccion
social juega un rol fundamental en el desarrollo de la
cognicion. Segun esta teoria, el aprendizaje toma lugar en

dos niveles:

Primero, mediante la interaccién con otros, y luego en la
integracién de ese conocimiento a la estructura mental del
individuo. Cada una de las funciones en el desarrollo
cultural del nifio aparece dos veces: en primer lugar, en el
nivel social, y luego, en el nivel individual; primero entre
las personas (interpsicoldgico), y luego en el interior del
nifio (intrapsicoldgico). Esto implica tanto para la atencién

voluntaria como para la memoria logica y la formacion de
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conceptos. Todas las funciones superiores se originan como
verdaderas relaciones entre los individuos. (Vygotsky,
1978)

Un segundo aspecto de la teoria de Vygotsky es la idea de
que el potencial para el desarrollo cognitivo se encuentra
limitado a la zona de desarrollo proximo (ZDP). Esta zona
es el area de exploracién para que el alumno se encuentra
preparado cognitivamente, en la que requiere apoyo e
interaccion social para desarrollarse completamente. Un
profesor mas experimentado puede proveer al alumno un
andamiaje de apoyo para el desarrollo de la comprension de
ciertos ambitos del conocimiento o para el desarrollo de
habilidades complejas. El aprendizaje colaborativo, el
discurso, el uso de modelos y el andamiaje, son estrategias
para apoyar el conocimiento intelectual y las habilidades de
los alumnos, y para facilitar el aprendizaje intencional. De
la teoria de Vygotsky se infiere que debe proveerse a los
alumnos con entornos socialmente ricos donde explorar los
distintos campos del conocimiento junto con sus pares,

docentes y expertos externos.

Las guias técnicas pueden utilizarse para apoyar este
entorno de aprendizaje al servir como herramientas para
promover el didlogo, la discusion, y la resolucion de
problemas, y que serviran para apuntalar el progreso en la

comprensién de los alumnos y su crecimiento cognitivo.

b) Teoria del desarrollo cognitivo de Piaget. - Plantea como
mecanismos para el aprendizaje la asimilacion, que consiste
en adecuar una nueva experiencia en una estructura mental
existente, la acomodacién, que consiste en revisar un

esguema preexistente a causa de una nueva experienciay el
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equilibrio que busca estabilidad cognoscitiva a través dela
asimilacion y la acomodacion. Segun Piaget las etapas para
el desarrollo cognitivo son: Sensorio motriz (0 — 2 afios)
cuando el nifio usa sus capacidades sensoras y motoras para
explorar y ganar conocimiento; pre operacional ( 2 —7 afos)
cuando los nifios comienza a usar simbolos, responden a
los objetos y a los eventos de acuerdo a lo que parecen que
son; operaciones concretas ( 7 — 11 afios) cuando los nifios
empiezan a pensar l6gicamente y las operaciones formales
(11 afios en adelante) cuando empiezan a pensar acerca del
pensamiento y el pensamiento es sistematico y abstracto.
Los principios fundamentales son:

» El rol mas importante del profesor es proveer un
ambiente en el cual el nifio pueda experimentar la
investigacion, con retos, libertad para comprender y
construir los significados espontaneamente a su
propio ritmo.

» EIl aprendizaje es un proceso activo en el cual se
cometeran errores y las soluciones seran
encontradas mediante la asimilacion y acomodacion
para lograr el equilibrio.

» EIl aprendizaje es un proceso social que deberia
suceder entre los grupos colaborativos con la
interaccion de pares.

c) Teoria del aprendizaje significativo de Ausubel. -
Postula el aprendizaje por recepcion, al que Ilamé enfoque
expositivo, especialmente importante porque asimila la
informacion y los conceptos verbales. El aprendizaje es
significativo cuando lo que se trata de aprender se logra
relacionar de forma sustantiva no arbitraria con lo que ya
conoce quien aprende, es decir, con aspectos relevantes y

preexistentes de su estructura cognitiva.
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Ausubel sugiere la existencia de dos ejes: el que enlaza el
aprendizaje por repeticion con el aprendizaje por
descubrimiento. Al mismo tiempo, diferencia tres
categorias de aprendizaje significativo: representativa o de
representaciones, conceptuales o de conceptos vy
proposicional de proposiciones.

d) Teoria del aprendizaje por descubrimiento de Bruner. -
El aprendizaje es un proceso activo en el que los educandos
construyen nuevas ideas o conceptos basados en el
conocimiento pasado y presente, por la seleccion y
transformacion de informacion, construccion de hipotesis y

la toma de decisiones.

2.3.2.8. Reflexiones sobre el aprendizaje

Se distinguen las siguientes reflexiones:

a) Se estudia para aprender. ¢Sera el estudio la Gnica forma de
aprender?

b) Aprender a aprender es el punto mas importante de los
estudios. ¢Has aprendido a aprender?

c) Decia Platon: Educar es dar el alma y al cuerpo la
perfeccion debida. ¢Esto es posible logarlo sélo en clase?

d) De todo lo que le han ensefiado y explicado. ;Qué tanto ha
aprendido realmente?

e) ¢Cuanto hemos memorizado, hemos aprendido?
(Ureta, H., 2015, pag. 6)

2.3.2.9. Factores del aprendizaje
Los principales factores del aprendizaje se pueden mencionar:
a) Admiracion y cuestionamiento: te admiras, cuestionas y
preguntas.

b) Motivacion
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c) Concentracion

d) Participacion activa.

e) Organizacion

f) Comprensién

g) Aplicacion. (Ureta, H., 2015, pags. 6 — 8)

2.3.2.10.Actitudes que favorecen el aprendizaje

Entre las actitudes que favorecen el aprendizaje se tienen:

a) Los habitos y el aprendizaje.

b) La Formacion de habitos.

c) Los Habitos personales: El horario, el suefio, aseo personal,
el régimen alimenticio, el deporte y el ejercicio fisico.

d) Controla tus actitudes:

» Componentes de la actitud: Se curioso, ama tu
trabajo, ten confianza en ti mismo, ejercita tu
mente, se voluntarioso, la humildad por aprender.

» Mejora tus actitudes: Planifica tu vida, aclara tus
objetivos, refuerza tu motivacion. (Ureta, H.,
2015, pags. 8 — 10)

2.4. Marco filosoéfico

El esfuerzo que hace el Estado a través de las entidades correspondientes, caera
en saco roto si el capital humano no es revalorado por lo menos desde sus
necesidades de capacitacion para responder activamente. Por esta condicion
racional, la obra prioritaria del Estado deberia ser la implantacion de una
verdadera educacion para el pueblo, con filosofia realista, l6gica politica
concreta, inspirada en una democracia y con fines de inclusion social, para
formar peruanos competitivos a nivel de la comunidad internacional, y de
mentalidad progresista, no opresora ni oprimida, sino amante de la verdad, del

bien y de la justicia social.
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El actual sistema educativo nacional universitario nos compromete a promover,
generar y difundir conocimientos por medio de la investigacion y, proporcionar
las competencias técnicas adecuadas para contribuir al desarrollo cultural, social
y econdmico de las sociedades, fomentando y desarrollando la investigacién
cientifica y tecnoldgica a la par con los nuevos enfoques. Al respecto Parra de
Gallo, B. (2008) comenta:

“...la necesidad de formar profesionalmente a los ingenieros desde el punto
de vista humanistico, como complemento de la formacién cientifico-
tecnoldgica que habitualmente se brinda en las universidades argentinas.
Considerando a la filosofia de la educacién, como elemento sustentador de
cualquier proyecto educativo, se enfoca el analisis en la relacion entre
ciencia y tecnologia y el papel que los ingenieros cumplimos en el
desarrollo de la calidad de vida del hombre”.  (pag.
https://www.ucasal.edu.ar/ntm/ingenieria/cuadernos/archivos/1-p133-
gallo.pdfa)

2.5. Definicion de términos

2.5.1. Autoaprendizaje
Es la forma de aprender por uno mismo. Se trata de un proceso de
adquisicion de conocimientos, habilidades, valores y actitudes, que
la persona realiza por su cuenta ya sea mediante el estudio o la
experiencia. Un sujeto enfocado al autoaprendizaje busca por si mismo
la informacion y lleva adelante las practicas o experimentos de la misma
forma. (Pérez, J., & Merino, M., 2008, pag. s/p).

2.5.2. Autorregulacion del aprendizaje
La autorregulacion del aprendizaje no debe ser entendida como una
aptitud mental, tal como la competencia verbal, sino como un proceso de
autodireccion, a través del cual los alumnos transforman sus aptitudes
mentales en competencias académicas. Pero, quizas, lo mas importante
es que cada proceso o comportamiento autorregulatorio (tal como el
establecimiento de un objetivo, la realizacion de un resumen o el

establecimiento de auto-consecuencias), puede ser ensefiado
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directamente o modelado por los padres, profesores o compafieros.
(NuUfez, J. & Gonzales, J. & Rosario, P. & Solano, P., 2006, pag. s/p).

Estrategias de aprendizaje
Son procesos ejecutivos mediante los cuales se eligen, coordinan y
aplican las habilidades, se vinculan con el aprendizaje significativo y con

el “aprender a aprender”. (Martinez, Y., 2012, pég. 1)

Evaluacién del aprendizaje
Se trata de un conjunto de acciones destinadas a diagnosticar la situacion
educativa del estudiante. Sirve para valorar y medir los logros de
aprendizaje en funcion de los objetivos propuestos. Se estructura para
reformar y/o rectificar las acciones del proceso ensefianza-aprendizaje.
(Escalante, R.M., 2002, pag. 137)

Estrategias de ensefianza

Son todas aquellas ayudas planteadas por el docente que se proporcionan
al estudiante para facilitar un procesamiento mas profundo de la
informacioén; son todos los procedimientos o recursos utilizados por
quien ensefia para generar aprendizajes significativos. (Nolasco, M.,
2014, pag. s/p)

Ensefianza

Es el proceso por el que se provoca un cambio cualitativo y cuantitativo
en la conducta del sujeto, gracias a una serie de experiencias con las que
interactla; se eliminan aquellas conductas que aparecen 0 mejoran
gracias a tendencias naturales de respuesta, a la secuencia madurativa o

bien a estados temporales del discente. (Fernandez, 1.J., 2011, pag. s/p)

Inteligente (autogestionado)
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Es la capacidad de pensar, entender, asimilar, elaborar informacion y

utilizarla para resolver problemas. (LEXICOON, 2017, pag. s/p)

2.5.8. Medio educativo
Si un medio constituye el espacio situado entre varias cosas, el medio
escolar es la interaccion entre los miembros del cuerpo docente y los

estudiantes en un marco fisico determinado. (Lépez, O., 2006, pag. 10)

2.5.9. Metodologia

Es un vocablo generado a partir de tres palabras de origen griego: meta
(“mas alld”), odos (“camino”) y logos (“estudio”). El concepto hace
referencia al plan de investigacion que permite cumplir ciertos objetivos
en el marco de una ciencia. Cabe resaltar que la metodologia también
puede ser aplicada en el &mbito artistico, cuando se lleva a cabo una
observacion rigurosa. Por lo tanto, puede entenderse a la metodologia
como el conjunto de procedimientos que determinan una investigacion
de tipo cientifico o marcan el rumbo de una exposicion doctrinal. (Pérez,
J. & Gardey, A., 2012, pag. s/p).

2.5.10. Rendimiento académico
Es una medida de las capacidades del alumno, que expresa lo que éste ha
aprendido a lo largo del proceso formativo. También supone la capacidad
del alumno para responder a los estimulos educativos. En este sentido, el
rendimiento académico esta vinculado a la aptitud. (Pérez, P. y Gardey,
A., 2008, pag. s/p)

2.6. Formulacién de hipotesis

2.6.1. Hipotesis general
La aplicacion coherente y planificada de las guias técnicas influira en el
proceso de aprender a aprender de topografia general a estudiantes del Il1

Semestre de Ingenieria Geoldgica UNDAC Pasco.
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2.6.2. Hipotesis especificas

1) El uso racional y responsable de las guias técnicas potencian la
formacidn basica de topografia general a estudiantes del 111 Semestre
de Ingenieria Geoldgica UNDAC Pasco.

2) Sise utilizan las guias técnicas en los procesos pedagdgicos entonces
se potenciara el proceso de aprender a aprender de topografia general
a estudiantes del 111 Semestre de Ingenieria Geoldgica UNDAC
Pasco.

3) El proceso de aprendizaje esta influenciado por la aplicacion de las
guias técnicas de topografia general a estudiantes del 111 Semestre de

Ingenieria Geoldgica UNDAC Pasco.

2.6.3. Hipdtesis nula
La aplicacion planificada de la guia tecnica no influye efectos positivos
en el proceso de aprender a aprender de topografia general a estudiantes

del 111 Semestre de Ingenieria Geoldgica UNDAC Pasco.

2.7. Identificacion de variables
2.7.1. Variable independiente
Guias Técnicas.
2.7.2. Variable dependiente
Aprender a aprender.
2.7.3. Variables intervinientes

Estudiantes del 111 semestre de ingenieria geoldgica.

2.8. Definicion operativa de variables e indicadores

2.8.1. Definicion conceptual

e ldentificacion de variable

Herndndez, Fernandez y Baptista (2010), sefialan:
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“una variable es una propiedad que puede variar y cuya variacion
es susceptible de medirse u observarse”. (pag.143)

e Variable independiente: Guia técnica
Variable independiente, Segun Pino, P. (2010), manifiesta:

“es aquella que el experimentador modifica a voluntad para
averiguar si sus modificaciones provocan o no cambios en las otras
variables ”. (pag.134)

Guia técnica, es una solucién libre del aprendizaje, desarrollada con
el objetivo de mejorar el acceso a la educacion y el conocimiento
globalmente. Esta sustentado en el desarrollo de esta guia a las
diversas aplicaciones practicas en el campo y gabinete.

e Variable dependiente: Aprender a aprender
Variable dependiente, de acuerdo a Hayman, J. (1974), menciona
como:

“la propiedad o caracteristica que se trata de cambiar mediante la
manipulacion de la variable independiente ”. (pag.69)

Aprender a aprender, es la ciencia que estudia la educacion como un
proceso consciente, organizado y dialéctico de apropiacion de los
contenidos y las formas de conocer, hacer, vivir y ser, construidos en
la experiencia socio- histérico, como resultado de la actividad del
individuo y su interaccién con la sociedad en su conjunto, en el
cual se producen cambios que le permiten adaptarse a la realidad,

transformarla Yy crecer cComo persona.

2.8.2. Definicién operacional

La operacionalizacion de variables segin Carrasco, S. (2009), define:
“Es un proceso metodolégico que consiste en descomponer o
desagregar deductivamente las variables que componen el problema de
investigacion, partiendo desde lo més general a lo mas especifico”.
(pag.226)
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El siguiente cuadro grafica las variables, las dimensiones y los

indicadores correspondientes.

VARIABLE | DIMENSION INDICADORES
Proceso dirigido al desarrollo de
habilidades y destrezas para aprender a
) [ aprender y formar habitos, actitudes,
e Orientacion . or
valores y comportamientos positivos
V1: Guias

técnicas: La guia
técnica es un
instrumento con
orientacion
técnica para el
estudiante, que
incluye toda la
informacion
necesaria para el
correcto y
provechoso
desempefio de
este dentro de las
actividades
académicas de
aprendizaje

independiente.

hacia el medio escolar y frente a las

actividades de aprendizaje.

e Ensefianza

La ensefianza refiere a la transmision de
conocimientos, valores e ideas entre las
personas. Si bien esta accion suele ser
relacionada solo con ciertos ambitos
académicos, cabe destacar que no es el
unico medio de aprendizaje.

La ensefianza es la accion y efecto de
ensefiar (instruir, adoctrinar y amaestrar

con reglas o preceptos).

e Direccion

Direccion es la accion y efecto de dirigir
(Hlevar algo hacia un término o lugar,
guiar, encaminar las operaciones a un fin,

regir, dar reglas, aconsejar u orientar).

e Supervision

La supervision implica la accion de
inspeccionar, controlar, ya sea un trabajo
0 un tipo de actividad y siempre es
ejercida por parte de un profesional
superior ampliamente capacitado para tal

efecto.
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La supervision es auto reflexivo y
orientado al aprendizaje. No instruye ni
ensefia, sino que promueve el aprendizaje
de la persona, de grupos y organizaciones.
La supervision se desarrolla en un
movimiento de bldsqueda interactiva entre

el supervisor y el supervisado.

V2: Aprender a
aprender

Es la utilizacion
de conocimientos
previos y la
busqueda de

informacion que

le permitan
resolver tareas
nuevas y
organizar su

propio proceso de

aprendizaje.

e Conciencia de
las propias
capacidades 'y
debilidades para
aprender.

Identifica sus propias habilidades y las
que aun precisa desarrollar.
Evalla sus

propios  procesos de

aprendizaje, a  nivel cognitivo,
procedimental y actitudinal.
Se interesa por mejorar su aprendizaje y

por desarrollar sus habilidades.

e Confianza y
motivacion por

aprender.

Manifiesta en sus acciones confianza
hacia su capacidad de aprendizajes.
Muestra curiosidad para indagar a cerca
de los problemas cotidianos y sus posibles
soluciones.
Demuestra esfuerzo continuado por

aprender, aprende de los errores y

aciertos.

Aprovecha de las oportunidades de
aprender.
Demuestra  perseverancia en el

aprendizaje de cualquier situacion.

e Autorregulacion

del aprendizaje.

Selecciona estrategias de aprendizaje, de
acuerdo a la situacion que enfrenta.
Analiza los procesos cognitivos que

realiza, para desarrollar determina tarea.
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Evaltua la efectividad de las estrategias
empleadas en el logro de su aprendizaje.
Demuestra  flexibilidad para hacer
modificaciones en su proceso de

aprendizaje.

Blsqueda  de
informacion
para  resolver
nuevos

problemas.

Utiliza fuentes de informacion pertinentes
partir de su bdsqueda, identificacion y
seleccion critica.

Relaciona la nueva informacion con
conocimientos previos.

Contrasta sus esquemas propios con los
otros.

Demuestra interés por ampliar vy
profundizar la informacion que recibe.
Emplea los recursos y conocimientos
adecuados  para  resolver  nuevos

problemas.
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CAPITULO 111
Metodologia de la investigacion

3.1. Tipo de investigacion

Por su naturaleza, en lo que se refiere al resultado inmediato es aplicada.

De acuerdo a Valderrama, S. (2013), sobre investigacion aplicada nos indica:
“también se le denomina activa, dinamica, practica o empirica. Se
encuentra intimamente ligado a la investigacion basica ya que depende
de los descubrimientos y aportes tedricos para llevar a cabo la solucién
de problemas, con la finalidad de generar bienestar a la sociedad. (pag.
164).

La investigacion aplicada, guarda intima relacién con la basica pues depende

de los descubrimientos y avances de la investigacion basica y se enriquece con

ellos, pero se caracteriza por su interés en la aplicacion, utilizacion y

consecuencias practicas de los conocimientos. (Alfaro, C.H., 2012, pag. 18).

Con este tipo de investigacion busco el conocer para hacer, para actuar, para

construir, para modificar. Asi mismo porgue se requiere de un marco teérico.

Mis resultados de esta investigacion aplicada son para uso inmediato. Sin

embargo, no hay nada mas practico que una teoria general y precisa.
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3.2

3.3t

Nivel de investigacion

En el desarrollo de esta investigacion aplicaremos el nivel explicativo.

Nivel explicativo

Pretende establecer las causas de los eventos, sucesos o fendmenos que se
estudian. (Hernandez, 2006, pag. 108).

En este nivel orientare a dar respuesta al uso de las guias técnicas en el proceso
de aprender a aprender, que me permitira explicar porque suceden los hechos y
en qué condiciones se dan en relacion a las preguntas que planteo, al respecto
considerare las caracteristicas de las preguntas en relacién a nuestra

investigacion.

Metodo de investigacion

Meétodo cientifico, analitico y experimental.

Método cientifico:

El método cientifico ha sido definido de diversas maneras.

Bunge, M. (1991), dice: como un “procedimiento para tratar un conjunto de
problemas”. (pag. 137)

Segln Sosa — Martinez, J. (1990), define:

“... el metodo cientifico consiste en una serie de conceptos, doctrinas y

procedimientos que se aplican en la investigacion con el objeto de

obtener informacion confiable, imparcial y relevante...” . (pag. 47)
Desarrolle una importante aplicacion del método cientifico en mi trabajo de
investigacion, ya que con ello se obtuvo una informacion confiable, imparcial y

relevante.
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Meétodo analitico:
Gutiérrez- Sanchez, J. (1990) lo define:

como aquel “que distingue las partes de un todo y procede a la revision
ordenada de cada uno de los elementos por separado”. (pag. 133)

Este método fue Util porque lleve a cabo una investigacion documental, que
consiste en revisar en forma separada todo el acopio del material que se

necesitaba para la investigacion.

El método experimental o inductivo:

Es el més utilizado, es un método de investigacion donde el investigador controla
deliberadamente las variables para delimitar las relaciones entre ellas, esta
basado en la metodologia cientifica. En este método se recopilan datos para
comparar las mediciones de comportamiento de un de un grupo experimental, se
puede o no utilizar un grupo de control. Las variables que se utilizaron son
variables independientes y dependientes. (Bravo, V., 2015, pég.
file:///C:/Users/TOSHIBA/Downloads/seminario0-151115233815-lval-
app6891.pdf)

Al respecto Hikal, W. (2010) dice:

“El método experimental consiste en la reproduccion de los fendmenos que se
desean estudiar en las condiciones més favorables para producir el hecho de
manera artificial”. (pag. 40)

Con este método experimental se realizé un cambio en el valor de la variable
independiente y luego se observo su efecto en la otra variable dependiente.
Rodriguez, D. (2019) explica:

“Elmétodo  experimental, también  conocido como cientifico-
experimental, se caracteriza porque permite que el investigador manipule
y controle las variables de una investigacion tanto como pueda, con la
intencion de estudiar las relaciones que existen entre estas con las bases
del método cientifico”.

(pag. https://www.lifeder.com/metodo-cientifico-experimental/)
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3.4. Disefio de investigacion

De acuerdo a Balestrini, M. (2006), el disefio de investigacion es

“un plan global de investigacion que integran de un modo coherente y
adecuadamente correcto, técnicas de recogida de datos a utilizar, analisis
previstos y objetivos” (pag. 131),

Siendo sus objetivos como lo menciona Sabino, C. (2007):

“proporcionar un modelo de verificacion que permita contrastar hechos con
teorias y su forma es la de una estrategia o plan general que determina las
operaciones necesarias para hacerlo”. (pag. 63).

Hernandez, R., Fernandez, C, y Batista, P. (2006), define a disefio:

“al plan o estrategia que se desarrolla para obtener la informacion que se
requiere en una investigacion ”. (pag. 158)

Hernandez, R., Fernandez, C, y Batista, P. (2006), sugiere:

“a quien se inicie dentro de la investigacion comenzar con estudios que
se basen en un solo disefio y posteriormente, desarrollar estudios que
impliquen més de un disefio, si es que la situacion de investigacion asi lo
requiere”. (pag. 158)

Referente a esta tesis es una investigacion experimental de clase preexperimental
y disefio de preprueba — posprueba con un solo grupo. A un grupo se le aplica
una prueba previa al estimulo o tratamiento experimental, después se le
administra el tratamiento y finalmente se le aplica una prueba posterior al
estimulo. (Hernandez, Fernandez y Baptista, 2006, 187)
El disefio es:
Ge: O1 ----------—---- X=mmmmmmmmmmm 02

Donde:

Ge: Grupo Experimental

O1: Aplicacion de Pre test.

O2: Aplicacion del Pos test.

X: Guias Técnicas.
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3.5

Prueba 1 Condicion Experimental Prueba 2
0x X Oy

Puntajes obtenidos | Aplicacion de las guias | Puntajes obtenidos en

en la primera prueba. | técnicas. la segunda prueba.

Los datos que se utilizaron en esta investigacion, para el analisis de las variables,
se evaluaron directamente en el lugar de estudio a los estudiantes del 11 semestre
de ingenieria geolodgica de la Universidad Nacional Daniel Alcides Carrion.
Arias, F. (2012), expone:

“El diserio de investigacion es la estrategia general que adopta el investigador
para responder al problema planteado” (pag. 27).

El autor explica sobre disefio, que la investigacion se clasifica en: documental,
de campo y experimental”.
De lo mencionado, Hernandez, R., Fernandez, C. y Baptista, P. (2006),
explican:
“Son utiles como un primer acercamiento al problema de investigacion en
la realidad, aunque no como el Unico y definitivo acercamiento. Abren el
camino, pero de ellos deben derivarse estudios mas profundos”. (pag. 188)
En tal sentido la investigacidn se centra en el analisis de la utilizacién de la guia
técnica y la recoleccion de los datos se realizd con un pre test al estimulo, y
después se le aplico un pos test. Por estas razones, el disefio de la presente

investigacion se orienta a un disefio experimental, preexperimental.

Poblacion, muestra y muestreo

3.5.1. Poblacién

Al respecto Arias, F. (2012), sefala:
“poblacion es un conjunto finito o infinito de elementos con
caracteristicas comunes para los cuales seran extensivas las

conclusiones de la investigacion. Esta queda delimitada por el
problema y por los objetivos del estudio . (pag. 81)
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3.5.2.

STk

Arias, F. (2012), determina a la poblacion finita:

“agrupacion en la que se conoce la cantidad de unidades que la
integran. Ademas, existe un registro documental de dichas
unidades” (pag.82).

Y poblacion infinita:

“es aquella en la que se desconoce el total de elementos que la
conforman, por cuanto no existe un registro documental de éstos
debido a que su elaboracion seria practicamente imposible”.

(pag. 82)
En este sentido, una investigacion puede tener como propésito el estudio
de un conjunto numeroso de objetos, individuos, e incluso documentos.
A dicho conjunto se le denomina poblacion.
Herndndez, R. Fernandez, C. y Baptista, P. (2010) definen:

“una poblacion es el conjunto de todos los casos que concuerdan con
determinadas especificaciones”. (pag. 174).

La presente investigacion, la poblacion propoésito del estudio estuvo
conformado por 35 alumnos matriculados en la asignatura de topografia
general del 11l Semestre de Ingenieria Geoldgica UNDAC Pasco.

De lo manifestado la poblacion es pequefia y asequible, para el estudio
se utilizaron el 100% de los estudiantes matriculados en la asignatura de

topografia general.

Muestra
Segun Arias, F. (2012):

“La muestra es un subconjunto representativo y finito que se extrae de
la poblacion accesible”. (pag. 83)

Se trabajé con 35 alumnos.
Muestreo

No se utilizd ningln tipo de muestreo, toda vez que la poblacion es

pequeria.

81



3.6. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

El resultado de una investigacion termina con la adecuacion de las técnicas
elegidas para la recoleccién de un conjunto de datos ya supervisados y
ordenados, como la compatibilidad que posee los instrumentos empleados
para este fin.

Segun Ramirez, T. (2007), define a las técnicas de recoleccion de datos como:

“el procedimiento mas o menos estandarizado que se ha utilizado con éxito en
el ambito de la ciencia” (pag. 157).

Esto quiere decir, es cualquier medio que pueda utilizar el investigador para
aproximarse a los sucesos o hechos y obtener de aquellos la informacion

requerida.

Al respecto Arias, F. (2006), sefiala:

“gue la informacion obtenida debe ser guardada para luego ser
procesada, analizada e interpretada; por lo tanto, es preciso contar con
instrumentos adecuados, entre los cuales menciona el cuestionarioy le
define como modalidad de encuesta que se realiza de forma escrita
mediante un instrumento o formato en papel contentivo de una serie de
preguntas”. (pag. 74)

3.6.1. Técnicas
Carrasco, S. (2009), manifiesta:

“que las técnicas de investigacion constituyen el conjunto de reglas y
pautas que guian las actividades que realizan los investigadores en cada
una de las etapas de la investigacion cientifica”. (pag. 274)

La técnica utilizada en esta investigacion es la encuesta.

3.6.2. Instrumentos
En esta investigacion, para recopilar la informacion, se disefid un
cuestionario, compuesto por items escritos en el sentido positivo, con

preguntas clasificadas y las respuestas con escala tipo Likert,
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Para Hernandez, R., Fernandez, C. y Baptista, P. (2006), sefiala sobre
instrumento que:
“consiste en un conjunto de items presentados en forma de afirmacion

0 juicios ante los cuales se pide la reaccion de los participantes”. (pag.
341)

Asimismo, dicen Hernandez, R., Fernandez, C. y Baptista, P. (2006):

“Escalamiento Likert Conjunto de items que se presentan en forma de
afirmaciones para medir la reaccion del sujeto en tres, cinco o siete
categorias” (pag. 341)

Garcia, F. (2002), define a cuestionario:

“Es un conjunto de preguntas ordenadas con coherencia con sentido
I6gico y psicoldgico, expresado con lenguaje sencilloy claro ”, (pag. 7).
Es muy util el emplear este método de instrumento de recoleccion de
informacion porque nos brindard datos necesarios para nuestra

investigacion.

El cuestionario estuvo compuesto por 10 items o reactivos (preguntas)
para los indicadores, utilizando la escala policotomicas, la escala de
Likert, para cada pregunta tres alternativas de respuesta: siempre,
algunas veces y nunca. La puntuacion que se emplearon como escalas
de valores para las alternativas de respuestas: siempre (5 puntos),

algunas veces (3 puntos) y nunca (1 punto).

Cuestionario: Se evaluo a 35 estudiantes del 111 Semestre de Ingenieria

Geoldgica de la Universidad Nacional Daniel Alcides Carridn Pasco.

3.7. Técnicas de procesamiento y analisis de datos

Procesamiento manual
Se ha utilizado los instrumentos de la estadistica descriptiva.
Procesamiento Electronico

Se ha aplicado el programa estadistico SPSS23.
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3.8.

Técnicas estadisticas

Con la media, se ha calculado el promedio obtenido por los estudiantes en el pre
test y post test, la moda que sirvid para conocer la mayor cantidad de datos que
se repiten en las muestras, y la desviacion estandar que se determind el promedio

o0 desviacion de las puntuaciones con respecto a la media.

El estudio de la distribucién de muestreo de estadistica para pequefias muestras
el nombre apropiado es “teoria exacta del muestreo” pues sus resultados son

validos tanto para pequefias muestras como para grande.

De igual manera se trabajé con la prueba Chi Cuadrado de Pearson a una serie
de datos agrupados en una tabla de contingencia donde presentamos los valores
de dos parametros. Esta es una distribucion probabilistica continua que se apoya
en un parametro que representa los grados de libertad, la utilidad de este tipo de
distribucion que permitio determinar la relacion entre dos variables, es decir, si

existe 0 no, dependencia estadistica entre ellas.

Descripcion de la prueba de hipétesis

Para la realizacion de este proceso se aplicd como instrumento una encuesta
mediante cuestionario antes y despues de la aplicacion de la guia técnica, los
cuales nos permitié obtener resultados previos a la contrastacion de la hipétesis.
Para la contrastacion de nuestra hipétesis se ha utilizado el paquete estadistico
SPSS 23, donde hallamos la desviacién estandar, la prueba de hipotesis el mismo

que nos brindo los resultados de la investigacion.

El andlisis estadistico corresponde a un andlisis estadistico descriptiva, que
consistié en efectuar célculos de coeficiente de determinacion, coeficiente de
Pearson, graficos e interpretacion de resultados que se muestran de manera
detallada en el analisis descriptivo de los mismos; a la vez se hizo uso de la
estadistica inferencial para la prueba de hipétesis estadistica (analisis de pruebas

estadisticas, el analisis de correlacion y analisis inferencial usando la prueba
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estadistica Z o distribucion normal, acorde al planteamiento de los objetivos e

hipdtesis.

Con el analisis de correlacion se determind el grado de relacion que existe entre

la variable independiente y la variable dependiente tomando en cuenta los

siguientes:

Primero: Hallamos los cuadros de valores para el andlisis de preprueba y
posprueba.

Segundo: Con los resultados obtenidos se utilizo para realizar la prueba de

hipétesis.

En la contratacion de hipétesis se comprobd y valido la hipdtesis, que en el
promedio de puntajes obtenidos en la posprueba sean mayores a los obtenidos
en la preprueba de topografia general a grupo de estudiantes del 111 Semestre de

Ingenieria Geoldgica de la UNDAC Pasco.

Segin Montgomery (2008), clasifica las pruebas en paramétricas y no
paramétricas:

Paramétrica. — Se supone una forma determinada de la distribucion de valores,
generalmente la distribucién normal, en la poblacion de la que se obtiene la
muestra experimental. Son méas potentes que las no paramétricas.

No Paramétrica. — No parten de la base de que los datos analizados adopten

una distribucion normal.
Distribucion normal. Segin Herndndez (2014), Distribucién en forma de

campana que se logra con muestras de 100 o mas unidades muéstrales y que es

atil y necesaria cuando se hacen inferencias estadisticas.

85



3.8.1.

3.8.2.

Prueba de normalidad

Para determinar la prueba de normalidad formulamos las siguientes
hipotesis.

HO: Los datos analizados siguen una distribucién normal.

H1: Los datos analizados no siguen una distribucién normal.

Tabla N° 1
Prueba de normalidad

KOLMOGOROV-SMIRNOV SHAPIRO-WILK

Para muestras grandes (n>35) Cuando la muestra es pequefia
(n<35)

Fuente: Malhotra (2008)

Importante:

Cuando p >0.05, aceptamos la hipétesis nula.

Cuando p<0.05, Rechazamos la hipotesis nula de manera significativa.
Cuando p<0.01, Rechazamos la hipdtesis nula de manera altamente

significativa.

Prueba de hipotesis
Hay que tener en cuenta que debemos analizar la distribucion de los datos

(prueba de normalidad) antes de proceder a aplicar alguna de estas

pruebas.
» Paramétrica > T-Student
» No paramétrica > Wilconson

Para comprobar y validar la hipétesis se ha utilizado la prueba Wilcoxon
a partir de la ecuacion siguiente:
W — n,(ny +2n2 +1)
i ~N(0.1)
\/nlnz ny+n,+1)
T2
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Donde:
z = Valor estadistico del procedimiento.
w = suma de los rangos asociados con las observaciones.

ni, N2 = Tamafio de la muestra pre test y pos test.
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CAPITULO IV
Presentacion de resultados

4.1. Presentacion e interpretacion de datos

4.1.1. Requisitos que debe reunir un instrumento de medicion
De acuerdo a los autores Hernandez, R., Fernandez, C. y Baptista, P.

(2006), expresan:

“Toda medicion o instrumento de recoleccion de datos debe reunir tres
requisitos esenciales: confiabilidad, validez y objetividad”. (pag. 277)

4.1.2. Coeficiente de confiabilidad
La confiabilidad es un requisito primordial para que el instrumento sea
considerado como tal.
Segun Hernandez, R., Fernandez, C. y Baptista, P. (2006), define: ”
La confiabilidad de un instrumento de medicion se refiere al grado en
que su aplicacion repetida al mismo sujeto u objeto produce resultados
iguales (consistentes y coherentes)”. (pag. 277)
La confiabilidad varia de acuerdo con el numero de items que incluya
el instrumento de medicién. Cuantos mas items haya, mayor sera la
confiabilidad. Esto resulta 16gico; vedmoslo con un ejemplo cotidiano:
si se desea probar que tan confiable o consistente es la lealtad de un

amigo hacia nuestra persona, cuantas mas pruebas le pongamos, su
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confiabilidad serda mayor. Claro esta que demasiados items provocaran
cansancio en el sujeto. (Herndndez, Fernandez y Baptista, 2006, 290)
Refieren Oviedo, H. y Arias, A. (2005), a confiabilidad:
“el grado en que un instrumento de varios items mide
consistentemente una muestra de la poblacion ”, (pag. 575).
Reidl, L. (2013), define:
“La confiabilidad indica el grado en que las diferencias
individuales en las calificaciones de una prueba son atribuibles
al error aleatorio de medicion y en la medida son atribuibles a
diferencias reales en la caracteristica o variable que se esta
midiendo” (pag. 109)

Esto quiere decir que la confiabilidad considera a la consistencia que
deben tener las calificaciones de un reactivo. Asi mismo el
instrumento debe estar estandarizado, es decir, que debe medir para

lo que fue creado.

La fiabilidad de un instrumento es un aspecto importante. Para
comprobar la prueba de fiabilidad del pre test y post test, se tiene en

cuenta a Morales, P. (2007), que menciona:

“los sujetos responden dos veces al mismo test, dejando entre las
dos veces un intervalo de tiempo” luego sigue mencionando como
“el coeficiente de correlacién entra las dos ocasiones es lo que se
denomina coeficiente de fiabilidad test-re test”. (pag. 5).

De tal manera que tiene que haber un intervalo de tiempo entre la
aplicacion del pre test y pos test (reactivos).
Palella, S. y Martins, F. (2006), manifiesta:

“El coeficiente alfa de Cronbach es una de las técnicas que permite

establecer el nivel de confiabilidad que es, junto con la validez, un
requisito minimo de un buen instrumento de medicion presentado
con una escala tipo Likert”. (pag. 180)

Al respecto, Palella, S. y Martins, F. (2006) afirman que:
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“El coeficiente Cronbach se utiliza para evaluar la confiabilidad a
partir de la consistencia interna de los items. El alfa de Cronbach varia
entre 0 y 1 (0 es ausencia total de consistencia y 1 es consistencia

perfecta)”. (pag. 181)

En la siguiente tabla se resume los métodos méas conocidos que ayudan

a determinar la confiablidad de un instrumento. (Palella'y Martins, 2006,

182)
Tabla N° 2
Resumen de los métodos y técnicas para estimar la
confiabilidad
Meétodo Técnica Proposito

Test - Retest

Coeficiente de correlacion
r de Pearson.

Consistencia en el tiempo

de los puntajes.

Formas

equivalentes

Coeficiente de correlaciéon

r de Pearson.

Coeficiente de
equivalencia, variacion en

el tiempo de los puntajes.

Division de

mitades

e Correlacion de Pearson.

e Correlacion de Sperman-
Brown.

¢ Coeficiente de Rulon.

e Coeficiente de Guttman.

Establecer la
homogeneidad de los
items al medir el

constructo.

Homogeneidad
de las
preguntas o

items.

e Coeficiente Alfa de
Cronbach.

e Coeficiente de Kuder
Richardson 20.

Para escalas policotémicas
como el tipo Likert.
Para items como escalas

dicotémicas.

Fuente: Palella y Martins (2006, pdag. 182).

El coeficiente de confiabilidad del cuestionario de encuesta que se aplicd

para medir la guia técnica en el proceso de aprender a aprender se utilizd
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el método de Test — Retest y la técnica coeficiente de correlacion r de

Pearson.

Para determinar la confiabilidad se uso el procedimiento de dos mitades,

es decir la division de items en pares e impares, el cual se resume:Cuadro

N° 1

Cuadro de resultados de encuesta.
Sujeto £ ¥ Xt 2.2y 2 dj 21 2
PREG.1 | PREG.2 | PREG.3 | PREG.4 | PREG.5 | PREG.6 | PREG.7 | PREG.8 | PREG.9 | PREG.10 X2t Xi | Xp Xp X2 Xp
1 3] ] 3 5| 1 3 5 3 3 3 30 106 | 15 | 15 0 225 | 225 | 225
2 1 3] 1 3 3 5 3 o) 1 b 30 114 9 21 -12 189 81 441
3 5 1 1 3 1 5) 3 5 3 1 28 106 | 13 | 15 -2 195 | 169 | 225
4 1 3 B 1 5 5 1 5 3 & 30 114 | 13 | 17 -4 221 169 | 289
5 1 & 1 5 3 1 5 3 5 5) 32 130 | 15 | 17 -2 255 | 225 | 289
6 &) 1 1 3 3 5 3 5 3 3] 30 106 | 13 | 17 -4 221 | 169 | 189
7 1 1 & & 3 &) 1 3 5, 3 26 82 13 |1 13 0 169 | 169 | 169
8 1 1 1 1 5 5 3 3 5 3 28 106 | 15 | 13 0 225 | 225 | 225
9 3 1 1 3 &) 3 5 5 3 5 32 122 | 15 | 17 -2 255 | 225 | 289
10 3 1 3 5 1 3 3 1 3 3 26 82 13 |1 13 0 169 | 169 | 169
1" 1 3 1 3 3 5 1 5 5 1 28 106 | 11 17 -6 187 | 121 | 289
12 3 1 1 3 3 ) & 5, 3 3 28 90 13 |1 15 -2 195 | 169 | 225
13 1 5 1 1 5 5 3 & 5 1 30 122 | 15 | 15 0 225 | 225 | 225
14 1 1 3 1 3 3 5 3 1 5 26 90 13 1 13 1} 169 | 169 | 169
15 3 1 1 5 1 5 3 5 3 3 30 114 | 11 19 -8 209 | 121 | 361
16 3 1 1 3 3 3 1 5 3 3] 26 82 11 15 -4 165 | 121 | 225
17 1 3 1 3 3] 3 5 3 5 3 30 106 | 15 | 15 0 225 | 225 | 225
18 3 %) 1 3 5 1 3 5) &) 5 32 122 | 15 | 17 -2 255 | 225 | 289
19 1 1 3 1 3 5 1 3 5 3 26 90 13 | 13 0 169 | 169 | 169
20 3) 1 1 5 3 B3] 3] 5] 3 5 32 122 | 13 | 19 -6 247 | 169 | 361
21 3 1 5 1 5 1 5 3 5, 1 30 122 | 23 rf 16 161 | 529 | 49
22 1 3 1 1 3] 5 B3] & 1 5 26 90 9 17 -8 153 81 289
23 1 3 1 3 5 1 & 5) 3 3] 28 98 13 |1 15 -2 195 | 169 | 225
24 1 3 3 1 3 3 5 1 3] 3 26 82 15 | 11 4 165 | 225 | 121
25 3 1 1 5 1 5 & 5) 1 5 30 122 9 21 -12 189 81 441
26 1 1 3 3 1 3] 8] 5 3 26 82 13 | 13 0 169 | 169 | 168
27 1 1 3 1 5 ) 1 5] & 3] 26 90 13 1 13 0 169 | 169 | 169
28 1 5 1 3 3 8 5 3 5) 3 32 122 | 15 | 17 -2 255 | 225 | 289
29 1 3 1 1 3] 5 3] 5) 3 3 28 98 11 17 -6 187 | 121 | 289
30 1 3 3 5 5 1 3 5 5) 5 36 154 | 17 | 19 -2 323 | 289 | 361
3N 3 1 1 3 3 B3] 3 & 5) 1 26 82 15 | 11 4 165 | 225 | 121
32 1 3 1 1 5 5 1 5) & 3] 28 106 | 11 17 -6 187 | 121 | 289
33 3 1 3 3 1 3 5 1 B 3 26 82 151 11 4 165 | 225 | 121
34 1 1 5) 1 5 B 5 1 32 138 | 19 | 13 6 247 | 361 | 169
35 1 3 1 5 1 3 5 5 8] 5 32 130 | 11 | 21 -10 231 121 | M1
Suma | 1012 | 3710 | 473 | 539 | -68 | 7131 | 6651 | 8590
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Para lo cual aplicamos el siguiente procedimiento:
Primero: Se calculo el indice de correlacion de Pearson cuya  ecuacion es:
nYX A x %y
VInZx2— Ex)2nLy? - )
(35)(7131) — (473)(539)
JI(B5)(6651) — 4732][(35)(8591) — 5392]
r =—06228

Segundo: Se realizo la correccion de “r” con la formula de Spearman — Brown:
2r
% 1+r
(2)(0,6228)
= 1+(0,6228)

R=-0.7676
El coeficiente de — 0.7676 nos indica que entre mas cerca de — 1 esta “R”,
mas alto es el grado de confiabilidad, entonces se puede determinar que el
instrumento empleado tiene un alto grado de confiabilidad.

Es decir, cuantifica la fuerza de la relacion entre las variables, esta toma
valores comprendidos entre — 1 y + 1 pasando por cero (0). Es decir que la

correlacién tiene magnitud y direccién (- o +).
Para determinar el coeficiente de confiabilidad del instrumento, que se

aplicé a un mismo grupo (pre prueba — pos prueba), se realiz6 mediante el
coeficiente de correlacion de Pearson.
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Tabla N° 3

Escala de interpretacion del coeficiente de correlacion

o Sig\rfﬁ‘licc):;do
Correlacion negativa grande y perfecta -1
Correlacion negativa muy alta -0,9a-0,99
Correlacion negativa alta -0,7a-0,89
Correlacion negativa moderada -0,4 a -0,69
Correlacion negativa baja -0,2a-0,39
Correlacion negativa muy baja -0,01a-0,19
Correlacion nula 0
Correlacion positiva muy baja 0,01a0,19
Correlacién positiva baja 0,2a0,39
Correlacion positiva moderada 0,4a0,69
Correlacion positiva alta 0,7a0,89
Correlacién positiva muy alta 0,9a0,99
Correlacion positiva grande y perfecta 1

Fuente: Suérez, M. (SF). Coeficiente de correlacion de Karl Pearson.

4.1.3. Coeficiente de validez
La validez sirve como criterio para determinar si el instrumento evalla
para lo que fue creado.
De acuerdo a Hernandez, R., Fernandez, C. y Baptista, P. (2006), define:
“la validez en términos generales, se refiere al grado en que un
instrumento realmente mide la variable que pretende medir”. (pag. 277)
Para Barrios, S., Urrutia, M., Gutiérrez, M. y Mayorga, M. (2014),
mencionan que la validez:

“Es un criterio de evaluacion utilizado para determinar cuan
importantes son la evidencia empirica y los fundamentos teéricos
que respaldan un instrumento, examen o accién realizada [.../ el
grado en que un instrumento mide lo que pretende medir o que
cumple con el objetivo para el que fue construido”. (pag. 550)
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Para Carvajal, A., Centeno, C., Watson, R., Martinez, M. y Rubiales, A.
(2011), define a la validez:

“explora en qué grado un instrumento mide lo que deberia medir, es decir
aquello para lo que ha sido disefiado ”, (pag. 69).

La validez se encarga de indagar el grado del instrumento utilizado. Es
considerada una pieza clave tanto para el disefio y la comprobacion de la
utilidad del instrumento elaborado para medir un factor determinado.
Hernandez, R., Fernandez, C. y Baptista, P. (2006), mencionan sobre los
tipos de validez:

“La validez es un concepto del cual pueden tenerse diferentes tipos
de evidencias: 1) evidencia relacionada con el contenido, 2)
evidencia relacionada con el criterio y 3) evidencia relacionada con
el constructo”. (pag. 278)

4.1.3.1. Validez de contenido
De igual manera Herndndez, R., Fernandez, C. y Baptista, P.
(2006), lo define:
“se refiere al grado en que un instrumento refleja un dominio
especifico de contenido de lo que se mide” (pag. 278);
Es decir, cada uno de los items deben ser relevante del

contenido a medir.

Lo definen Carvajal, A., Centeno, C., Watson, R., Martinez, M.
y Rubiales, A. (2011), como se:

“evalUa de manera cualitativa si el cuestionario abarca
todas las dimensiones del fendmeno que se quiere medir,
ya que se considera que un instrumento es valido en su
contenido si contempla todos los aspectos relacionados
con el concepto que mide ”, (pag. 69).

Aqui se realiza la evaluacion cualitativa de un cuestionario
considerando todas las dimensiones del contenido de las

variables a medir.
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En estudios exploratorios donde las fuentes previas son escasas,
el investigador comienza adentrarse en el problema de
investigacion y a sugerir como puede estar constituido tal
dominio. De cualquier manera, en cada estudio uno debe probar
que el instrumento utilizado es valido. (Hernandez, R.,
Fernandez, C. y Baptista, P., 2006, 279).

Los métodos utilizados para validez de contenido son las
siguientes: método Delphi, modelo de estimacion de magnitud,

modelo Fehring y la metodologia.

Mediante la validez y la confiabilidad se logrard demostrar que
la prueba puede aplicarse para la poblacién determinada. Dentro
de los tipos de validez se encuentra a los mas importantes:

validez de constructo, validez de criterio y validez de contenido.

4.1.3.2. Validez de criterio
Expresan Carvajal, A., Centeno, C., Watson, R., Martinez, M. y
Rubiales, A. (2011), expresan:

“es el grado de correlacion entre un instrumento y otra medida
de la variable a estudio que sirva de criterio o de referencia”,

(pag. 69).
Hernandez, R., Fernandez, C. y Baptista, P., (2006), al respecto
mencionan:

“Este criterio es un estandar con el que se juzga la validez
del instrumento (Wiersma y Jurs, 2005). Cuanto méas se
relacionen los resultados del instrumento de medicion con
el criterio, la validez de criterio serda mayor”, (pag. 281).

La validez de criterio es: la validez concurrente y la validez

predictiva.
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La validez concurrente mide el grado de correlacion entre dos
medidas del mismo concepto y con los mismos sujetos,
expresando los coeficientes de correlacion. La validez es

predictiva cuando el criterio se establece en el futuro.

Hernandez, R., Fernandez, C. y Baptista, P., (2006), comentan:

“El principio de la validez de criterio es sencillo: si diferentes
instrumentos o criterios miden el mismo concepto o variable,
deben arrojar resultados similares”. (pag. 281)

4.1.3.3. Validez de constructo
Carvajal, A., Centeno, C., Watson, R., Martinez, M. y Rubiales,
A. (2011), hacen referencia:

“el grado en el que un instrumento mide la dimension
evaluativa bipolar para la que fue disefiada. En este
sentido se relaciona con la coincidencia de medida con
otros instrumentos que midan la misma dimension”. (pag.
70)

Segun Hernandez, R., Fernandez, C. y Baptista, P. (2006), sobre

la validez de constructo expresa:

“es probablemente las mas importante, sobre todo desde una
perspectiva cientifica, y se refiere a que tan exitosamente un
instrumento representa y mide un concepto teorico” (pag.282).

Es decir, el proceso de validacion de un constructo estd vinculada

con la teoria. (Hernandez y otros, 2006, 282)

Ramirez, T. (2007), respecto a la validez de constructo sefiala:
“este tipo de validacion busca establecer hasta qué punto

un instrumento mide una variable, que es producto de un

constructo tedrico complejo, que intenta describir una realidad
compleja ”. (pag. 121).
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La validez de constructo es probablemente la mas importante,
sobre todo desde una perspectiva cientifica, y se refiere a que
tan exitosamente un instrumento representa y mide un concepto
tedrico (Bostwick y Kyte, 2005). A esta validez le concierne en
particular el significado del instrumento, esto es, qué esta
midiendo y como opera para medirlo. (Hernandez, R.,
Fernandez, C. y Baptista, P., 2006, 282)

Es un proceso continuo que atribuye obtener un mejor constructo

del instrumento y poder realizar nuevas predicciones.

4.1.4. La objetividad

Herndndez, R., Fernandez, C. y Baptista, P., (2006), se refieren a
objetividad:

“al grado en que este es permeable a la influencia de los sesgos y
tendencias del investigador o investigadores que lo administran, califican
e interpretan (Mertens, 2005)”. (pag. 287)

La objetividad se refuerza mediante la estandarizacion en la aplicacion
del instrumento (mismas instrucciones y condiciones para todos los
participantes) y en la evaluacion de los resultados; asa como, al emplear
personal capacitado y experimentado en el instrumento. Por ejemplo, si
se utilizan observadores, su proceder en todos los casos deben ser los mas
similares que sea posible y su entrenamiento tendra que ser profundo y
adecuado. (Hernandez, R., Fernandez, C. y Baptista, P., 2006, 288),

4.1.5. ;Qué es validacion?
Segun los autores Carvajal, A., Centeno, C., Watson, R., Martinez, M. y
Rubiales, A. (2011), dicen:

“La validacién de un instrumento es un proceso continuo y
dinamico que va adquiriendo mas consistencia cuantas mas
propiedades psicométricas se hayan medido en distintas culturas,
con distintas poblaciones y sujetos ”, (pag.66).
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De lo mencionado Carvajal, A., Centeno, C., Watson, R., Martinez, M. y
Rubiales, A. (2011), dicen:

“Los instrumentos cuyo objetivo sea recoger informacion factica,
relacionada con las acciones que llevan a cabo los sujetos,
requeriran que se verifique la validez del contenido por expertos,
en cambio, los instrumentos de medida cuantitativos, que valoran
la importancia de una variable, requeriran verificar la validez de
contenido analizando el concepto expresado en la variable
considerada”. (pag. 66)

Al respecto, Balestrini, M. (1997) plantea:

“Una vez que se ha definido y diseniado los instrumentos y

procedimientos de recoleccion de datos, atendiendo al tipo de
estudio de que se trate, antes de aplicarlos de manera definitiva en
la muestra seleccionada, es conveniente someterlos a prueba, con el
proposito de establecer la validez de estos, en relacion al problema
investigado”. (pag. 140)

Segun Balestrini, M. (1997):

“toda investigacion en la medida que sea posible debe permitir ser
sometida a ciertos correctivos a fin de refinarlos y validarlos”. (pag. 147)

De los instrumentos usados para la recoleccion de datos tienen un criterio
de validez de contenido, considerando cada una de las variables que se van
utilizar durante la aplicacion; para la validacion sera a partir del criterio
de los jueces 0 expertos asignados que daran su apreciacién sobre el

instrumento.

Tamayo y Tamayo, M. (1998) consideran que validar es:

“determinar cualitativa y/o cuantitativamente un dato”. (pag. 224)

La validacién por juicio de jueces, segin Escobar-Pérez, J. y Cuervo-
Martinez, A. (2008), dice:

“es un método de validacion util para verificar la fiabilidad de una
investigacion que se define como una opinion informada de
personas con trayectoria en el tema, que son reconocidas por otros
como expertos cualificados en este, y que pueden dar informacion,
evidencia, juicios y valoraciones”. (pag. 29)
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4.1.6. Juicio de jueces 0 expertos
Cuervo, A, y Escaobar, J. (2008), definen como:

“una opinién informada de personas con trayectoria en el tema, que son
reconocidas por otros como expertos cualificados en éste, y que pueden
dar informacion, evidencia, juicios y valoraciones”, (pag. 28).

El juicio de jueces o expertos se da a partir de la validez de contenido y se
lleva a cabo de acuerdo a la evaluacién de la variable con un equipo
experto en la validacion de la prueba a partir de su contenido por medio de
los conocimientos previos de cada uno de los expertos en algunas
ocasiones se evaltan los datos empiricos. (Cuervo & Escobar, 2008, 28)

El juicio de expertos se construye como una opinion informada de
personas con trayectoria en el tema, que son reconocidas por otros como
expertos calificados en éste, donde se evidencia un juicio y valoracion de
la informacidn, haciendo valer la experiencia y la toma de decisiones por
parte de los jueces, asi mismo su disponibilidad y motivacion para

participar, imparcialidad, y adaptabilidad y valoraciones.

La experiencia de validacion por jueces que se presenta a continuacion se
enmarca metodologicamente en la tesis doctoral cuya linea de
investigacion se centra en la aplicacion de las guias técnicas en el proceso
de aprender a aprender. Para lo cual se ha elaborado el cuestionario de
encuesta y que ha sido sometido al criterio de los jueces (expertos) a cinco
(5) profesionales de reconocida trayectoria en la investigacion y con

docencia universitaria, todos ellos con grados académicos de Doctor.
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Tabla N° 4

Validacion del instrumento de investigacion

por criterio de jueces

" M- £ SECITERD ASPECTO DE LA VALIDACION Total
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Fila

1 Dr. Antonio Florencio Blas Arauco Ing. Quimico 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50
2 | Dr. Tito Marcial Arias Arzapalo Ing. de Minas 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50
3 | Dr. Magno Ledesma Velita Ing. Gedlogo 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50
4 | Dr. Fredy Cornejo Velasquez Profesor 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50
5 Dra. Sonia Antonieta Manrique Zorrilla Enfermera 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50
6 | Dr.Raul Jaime Velasquez Cristobal Profesor 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50
Total Columna 30 | 30 ({ 30 | 30 | 30 [ 30 | 30 | 30 | 30 | 30 300
Promedio 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50
Desviacion Standar 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nota: Certificado de Validez

Aplicando la siguiente formula para calcular el alfa de Cronbach:

Donde:

:[ k ]1_ i1 S

A = Coeficiente Alpha Cronbach

K = NUmero de items

S¢

Y S§7 = Sumatoria de la varianza de los puntos de cada item

SZ = Varianza de

los puntajes totales

Los datos calculados y obtenidos:

Reemplazando los valores en la formula:

SZ =0.00
SZ=0.00
K =10

a=1.11
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De las fichas de evaluacion del juicio de los jueces (expertos) se ha podido
apreciar que las puntuaciones cuantitativamente fue 1.11, del cual, se

confirma que dicho instrumento es valido para ser aplicado.

Segun Herrera, A. (1998), la escala de validez se muestra en la siguiente
tabla.

Tabla N°5

Escala de valoracion Alfa de Cronbach

Valor alfa de Cronbach apreciacion
[0.95 a +> Muy elevada o excelente
[0.90-0.95> elevada
[0.85-0.90> Muy buena
[0.80-0.85> Buena
[0.75-0.80> Muy respetable
[0.70-0.75> Respetable
[0.65-0.70> Minimamente aceptable
[0.40-0.65> Moderado
[0.00-0.40> Inaceptable

Fuente: De Vellis (1991)

De acuerdo al resultado de Alfa de Cronbach igual a 1.11 se concluye que

el instrumento posee una validez respetable.

101



Utilizando el software SPSS se obtuvo lo siguiente:

Tabla
Estadisticas de fiabilidad
Alfa de N° de
Cronbach elementos
1 10

De acuerdo a la tabla N° 6, la escala de valoracién de alfa de Cronbach el

valor es 1,11 que indica que es muy respetable.

Tabla N°7

Estadisticas de total de elemento

Media de escalasi Varianza de escala  Correlacion total

el elemento se ha

si el elemento se

de elementos

Alfa de Cronbach
si el elemento se

suprimido ha suprimido corregida ha suprimido
P1 34,40 18,800 ,597 ,718
P2 34,60 18,800 ,825 ,688
P3 34,00 22,500 447 ,745
P4 33,80 19,200 ,832 ,691
P5 34,60 22,300 ,657 132
P6 34,00 21,500 377 ,753
P7 34,00 23,500 ,292 ,761
P8 34,00 19,500 ,961 ,687
P9 34,40 19,300 ,751 ,699
P10 34,20 30,700 -,443 ,890

Como se observa en la tabla N° 7, en la pregunta 10 (P10) la correlacion

total de elemento corregido es negativo (-0.443) y segun debe de ser

positivo superior a 0,35 (Cottien-Manium 1990), lo cual indica que esta

pregunta debiera ser eliminada y con ello el alfa de Cronbach ascenderia a

0,89.
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4.1.7. Resultados antes de la aplicacion de la guia técnica en el

proceso de aprender a aprender.
1. Al comienzo del semestre academico es usted comunicado sobre las guias

técnicas, a emplearse durante el proceso de aprendizaje.

TABLA N° 8
N° ITEM Cantidad %
1 Siempre 01 2.86
2 Algunas veces 13 37.14
3 Nunca 21 60.00
TOTAL 35 100.00

GRAFICO N° 1

Siempre Algunas veces Nunca

Fuente: Elaboracion propia

INTERPRETACION:

Los resultados obtenidos en la tabla N° 8 son coherentes, un 60% de los
alumnos encuestados responden que nunca le han comunicado sobre las
guias técnicas para desarrollar sus clases, asimismo un 37,14% menciona
que en algunas veces un numero reducido de docentes le comunican
sobre la utilizacion de las guias técnicas, mientras que un 2,86% de los
encuestados mencionan que siempre los docentes les comunican sobre la
utilizacion de las guias técnicas para desarrollar de manera efectiva e

interactivas sus labores académicas. Los resultados nos muestran que un
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reducido nimero de docentes estdn actualizados en el manejo de la
tecnologia, debiendo urgentemente generar cursos de actualizacion para
que cada docente utilice una herramienta educativa como las guias
técnicas y explote la ingente informacion.

2. Eldocente utiliza la guia técnica para el desarrollo de sus clases de practica.

TABLAN°9
N° ITEM Cantidad %
1 Siempre 02 5.71
2 Algunas veces 15 42.86
3 Nunca 18 51.43
TOTAL 35 100.00

GRAFICO N° 2

18
16
14
12 W Siempre
10 Algunas veces
l
B Nunca
&

Siempre Algunas veces Nunca

Fuente: Elaboracion propia

INTERPRETACION:

Un reducido 5,71% de los estudiantes encuestados mencionan que
siempre los docentes utilizan la guia técnica para realizar una
determinada actividad académica, mientras que un 42,86% menciona que
en algunas oportunidades los docentes utilizan esta herramienta para
asignar los trabajos, finalmente un 51,43% manifiestan que nunca los
docentes han utilizado esta herramienta, concluyendo que en la mayoria
de casos solamente utilizan presentaciones electronicas y en algun

momento un archivo de texto elaborado en un procesador respectivo.
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Para el desarrollo de tareas académicas el docente genera actividades en

base a la guia técnica.

TABLA N° 10
N° ITEM Cantidad %
1  Siempre 02 S
2 Algunas veces 10 28.57
3 Nunca 23 65.71
TOTAL 35 100.00

GRAFICO N° 3

25
20
| Siempre

15
Algunas veces

10 1 Stk ca

Siempre Algunas veces Nunca

Fuente: Elaboracién propia

INTERPRETACION:

Los resultados obtenidos nos muestran que un 65.71% de los alumnos
encuestados manifiestan que los docentes nunca generan actividades en
base a la guia técnica, debido a que no lo utilizan en el desarrollo de sus
clases ni en la asignacion de tareas, mientras que un 28,57% menciona que
en algunas veces se ha comprobado que los recursos que presentan los
docentes son validados previamente de manera que se pueda utilizar sin
ningun inconveniente, finalmente un 5,71% de los alumnos mencionan que

siempre generan actividades en base a la guia técnica.
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4. Las tareas propuestas después de las experiencias practicas con el uso de la

guia técnica estan enriquecidas con recursos previamente validados por el

docente.
TABLA N° 11
N° ITEM Cantidad %
1  Siempre 08 22.86
2 Algunas veces 15 42.86
3 Nunca 12 34.29
TOTAL 35 100.00

GRAFICO N° 4

12

10 W Siempre

8 Algunas veces
6 W Nunca

4

2

Siempre Algunas veces Nunca

Fuente: Elaboracion propia

INTERPRETACION:

Los resultados obtenidos frente al presente item nos muestran que un
42,86% de los alumnos encuestados mencionan que realizan la validacién
correspondiente de las experiencias practicas propuestas por el docente en
algunas oportunidades porque consideran que los docentes han analizado
su contenido e importancia para ponerlos a disposicion de los alumnos,
mientras que un 34,29% manifiestan que nunca realizan tal actividad
porque no confian en los docentes que los recomiendas, del mismo modo
un 22,86% mencionan que siempre realizan la validacion respectiva porque

consideran que la guia técnica aplicada a la carrera de ingenieria geoldgica
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es importante. Los resultados obtenidos nos muestran que existen opiniones

divididas en relacion a la calidad de informacion presentada por los

docentes.

5. Estima usted adecuado aplicar la guia técnica para mejorar el proceso de la

ensefianza aprendizaje.

TABLA N° 12
N° ITEM Cantidad %
1 Siempre 10 28.57
2 Algunas veces 18 51.43
3 Nunca 07 20.00
TOTAL 35 100.00
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12
:n ' |
B
r: '
2
Skempre Algunas vaoes Munca

Fuente: Elaboracién propia

INTERPRETACION:
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Los resultados de la tabla N° 12, nos muestran que un 51,43% de los

alumnos encuestados mencionan que algunas veces es adecuado aplicar

la guia técnica para mejorar el proceso de la ensefianza aprendizaje, para

tener una vision global y concreta sobre lo que se pretende desarrollar,

asimismo un 28,57% de los encuestados manifiestan que siempre aplican
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los procedimientos expuesto en la guia técnica, lo que es un elemento
importante para el desarrollo de sus capacidades, finalmente un 20%
mencionan que nunca realizan dichos procedimientos por considerarlos

innecesarios.

. Valora usted que la utilizacion de las guias técnicas ha mejorado su

aprendizaje.

TABLA N° 13
N° ITEM Cantidad %
1  Siempre 14 40.00
2 Algunas veces 15 42.86
3 Nunca 06 17.14
TOTAL 35 100.00

GRAFICO N° 6
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Fuente: Elaboracion propia

INTERPRETACION:

Los resultados obtenidos nos muestran que un 42,86% de los alumnos
encuestados manifiestan que algunas veces las guias técnicas ha mejorado
su aprendizaje, para asi adaptarse a la realidad, transformarla y crecer como

persona, tiene predisposicion para interactuar con las nuevas tecnologias,
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mientras que un 40% mencionan que siempre las guias técnicas ha
mejorado su aprendizaje, porque consideran que de esa manera Sse
aprovecha mejor el aprendizaje por la interaccion constante entre ellos,
finalmente un 17,14% mencionan que no ha mejorado su aprendizaje, ya

que no puede interactuar con las nuevas tecnologias.

7. Evalta usted que las guias técnicas es un instrumento fundamental en el

perfeccionamiento de su aprendizaje.

TABLA N° 14
N° ITEM Cantidad %
1 Siempre 10 28.57
2 Algunas veces 18 51.43
3 Nunca 07 20.00
TOTAL 35 100.00

GRAFICO N° 7
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INTERPRETACION:

La presente tabla nos muestra que un 28,57% (10) de los alumnos

encuestados manifiestan que siempre las guias técnicas es un instrumento
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fundamental en el perfeccionamiento de su aprendizaje, mientras que un
51,43% (18) mencionan que algunas veces las guias técnicas es un
instrumento fundamental, finalmente un 20% (7) manifiestan que nunca
las guias técnicas es un instrumento fundamental para el desarrollo de sus

objetivos de las tareas asignadas.

. Qué nivel de interés le da usted a la utilizacion de las guias técnicas en el

perfeccionamiento de su aprendizaje.

TABLA N° 15
N° ITEM Cantidad %
1  Siempre 19 54.29
2 Algunas veces 13 37.14
3 Nunca 03 8.57
TOTAL 35 100.00
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Fuente: Elaboracion propia

INTERPRETACION:
Los resultados son elocuentes, un 54,29% (19) de los alumnos encuestados
manifiestan que es muy importante la utilizacion de las guias técnicas en

su aprendizaje, un 37,14% (13) menciona que es importante la utilizacion
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de las guias técnicas, mientras que 8,57% (03) manifiesta que es poco

importante la utilizacion de las guias técnicas en su aprendizaje.

9. Interactta permanentemente con sus colegas respetando las indicaciones de

la guia técnica.

TABLA N° 16
N° ITEM Cantidad %
1  Siempre 13 37.14
2 Algunas veces 18 51.43
3 Nunca 04 11.43
TOTAL 35 100.00
GRAFICO N° 9
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INTERPRETACION:

Los resultados obtenidos nos muestran que un 37,14% de los alumnos

encuestados mencionan que siempre interactGan con facilidad teniendo

como punto de partida la exploracion de la guia técnica propuestos por el

docente, un 51,43% manifiestan que algunas veces interactian con

facilidad dependiendo de la comprension que alcanzan en funcion al tema

en desarrollo y de su preferencia en cuanto al desarrollo de las tareas
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10.

asignadas, finalmente un 11,43% mencionan que nunca interactdan

con facilidad porque el rigor que presenta la guia técnica, dificulta el

mejoramiento del proceso de aprender a aprender.

Posee habilidades para comprender las indicaciones de la guia técnica y

compartir conocimientos con sus companeros.

TABLA N° 17
N° ITEM Cantidad %
1 Siempre 10 28.57
2 Algunas veces 19 54.29
i Nunca 06 17.14
TOTAL 35 100.00
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INTERPRETACION:

Nunca

Los resultados nos muestran que un 28,57% de los alumnos encuestados

mencionan que siempre tienen habilidades para escuchar, discernir y

comunicar ideas a sus compaferos sin dificultad porque consideran que

en el proceso de aprender a aprender mejor consolidan sus aprendizajes,

112



mientras que un 54,57% manifiestan que en algunas oportunidades

demuestran habilidades para comprender las indicaciones de la guia

técnica y compartir con sus compafieros, finalmente un 17,14%

mencionan que nunca poseen habilidades para generar un trabajo en

equipo en la practica de campo a partir de discernimiento y comunicacion

de ideas.

4.1.8. Resultados después de la aplicacion de la guia técnica en el proceso

de aprender a aprender.

1. Al comienzo del semestre académico es usted comunicado sobre las

guias técnicas, a emplearse durante el proceso de aprendizaje.

TABLA N° 18
N° ITEM Cantidad %
1  Siempre 13 37.14
2 Algunas veces 15 42.86
3 Nunca 07 20.00
TOTAL 35 100.00
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INTERPRETACION:

Los resultados de la tabla N° 18 muestra cambios muy importantes en
cuanto se refiere a su primera aplicacion, un 20 % de los alumnos
encuestados responden que nunca los docentes utilizan ningan tipo de
guia técnica para desarrollar sus clases, asimismo un 42,86%
menciona que en algunas veces un numero reducido de docentes
utilizan algunas herramientas educativas, mientras que un 37.14% de
los encuestados mencionan que siempre los docentes utilizan la guia
técnica para desarrollar sus clases practicas de manera efectiva. Los
resultados nos muestran con claridad que un elevado namero de
docentes estan capacitados y actualizados en el manejo de esta
herramienta valiosa.

2. El docente utiliza la guia técnica para el desarrollo de sus clases de

practicas.
TABLA N° 19
N° ITEM Cantidad %
1 Siempre 16 45.71
2 Algunas veces 14 40.00
3 Nunca 05 14.29
TOTAL 35 100.00
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INTERPRETACION:

La tabla N° 19 muestra que un 45.71% realizan un trabajo mas
interactivo con la guia técnica, lo cual indica que los alumnos se
motivan inmediatamente cuando trabajan con una guia técnica, por sus
mismas caracteristicas de esta guia imitan la labor del docente, es decir
cumplen las fases de ensefianza en un enfoque conductista, que
utilizado adecuadamente puede potenciar el aprender a aprender en los

alumnos.

3. Para el desarrollo de tareas académicas el docente genera actividades

en base a la guia técnica.

TABLA N° 20
N° ITEM Cantidad %
1 Siempre 09 25471
2 Algunas veces 18 51.43
3 Nunca 08 22.86
TOTAL 35 100.00

GRAFICO N° 13

10
8
b
4
2
0

Siempre Algunas veces Munca

W Siempre
Algunas veces

W Nunca

Fuente: Elaboracion propia

115



INTERPRETACION:

Los resultados de la presente tabla muestran con claridad que un

25.71% de los alumnos encuestados manifiestan que el docente utiliza

siempre una guia técnica para generar actividades y asi complementar

lo aprendido en la teoria, mientras que un 51,43% menciona que en

algunas veces se ha comprobado que se pueda utilizar sin ningun

inconveniente, finalmente un 22,86% de los alumnos mencionan que

nunca utiliza la guia técnica para generar actividades para el desarrollo

de tareas académicas y complementar lo aprendido.

Las tareas propuestas después de las experiencias practicas con el uso

de la guia técnica estan enriquecidas con recursos previamente

validados por el docente.

TABLA N° 21
N° ITEM Cantidad %
1  Siempre 13 37.14
2 Algunas veces 15 42.86
3 Nunca 07 20.00
TOTAL 35 100.00
GRAFICO N° 14
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INTERPRETACION:

Los resultados obtenidos frente al presente item nos muestran que
un 37.14% de los alumnos encuestados mencionan que siempre
realizan la validacion correspondiente de las experiencias practicas
propuestas por el docente porque que los han analizado su contenido
e importancia para ponerlos a disposicion de los alumnos, mientras que
un 42,86% manifiestan que algunas veces realizan tal actividad porque
confian en los docentes que los recomienda, del mismo modo un
20,00% mencionan que nunca realizan la validacion respectiva porque

consideran que la guia técnica no es importante.

5. Estima usted adecuado aplicar la guia técnica para mejorar el proceso

de la ensefianza aprendizaje.

TABLA N° 22
N° ITEM Cantidad %
1 Siempre 14 40.00
2 Algunas veces 16 45.71
3 Nunca 05 14.29
TOTAL 25 100.00

GRAFICO N° 15
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INTERPRETACION:

Los resultados de la tabla N° 22 nos muestran que un 40,00% de los
alumnos encuestados mencionan que siempre utilizan la guia técnica
para mejorar el proceso de la ensefianza aprendizaje, asimismo un
45,71% de los encuestados manifiestan que algunas veces estiman
adecuado aplicar la guia técnica para mejorar su aprendizaje,
finalmente un 14,29% mencionan que nunca es necesario aplicar la

guia técnica por considerarlos innecesarios.

. Valora usted que la utilizacion de las guias técnicas ha mejorado su

aprendizaje.

TABLA N° 23
N° ITEM Cantidad %
1  Siempre 19 54.29
2 Algunas veces 14 40.00
3 Nunca 02 5.71
TOTAL 35 100.00

GRAFICO N*° 16
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INTERPRETACION:

Los resultados obtenidos son mas que evidentes, el 54,29% vy el

40,00% de los alumnos han desarrollado la creatividad por el uso

constante de las guias técnicas, lo cual es un importante resultado que

nos permite manifestar que los alumnos tienen adormecidos sus reales

potencialidades, es decir que no se desarrollan en el sistema

educativo, al contrario con muchas acciones de los docentes se van

extinguiendo, por ello en grafico N° 16 se demuestra que con un poco

de orientacion adecuada y el uso de los recursos adecuados se puede

lograr en los alumnos resultados interesantes.

7. Evalua usted que las guias técnicas es un instrumento fundamental en

el perfeccionamiento de su aprendizaje.

TABLA N° 24
N° ITEM Cantidad %
1 Siempre 20 57.14
2 Algunas veces 13 37.14
3 Nunca 02 5.71
TOTAL 35 100.00
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INTERPRETACION:

Los resultados en la tabla N° 24 son mas que elocuentes, un 57,14%

(20) y 37,14% (13) se ubican en puntajes de 5y 3, lo que indica que

los alumnos evalGan que las guias técnicas es un instrumento

fundamental, considerando que son necesarios para el desarrollo de

los trabajos asignados, sin embargo, es preciso manejar las estrategias

adecuadas y utilizar los recursos necesarios para desarrollar estas

habilidades potenciales que poseen cada uno de los alumnos como

producto de su dedicacion. Mientras que un 5,71% (02) mencionan

que nunca lo evalian como un instrumento fundamental en el

perfeccionamiento de su aprendizaje.

el perfeccionamiento de su aprendizaje.

TABLA N° 25
N° ITEM Cantidad %
1  Siempre 25 71.43
2 Algunas veces 10 28.57
3 Nunca 00 0.00
TOTAL 35 100.00
GRAFICO N° 18
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INTERPRETACION:

Los resultados obtenidos son evidentes, el 71,43% de los alumnos

encuestados manifiestan muy importante la utilizacion de las guias

técnicas y de esta manera demuestra responsabilidad en el

perfeccionamiento de su aprendizaje, un 28,57% menciona que es

importante, mientras que 0,00% manifiesta poco importante para

desarrollar los trabajos.

9. Interactla permanentemente con sus colegas respetando las

indicaciones de la guia técnica.

TABLA N° 26
N° ITEM Cantidad %
1 Siempre 23 65.71
2  Algunas veces 11 31.43
3 Nunca 01 2.86
TOTAL 35 100.00
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INTERPRETACION:

Los resultados de la tabla N° 26 nos muestran con claridad que un
65,71% de los alumnos encuestados muestran un importante cambio,
es decir las dificultades se han superado considerablemente porque los
alumnos han comprendido los planteamientos teodricos y los
conocimientos dirigidos por la guia técnica, un 31,43% y 1.00% se
encuentran en relacion a puntos de 3 a 1, lo cual es un indicador
importante que posibilita y demuestra que el uso de la guia técnica

permite efectivamente elevar el aprendizaje.

10. Posee habilidades para comprender las indicaciones de la guia técnica

y compartir conocimientos con sus comparieros.

TABLA N° 27
N° ITEM Cantidad %
1  Siempre 20 57.14
2  Algunas veces 12 34.29
3 Nunca 03 8.5
TOTAL 35 100.00
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INTERPRETACION:

Los alumnos encuestados como se indica en la tabla N° 27 muestra los
resultados que un 57,14% mencionan que siempre tienen habilidades
para escuchar, discernir y comunicar ideas a sus compaferos sin
dificultad porque consideran que en el proceso de aprender a aprender
mejor  consolidan sus aprendizajes, mientras que un 34,29%
manifiestan que en algunas oportunidades demuestran habilidades
para escuchar y comunicar ideas, finalmente un 17,14% mencionan
que nunca poseen habilidades para generar un trabajo en equipo a

partir de un entendimiento y comunicacion de ideas.

4.2. Proceso de la prueba de hipotesis

Para la realizaciobn de este proceso se ha aplicado como instrumento
una encuesta antes (pre test) y después (post test) de la aplicacion del uso de la
guia técnica, teniendo en cuenta sus dimensiones: Indagacion y desarrollo del
pensamiento critico, y la basqueda y procesamiento de la informacion los que
han posibilitado la obtencion de resultados previos para el proceso de aprender
a aprender considerando sus dimensiones: desarrollo de habilidades
individuales y grupales y la exploracion de conceptos, con el fin de contrastar

la hipotesis de investigacion planteada.
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4.2.1. Resultados previos antes de la aplicacion de las guias

tecnicas en el proceso de aprender a aprender.

TABLA N° 28
RESUMEN DEL PRE TEST (GEXx)

Algunas Puntaje
Preguntas Nunca Siempre Total
Veces Ponderado
1 21 13 1 35 65
2 18 15 2 35 73
3 23 10 2 35 63
4 12 15 8 35 97
5 7 18 10 35 111
6 6 15 14 35 121
% 7 18 10 35 111
8 3 13 19 35 137
9 4 18 13 35 123
10 6 19 10 35 113
TOTAL 107 154 89 350 1014

124



GRAFICO N° 21

ANALISIS DEL PRE TEST
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INTERPRETACION

Al verificar la tabla N° 28 podemos observar que la gran mayoria de
los alumnos no manejan con facilidad la guia técnica, su puntaje de
valorizacién fluctua entre 1 (nunca) y 3 (algunas veces), lo cual es un
indicador que no han recibido la formacion necesaria para el uso y
aplicacién que posee la guia técnica, lo que necesita urgentemente es
un proceso de insercién de contenidos relacionados con el uso de esta
herramienta, un escaso valorizacion de 5 (siempre) de alumnos se nota
que manejan la guia técnica lo cual es un indicador que se puede
adaptar con facilidad a la aplicacion y uso de nuevos recursos de

aprendizaje.

En conclusion, se puede interpretar que los alumnos estan en procesos
de desarrollo de habilidades para generar un adecuado uso de la guiar
técnica en el proceso de aprender a aprender, que es tarea de los docentes
de la carrera de ingenieria geoldgica lograr tales resultados a partir del

uso intenso de esta herramienta en el proceso educativo.
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4.2.2. Resultados obtenidos después de la aplicacion de la guia

técnica en el proceso de aprender a aprender.
TABLA N° 29

RESUMEN DEL POS TEST (GEX)

Algunas . Puntaje
Preguntas  Nunca V% L Siempre total Pon der; o
1 7 15 13 35 117
2 5 14 16 35 127
3 8 18 9 35 107
4 7 15 13 35 117
5 5 16 14 35 123
6 2 14 19 35 139
7 2 13 20 35 141
8 0 10 25 35 155
9 dl 11 23 35 149
10 3 12 20 35 139
TOTAL 40 138 172 350 1314

GRAFICO N° 22

ANALISIS DEL POST TEST

180
160

140
120
100

80

138

60
40
20

Siempre Algunas Veces Nunca

Fuente: Elaboracion propia
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INTERPRETACION:

Se puede observar en la tabla N° 29, que muestran cambios muy
importantes en cuanto se refiere a la primera aplicacion, lo que
significa que han desarrollado sus habilidades para el uso y manejo
intenso de la guia técnica en el proceso de aprender a aprender que
propicia actividades de ensefianza aprendizaje, al mismo tiempo la
mayoria de alumnos ha obtenido una valorizacion de 3 (siempre) lo
que indica que los alumnos han desarrollado sus habilidades de
interactuar con la realidad en forma homogeénea, asimismo se observa
que la valorizacion de 3 (algunas veces) indica que los alumnos se
encuentra en un nivel regular, bueno y excelente, significa que han
desarrollado suficientemente sus capacidades para adaptarse a la
realidad y transformarla a partir del aporte responsable por parte de él
y el rigor de exigencia academica por parte del docente que ha buscado
la informacion maés pertinente para asignar las actividades académicas,
al mismo tiempo se puede observar que los alumnos han desarrollado
sus habilidades para buscar y procesar la informacion asignada por el
profesor, asi como también el desarrollo de trabajos individuales y
grupales a partir de la interaccion positiva y responsabilidad individual
que presentan cada uno de los miembros integrantes de los grupos de
trabajo, finalmente la exploracion de conceptos le ha permitido
construir conocimientos, estar motivados para lainvestigacion,
escuchar, discernir 'y comunicar ideas, investigar, y distribuir

conocimiento procesado ampliando sus horizontes de aprendizaje.

4.3. Proceso de prueba de hipdtesis general

Lo que se busca es comprobar y validar la hipétesis, que el promedio de puntajes
obtenidos en la prueba de salida o pos-test son significativamente mayores a los
obtenidos en la prueba de entrada o pre-test en la asignatura de topografia
general a estudiantes del 11l Semestre de ingenieria geol6gica UNDAC Pasco.

Para el desarrollo y resolucion se sigue los siguientes pasos:
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lero. Planteamiento de la hipotesis:
Hipotesis Nula:
Ho: La aplicacion coherente y planificada de las guias técnicas NO
influyen efecto positivo en el proceso de aprender a aprender de
topografia general a estudiantes del 111 semestre de ingenieria

geoldgica UNDAC Pasco.

Hipdtesis Alterna:

Ha: La aplicacion coherente y planificada de las guias técnicas Sl
influyen efecto positivo en el proceso de aprender a aprender de
topografia general a estudiantes del 111 semestre de ingenieria
geologica UNDAC Pasco.

2do. Tipo de prueba: Bilateral y de dos colas.
3ero. La seleccion de prueba, en cuanto a la homogeneidad de varianzas, es un

requisito que también debe satisfacerse y siendo los mismos sujetos sometidos a

condiciones experimentales y el resumen se encuentra en la tabla N° 30.
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Tabla N° 30
Resultado de puntajes pre test y pos test

No° Pre test-GE  Post test-GE  Diferencia

1 30 36 -6
2 30 38 -8
3 28 36 -8
4 30 36 -6
5 32 40 -8
6 30 38 -8
il 26 38 -12
8 30 38 -8
9 32 38 -6
10 26 40 -14
i1 28 36 -8
12 28 40 -12
13 30 36 -6
14 26 38 -12
15 30 38 -8
16 26 36 -10
17 30 36 -6
18 32 38 -6
19 26 36 -10
20 32 40 -8
21 30 36 -6
22 26 36 -10
23 28 36 -8
24 26 38 -12
25 30 38 -8
26 26 38 -12
27 26 36 -10
28 32 38 -6
29 28 36 -8
30 36 38 -2
31 26 38 -12
32 28 38 -10
48 26 38 =12
34 32 40 -8
35 32 38 -6

Fuente: Elaboracion propia
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Usando el software estadistico SPSS23 realizamos la prueba de homogeneidad

obteniendo el resultado en la tabla 29.

Tabla N° 31
Pruebas de normalidad
Kolmogorov-Smirnov? Shapiro-Wilk

Estadistico gl Sig.  Estadistico gl Sig.

PRET-EST: ,189 35 ,003 ,875 85 ,001

POSTEST 258 35 ,000 ,791 35 ,000

DIFERENCIA ,216 35 ,000 ,915 35 ,010
Fuente: elaboracion propia a. Correccion de significacion de Lilliefors

Como se observa en la tabla N° 31 y en referencia a la tabla N° 30, los valores
obtenidos son menor a 0.05, por lo que afirmamos que los datos no siguen una
distribucion normal, tal motivo no se puede usar la prueba de t de student, se
recomienda usar una prueba no paramétrica, que para este caso usaremos la

prueba de rangos de signos con Wilcoxon.

4to. Si tenemos un nivel de confianza del 95% entonces el nivel de significancia
es 5% (o= 0.05), con un tamafio de muestra de n = 35.
5to. Evaluacion estadistica, usaremos la prueba de rangos de signos con

Wilcoxon, con ayuda del software estadistico SPSS 23 obtenemos:
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Tabla N° 32
Prueba de rangos de signos con Wilcoxon

Rango Suma de
promedio rangos
POSTEST - Rangos negativos 0? 0,00 0,00
PRETEST Rangos positivos 358 18,00 630,00
Empates 0°
Total 35

a. POSTEST < PRETEST
b. POSTEST > PRETEST
c. POSTEST = PRETEST

Fuente: elaboracion propia.

Tabla N° 33
Estadisticos de prueba?
POSTEST - PRETEST

yA -5,202"
Sig. asintética
J 0,000
(bilateral)

a. Prueba de rangos con signo de Wilcoxon
b. Se basa en rangos negativos.

Fuente: elaboracion propia.
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GRAFICO N° 23
Estadisticos de prueba?

Conservar H,

Region de

rechaza de Hi Region de rechazo

de .,

Fuente: elaboracion propia.

Como se observa en la tabla N° 33 de estadisticos de prueba se obtiene
p<<<0.05, por lo que se rechaza la hipotesis nula y se acepta la hipotesis
alterna.

7mo. Conclusiones: Conociendo el nivel de significancia de oo = 0,05 bilateral,
con la prueba de rangos de Wilcoxon, el valor de “p” obtenida es bastante menor
a 0.05, por lo tanto, esta ubicado fuera de la region de aceptacion de la hipotesis
nula (Ho), asi podemos decir que la decision es aceptar la hip6tesis alterna (Ha).
Por lo que se concluye que la aplicacion de la guia técnica tiene efectos positivos
en el proceso de aprender a aprender de topografia general a estudiantes del 111

semestre de ingenieria geologica UNDAC Pasco.

4.4. Proceso de prueba de las hipotesis especificas

a) El uso racional y responsable de las guias técnicas, potencian la formacion
basica de topografia general a estudiantes del Il Semestre de Ingenieria
Geoldgica de la UNDAC Pasco.

b) Si se utilizan las guias técnicas en los procesos pedagogicos entonces se
potenciara el proceso de aprender a aprender de topografia general a
estudiantes del 111 Semestre de Ingenieria Geologica de la UNDAC Pasco.

c) El proceso de aprendizaje esta influenciado por la aplicacion de las guias
técnicas de topografia general a estudiantes del 111 Semestre de Ingenieria
Geoldgica de la UNDAC Pasco.
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CONCLUSIONES

Los resultados obtenidos proporcionan la informacion necesaria para validar
la hipdtesis general, quedando demostrado que la aplicacion de la guia
técnica tiene efectos positivos en la asignatura de topografia general a
estudiantes del 11l semestre de ingenieria geolégica UNDAC Pasco, ya que
este recurso, utilizado de manera apropiada genera validacion de la misma, asi
como el desarrollo de habilidades para generar el pensamiento critico como
cualidad importante en una sociedad donde la informacién esté a disposicion
de todos, por lo que los docentes deben desarrollar habilidades de

procesamiento y utilidad de la misma.

El uso adecuado de las guias técnicas en el proceso de aprender a aprender de
los estudiantes del 11l semestre de ingenieria geoldgica presenta cambios
importantes en los resultados finales obtenidos por ellos, aportando
sustancialmente en su formacion profesional, a partir de una orientacion
adecuada por parte de los docentes y de su aplicacion constante en las sesiones
de aprendizaje, facilitando y proporcionando la mayor cantidad de materiales
interactivos para fomentar en los estudiantes su motivacién constante y

respuesta inmediata frente a diversas circunstancias.

La autonomia en el aprendizaje se desarrolla a partir del uso de estrategias
adecuadas y la entrega de la guia técnica permiten al estudiante a desarrollar
habilidades para aprender a aprender, nuestra investigacion ha demostrado que
las guias técnicas proporcionan ventajas importantes a pesar de poseer una
orientacion lineal, sin embargo por los contenidos que contiene cada practica
proporciona el ambiente necesario para que el estudiante pueda desarrollar un
aprendizaje independiente, ademas puede utilizarlo las veces que sea necesario

hasta lograr los propdsitos que persigue.

El uso constante de la guia técnica en sus diversas etapas demuestran un

importante avance en el proceso de aprender a aprender de los estudiantes
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porque pueden revisar la cantidad de veces para incrementar sus conocimientos
al mismo tiempo como se ha demostrado potenciar su creatividad, actitud
reflexiva, critica, andlisis e interpretacion de los procedimientos que contiene
cada practica por partes de los estudiantes, cuyo promedio fluctGan entre 3y 5
puntos acumulados, importante calificativos que indican un avance notable en

sus aprendizajes.

El uso responsable de la guia técnica como medio valioso en el proceso
educativo permite obtener resultados consistentes, lo cual obliga a los docentes
hacer uso de una variedad de estrategias adecuadas que potencien el aprender
a aprender en sus estudiantes, los que serviran de base para enfrentar con éxito

las exigencias de la sociedad actual.
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RECOMENDACIONES

Los resultados obtenidos en la presente investigacion deben ser considerados
para futuras investigaciones sobre los aprendizajes mediante guias técnicas u
otros medios, porque se ha demostrado que los estudiantes si tienen las

capacidades basicas que le permitan aceptar decisiones en forma adecuada.

Los nuevos entornos de aprendizaje obligan a desarrollar nuevas competencias
en nuestros estudiantes, lo que precisa es buscar mecanismos que orienten tal
proposito, no es posible seguir ensefiando en espacios parte del pasado, porque
en la actualidad las informaciones se encuentran en enormes cantidades fuera
de los entornos educativos, lo cual obliga a los docentes formar nuevas

competencias para utilizarlos, fomentando el aprender a aprender.

Realizar investigaciones con mayor profundidad sobre las implicancias del uso
de la guia técnica en la conduccion del proceso educativo con el fin de superar
la diversidad de problemas producto de la complejidad de la educacion en

nuestro pais y superar las dificultades impulsando la calidad educativa.

Elaborar constantemente investigacion de innovacion pedagdgica en la Escuela
de Formacién Profesional de Ingenieria Geoldgica, que en los Gltimos afios
viene atravesando épocas de crisis con resultados poco satisfactorios que lo
ubican en espacios poco aceptables a nivel de otras universidades que tenga la
carrera, debiendo ser una institucion que lidere el aspecto formativo y cumpla
su real rol de ingeniero gedlogo en nuestro medio social como hace varios afios

atras.
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ANEXO N° 01

MATRIZ DE CONSISTENCIA
TITULO: APLICACION DE LAS GUIAS TECNICAS EN EL PROCESO DE APRENDER A APRENDER DE
TOPOGRAFIA GENERAL A ESTUDINATES DEL Ill SEMESTRE DE INGENIERIA GEOLOGICA DE LA
UNDAC PASCO.

PROBLEMA OBJETIVOS HIPOTESIS VARIABLES METODO

Problema general: Objetivo general Hipdtesis general V. 1. Tipo de investigacion:
¢De qué manera la aplicacion de las | Determinar la influencia de la | Laaplicacion coherente yplanificadade | Guias Técnicas Aplicada
guias técnicas influye en el proceso de | aplicacion de las guias técnicas en el | las guias técnicas influira en el proceso | Dimension:
aprender a aprender de topografia | proceso de aprender a aprender de | de aprender a aprender de topografia |1. Orientacion Disefio de investigacion:
general a estudiantes del 1ll | topografia general a estudiantes del I11 | general a estudiantes del 111 Semestre de 2. Ensefianza Experimental del tipo
Semestre de Ingenieria Geoldgica de | Semestre de Ingenieria Geoldgica de | Ingenieria Geoldgica de la UNDAC (3. Direccidn preexperimental, con pre
la UNDAC Pasco? la UNDAC Pasco. Pasco. 4. Supervision test y post test, con un solo
Problemas especificos Objetivos especificos Hipdtesis especificas V.D. grupo.
1) ¢Cudles son los procesos | 1) Identificar y explicar los procesos | 1) El uso racional y responsable de las | Aprender a

pedagogicos de las guias técnicas pedagogicos de las guias técnicas guias  técnicas  potencian la | Aprender Poblacion:

que potencian el aprender a gue potencian el aprender a formacion basica de topografia | Dimensién: Conformado por 35

aprender de topografia general a aprender de topografia general a general a estudiantes del 1V |1. Conciencia de las | alumnos matriculados del

estudiantes del 111 Semestre de la estudiantes del Il Semestre de Semestre de Ingenieria Geoldgica propias 111 Semestre de Ingenieria

de Ingenieria Geoldgica de la Ingenieria  Geologica de Ila de la UNDAC Pasco. capacidades y | Geoldgica de la UNDAC.

UNDAC Pasco? UNDAC Pasco. 2) Si se utilizan las guias técnicas en debilidades  para
2) ¢Qué efectos producen la | 2) Determinar los efectos que los procesos pedagdgicos entonces aprender. Muestra:

aplicacion de las guias técnicas en producen el uso de las guias se potenciarda el proceso de |2. Confianza y | 32 alumnos.

el proceso de aprender a aprender técnicas en el proceso de aprender aprender a aprender de topografia motivacién por | Técnicas:

de topografia general a estudiantes a aprender de topografia general a general a estudiantes del |IlI aprender. Encuestas.

del 111 Semestre de Ingenieria estudiantes del Il Semestre de Semestre de Ingenieria Geoldgica [3. Autorregulacién

Geolégica de la UNDAC de Ingenieria  Geologica de Ila de la UNDAC Pasco. del aprendizaje. Instrumentos:

Pasco? UNDAC Pasco. 3) EI proceso de aprendizaje estd [4. Bulsqueda de | Cuestionario.
3) ¢(Qué factores determinan los |3) Analizar y explicar los factores influenciado por la aplicacion de las informacion  para

procesos de aprendizaje de las que determinan la aplicacién de guias técnicas de topografia general resolver  nuevos

guias técnicas en el proceso de las guias técnicas en el proceso de a estudiantes del 111 Semestre de problemas.
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aprender a aprender de topografia
general a estudiantes del Il
Semestre de Ingenieria Geoldgica
de la UNDAC de Pasco?

aprendera aprender de topografia
general a estudiantes del 11l
Semestre de Ingenieria Geoldgica
de la UNDAC Pasco.

ingenieria geoldgica de la UNDAC
Pasco.
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ANEXO N° 02
INSTRUMENTO PARA LA RECOLECCION DE DATOS
CUESTIONARIO

ENCUESTA DE LAS GUIAS TECNICAS EN EL PROCESO DE
APRENDER A APRENDER DE TOPOGRAFIA GENERAL A
ESTUDIANTES DEL Ill SEMESTRE DE INGENIERIA
GEOLOGICA UNDAC PASCO.

Sefior Alumno:

Mucho te agradeceré que tengas la amabilidad de contestar el siguiente cuestionario.
Tus respuestas seran de mucha importancia para el trabajo de investigacion sobre el
uso de las guias técnicas en el proceso de aprender a aprender. La encuesta es anonima
y te garantizamos absoluta confidencialidad de tus respuestas, sefior alumno sea

honesto con sus respuestas.

INSTRUCCIONES: Marque con un aspa o encierre en un circulo la letra que le

corresponde a su respuesta.

Edad Sexo

1. Al comienzo del semestre académico es usted comunicado sobre las guias técnicas,
a emplearse durante el proceso de aprendizaje.
a) Siempre
b) Algunas veces
c) Nunca
2. El docente utiliza la guia técnica para el desarrollo de sus clases de practicas.
a) Siempre
b) Algunas veces
c) Nunca
3. Para el desarrollo de tareas académicas el docente genera actividades en base a la

guia técnica.
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a) Siempre

b) Algunas veces

¢) Nunca

. Las tareas propuestas después de las experiencias practicas con el uso de la guia
técnica estan enriquecidas con recursos previamente validados por el docente.
a)Siempre

b)Algunas veces

c) Nunca

. Estima usted adecuado aplicar la guia técnica para mejorar el proceso de la
ensefianza aprendizaje.

a) Siempre

b) Algunas veces

c) Nunca

. Valora usted que la utilizacion de las guias técnicas ha mejorado su aprendizaje.
a) Siempre

b) Algunas veces

c) Nunca

. Evalta usted que las guias técnicas es un instrumento fundamental en el
perfeccionamiento de su aprendizaje.

a) Siempre

b) Algunas veces

c) Nunca

. Qué nivel de interés le da usted a la utilizacion de las guias técnicas en el
perfeccionamiento de su aprendizaje.

a) Muy importante

b) Importante

c) Poco importante

Interactla permanentemente con sus colegas respetando las indicaciones de la guia
técnica.

a) Siempre

b) Algunas veces

¢) Nunca
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10. Posee habilidades para comprender las indicaciones de la guia técnica y compartir
conocimientos con sus comparieros.
a) Siempre
b) Algunas veces

c) Nunca

VALORACION:
Siempre: 5 puntos
Algunas veces: 3 puntos

Nunca: 1 punto.
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ANEXO N° 03
FICHAS DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO

.2 UNIVERSIDAD NACIONAL DE HUANCAVELICA

(CREADO POR LA LEY N°25265) )
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
UNIDAD DE POSGRADO

VALIDACION DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

POR CRITERIO DE JUECES

|.DATOS GENERALES
1.1 Apellido y nombre del Juez ~ :...[3LhS. .Aﬂﬂ%.‘.‘?,..G’(fﬂ&éa.ﬁ[ﬂ?!}é@q..

1.2 Cargo e institucién donde labora Decodle b Unicssedas Nacned Donid Bledks Curion

1.3 Nombre del instrumento evaluado:ﬂfﬂmg«:.a&.kx what. Teenices on. o prosodiapendsres -

1.4 Autor del instrumento : MMWAW#/ELGI»‘}MTO .........
IILASPECTO DE LA VALIDACION

INDICADORES CRITERIOS

DEFICIENTE BAJA REGULAR  BUENA MUY BUENA
1 2 3 4 §

Esta formulado con lenguaje apropiado

1. CLARIDAD

La estrategia responde al propésito de
la investigacion

Los datos permiten un tratamiento
estadistico pertinente

9. METODOLOGIA

y Comprensible. X
2.0BJETIVIDAD Permite medir hechos observables =
Adecuado al avance de la ciencia y
3.ACTUALIDAD logia x
4.ORGANIZACION | Presentacion ordenada x
Comprende aspectos de las variables en
5. SUFICIENCIA cantidad y calidad suficiente X
Permite conseguir datos de acuerdo a
6. PERTINENCIA los objetivos planteados X
Pretend guir datos basados en
7.CONSISTENCIA Sotias o madslos teoit -
8. COHERENCIA Entre variables, indicadores y los items >
>
X

10. APLICACION

CONTEO TOTAL DE MARCAS
(Realice el conteo en cada una de las categorias de la escala) A ] C D E

Coeficiente de validez= 1 xA+2xB+3xC+4xD+5xE= o0 e
50
III.CALIFICACION GLOBAL (Ubique el coeficiencia de validez obtenido en el
intervalo respectivo y marque con un aspa en el circulo asociado)

CATEGORIA INTERVALO
Desaprobado D [0,00-0,60]
Observado (@ <0,60-0,70]
Aprobado < D <0,70-1.00]

IV.CALIFICACION DE APLICABILIDAD

Doctey v . ¢ Mé,‘cufey'banmlo

‘ Auco
Artowio & l%ﬁSDELAJ‘l‘JEZ
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G, -
.,.mi UNIVERSIDAD NACIONAL DE HUANCAVELICA

(CREADO POR LA LEY N°25265) )
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
UNIDAD DE POSGRADO

VALIDACION DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

POR CRITERIO DE JUECES
I.DATOS GENERALES

c

1.4 Autor del instrumento Harcete A mes pogtie Alogmdee .
ILASPECTO DE LA VALIDACION
INDICADORES CRITERIOS DEFIC1IENTE BAZJA REG;JLAR BU&NA MUY 85UEHA

Esta formulado con lenguaje apropiado

1.CLARIDAD y Comprensible. )(

2.0OBJETIVIDAD Permite medir hechos observables el

3, ACTUALIDAD Adecnfady al avance de la ciencia y yo

4.ORGANIZACION | Presentacion ordenada %
Comprende aspectos de las variables en

5. SUFICIENCIA cantidad y calidad suficiente )()
Permite conseguir datos de acuerdo a

6. PERTINENCIA los objetivos plantead Xt
Pretend guir datos basados en

7.CONSISTENCIA {ooiias o modalos tadit X‘

8. COHERENCIA Entre variables, indicadores y los items 26
La gi ponde al propésito de

9. METODOLOGIA i gaci x
Los datos permiten un tratamiento Pty

10. APLICACION estadistico pertinente

CONTEO TOTAL DE MARCAS
(Realice el conteo en cada una de las categorias de la escala) ASEE B Cc D E
5 : -JO
Coeficiente de validez= 1 xA+2xB+3xC+4xD+5xE= ‘r—

50
III.CALIFICACION GLOBAL (Ubique el coeficiencia de validez obtenido en el
intervalo respectivo y marque con un aspa en el circulo asociado)

CATEGORIA INTERVALO
Desaprobado D [0,00-0,60]
Observado S, <0,60-0,70]
Aprobado €I <0,70-1.00]

IV.CALIFICACION DE APLICABILIDAD
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2«2 UNIVERSIDAD NACIONAL DE HUANCAVELICA

g (CREADO POR LA LEY N°25265) )
g FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
UNIDAD DE POSGRADO

VALIDACION DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

POR CRITERIO DE JUECES

I.DATOS GENERALES
1:4 Apellido y nombre delJuez! 7. .o2RaeMa bt 0 R0 e s i e saieenn

1.2 Cargo e institucion donde labora - Qocente Unversided N.m'nﬂé.l..D}!siﬁl..A:.ga rrica
1.3 Nombre del instrumento evaluado: Apkeacion.  de. s, Goizs, .7‘?&.".‘19!..e.ﬂ.@).p.rpﬁs.s.o.dl3?“"3" 4 ...
1.4 Autor del instrumento 2 ..M’.?’.Q":I.?..Ar{’.@-!., VLoAlyb"A"’ .................

ILASPECTO DE LA VALIDACION

DEFICIENTE BAJA REGULAR BUENA MUY BUENA

INDICADORES CRITERIOS 1 2 3 4 5

Esta formulado con lenguaje apropiado

1.CLARIDAD y Comprensible. %

2, OBJETIVIDAD Permite medir hechos observables X
Adecuado al avance de la ciencia y

3. ACTUALIDAD Sacaokooh X

4.0RGANIZACION | Presentacion ordenada )
Comprende aspectos de las variables en

S FICENCIA cantidad y calidad suficiente X
Permite conseguir datos de acuerdo a

S PERTIENCIA los objetivos planteados X
Pretende conseguir datos basados en

7. CONSISTENCIA teorias 0 modelos tedricos X

8.COHERENCIA Entre variables, indicadores y los items 2/
La estrategia responde al propdsito de

9. METODOLOGIA la investigacién X
Los datos permiten un tratamiento

10. APLICACION estadistico pertinente X

CONTEO TOTAL DE MARCAS
(Realice el conteo en cada una de las categorias de la escala) A B (o} D E
so

Coeficiente de validez= 1 xA+2xB+3xC+4xD+5xE=
50

III.CALIFICACION GLOBAL (Ubique el coeficiencia de validez obtenido en el
intervalo respectivo y marque con un aspa en el circulo asociado)

CATEGORIA INTERVALO
Desaprobado D [0,00-0,60]
Observado Caae) <0,60-0,70]
Aprobado G D <0,70-1.00]

IV.CALIFICACION DE APLICABILIDAD

" ZN CLEN \e
LUGAR: Huancavelica... de... .... del 20.... %"Cg" R020 %‘mé}uﬁlf B
FIRMA DEL JUEZ
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R Y

g i ¢ UNIVERSIDAD NACIONAL DE HUANCAVELICA
£ .;E (CREADO POR LA LEY N°25265) =)
*Ss. FACULTAD DE CIENCIAS DE LAEDUCACION '~
UNIDAD DE POSGRADO
VALIDACION DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION
POR CRITERIO DE JUECES
I.DATOS GENERALES
1.1 Apellidoy nombre del Juez ~ :Cornejo Velasquez, Fredy ...
1.2 Cargo e institucién donde labora . Docente - UNDAC. Cerro de Pasco
1.3 Nombre del instrumento evaluado: .. APLICACION DE LAS GUIAS TECNICAS EN EL PROCESO DE
.APRENDER A APRENDER DE TOPOGRAFIA GENERAL A ESTUDIANTES DEL Il SEMESTRE DE
..INGENIERIA GEOLOGICAUNDAC PASCO | | |\ |\ eeeeeeeeeesesessessssessassassassesassassanen
1.4. Autor del instrumento . . Julio Alejandro Marcelo Ames .
ILASPECTO DE LA VALIDACION
INDICADORES CRITERIOS DEFICIENTE BAJA REGULAR BUENA MUY BUENA
1 2 3 4 5
1. CLARIDAD 5‘:”";’:""‘“::,’;“" ongueje spropiado X
2. OBJETIVIDAD Permite medir hechos observables X
3. ACTUALIDAD Adocuadlo;d avance de la clencia y X
4. ORGANIZACION | Presentacion ordenada X
5. SUFICIENCIA mmmﬂ“,“‘l variables én X
6. PERTINENCIA Pmm;gumogrogulr datos de acuerdo a X
oSN _| P s S X
8. COHERENCIA Entre variables, Indicadores y los items X
X
Los datos permiten un tratami
10 APLICACION | 08 s e SIRD
CONTEO TOTAL DE MARCAS
(Realice el conteo en cada una de las categorias de la escala) A B C D E
Coeficiente de validez= 1 xA+2xB+3xC+4xD+5xE= 0
50

III.CALIFICACION GLOBAL (Ubique el coeficiencia de validez obtenido en el
intervalo respectivo y marque con un aspa en el circulo asociado)

CATEGORIA INTERVALO
Desaprobado C D [0,00-0,60]
Observado [<EEW <0,60-0,70]
Aprobado Cov <0,70-1.00]

IV.CALIFICACION DE APLICABILIDAD

.........................................................................................................

.........................................................................................................

LUGAR: Huancavelica... de... .... del 20
woq UNIVERSIOAD NAC“I)::DD.M(L .:(SCMW
S-S 7L
- (1L idd I

< 0 VELASQUEZ
oY CORNEJID VEL
s DOCENTE

FIRMA DEL JUEZ
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NA;

e % UNIVERSIDAD NACIONAL DE HUANCAVELICA
g% (CREADO POR LA LEY N°25265) ] W
R mj FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION =
UNIDAD DE POSGRADO
VALIDACION DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION
POR CRITERIO DE JUECES
.DATOS GENERALES

1.1 Apellido y nombre del Juez : MANRIQUE ZORRILLA, Sonia Antonieta.

1.2 Cargo e institucion donde labora: Docente - Universidad Nacional Daniel Alcides Carrién.
1.3 Nombre del instrumento evaluado: Aplicacion de las guias técnicas.

1.4 Autor del instrumento : Julio Alejandro Marcelo Ames.......

ILASPECTO DE LA VALIDACION

INDICADORES CRITERIOS

BUENA
4

MUY BUENA
5

DEFICIENTE BAJA
1 2

REGULAR
3

Esta formulado con lenguaje apropiado
1.CLARIDAD y Comprensible.
2. OBJETIVIDAD Permite medir hechos observables X
Adecuado al avance de la clencia y X
3. ACTUALIDAD tecnologia
4. ORGANIZACION | Presentacién ordenada X
Comprende aspectos de las variables en X
8. SURCIENCIA cantidad y calidad suficients
Permite conseguir datos de acuerdo a X
8.PERTINENCIA | 14 objetivos planteados
Pretende conseguir datos basados en X
7. CONSISTENCIA teorfas 0 modelos tedricos
8. COHERENCIA Entre variables, indicadores y los ftems X
: La estrategia responde al propésito de X
9. METODOLOGIA Ia investigacién
Los datos permiten un tratamiento X
10. APLICACION estadistico pertinents
CONTEO TOTAL DE MARCAS
(Realice el conteo en cada una de las categorias de la escala) A B C D E

Coeficiente de validez= 1 xA+2xB+3xC+4xD+5xE= Al il
50

III.CALIFICACION GLOBAL (Ubique el coeficiencia de validez obtenido en el
intervalo respectivo y marque con un aspa en el circulo asociado)

CATEGORIA INTERVALO
Desaprobado % ; [0,00-0,60]
Observado <0,60-0,70]
Aprobado [=25) <0,70-1.00]

IV.CALIFICACION DE APLICABILIDAD

.........................................................................................................

.........................................................................................................

LUGAR: Huancavelica 03 de julio.del 2020

Sonia A. Manrique Zorrilla
DOCTORA EN SALUD PUBLICA
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‘H»
=

UNIVERSIDAD NACIONAL DE HUANCAVELICA

/s (CREADO POR LA LEY N°25265)
” FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
UNIDAD DE POSGRADO

VERSIOAD
EE %

h ) PERY.

VALIDACION DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

POR CRITERIO DE JUECES

I.DATOS GENERALES
1.1 Ape‘I;Iido y nombre del Juez :\.lﬁ'é.s.‘?':‘.‘?.z. .C.f{s.?‘.s.t?‘?.'..ﬁia.‘?! N kL O WY

1.2 Cargo e institucién donde labora & 2w . T e e e

1.3 Nombre del instrumento evaluado: .0 o e T e ees
APRENDER A APRENDER DE TOPOGRAFIA GENERAL A ESTUDIANTES DEL Il SEMESTRE DE

.................................................................................................................................

1.4. Autor del instrumento - Julio Alejandro Marcelo Ames

ILASPECTO DE LA VALIDACION

INDICADORES CRITERIOS

DEFICIENTE BAJA REGULAR BUENA MUY BUENA
1 2 3 4 5

Esta formulado con lenguaje apropiado
1. CLARIDAD y Comprensible. X
2. OBJETIVIDAD Permite medir hechos observables X
3. ACTUALIDAD demdohdmdly X
4. ORGANIZACION | Presentacién ordenada X
aspectos de las variables en
8. SUFICIENCIA cantidad y calidad suficiente X
Permite conseguir datos de acuerdo a
6. PERTINENCIA Ios objetivos planteados X
Pretende conseguir datos basados en
7. CONSISTENCIA teorias o modelos tebricos X
8. COHERENCIA Entre variables, indicadores y los ftems X
La estrategia responde al propésito de
9. METODOLOGIA ia Iavestaecién X
Los datos permiten un tratamiento X
10. APLICACION ontodiiliod hartiente
CONTEO TOTAL DE MARCAS
(Realice el conteo en cada una de las categorias de la escala) A B C D E
50
Coeficiente de validez= 1 xA+2xB+3xC+4xD+5xE=
50

II.CALIFICACION GLOBAL (Ubique el coeficiencia de validez obtenido en el
intervalo respectivo y marque con un aspa en el circulo asociado)

CATEGORIA INTERVALO
Desaprobado % ; [0, ,60]
Observado <0,60-0,70]
Aprobado ) <0,70-1.00]

IV.CALIFICACION DE APLICABILIDAD

.........................................................................................................

LUGAR: Huancavelica... de... .... del 20.... _ y /
k’ | AT TIWTE ’

Dr. Radl Jaime VELASQUEZ CRISTOBAL

RESOLUOON 0862-2014-CU-CDG-UNE

RECTORAL N*
REGISTRADO EM £ FOUO N* 0030-A

FIRMA DEL JUEZ
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FACULTAD DE INGENIERIA > &
ESCUELA DE FORMACION PROFESIONAL DE INGENIERIA GEOléGICA

“Afio de la universalizacion de la salud”

ANEXO 4: CONSTANCIA DE APLICACION

CONSTANCIA DE APLICACION DE
INSTRUMENTO DE TESIS

EL DIRECTOR DE LA ESCUELA DE FORMACION PROFESIONAL DE
INGENIERIA GEOLOGICA QUE SUSCRIBE:
HACE CONSTAR

Que, el Ingeniero JULIO ALEJANDRO MARCELO AMES, doctorando de la
Universidad Nacional de Huancavelica, ha aplicado el instrumento de
proyecto de la tesis titulado APLICACION DE LAS GUIAS TECNICAS EN EL
PROCESO DE APRENDER A APRENDER DE TOPOGRAFIA GENERAL A
ESTUDIANTES DEL Il SEMESTRE DE INGENIERIA GEOLOGICA UNDAC
PASCO, de la cual es autor el mencionado doctorando.

Se la expide la presente a solicitud del interesado, para los fines que estime

conveniente.

Cerro de Pasco, 30 junio del 2020

UNIVER SIDAD NACIONAL DANIEL ALCH DE! CARRION
FACULTAD DE INGEMIERIA
EICUBLA DB PORMIACION SRR BONAL OF MJEwERA JEOLOBCA

@ [

Dr. Reynaido MEJIA CACERES
DIRECTOR (e)

CC:
- Archivo

156



ANEXO N° 05
EVIDENCIA FOTOGRAFICAS

Momento de ejecucion en la Aplicacion de las Guias Técnicas en el Proceso de
Aprender a Aprender de Topografia General a Estudiantes del 1l1 Semestre de
Ingenieria Geoldgica UNDAC Pasco.

Momento de ejecucion en la Aplicacion de las Guias Técnicas en el Proceso de
Aprender a Aprender de Topografia General a Estudiantes del Il Semestre de
Ingenieria Geoldgica UNDAC Pasco.
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Momento de ejecucion en la Aplicacion de las Guias Técnicas en el Proceso de
Aprender a Aprender de Topografia General a Estudiantes del Il Semestre de
Ingenieria Geoldgica UNDAC Pasco.

Momento de ejecucion en la Aplicacion de las Guias Técnicas en el Proceso de Aprender
a Aprender de Topografia General a Estudiantes del IlIl Semestre de Ingenieria
Geoldgica UNDAC Pasco.
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Momento de ejecucion en la Aplicacion de las Guias Técnicas en el Proceso de
Aprender a Aprender de Topografia General a Estudiantes del 1l Semestre de
Ingenieria Geoldgica UNDAC Pasco.

Momento de ejecucion en la Aplicacion de las Guias Técnicas en el Proceso de
Aprender a Aprender de Topografia General a Estudiantes del 11l Semestre de
Ingenieria Geoldgica UNDAC Pasco.
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Momento de ejecucion en la Aplicacion de las Guias Técnicas en el
Proceso de Aprender a Aprender de Topografia General a Estudiantes del
I11 Semestre de Ingenieria Geoldgica UNDAC Pasco.

bl P I s g ~

Momento de ejecucion en la Aplicacion de las Guias Técnicas en el Proceso
de Aprender a Aprender de Topografia General a Estudiantes del Il
Semestre de Ingenieria Geoldgica UNDAC Pasco.
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Momento de ejecucion en la Aplicacion de las Guias Técnicas en el
Proceso de Aprender a Aprender de Topografia General a Estudiantes del
I11 Semestre de Ingenieria Geoldgica UNDAC Pasco.

Momento de ejecucion en la Aplicacion de las Guias Técnicas en el
Proceso de Aprender a Aprender de Topografia General a Estudiantes
del 111 Semestre de Ingenieria Geoldgica UNDAC Pasco.
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Momento de ejecucion en la Aplicacion de las Guias Técnicas en el Proceso
de Aprender a Aprender de Topografia General a Estudiantes del Il
Semestre de Ingenieria Geoldgica UNDAC Pasco.

Momento de ejecucion en la Aplicacién de las Guias Técnicas en el Proceso de
Aprender a Aprender de Topografia General a Estudiantes del 1l Semestre de
Ingenieria Geoldgica UNDAC Pasco.
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Momento de ejecucion en la Aplicacion de las Guias Técnicas en el Proceso de
Aprender a Aprender de Topografia General a Estudiantes del 11l Semestre de
Ingenieria Geol6gica UNDAC Pasco.

Momento de ejecucion en la Aplicacion de las Guias Técnicas en el Proceso de
Aprender a Aprender de Topografia General a Estudiantes del 1l Semestre de
Ingenieria Geologica UNDAC Pasco.
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Momento de ejecucion en la Aplicacién de las Guias Técnicas en el Proceso de
Aprender a Aprender de Topografia General a Estudiantes del 11l Semestre de
Ingenieria Geol6gica UNDAC Pasco.

Momento de ejecucion en la Aplicacion de las Guias Técnicas en el Proceso de
Aprender a Aprender de Topografia General a Estudiantes del 111 Semestre de
Ingenieria Geol6gica UNDAC Pasco.
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Momento de ejecucion en la Aplicacion de las Guias Técnicas en el Proceso de
Aprender a Aprender de Topografia General a Estudiantes del I1l Semestre de

Ingenieria Geol6gica UNDAC Pasco.

de un mapeo geologico en la Aplicacion de las Guias Técnicas en el
Proceso de Aprender a Aprender de Topografia General a
Estudiantes del 11l Semestre de Ingenieria Geoldgica UNDAC
Pasco.
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ANEXO N° 06
INGRESO DE DATOS A SOFTWARE SPSS 23

a PRUEBA HIPOTESIS MARCELO.sav [ConjuntoDatos1] - IBM SPSS Statistics Editor de datos

Archivo Editar Ver Datos Transformar Analizar  Marketing directo  Graficos L
e~ Bl W&
|
| PRETEST | POSTEST |DIFERENCIA  var | var | var

I - 30 36 6

2 30 38 -8

3 28 36 -8

4 30 36 6

5 32 40 -8

6 30 38 -8

7 2 38 12

8 30 38 -8
| 9 32 38 6

10 26 40 14

1 28 36 8

12 28 40 12

13 30 36 6
| 14 2 38 12

15 30 38 8

16 2 36 -10

17 30 36 6

18 32 38 6
L 19 2 36 -10

20 32 40 8

21 30 36 6

22 2 36 -10

23 28 36 -8

A

a PRUEBA HIPOTESIS MARCELO.sav [ConjuntoDatos1] - IBM SPSS Statistics Editor de datos

Archivo  Editar Ver Datos Transformar Analizar  Marketing directo  Graficos  Utilidades  Ventana

Ayuda

SEe e~ BLAF A BE BT 109 6

ion |

| Wombre |  Tipo | Anchura |Decimales|  Etiqueta | Valores | Perdidos | Col
1 | PRETEST Numérico 8 0 Ninguno Ninguno 8 I Cenlrado
|2 |POSTEST  Numérico 8 0 Ninguno Ninguno 8 = Centrado
3 |DIFERENCIA Numérico 8 0 Ninguno Ninguno 8 38 Derecha

|

@

-

Medida
& Escala
& Escala
& Escala

U

v Entrada
N Entrada
N Entrada
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ANEXO N° 07
ANALISIS DE PRUEBA DE NORMALIDAD

a PRUEBA HIPOTESIS MARCELQ.5av [ConjuntoDatos1] - IBM SPSS Statistics Editor de datos
.ﬂl’mhm Editar Ver Datos Transformar  Analizar Marketing directo  Graficos  Utilidades  Veptana  Ayuda

ﬁ BSE @ o~ [ ™ .
-l J— . 1  Estadisticos descriptivos b | [E Erecuencias... (=
[ Tablas personalizadas L Descriptivos... |
| PRETEST = POSTEST  DIFERE Comparar medias + B, Explorar.. =
1 | 30 36 Modelo lineal general 3 ’
. BE Tablas gruzadas...
2 | 30 38 Modelos lineales generaligados  » |
3 ] 28 36 Modelos miglos » Andlisis TURF
. A" 30 % Cormelaciones b [ gazin..
#ﬁ 32 40 Regresién » | I Gréficos p-P..
Lo el = Loglineal 8 Graficos Q-0...
%: i ‘: Redes neuronales 3
T 3 Clasifea -
10 % 0 Reduccidn de dimensiones L4
om0 = 3% Escaa Y
(e il 28 40 Pruebas po paramétricas 2
T 30 % Predicciones 4
(S| 2 18 Supenivencia 3
R 30 38 Respuesta multiple 3
16 2% 6 (2 Andlisis de valores perdidos...
e 36 Imputacion mattiple b
18 32 38 Muestras complejas 2
I 26 36 & Simulacion...
B 208 ) 32 40 Control de calidad »
| P2 30 36 [ cunva coR...
é! 26 36 Modelado espacial y temporal .. 3
Rk I ae k=
& PRUEBA HIPOTESIS MARCELO sav [ConjuntoDatos! de datos

Archivo  Editar Ver Datos Iransformar  Analizar mgm Grificos Utllidades  Veptana  Ayuda

(El!%jm o Ekﬁ. h S BoE 9

| Yol i '] '} 4 :
! var
3 e Explorar { I
o G |
i & PRETEST
! % | & postest
¥ Lo |
| e Smrm
| =3 !
il ¥
). | 32 38 | l = #3 Explorar: Grificos X
0 | o | 2]
= {i_ % % ; - Diagr decajas ——— | [Descnptrvos |
o i 0o ®/Niveles de los fa ntos || | W De talloy hojas
3 = 19N ————— onomamosmm | | £ pistograma
14 % 38 gai | Otuoguno ‘
5 | 30 38 < |¥ Gréficos de normalidad con pruebas
167 & 2% 36 -10 Dispersién versus nivel con prueba de Levene
1 % % % e o= W |
T 38 % |
19 2% 36 -10 o - =
7772-0 - = o o a  |Logaritmo natural
21 ] 30 3 % =
26 36 -10 Iw' ] w w
28 36 -8 . -
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Pruebas de normalidad

Kolmogorov-Smirnov?® Shapiro-Wilk
Estadistico gl Sig. Estadistico gl Sig.
PRETEST 189 35 ,003 875 35 ,001
POSTEST 258 35 ,000 791 35 ,000
DIFERENCIA 216 35 ,000 915 35 ,010

a. Correccion de significacion de Lilliefors
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Ao Eotar  Yer Datos  Transformar - Analizar

ANEXO N° 08
PRUEBA DE HIPOTESIS

] PRUEBA HIPOTESIS MARCELO.sav [ConjuntoDatosl] - IBM SPSS Statistics Edter de datot

Markeling oWecto  Gréficos  Ushidades  Veptana  Ayda

EY LT

[mssnvosm]

BRERBLERERLEFIRERLREYE .
REEELRLELELLRERELLELELELERLR

v T W T T T T T YT YT ETETETYTYTYTYT.

-

& Moesyas relacionadas...

A Moestas ncependentes

A_wm

 Cuadros de diffogoandiguos  * | oy
[ Binomiat_
T Rachas .
x-S 0e 1 muesta
[ 2 rwesvas indepenchentes..
[ & muesias indepencientes
[ 2moesvas rojacionadas..

B

[R FRUER

Archivo  Editar  Ver Dalos  Transformar  Analizar

A HIPOTESIS MARCELO.saw [ConyuntoDetos1] - [BM SPS5 Statistics Editor de datos

mmy&mmmm

| PRETEST POSTEST DIFERENCIA

-
W
[=1

(

P

=
=

ERERRANESIsRE R R eE 8

He R g EBEEREBEEEEREE S

var [ var l var | var I war I var |I var
*.P«mpmmm:sm 4
s Lene )
| & PRETEST | | 1 |variahiez
P e Srove| |7 (oasen)
== | >

Tipo de prusba

[ wiconon

I signo

[7] Metamar

[7] Homegeneidad marginal

|

. | |

] 5|

T 5
194 -10
I | 4|
21 &5
2 10
23 -8

) o s )
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Prueba de rangos con signo de Wilcoxon

Rangos
Rango Suma da
pmmedlu rangos
POSTEST - PRETEST Rangos negativos n* ] 00
Rangos positives 35° 18,00 630,00
Empates n®
Total 5

a, POSTEST < PRETEST
b. POSTEST = PRETEST

¢, POSTEST = PRETEST

Estadisticos de p

rueba®

POSTEST-
PRETEST

zZ
5ig. asintética (bilateral)

-5,202°
000

a. Prusba de rangos con
Wilcoxon

b. S basa &n rangos ne

signo de

gativos.
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23 PRUEBA FIABILIDAD MARCELO.sav [ConjuntcD

ANEXO N° 09

PRUEBA DE FIABILIDAD

3] - IBM SPSS

Y

Editor de datos

Respyesta mitiple
R Andlisis de valores perdicos ..

viw vy Nl v wiW 9 W 9LV 9 VW'Y

Ayuda

% B

{eapr=—f=%ps. @ 0 [T7P10
5 5 5 5
5 4 4 3
4 3 4 4
3 4 4 3
3 4 3 3

| 4 4 4 5 4 L] [ H 5 4
| 3 3 . 4 3 5 4 4 3 3
4 4 5 5| 4 4 3 4 [ 2
i 5 4 4 4 3 E] 4 4 3 5
5 2 2 3 3 3 3 4 al i 5
6 | | x
7 B Andlises de flabadidad
a intes-elernentos
7 e [7] Cormelaciones
T ERETEY ] Covariangas
11
12 Tabla de ANOVA———————
L1 @ inguna
14 O Prusbaf
15 1D Chy-cuadrade de Friedman
16| © Chi-cuadrade ge Coehran
7 || uodelo Fo— —_ :
18 ! l | 7] T-cuanrsss de Hatelling 7] Prusba de aditvidad de Tukey
19 [ Costiciente de cormsladién inkadase
20 Mogelo: [Milo de dosfaciores  ~ |  Tipo: [Comststencia =
21 T —

intervalo de CoNBanea’ |95 % Wabor e prUeba |0
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Estadisticas de fiahilidad

Alfa de M de
Cronbach glementos
765 10
Estadisticas de total de elemento
Alfa de
Media de Varianza de Correlacion Cronbach si
escala si el escala siel total de el elemento
elemento se elemento se elementos se ha
ha suprimido ha suprimido cormreqgida suprimido
P1 34 40 18,800 597 718
P2 34 60 18,800 825 688
P3 34,00 22500 44T Ta5
F4 33,80 19,200 832 691
P5 34,60 22,300 65T 732
P& 34,00 21,500 377 753
P7 34,00 23,500 282 761
P8 34,00 19,500 961 68T
Pa 34 40 19,300 751 5499
P10 34,20 30,700 -, 443 8490
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