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Resumen

La investigacion ha buscado determinar el nivel en el que se ubica el espiritu
emprendedor que presentan los estudiantes del Centro de Educacion Basica
Alternativa Mari Carmen Salas de Carmen Alto en Ayacucho - 2021. Ha tenido una
metodologia de tipo analitico, de alcance descriptivo y de disefio de campo.
Participaron todos los estudiantes (38) del mencionado CEBA, a quienes mediante la
encuesta se les aplicaron un cuestionario para conocer su nivel de espiritu
emprendedor. Entre los resultados hallados, se encontr6 que el 50,0% presenta un nivel
regular de espiritu emprendedor, el 34,2% un nivel alto, y el 15,8% un nivel bajo. Con
respecto al nivel de cualidades personales emprendedoras, el 52,6% tiene un nivel
regular, el 31,6% un nivel alto, y el 15,8% un nivel bajo. Con respecto a las habilidades
sociales, el 50,0% presenta un nivel regular, el 36,8% un nivel alto, y el 13,2% un nivel
bajo. Y con respecto a las habilidades de direccidn, el 55,3% tiene un nivel regular, el
26,3% un nivel alto, y el 18,4% un nivel bajo. A raiz de dichos resultados se concluye
de manera general que existe un nivel regular de espiritu emprendedor en los
estudiantes del Centro de Educacion Bésica Alternativa Mari Carmen Salas de Carmen
Alto en Ayacucho - 2021.

Palabras clave: Espiritu emprendedor, emprendimiento y educacion basica

alternativa.



Abstract

The research has sought to determine the level at which the entrepreneurial
spirit of the students of the Centro de Educacion Basica Alternativa Mari Carmen Salas
de Carmen Alto in Ayacucho - 2021 is located. The methodology was analytical,
descriptive in scope and field design. All the students (38) of the aforementioned
CEBA participated in the survey, to whom a questionnaire was applied to determine
their level of entrepreneurship. Among the results found, it was found that 50.0%
present a regular level of entrepreneurship, 34.2% a high level, and 15.8% a low level.
With respect to the level of personal entrepreneurial qualities, 52.6% have a regular
level, 31.6% a high level, and 15.8% a low level. With respect to social skills, 50.0%
have a fair level, 36.8% a high level, and 13.2% a low level. And with respect to
management skills, 55.3% have a fair level, 26.3% a high level, and 18.4% a low level.
As a result of these results, it was generally concluded that there is a regular level of
entrepreneurial spirit in the students of the Mari Carmen Salas Alternative Basic

Education Center of Carmen Alto in Ayacucho - 2021.

Key words: Entrepreneurship, entrepreneurship and alternative basic education.
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Introduccion

La investigacion lleva por titulo “Analisis del espiritu emprendedor en los
estudiantes de un Centro de Educacion Basica Alternativa de Carmen Alto en
Ayacucho”, la misma que parti6 bajo la problematica de saber de manera objetiva ¢(En
qué nivel se ubica el espiritu emprendedor que presentan los estudiantes del Centro de
Educacion Basica Alternativa Mari Carmen Salas de Carmen Alto en Ayacucho -
20217

Al respecto, sobre la pregunta central de investigacion se han encontrado
estudios tanto internacionales como nacionales que permiten desarrollar una vision
mas clara al respecto, es asi que en la investigacion de Delgado (2016) se encontré que
el 63% de los estudiantes mostraba actitud y conocimiento para emprender en un nivel
alto, el 22% en un nivel medio, y el 15% en un nivel bajo. Por su parte, Gualteros y
Merchan (2016) hallaron en su estudio que el 81.37% de los estudiantes poseia
conocimiento sobre el emprendimiento mientras que el 18.60% no, por tanto, entre
dichos estudiantes existian mejores actitudes, capacidades como habilidades de
emprendimiento. Al respecto, en la investigacion de Chuquilin (2017) se hallé que el
51.1% de los estudiantes presentaban un nivel alto de actitud emprendedora mientras
que el 48.9% un nivel bajo. Sumado a ello, se tiene la investigacion de Lavado (2018)
en donde se halld6 que los estudiantes poseian un nivel medio de capacidad
emprendedora mientras que el 12% un nivel bajo. Prestar atencién a dichos estudios
es relevante, pues existe una linea muy delgada que los estudiantes pueden cruzar de
tener actitudes, conocimientos, capacidades y habilidades emprendedora a tener un
emprendimiento realizado, a tener su propio negocio, en esta linea en el estudio de
Huaman (2020) se encontrd que el nivel de emprendimiento entre los estudiantes en
un 57.4% era medio, en un 25.% bajo, y en un 16.7% alto. Frente a ello, de acuerdo
con Viale (2017) existen muy pocos emprendedores que emergen de las aulas
escolares, ello debido a que son muy pocas las escuelas que fomentan una cultura y
educacion emprendedora, lo cual llama la atencion y preocupa, pues es importante que
el estudiante que egresa de la educacion bésica tenga actitud, capacidades como
habilidades para generar su propio empleo, mayor aun en los tiempos actuales en

donde la tasa de desempleo ha aumentado por la crisis de la pandemia.
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En respuesta a la pregunta central, se plantea como objetivo general determinar
el nivel en el que se ubica el espiritu emprendedor que presentan los estudiantes del
Centro de Educacion Basica Alternativa Mari Carmen Salas de Carmen Alto en
Ayacucho —2021; precisamente bajo dicha consigna se ha desarrollado el estudio a fin
de aportar a raiz de los resultados hallados.

Por otro lado, la investigacion se estructura en IV capitulos, en donde el |
capitulo esta enfocado en la descripcion de la problematica, como en la identificacién
de las preguntas y objetivos de investigacion, asi como en la sustentacion valida de la
justificacion y limitacion de la misma. El 1l capitulo aborda el sustento teorico
cientifico del estudio, como también abarca la identificacion y operatividad de la
variable de estudio. El 11l capitulo aborda la estrategia metodologica por la cual se ha
regido en forma rigurosa la investigacion. El IV capitulo aborda los resultados y la
discusion de los mismos, todo ello desarrollado bajo estricta objetividad. Finalmente,
la investigacion también contempla conclusiones, recomendaciones, referencias y los

respectivos anexos que dan muestra de la realizacion satisfactoria del estudio.

El autor.
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CAPITULO I
PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1. Descripcion del problema

El emprendimiento siempre ha estado presente en el devenir histérico de la
humanidad, por ello, de acuerdo con Sanchez et al. (2017) el emprendimiento siempre
estuvo presente en la historia humana ya que siempre el hombre ha estado sujeto a
crear cosas para satisfacer sus necesidades o superar sus obstaculos y problemas, es
por ello, que este tdpico siempre ha estado vigente en el curso de la historia como en
la actualidad (Zambrano, 2019), mayor aun en los tiempos actuales de pandemia
generado por el Coronavirus COVID-19 en donde la vida y sus facetas se han visto
trastocada no solo por la crisis de salud, por el aislamiento o confinamiento social sino
también por la crisis econémica, es asi que en atencion a la Organizacion de la
Naciones Unidades [ONU] (2020) la informalidad tras la pandemia aument6 en un
89% en América Latina y los Estados Arabes, como en un 83% en Africa y 64% en
Europa y Asia Central; situacion que se explica por el aumento progresivo de
desempleo, es asi que la Organizacion Internacional del Trabajo [OIT] (2021) ha
puesto de conocimiento que para el afio 2020 se perdieron 114 millones de empleo a
nivel mundial, situacion tremendamente preocupante. Frente a este escenario, ante la
necesidad de superar la crisis surge como una alternativa clave, potenciar el
emprendimiento, generando desde las aulas, las condiciones para que los estudiantes

desarrollen su espiritu emprendedor.
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Al respecto, en la investigacion de Delgado (2016) llevada a cabo en Ecuador
se encontr0 que en su mayoria los estudiantes presentaban niveles altos de
conocimiento sobre emprendimiento en un 63%, y en un 75% presentaban afan para
realizar su propio negocio buscando generar su autoempleo; resultado similar se hallé
en el estudio de Gualteros y Merchan (2016) desarrollado en Colombia, en donde el
81.37% de los estudiantes poseia conocimiento sobre el emprendimiento y el 90.6%
presentaba iniciativa para emprender un proyecto como un negocio. Por su parte, Viale
(2017) en su investigacion encontrd que el 74% de los estudiantes tenian iniciativa
ante las situaciones novedosas y complejas, el 60% consideraba adaptarse rapidamente
a los cambios, y el 80% afrontaba con optimismo los problemas, siendo ello favorable
en su proceso de formacion, pues la educacion no solo debe ser para el momento sino
para la vida, pues en atencion al estudio de Rivera (2019) llevado a cabo en Bolivia,
en donde se hall6 que los estudiantes tanto de las escuelas como de las universidades
presentaban niveles altos de emprendimiento, por lo que se hace relevante prestar
atencion al espiritu emprendedor del estudiante, y desde la escuela fortalecer la

educacioén del emprendimiento como estrategia frente a la crisis actual.

En colacion a lo anterior, dada la crisis por el COVID-19, nuestro pais ha
experimentado un aumento de la informalidad alrededor del 90% (Diario Gestion,
2020) asi como un aumento del desempleo en un 14,5%, en donde 373 mil mujeres y
344 mil 700 hombres perdieron su empleo, situacion critica mayor aun cuando la
pandemia sigue avanzando con nuevas variantes y la economia sigue en retroceso
(Instituto Nacional de estadistica e Informatica [INEI], 2021). Es asi que frente a dicha
crisis muchas personas que trabajaban en el sector comercio, turismo, entre otros han
perdido su empleo y guiados por su necesidad han visto la mejor manera de
reinventarse y emprender generandose su autoempleo, explotando sus habilidades
emprendedoras, las cuales debieron ser fortalecidas, asi como su espiritu emprendedor
desde el contexto escolar. Al respecto, en el estudio de Chuquilin (2017) llevado a
cabo en Lima, se hall6 que los estudiantes en un 51.1% presentaban un nivel alto de
actitud emprendedora, signo positivo que determinaba su predisposicion frente al
autoempleo. Asimismo, en la investigacion de Lavado (2018) desarrollada en Chiclayo

se encontro que la mayoria de los estudiantes (88%) presentaban un nivel regular de
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capacidad emprendedora. Frente a ello, en la investigacion de Quispe (2019) realizada
en Abancay se encontrd que los estudiantes con capacidad emprendedora eran
estudiantes con mayor capacidad para minimizar el riesgo (66.3%) como para ser
innovadores (74.7%). En efecto, el emprendimiento de acuerdo con el estudio de
Huaman (2020), importa el logro de metas y objetivos, pero a la vez importa el
desarrollo de una serie de cualidades y habilidades que posibilitan al estudiante buscar
la excelencia y el éxito, razon por la cual se reitera la relevancia de prestar mayor
atencion a la educacién emprendedora, asi como de fortalecer el espiritu emprendedor

desde las aulas.

Ante dicho escenario, surgio la intencion de investigar sobre el particular en
los estudiantes del Centro de Educacion Basica Alternativa Mari Carmen Salas,
ubicado en el distrito de Carmen Alto, provincia de Huamanga, departamento de
Ayacucho, toda vez que dichos estudiantes, en su mayoria adultos con carga familiar,
frente a la actual crisis laboral y econdmica, han tenido como remedio la de generar su
propia fuente de trabajo, y constituir su negocio dada sus cualidades personales
emprendedoras, sus habilidades sociales y de direccion, que algunos vienen
demostrando a través de las clases remotas como la iniciativa, autonomia, creatividad,
liderazgo, trabajo en equipo, responsabilidad, sensibilidad, y toma de decisiones, por
lo que tales estudiantes al igual que los estudiantes de la educacion bésica regular
tienen el mismo derecho de recibir una educacion de calidad y de insertarse en forma
satisfactoria en el mundo laboral, por esta razon surgid el interés de investigar sobre el
espiritu emprendedor, para de esta forma ayudar a fortalecer sus cualidades,
habilidades y capacidades emprendedoras y guiados por ellas estos puedan mejorar su

condicion socioeconémica y calidad de vida frente a la actual crisis.

1.2. Formulacion del problema

1.2.1. Problema general

¢En qué nivel se ubica el espiritu emprendedor que presentan los estudiantes del
Centro de Educacion Baésica Alternativa Mari Carmen Salas de Carmen Alto en
Ayacucho - 2021?



1.2.2. Problemas especificos

¢En qué nivel se ubican las cualidades personales emprendedoras que presentan
los estudiantes del Centro de Educacion Bésica Alternativa Mari Carmen Salas de

Carmen Alto en Ayacucho — 2021?

¢En qué nivel se ubican las habilidades sociales que presentan los estudiantes del
Centro de Educacion Bésica Alternativa Mari Carmen Salas de Carmen Alto en
Ayacucho - 2021?

¢En qué nivel se ubican las habilidades de direccion que presentan los estudiantes
del Centro de Educacién Basica Alternativa Mari Carmen Salas de Carmen Alto

en Ayacucho - 2021?

1.3. Objetivos

1.3.1. Objetivo general

Determinar el nivel en el que se ubica el espiritu emprendedor que presentan los

estudiantes del Centro de Educacion Basica Alternativa Mari Carmen Salas de Carmen
Alto en Ayacucho - 2021.

1.3.2. Objetivos especificos

Identificar el nivel en el que se ubican las cualidades personales emprendedoras
que presentan los estudiantes del Centro de Educacion Basica Alternativa Mari

Carmen Salas de Carmen Alto en Ayacucho - 2021.

Identificar el nivel en el que se ubican las habilidades sociales que presentan los
estudiantes del Centro de Educacion Basica Alternativa Mari Carmen Salas de

Carmen Alto en Ayacucho - 2021.

Identificar el nivel en el que se ubican las habilidades de direccion que presentan
los estudiantes del Centro de Educacion Béasica Alternativa Mari Carmen Salas de

Carmen Alto en Ayacucho - 2021.
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1.4. Justificacion

1.4.1. Justificacion teoria

El estudio se justifica desde el punto de vista tedrico porque ha buscado
enriquecer la teoria cientifica sobre el espiritu emprendedor en el contexto educativo,
asi como sentar mejores conocimientos que ayuden a formar a los estudiantes con
actitudes de emprendimiento y a fortalecer su espiritu emprendedor, pues es relevante
que en la escuela prime la educacion emprendedora para que el estudiante tenga visién
a futuro y no solo se limite con terminar la educacion basica alternativa sino también
agenerar su propio empleo y en su defecto mejorar su calidad de vida y la de su familia
a la vez que coadyuva en la dinamica economica que ha sido paralizada con la actual

crisis generada por el COVID-19.

1.4.2. Justificacidn practica

El estudio se justifica desde el punto de vista practico porque intenta
recomendar o sugerir un conjunto de acciones al equipo directivo y a la plana docente
del mencionado CEBA a fin de aportar en el desarrollo del espiritu emprendedor de
los estudiantes, pues es importante que se generen desde la escuela las condiciones
necesarias, como el desarrollo de sus cualidades y habilidades de emprendimiento
(iniciativa, optimismo, creatividad, autonomia, perseverancia, entre otras), para que
estos motivados por su espiritu emprendedor puedan formar su primer negocio o
mejorarlo, razon por la cual se hace imperativo formar estudiantes con metas
ambiciosas e innovadoras que los lleven a mejorar su calidad de vida como la de su

familia, y a través de ello sumar en el desarrollo econémico y social del pais.

1.4.3. Justificacion social

El estudio se justifica desde el punto de vista social porque intrinsecamente se
busc6 mejorar la educacion del estudiante, siendo estos los beneficiarios al
experimentar mejoras en su proceso formativo a raiz de las estrategias, técnicas o

metodologias que desarrollen los docentes a fin de fortalecer su espiritu emprendedor
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y, revalorar y potenciar sus multiples habilidades laborales, siendo importante incidir
en este punto en vista que la gran mayoria se autosostiene y tiene carga familiar, por
lo que resulta beneficioso para ellos mismos fortalecer su capacidad emprendedora,
incursionar en un emprendimiento, como la de iniciar su propio negocio en aras de

mejorar su calidad de vida y la de su familia.

1.5. Limitaciones

Por un lado, se tuvo como limitacién el estado de salud, pues el COVID-19
afecto la salud del investigador, motivo por el cual se reprogramaron ciertas etapas del
estudio como la referida a la aplicacion remota de los instrumentos (cuestionario) y al
procesamiento de los datos. Por otro lado, también se tuvo como limitacion la
aplicacion remota del cuestionario, pues muchos estudiantes debido a su edad se les
resultaba dificil comprender esta nueva forma de aplicacion de los instrumentos. Sin

embargo, es preciso mencionar que tales limitaciones fueron superadas.
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CAPITULO II
MARCO TEORICO

2.1. Antecedentes

2.1.1. Internacionales

Delgado (2016). Construccion del perfil emprendedor en estudiantes de
secundaria de la Ciudad de Esmeralda. Tesis de Licenciatura en Administracion de
Empresas en la Pontificia Universidad Catolica del Ecuador en Esmeraldas, Ecuador.
Obijetivo: Elaborar una manual de capacitacion de emprendimiento para estudiantes de
la mencionada ciudad. Metodologia: De tipo descriptivo. Muestra: Participaron 205
estudiantes. Resultados: Se hall6 con respecto al nivel de conocimiento sobre
emprendimiento que el 63% tuvo un nivel alto, el 22% tuvo un nivel medio, y el 15%
un nivel bajo. Con respecto a la creacion de su propio negocio, se hallé que el 75% se
han planteado formar su propio negocio y el 25% nunca se plantearon. Con respecto
al educacion emprendedora que brindan en la escuela, el 80% estimaba que era
necesario la realizacion de capacitaciones en emprendimiento y el 20% estimaba que
no. Conclusiones: Se determind que toda escuela debe poseer un manual de
capacitacion en emprendimiento a fin de despertar el espiritu emprendedor y
desarrollar las actitudes emprendedoras desde la etapa escolar. También se determind
que dicho manual debe ser claro, especifico, que los ejercicios sean los mas claros

posibles y que estén situados en base a la realidad del entorno, pues el 75% de los
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estudiantes manifestaron que dicho manual debe contener un plan de negocio tan
basico que sea entendible y factible de realizar. Por Gltimo, se determin6 que dicho
manual debe ser tedrico-practico, en donde se pueda entender términos y que estos se
conceptualicen con facilidad, que el mansaje les llegue rapidamente y sobre ello,

puedan constituir su primer emprendimiento.

Gualteros y Merchan (2016). Perfil emprendedor de los estudiantes de grado
once de los colegios oficiales del Municipio de Chiquinquira, Boyaca. Tesis de
Licenciatura en Administracion de Empresas en la Universidad Pedagogica y
Tecnol6gica de Colombia en Boyaca, Colombia. Objetivo: Establecer el perfil
emprendedor del estudiante de los colegios del mencionado municipio. Metodologia:
De enfoque formativo y de tipo exploratorio y descriptivo. Muestra: Participaron 162
estudiantes. Resultados: Se hall6 que el 81.37% poseia conocimiento sobre el
emprendimiento mientras que el 18.60% no. Se hall6 que 90.6% presentaba iniciativa
empresarial mientras que el 9.9% no. Se hallo que 51.85% no presentaba capacidad
para la toma de decisiones mientras que el 48.15% si presentaba. Por Gltimo, en cuanto
al tipo de emprendedores, se hall6 que el 20.58% tenia una tendencia al emprendedor
visionario, el 20.42% una tendencia al emprendedor investigador, el 19.71% una
tendencia al emprendedor inversionista, el 19.67% al emprendedor por necesidad, y el
19.63% al emprendedor por oportunidad. Conclusiones: Se determind que
indudablemente el tipo de perfil emprendedor que prevalece en ellos estudiantes es la
del emprendedor visionario, pues estos muestran un espiritu emprendedor y actitudes
para el trabajo en equipo, el liderazgo, y proyectan y evalGan las posibilidades de
oportunidad de crecimiento hacia una mejora continua. También se determin6 que en
si todos los estudiantes muestran un gran interés hacia el emprendimiento, pues la
mayoria de ellos se ven en el futuro como empresarios generadores de trabajo, siendo
a la vez conscientes de sus debilidades y fortalezas lo cual es relevante para el
desarrollo de sus emprendimientos. Por Gltimo, se determind que todos los estudiantes
tienen una tendencia al emprendurismo, pues tienden a ser competitivos y aplican el

conocimiento técnico como en innovacion, creatividad, iniciativa y trabajo en equipo.
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Viale (2017). El espiritu emprendedor y fomento de la cultura emprendedora
en la Ciudad de Mendoza. Tesis de Licenciatura en Gestion de Recursos Humanos en
la Universidad Siglo 21 en Mendoza, Argentina. Objetivo: Identificar las
caracteristicas principales del espiritu emprendedor de los fundadores de pequefas y
medianas empresas instaladas en la mencionada ciudad. Metodologia: de enfoque
mixto (cuantitativo y cualitativo). Muestra: Participaron 50 emprendedores.
Resultados: Se hallo que el 70% se consideraba creativo, el 64% se consideraba con
confianza respecto a sus habilidades y capacidades personales, el 80% sacrificaba su
tiempo libre cuando el trabajo lo demandaba, el 70% tenia objetivos claros y definidos
respecto a su emprendimiento, el 76% reconocia la valoracion y fomento del desarrollo
del personal y profesional de su equipo de trabajo, el 79% se automotivaba por
conseguir sus objetivos, el 74% tenia iniciativa ante las situaciones novedosas y
complejas, el 60% consideraba adaptarse rapidamente a los cambios, el 80% afrontaba
con optimismo los problemas, y el 78% consideraba que es capaz de convertir sus
errores en nuevos aprendizajes. Conclusiones: Se determind que entre los
emprendedores se evidencia un alto desarrollo de capacidades creativas junto con
autoconfianza. También se determiné que desde las habilidades sociales, el espiritu
emprendedor implica un alto grado de desarrollo de un buen liderazgo y trabajo en
equipo, siendo estas habilidades bien marcadas entre los emprendedores del estudio.
Ademaés, se determind que estos emprendedores se caracterizan por poseer un alto de
grado de motivacion por la obtencion de sus objetivos. Por Gltimo, se determiné en el
estudio que dentro de las caracteristicas personales de espiritu emprendedor, estos

emprendedores presentan mucha proactividad o actitud proactiva.

2.1.2. Nacionales

Chuquilin (2017). Actitud emprendedora en estudiantes del 5.° de secundaria
de la institucién educativa N.° 6091 César Vallejo, Chorrillos, 2016. Tesis de
Licenciatura en Educacion para el Trabajo - Administracion en la Universidad César
Vallejo en Lima. Objetivo: Describir el nivel de desarrollo de actitud emprendedora
en los estudiantes. Metodologia: De tipo basica y de disefio no experimental,

transversal descriptivo. Muestra: Participaron 137 estudiantes. Resultados: Se halld
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que el 51.1% de los estudiantes presentaron un nivel alto de actitud emprendedora
mientras que el 48.9% un nivel bajo. Se hallé que el 75.2% presentaron un nivel
moderado de optimismo, el 55.5% presentaron un nivel alto de proactividad, el 54.7%
un nivel moderado de persistencia, y el 62.0% presentaron un nivel moderado de
creatividad e innovacién. Conclusiones: Se determind que en promedio los estudiantes
presentan un nivel alto de desarrollo de la actitud emprendedora. También se
determind que los estudiantes muestran un nivel moderado de optimismo. Ademas, se
determiné que los estudiantes muestran un nivel alto de proactividad. Asimismo, se
determind que los estudiantes muestran un nivel moderado de persistencia. Por ultimo,
en el estudio se determind que los estudiantes muestran un nivel moderado de

creatividad e innovacion.

Lavado (2018). Nivel de Capacidades Emprendedoras de los estudiantes del
ciclo basico de la especialidad de Industria Textil y del Vestido del CETPRO “Madre
India” de Chimbote, 2017. Tesis de Licenciatura en Educacion para el Trabajo —
Industria Textil y del Vestido en la Universidad San Pedro en Chimbote. Objetivo:
Determinar los niveles de capacidad emprendedora en los estudiantes del ciclo basico
de la mencionada institucion. Metodologia: De tipo descriptivo y de disefio no
experimental. Muestra: Participaron 40 estudiantes. Resultados: Se hallo que el 88%
de los estudiantes presentaron un nivel medio de capacidad emprendedora mientras
que el 12% un nivel bajo. Ademas, se hallo que el 48% de los estudiantes presentaron
un nivel medio de autoconfianza, el 68% presentaron un nivel bajo de creatividad, el
60% presentaron un nivel bajo de iniciativa, y el 58% presentaron un nivel medio de
perseverancia. Conclusiones: Se determind que la mayoria de los estudiantes ain no
estan preparados para emprender, para impulsar sus suefios o el deseo de materializar
un proyecto de vida o de negocio. También se determind que los estudiantes se sienten
medianamente capaces de lograr sus metas, sus suefios, sus objetivos con iniciativa y
determinacion. Ademas, se determind que los estudiantes no son capaces de buscar
nuevas y Unicas formas de solucionar un problema, por lo que les cuesta mucho crear
elementos nuevos con instrumentos escasos y limitados. Asimismo, se determiné que
los estudiantes mantienen una actitud no tan optimista de la vida, pues esperan que

otros vengan a solucionar los problemas, por lo que no opinan ni se muestran
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dispuestos a accionar frente a una limitacion. Por ultimo, se determind que una
pequefia minoria no presenta constancia, persistencia ni disciplina en la consecucion

de los objetivos, por lo que abdican rapidamente frente a una problematica.

Huaman (2020). El nivel de emprendimiento en los estudiantes del cuarto afio
de secundaria en la Institucion Educativa San Francisco de Asis, Marcapata. Tesis de
Licenciatura en Educacion para el Trabajo y Formacion Ocupacional en la Universidad
Nacional de San Agustin en Arequipa. Objetivo: Determinar el nivel de
emprendimiento que tienen desarrollado los estudiantes del mencionado colegio.
Metodologia: De enfoque cuantitativo, de nivel descriptivo, de tipo descriptivo, y de
disefio no experimental, descriptivo transversal. Muestra: Participaron 54 estudiantes.
Resultados: Sobre el nivel de emprendimiento se hallé que el 57.4% se ubico en el
nivel medio, el 25.% en el nivel bajo y el 16.7% en el nivel alto. También se hall6 que
57.4% de los estudiantes presentaron un nivel medio en el nivel de necesidad de logro,
el 50.0% presentaron un nivel medio en el nivel de poder, y el 44.4% presentaron un
nivel medio en el nivel de necesidad de afiliacion. Conclusiones: Se determino que los
estudiantes demuestran en forma regular busqueda de oportunidades y desarrollo de
iniciativas. También se determind que los estudiantes medianamente estan dispuestos
a tomar riesgos, a asumir retos, a ser eficientes y a persistir en hacer sus actividades en
el logro de sus objetivos. Ademas, se determind que los estudiantes en forma regular
son capaces de persuadir, y presentan independencia y autoconfianza. Por Gltimo, en
el estudio se determind que los estudiantes regularmente fijan sus metas, buscan

informacidn y a veces planifican sus actividades hacen seguimiento a sus metas.

2.1.3. Regionales

En el ambito local y regional, se ha hecho una busqueda minuciosa para hallar
estudios que sirvan como antecedentes para este apartado y no se ha podido hallar
ninguno en los repositorios de universidades regionales como nacionales, motivo por
el cual no se presentan antecedentes regionales; por lo que dicha situacion otorga
mayor relevancia al estudio dada la escasez de investigacion sobre este topico en esta

parte del pais.
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2.2. Bases tedricas

2.2.1. Espiritu emprendedor

2.2.1.1. Definicion

Sobre el espiritu emprendedor es relevante mencionar que definir dicho topico
no resulta en una tarea sencilla, y ello se debe a las personas, pues existen muchas
caracteristicas que tienen unas personas y otras no, pero que de cualquier forma los
hacen exitosos, por lo que hoy en dia el espiritu emprendedor es sindbnimo no solo de
creatividad sino también de otros factores como la innovacién, cambio, creacion de un

proyecto, empresa u organizacion y de toma de riesgos (Valvanera, 2010).

Como ya se menciond hoy en dia resulta complicado definir el espiritu
emprendedor, pues las caracteristicas que definen a una persona emprendedora son
maultiples, sin embargo, se le puede definir como aquel estado de la persona que esta
guiado por sus aspiraciones bajo las caracteristicas propias de patrones de
comportamiento que lo llevan a la busqueda de la excelencia en el logro de la

satisfaccion de sus anhelos humanos (Anzola, 2011).

Por su parte, Sdnchez (2004, como se citd en Vilchez, 2015) menciona que el
espiritu emprendedor implica un “conjunto de valores culturales de comportamiento
orientado a ejecutar un proyecto, negocio o empresa a través de la motivacion y las

caracteristicas personales” (p. 40).

En atencion al Ministerio de Educacion y Ciencia de Espafia (2003, como se
citd en Mendoza, 2016) el espiritu emprendedor es concebido mediante una doble

faceta.

Por un lado, el espiritu emprendedor supone saber lanzar nuevos proyectos con
autonomia, capacidad de asumir riesgo, con responsabilidad, con intuicion, con
capacidad de proyeccion al exterior y con capacidad de reaccionar y resolver
los problemas. Por otro lado, también supone saber llevar a cabo proyectos de
otros con el mismo espiritu de innovacion, responsabilidad y autonomia. (p.
28)



Sobre el espiritu emprendedor, es pertinente mencionar que todas las personas
poseen talento y habilidades para emprender, por ello resulta clave que en la etapa
escolar los maestros contribuyan a despertar el espiritu emprendedor en sus educandos,
a despertar en ellos ese valor, esa energia y agudeza, ese ingenio, vivacidad, fantasia
y esa iniciativa de ir en pos de las ideas, de las metas, objetivos y proyectos, situacion
tremendamente favorable para su desarrollo escolar y para su desarrollo como

miembro de una sociedad (Viale, 2017).

2.2.1.2. Dimensiones del espiritu emprendedor

En atencion al Ministerio de Educacion y Ciencia de Espafia (2003, como se
citdé en Mendoza, 2016) el espiritu emprendedor importa una actitud que puede
promoverse desde la ensefianza y la educacion de ciertas cualidades y habilidades,

como las que a continuacion se presentan:

- Desde la oOptica de las cualidades personales emprendedoras, el espiritu
emprendedor importa el desarrollo de cualidades propias de la persona, como la
iniciativa, la autoconfianza, la autonomia, la perseverancia, asi como la
creatividad para emprender algo; aprender a pensar con sentido critico y habilidad

para aprender por uno mismo.

- Desde la éptica de las habilidades sociales, el espiritu emprendedor importa el
desarrollo de actitudes de cooperacion y trabajo en equipo, de establecimiento de
una comunicacién asertiva y oportuna con los demas, de relaciones
interpersonales positivas, de sensibilidad a las necesidades ajenas, asi como de la
capacidad para defender con argumentos solidos las ideas, metas, objetivos y

proyectos.

- Desde la optica de las habilidades de direccion, el espiritu emprendedor importa
desarrollar liderazgo, planificar las acciones, asumir responsabilidades, afrontar
con optimismo los nuevos retos, las dificultades y las limitaciones, asi como
desarrollar la capacidad de toma de decisiones frente a proyecto colectivos como

proyectos personales.
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2.2.1.3. Factores claves que promueven el espiritu emprendedor

Freire (2004, como se citd en Viale, 2017) pone de manifiesto que a pesar de
la existencia de diversos perfiles que poseen o presentan las personas con un alto

espiritu emprendedor existen 11 factores o elementos claves que promueven:

1) Emancipacion: Las personas que gozan de espiritu emprendedor buscan la libertad

y la independencia, son sus principales motivaciones para emprender.

2) Moderacion en la ambicién de dinero: Las personas que gozan de espiritu
emprendedor no tienen una visién reduccionista de emprender por el dinero, pues lo

econdmico es visto como una consecuencia de emprender no como un fin en si mismo.

3) Pasidn: Las personas que gozan de espiritu emprendedor se dedican en mente,

cuerpo y alma al proyecto.

4) Resultados: Las personas que poseen de espiritu emprendedor siempre tienen como

objetivo principal lograr resultados concretos de sus proyectos o emprendimientos.

5) Espiritualidad: Las personas que poseen de espiritu emprendedor combinan el
trabajo profesional con un trabajo espiritual, a fin de conocerse y mejorar como

personas.

6) Novicio (actitud de aprendiz): Las personas que poseen de espiritu emprendedor

siempre esta predispuestos por aprender.

7) Disfrute del camino: Las personas que tienen un alto espiritu emprendedor
experimentan un equilibrio del disfrute continuo entre los obstaculos que deben

manejar y los pasos que dia a dia deben darse para el logro de sus objetivos.

8) Exitos compartidos: Las personas que tienen un alto espiritu emprendedor ven a

su equipo de trabajo como socios y no como simples empleados.

9) Determinacion: Las personas que gozan de espiritu emprendedor demuestran

firmeza y seguridad en sus acciones.

10) Optimismo y suefios: Las personas que poseen de espiritu emprendedor tienen

una vision clara acerca del futuro de su proyecto o emprendimiento.
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11) Responsabilidad incondicional: Las personas que detentan un alto espiritu
emprendedor asumen el rol de protagonistas y tienen responsabilidad absoluta respecto

a su destino.

2.2.1.4. Teoria de la orientacion empresarial individual

Esta teoria si bien busca conocer y comprender al empresario, también busca
entender los rasgos caracteristicos o elementos claves que hacen de este una persona
con alto espiritu emprendedor. Esta teoria se origina de las investigaciones de Lumpkin
y Dess (1996) al igual que de las de Lim y Envick (2011), por lo que la persona
emprendedora posee ciertas caracteristicas que determinan su perfil, es asi que el
emprendedor posee pasion, determinacion, autonomia, le gusta la independencia, el
trabajo en equipo, la competicion, entre otras, siendo los rasgos que reciben la mayor
atencion en la literatura la innovacion, la proactividad y la propensién al riesgo (Covin
y Slevin 1989). En atencion a esta teoria, la capacidad de innovacion refleja una
tendencia a practicar y apoyar nuevas ideas, la novedad, la experimentacion y los
procesos creativos (Lumpkin y Dess, 1996). Por su parte la proactividad implica
desarrollar una actitud de anticiparse y actuar sobre el futuro de los deseos y
necesidades en el mercado, creando asi la ventaja del primer movimiento con respecto
a los competidores. Por altimo, la asuncién de riesgos se asocia a una voluntad de
comprometerse con grandes cantidades de recursos a los proyectos en los que los
resultados no se conocen y hay una posibilidad razonable de fracaso costoso (Miller y
Wesley I1, 2010). Bajo dicha teoria se postula que el emprendimiento, si bien muchas
veces a nivel de empresa requiere un analisis colectivo, es pertinente tambien
analizarlo a nivel individual, ya que se reconoce que la orientacion emprendedora esta
condicionada por las intenciones y acciones de cada persona, sea no solo en el ambito
laboral o empresarial, sino también en otros &mbitos como en el escolar en donde el
estudiante motivado por su impetu, innovacion, proactividad y afrontamiento asume
proyectos nuevos y gestiona todos sus recursos a fin de desarrollarlos en forma
satisfactoria, es asi que resulta importante desde la escuela promover un

comportamiento emprendedor en los estudiantes a fin de despertar desde edades
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tempranas su espiritu emprendedor, pues todos en mayor o menor grado poseemos

cualidades personales de emprendimiento.

2.2.1.5. Tipos de emprendedores
Segun Albertoni (2016) tenemaos los siguientes tipos:

» Emprendedor visionario: Este tipo de emprendedor tiene como fortaleza que se
identifica por ser muy versétil y se arriesga a cualquier entorno. Es muy
vocacional y pasional, ademas de ser comunicativo y persuasivo, y tiene poca
aversion al riesgo. Empero, tiene como debilidad grande que puede ser inestable,
que puede estar empecinado en una idea y luego facilmente cambiar hacia otra

idea 0 emprendimiento.

» Emprendedor por necesidad: Este tipo de emprendedor no esta satisfecho con
su situacion profesional o econémica y decide indagar nuevos rumbos. Es un
emprendedor constante y tenaz, por lo que acaba descubriendo la mejor manera
de obtener el pan de cada dia. Sin embargo, tiene como gran debilidad que se dejan

llevar facilmente por el desaliento ante el primer obstaculo econémico.

» Emprendedor inversionista: Este tipo de emprendedor tiene una visién
excepcional para salir indemne de todas las crisis. Es el que se caracteriza por su
manejo de capital y decide crear un negocio, empresa o compaiiia; y siempre busca
la rentabilidad por encima de todo. Sin embargo, presenta como debilidad el

desarrollo de ansiedad por el lucro.

» Emprendedor caza fortuna: Este tipo de emprendedor tiene una mente muy
racional y analitica, que le permite detectar donde se hacen las cosas de una forma
poco practica. Percibe los detalles mas minimos y saca conclusiones
insospechadas, y suele ser muy versatil. Empero, tiene como gran debilidad que
su exceso de analisis lo puede llevar a muy frivolo y poco implicado.

» Emprendedor por azar: Este tipo de emprendedor es un ejemplo extremo de lo
que es un emprendedor por casualidad o por accidente, pero es cierto que son
muchos los grandes empresarios que reconocen el papel del azar en sus inicios.

Este emprendedor se caracteriza por poseer una gran capacidad de adaptarse a los



cambios, asi como de aprovechar los contratiempos, limitaciones o dificultades.
Sin embargo, tiene como limitacion la poca implicacion que le puede dar a su

emprendimiento o proyecto.

» Emprendedor especialista: Este tipo de emprendedor tiene un punto de agudeza
visual para detectar donde se estan cometiendo errores y encontrar la forma de
hacer algo diferente. Suele ser individualistay corre el riesgo de ser el protagonista
del éxito de su propio emprendimiento. Sin embargo, tiene como debilidad la

individualidad y el poco trabajo en cooperacion y equipo.

» Emprendedor persuasivo: Este tipo de emprendedor se ha ganado un prestigio
solido en su sector que le avala para lanzarse a emprender. Este emprendedor
mantiene una fe inquebrantable en si mismo y su proyecto. Son perseverantes e
inasequibles a su desaliento, lo que a veces puede ser interpretado como una
negacion de la realidad. Empero, este tipo de emprendedor presenta como
limitacién la poca confiabilidad o la falta credibilidad que puede experimentar

frente a un proyecto o emprendimiento fallido.

» Emprendedor intuitivo: Este tipo de emprendedor tiene una gran personalidad y
es capaz de seguir su primer impulso contra viento y marea. Posee una gran
empatia y capacidad de escucha. Desborda pasion en lo que emprende. Tiene una
gran capacidad de asumir riesgos y sabe escuchar. Sin embargo, presenta como
debilidad la excesiva pasion y falta de claridad como de objetividad en el

desarrollo de su proyecto o emprendimiento.

2.2.1.6. Fomento del espiritu emprendedor en el proceso educativo

Uno de los mayores retos que tiene el sistema educativo es establecer los
mecanismos adecuados para que la innovacién y el emprendimiento sean considerados
fundamentales en el proceso educativo en todos los niveles de ensefianza. Ademas de
promover la formacion del profesorado en metodologias que permitan el desarrollo de

la innovacion en los procesos de ensefianza y en el aprendizaje (Sanchez, et al., 2017).

El desafio particular que tiene la educacion en emprendimiento es poder

convertir las ideas en accion. Métodos tradicionales, tales como lecturas, revision de
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literatura, examenes, entre otros, no activan el emprendimiento. Es asi que en una
investigacion se encontrd que incluso inhiben el desarrollo de las actitudes y
competencias emprendedoras (Kirby, 2002, citado en Sanchez, et al., 2017). Por tal, al
momento de adecuar otras técnicas para mediar el aprendizaje en base a competencias,
hay que tomar no solo una coyuntura que abarque conocimiento cientifico, sino que
también promueva la creatividad en no solo pensamiento, también cultura del esfuerzo,
emprendimiento, toma de decisiones, trabajo en equipo, analisis y solucion de
problemas, comunicacién, creatividad, innovacion a lo largo de su permanencia y
promocion del sistema educativo, con la finalidad de contar con ciudadanos

emprendedores que generen un impacto social y econémico sobre el futuro del pais.

En esta linea, EI Disefio Curricular Basico Nacional de la EBA pone de
manifiesto que el estudiante de esta modalidad educativa debe desarrollar
“capacidades y habilidades que le permitan un desempefio laboral Optimo y
posibilidades para un mejor posicionamiento en el trabajo, o generar su autoempleo «
(MINEDU, 2019, p. 21). En tal sentido, adquirir dicha capacidad supone por parte del

estudiante:
= Comprension critica de los procesos productivos.

= Esforzarse por conseguir lo que se propone en el campo laboral, evaluando las
oportunidades y estrategias; mostrando flexibilidad para el cambio y busqueda de

apoyo, y liderazgo y persistencia para el logro de metas.

= Capacidad y habilidades para desempefiar funciones propias de una ocupacion con

criterios de productividad, calidad y de servicio colectivo.
= Capacidad de trabajar en equipo, de establecer dptimas relaciones interpersonales.
= Capacidad para innovar y encontrar soluciones practicas.

= Capacidad para crear, disefiar, liderar y sostener unidades productivas por cuenta

propia.

= Acercamiento al mundo productivo, a través de observaciones, préacticas,

proyectos productivos y trabajos eventuales.
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Sobre lo anterior, es importante precisar que para ello se requiere del uso de
estrategias efectivas que permitan evidenciar de manera clara el aprendizaje
significativo centradas en el aprendizaje experiencial y vivencial, que se enfocan en la
construccién del conocimiento en contextos reales, en el desarrollo de las capacidades
reflexivas, criticas y en el pensamiento de alto nivel, asi como en la participacion en
las préacticas sociales auténticas de la comunidad, y que se pueden relacionar con el
fortalecimiento de las competencias propias de una persona emprendedora, las
politicas educativas deben enfocarse en estimular el espiritu y las aptitudes
emprendedoras a través de nuevas formas de ensefiar y aprender desde la educacion
(regular y alternativa). Ello exige el esfuerzo de las direcciones escolares y la
formacion del profesorado para asegurarse de que los estudiantes tengan en las
escuelas oportunidades de vivir experiencias de emprendimiento practicas (Sanchez,
etal., 2017).

Los profesores y maestros juegan un papel primordial, son facilitadores del
aprendizaje y multiplicadores de ideas, y ayudan al estudiante a conseguir resultados
en el aprendizaje relacionados con el emprendimiento como conocimiento,
capacidades y aptitudes. Como minimo, todo profesor ha de acceder durante su carrera
a una experiencia de formacion en los temas y métodos claves relativos al aprendizaje
emprendedor y la educacion en emprendimiento. Las competencias emprendedoras
requieren métodos activos para involucrar a los estudiantes en la creatividad y la
innovacion. Otro factor de suma importancia es que las competencias y las aptitudes
emprendedoras solo se pueden adquirir o construir mediante experiencias practicas de
aprendizaje de la vida real. Estas experiencias se pueden integrar en todas las

asignaturas de la programacion curricular (Sanchez, et al., 2017).

Para conseguir todo lo anterior, es necesario una buena formacion inicial del
profesorado, para que inspiren a sus estudiantes desde el principio de su formacion con
estrategias y vision de emprendimiento. La educacion en emprendimiento se puede
integrar como un enfoque horizontal a lo largo de todo el proceso educativo usando
pedagogias contemporaneas como, por ejemplo: el aprendizaje centrado en la solucion
de problemas auténticos, metodologia basada en proyectos y trabajaos en equipos

cooperativos (Sanchez, et al., 2017).
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2.3. Definicidén de términos

Cualidades personales emprendedoras: El espiritu emprendedor importa el
desarrollo de cualidades propias de la persona, como la iniciativa, la
autoconfianza, la autonomia, la perseverancia, asi como la creatividad para
emprender algo; aprender a pensar con sentido critico y habilidad para aprender
por uno mismo (Ministerio de Educacién y Ciencia de Espafia, 2003, como se citd
en Mendoza, 2016, p. 13).

Culturaemprendedora: Es la forma como se generan ideas, es el como se piensa
Yy, por consiguiente, se refleja en acciones encaminadas a la generacion de riqueza,

aprovechando oportunidades (Gualteros y Merchan, 2016, p. 32).

Ecosistema emprendedor: Contexto en el cual la politica publica y las diferentes
organizaciones que apoyan los emprendimientos coexisten y se interrelacionan
(Viale, 2017, p. 33).

Educacion emprendedora: Educacion que busca desarrollar las actitudes,
aptitudes y conocimientos emprendedores que posibilita al estudiante convertir las
ideas en accion y consecuentemente gestionar sus recursos a favor de la

consecucion de su proyecto (Gualteros y Merchan, 2016, p. 39).

Emprendimiento: Forma de pensar, razonar y actuar que se centra en las
oportunidades, planteada con vision global y llevada a cabo mediante un liderazgo
equilibrado en donde el riesgo es minimo y calculado, siendo el resultado la
creacion de valor que beneficia al emprendedor y a la comunidad (Ochoa y Sota,
2018, p. 61).

Emprendedor: Persona que tiene como rasgo fundamental la accién de las ideas,
en donde la perseverancia juega un papel fundamental para la consecucion de los
objetivos, indistintamente del tipo de emprendimiento que sea asi como de los

recursos gue se disponga (Huarcaya, 2019, p. 31).

Habilidades de direccién: El espiritu emprendedor importa desarrollar liderazgo,
planificar las acciones, asumir responsabilidades, afrontar con optimismo los

nuevos retos, las dificultades y las limitaciones, asi como desarrollar la capacidad
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de toma de decisiones frente a proyecto colectivos como proyectos personales
(Ministerio de Educacion y Ciencia de Espafia, 2003, como se cité en Mendoza,
2016, p. 13).

e Habilidades sociales: El espiritu emprendedor importa el desarrollo de actitudes
de cooperacion y trabajo en equipo, de establecimiento de una comunicacion
asertiva y oportuna con los demas, de relaciones interpersonales positivas, de
sensibilidad a las necesidades ajenas, asi como de la capacidad para defender con
argumentos sélidos las ideas, metas, objetivos y proyectos (Ministerio de

Educacién y Ciencia de Espafia, 2003, como se cité en Mendoza, 2016, p. 13).

e Sistema emprendedor: Conjunto de factores y elementos que tienen una
incidencia positiva o0 negativa sobre el nacimiento y el desarrollo de
emprendedores (Viale, 2017, p. 29).

2.4. Hipotesis

De acuerdo con Baena (2017) el presente estudio no ha requerido de
formulacién de hipétesis, pues este por su naturaleza (descriptiva simple) se encuentra
exento de hipdtesis y consecuentemente de una técnica estadistica inferencial.

2.5. Variable

Definicion conceptual de la variable de estudio
Espiritu emprendedor:

En atencion al Ministerio de Educacion y Ciencia de Espafia (2003, como se
citd en Mendoza, 2016) el espiritu emprendedor es concebido mediante una doble

faceta.

Por un lado, el espiritu emprendedor supone saber lanzar nuevos proyectos con
autonomia, capacidad de asumir riesgo, con responsabilidad, con intuicién, con
capacidad de proyeccion al exterior y con capacidad de reaccionar y resolver
los problemas. Por otro lado, también supone saber llevar a cabo proyectos de
otros con el mismo espiritu de innovacion, responsabilidad y autonomia. (p.
28)



Definicion operacional de la variable de estudio
Espiritu emprendedor:

La variable de estudio (espiritu emprendedor) ha sido medida mediante la
aplicacion via remota y en forma individual de un cuestionario, el mismo que se
estructura en funcion a los indicadores y dimensiones de la variable en cuestién, y que
consta de 30 items cuyas escalas de valoracion son: Nunca (N) = 0, A veces (AV) =1,
Siempre (S) =2

Dimensiones de la variable de estudio
Espiritu emprendedor:
- D1: Cualidades personales emprendedoras
- D2. Habilidades sociales

- D3: Habilidades de direccién
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2.6. Operacionalizacion de la variable

Tabla 1
Operacionalizacion de la variable de estudio: Espiritu emprendedor

Variable Dimensiones Indicadores items Valoracion Instrumento ES.C ala Escala
particular general
- Iniciativa.
Cualidades - Autoconf!anza. items: 1, 2, 3, 4 0-7)
personales - Autonomia. 567809 10 (8-13)
emprendedoras - Perseverancia. '®" (14 - 20)
- Creatividad.
- Trabajo en equipo.
- Comunicacion  asertiva y 8= Nulca 0-21)
Espiritu - oportuna. ftems: 11, 12, 13 b I (0-7)
oo 1= Aveces Cuestionario 22 -39
emprendedor Hig::lilglae(ies - Relaciones interpersonales. 14, 15, 16, 17, 2 = Siempre (8-13) E40 _ 60%
- Sensibilidad a las necesidades di8E i0R 2 0 (14 - 20)
ajenas.
- Defensa de las ideas propias.
- Liderazgo.
. - Planificacion. items: 21, 22, 23, (0-7)
Hag;:gdci?gﬁ de Asuncion de responsabilidades. 24, 25, 26, 21, (8-13)
- Afrontamiento. 28, 29, 30. (14 - 20)

- Toma de decisiones.

Nota: Tabla elaborada a partir de la Guia del Profesor sobre el espiritu emprendedor del Ministerio de Educacion y Ciencia de Espafia (2003).
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CAPITULO Il
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

3.1. Ambito temporal y espacial

3.1.1. Ambito temporal

En atencion al ambito temporal, el estudio se desarrolld en el | semestre del
afo 2021.

3.1.2. Ambito espacial

En atencion al ambito espacial, el estudio se llevd a cabo en el Centro de
Educacion Basica Alternativa Mari Carmen Salas, que se localiza en el distrito de

Carmen Alto, de la provincia de Huamanga en el departamento de Ayacucho.

Figura 1

Localizacién del CEBA Mari Carmen Salas

CEBA

;__; MARI
s CARMEN
SALAS

Google

Nota: Imagen extraida en linea de Google map (2021).
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3.2. Tipo de investigacion

En atencién a Palomino et al. (2015) el presente estudio ha sido de tipo
analitico, ya que estuvo centrado en describir y en su defecto analizar en un momento
dado (en el I semestre del afio 2021) la variable de estudio (espiritu emprendedor)
sobre una determinada poblacion (estudiantes del Centro de Educacion Basica
Alternativa Mari Carmen Salas).

3.3. Nivel de investigacion

Tomando como referencia a Hernandez et al. (2014) el estudio tuvo un alcance
descriptivo, pues busca describir en forma objetiva las caracteristicas que conformaron
la variable de interés (espiritu emprendedor) para medir su nivel en la poblacion objeto
de estudio (estudiantes del Centro de Educacion Basica Alternativa Mari Carmen
Salas).

3.4. Disefno de investigacion

Siguiendo las consideraciones de Baena (2017) el estudio se ha regido por el
disefio de campo, pues se orientd en recoger y registrar en forma remota informacion
relevante, mediante la aplicacion de cuestionarios, para analizar el espiritu
emprendedor en los estudiantes sujetos de estudio. Cabe precisar que este disefio

investigativo se representa:

Donde:
M: Muestra de estudio.

O: Recopilacion de informacion relevante (espiritu emprendedor) de la muestra.
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3.5. Poblacion, muestra y muestreo

3.5.1. Poblacion

En referencia a Palomino et al. (2015), la poblacion del presente estudio estuvo
conformada por 38 estudiantes matriculados en el presente afio 2021 en el Centro de
Educacion Bésica Alternativa Mari Carmen Salas, ubicado en el distrito de Carmen
Alto, provincia de Huamanga en el departamento de Ayacucho. Dicha distribucion de

estudiantes se presenta en la siguiente tabla:

Tabla 2
Poblacion de estudio

Centro de Educacion Béasica Alternativa Mari Carmen Salas

N° de

Ciclo educativo Estudiantes

Total de
estudiantes

H M
Inicial 0 0 0
Intermedio 0 5 5
Avanzado 19 14 33
Total 19 19 38

Nota: Tabla elaborada a partir de la némina de matricula de estudiantes,

facilitada por el personal administrativo del CEBA Mari Carmen Salas -

Carmen Alto - Huamanga - Ayacucho - 2021.

3.5.2. Muestra

Tomando en cuenta a Palomino et al. (2015), la muestra quedé conformada por

todas las unidades muestrales, es decir, la muestra quedo conformada por los 38

estudiantes en mencidn. Es asi que se emple6 una muestra poblacional, en donde todos

los estudiantes de la poblacién fueron a la vez la muestra de estudio.

39



3.5.3. Muestreo

Siguiendo las consideraciones de Palomino et al. (2015), el presente estudio no
ha requerido de ninguna técnica de muestreo, ya que se trabajé con el total de la
poblacion, es decir, con las 38 unidades muéstrales, por lo que no existio la necesidad

de la distribuciéon de los estudiantes ya que fueron los mismos.

3.6. Instrumento y técnicas para la recoleccion de datos

3.6.1. Técnica

Como técnica se empled la encuesta, la misma que se desarrolld via remota y
en forma individual con el objetivo de medir lo més riguroso posible la variable de
estudio (espiritu emprendedor) en las unidades de analisis (estudiantes del Centro de

Educacion Basica Alternativa Mari Carmen Salas).

3.6.2. Instrumento

Como instrumento se aplico un cuestionario, el mismo y su respectiva ficha

técnica se anexan en la parte final del informe de tesis.

3.7. Técnicas y procesamiento de analisis de datos

Tomando en cuenta las consideraciones de Hernandez et al. (2014) tenemos:

- Como primer paso, se procedié a la depuracion de los datos, por lo que los
cuestionarios aplicados, antes de ser vaciados al sistema computacional fueron

revisados a fin de detectar algun error en su llenado.

- Como segundo paso, se seleccion6 el programa computacional estadistico, por lo

que se empled Excel versién 20109.

- Como tercer paso, se desarrolld la estadistica descriptiva en el mencionado
programa computacional con la ayuda de un experto en estadistica computacional,
en donde se elabor0 la base de datos, y sobre ella se disefiaron las tablas y figuras

estadisticas, todo ello en funcion de la variable de estudio (espiritu emprendedor)
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y de sus dimensiones (cualidades personales emprendedoras, habilidades sociales

y habilidades de direccion).

Como cuarto paso, el andlisis realizado en el programa computacional fue
trasladado al trabajo en Word version 2019 en forma organizada, y luego se
procedid a su respectiva interpretacion, discusion de los resultados y arribo de

conclusiones.

Como quinto y altimo paso, se debié emplear la estadistica inferencial, pero
debido a que el estudio es de naturaleza descriptiva simple, este se encuentra

exento de hipdtesis y como tal del empleo de una prueba estadistica inferencial.
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CAPITULO IV
PRESENTACION DE LOS RESULTADOS

4.1. Analisis de informacion

La variable objeto de analisis (espiritu emprendedor) ha sido medida en forma

rigurosa con la aplicacion remota de un cuestionario.

Del procesamiento de los datos recogidos con dicho instrumento se presenta a

continuacidn las tablas y figuras estadisticas con su respectiva interpretacion.

Asimismo, es preciso mencionar que con la finalidad de comprender los niveles

de medicidn, se presenta la respectiva tabla de baremos:

Tabla 3

Baremos de la variable de estudio (espiritu emprendedor)

Nivel D1 D2 D3 VE
Escala Escala Escala Escala
Bajo 0-7) 0-7) 0-7) (0-21)

Regular  (8-13) (8-13) (8-13) (22-39)
Alto (14-20) (14-20) (14-20) (40-60)

Nota: Elaboracién propia.
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Tabla 4

Tabla de distribucién de frecuencias sobre el nivel de espiritu emprendedor

Nivel Escala f %
Bajo (0-21) 6 15,8%
Regular (22 - 39) 19 50,0%
Alto (40 - 60) 13 34,2%

Total 38 100,0%

Nota: Tabla procesada de los datos recogidos con el cuestionario del estudio.

Figura 1
Barras de distribucion porcentual sobre el nivel de espiritu emprendedor

60,0%

50,0%

50,0%
0,

A0.02% 34,2%

30,0%

20,0% 15,8%

10,0%

0,0%
(0-21) (22 - 39) (40 - 60)

Bajo Regular Alto

Nota: Figura procesada de la tabla de distribucion de frecuencia.

Interpretacion

De los resultados sobre el nivel de espiritu emprendedor en los estudiantes del
mencionado CEBA, en la tabla 4 y figura 1 se logra apreciar que, el 50,0% presenta
un nivel regular, el 34,2% presenta un nivel alto, y el 15,8% presenta un nivel bajo.
Dichos resultados marcan la tendencia grupal, de que en un porcentaje mayoritario los

estudiantes presentan un nivel regular de espiritu emprendedor.



Tablas

Tabla de distribucién de frecuencias sobre el nivel de

cualidades personales

emprendedoras
Nivel Escala f %
Bajo 0-7) 6 15,8%
Regular (8-13) 20 52,6%
Alto (14 - 20) 12 31,6%
Total 38 100,0%

Nota: Tabla procesada de los datos recogidos con el cuestionario del estudio.

Figura 2

Barras de distribucién porcentual sobre el nivel de cualidades personales

emprendedoras

60,0%

50,0%

40,0%

30,0%

20,0% 15,8%

.
0,0%

(0-7)

Bajo

52,6%

(8-13)

Regular

31,6%

(13 -20)
Alto

Nota: Figura procesada de la tabla de distribucion de frecuencia.

Interpretacion

De los resultados sobre el nivel de cualidades personales emprendedoras en los

estudiantes, en la tabla 5 y figura 2 se logra apreciar que, el 52,6% presenta un nivel

regular, el 31,6% presenta un nivel alto, y el 15,8% presenta un nivel bajo. Dichos

resultados marcan la tendencia grupal, de que la mayoria de los estudiantes presentan

un nivel regular de cualidades personales emprendedoras.

44



Tabla 6
Tabla de distribucion de frecuencias sobre el nivel de habilidades sociales

Nivel Escala f %
Bajo 0-7) 5 13,2%
Regular (8-13) 19 50,0%
Alto (14 -20) 14 36,8%

Total 38 100,0%

Nota: Tabla procesada de los datos recogidos con el cuestionario del estudio.

Figura 3
Barras de distribucion porcentual sobre el nivel de habilidades sociales

60,0%
50,0%

50,0%
40,0% 36,8%
30,0%
20,0%

13,2%
IO’OOA) i

0,0%
(0-7) (8-13) (13-20)
Bajo Regular Alto

Nota: Figura procesada de la tabla de distribucion de frecuencia.

Interpretacion

De los resultados sobre el nivel de habilidades sociales en los estudiantes del
mencionado CEBA, en la tabla 6 y figura 2 se logra apreciar que, el 50,0% presenta
un nivel regular, el 36,8% presenta un nivel alto, y el 13,2% presenta un nivel bajo.
Dichos resultados marcan la tendencia grupal, de que en un porcentaje mayoritario los

estudiantes presentan un nivel regular de habilidades sociales.
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Tabla7

Tabla de distribucion de frecuencias sobre el nivel de habilidades de direccién

Nivel Escala f %
Bajo 0-7) I 18,4%
Regular (8-13) 21 55,3%
Alto (14 - 20) 10 26,3%

Total 38 100,0%

Nota: Tabla procesada de los datos recogidos con el cuestionario del estudio.

Figura 4

Barras de distribucion porcentual sobre el nivel de habilidades de direccion
60,0% 55,3%
50,0%

40,0%

26,3%

30,0%

18,4%

20,0%

10,0%

0,0%
(0-7) (8-13) (13- 20)

Bajo Regular Alto

Nota: Figura procesada de la tabla de distribucion de frecuencia.

Interpretacion

De los resultados sobre el nivel de habilidades de direccion en los estudiantes,
en la tabla 7 y figura 4 se logra apreciar que, el 55,3% presenta un nivel regular, el
26,3% presenta un nivel alto, y el 18,4% presenta un nivel bajo. Dichos resultados
marcan la tendencia grupal, de que la mayoria de los estudiantes presentan un nivel

regular de habilidades de direccion.
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4.2. Discusioén de los resultados

A la luz de los resultados, se logra determinar que existe un nivel regular de
espiritu emprendedor en los estudiantes del Centro de Educacion Basica Alternativa
Mari Carmen Salas de Carmen Alto en Ayacucho, debido a que se hallé en la tabla 4
y figura 1 que en un porcentaje mayoritario (50,0%) los estudiantes se ubicaban en
dicho nivel, lo que demuestra que tales estudiantes aun no tienen totalmente
desarrollado sus cualidades personales emprendedoras, sus habilidades sociales para
emprender asi como sus habilidades de direccion. Es asi que los estudiantes
presentaron un nivel regular de cualidades personales emprendedoras, pues se hall6 en
la tabla 5 y figura 2 que en un porcentaje mayoritario (52,6%) los estudiantes se
ubicaban en dicho nivel, lo que demuestra que estos a veces estan dispuestos a
emprender un negocio, de cumplir con sus metas y objetivos a pesar de las dificultades,
de sentirse capaces y competentes, de sentirse seguro de si mismos al emprender un
nuevo proyecto académico o negocio como de crear nuevas ideas. También se halld
que los estudiantes presentaron un nivel regular de habilidades sociales, pues se
encontré en la tabla 6 y figura 3 que en un porcentaje mayoritario (50,0%) los
estudiantes se ubicaban en dicho nivel, lo que demuestra que estos a veces tienen la
capacidad de comunicarse en forma efectiva ante una actividad grupal, de trabajar en
equipo, de relacionarse con personas que tienen diferentes puntos de vista, de
identificarse con los interés y necesidades de los demas, de colaborar en actividades
de bien comin o en apoyo a un compafiero, asi como de mantener y desarrollar
argumentos solidos sobre su punto de vista. Por Gltimo, se encontr6 que los estudiantes
presentaron un nivel regular de habilidades de direccidn, pues se hallé en la tabla 7 y
figura 4 que en un porcentaje mayoritario (55,3%) los estudiantes se ubicaban en dicho
nivel, lo que demuestra que tales estudiantes a veces asumen riesgos frente a una
actividad o proyecto desconocido, buscan diversas alternativas frente a una situacion
problematica, motivan a los demas en el involucramiento de nuevos proyectos como
también dirigen a los demas en la consecucion de determinadas metas u objetivos. En
resumidas cuentas, los estudiantes aun no tienen totalmente desarrollada sus
capacidades y habilidades para emprender en forma exitosa, por lo que resulta
importante fomentar una cultura y educacion emprendedora en dicho CEBA.
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Similares resultados, se hallaron en la investigacion de Huaman (2020), en
donde el 57.4% de los estudiantes se ubicaron en el nivel medio, el 25.% en el nivel
bajo y el 16.7% en el nivel alto de emprendimiento, estudiantes que llegaron a
emprender debido a su actitud, conocimiento, capacidades y habilidades
emprendedoras. En este sentido, en la investigacion de Lavado (2018) se hallé que el
48% de los estudiantes presentaba un nivel medio de capacidad emprendedora
mientras que el 12% un nivel bajo. Sumado a ello, en el estudio de Chuquilin (2017)
se encontrd que el 75.2% de los estudiantes presentaron un nivel moderado de
optimismo, el 55.5% presentaron un nivel alto de proactividad, el 54.7% un nivel
moderado de persistencia, y el 62.0% un nivel moderado de creatividad e innovacion.
Al respecto, tomando en cuenta la Teoria de la orientacién empresarial individual es
pertinente mencionar que en el &mbito escolar se debe prestar atencion al
emprendimiento, pues formar estudiantes emprendedores es formar estudiantes con
habilidades (determinacién, autonomia, independencia, trabajo en equipo,
competicion, innovacién, proactividad y propension al riesgo) como también formar a
futuros empleadores y agentes del crecimiento social y econémico del pais. Por ello,
en atencion a dicha teoria cientifica es pertinente analizar el emprendimiento no solo
desde una perspectiva colectiva (empresa) sino también desde una perspectiva
individual, ya que la actitud emprendedora no solo esta limitada al ambito laboral o
comercial sino también a otros ambitos como el escolar, motivo por el cual el
estudiante por ser emprendedor no requiere que este monte su negocio 0 empresa sino
que desde el contexto escolar este busque nuevas metas y objetivos que le ayuden a
salir adelante ya sea a través de un negocio o de un proyecto de vida como el de seguir
una carrera técnica o universitaria, por ello, es importante desde el &mbito escolar

fomentar y fortalecer el espiritu emprendedor (Viale, 2017).

Sobre lo anterior, se hace necesario que en las escuelas se ponga énfasis
primero en despertar ese espiritu emprendedor en los estudiantes, para ello es clave
desarrollar estrategias de involucramiento en donde el estudiante no solo en teoria sino
en la practica conozca cada vez mas sobre la cultura emprendedora (Delgado, 2016),
es asi que el estudiante bajo la metodologia activa debe ser visionario, apasionado,

debe saber trabajar en equipo, buscar alternativas de solucién ante una problematica,
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gestionar el riesgo como afrontar los fracasos dentro de su proceso de aprendizaje
(Gualteros y Merchéan, 2016), mayor aun en los tiempos actuales de crisis generados
por el COVID-19, en donde hoy méas que nunca se necesitan de personas
emprendedoras que con su tenacidad, ahincd, creatividad, ingenio y perseverancia
contribuyan al desarrollo econémico y social del pais, lo que a su vez se traduce en
una responsabilidad del maestro, pues somos nosotros los formadores de los futuros
agentes del progreso social, por lo que una de nuestras responsabilidades frente a la
sociedad es formar a estudiantes con las competencias, capacidades, habilidades y
actitudes para enfrentar los desafios de este milenio.
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Conclusiones

Sobre los resultados obtenidos se ha determinado que existe un nivel regular de
espiritu emprendedor en los estudiantes del Centro de Educacion Baésica
Alternativa Mari Carmen Salas de Carmen Alto en Ayacucho - 2021. Pues en la
tabla 4 se evidencia que en un porcentaje mayoritario (50,0%) predomina el nivel

regular de espiritu emprendedor entre los mencionados estudiantes.

Sobre los resultados obtenidos se ha identificado que existe un nivel regular de
cualidades personales emprendedoras en los estudiantes del Centro de Educacion
Basica Alternativa Mari Carmen Salas de Carmen Alto en Ayacucho - 2021. Pues
en la tabla 5 se evidencia que en un porcentaje mayoritario (52,6%) predomina el
nivel regular de cualidades personales emprendedoras entre los mencionados
estudiantes, pues estos han logrado desarrollar en forma regular iniciativa,

autonomia, autoconfianza, perseverancia y creatividad.

Sobre los resultados obtenidos se ha identificado que existe un nivel regular de
habilidades sociales en los estudiantes del Centro de Educacidn Bésica Alternativa
Mari Carmen Salas de Carmen Alto en Ayacucho - 2021. Pues en la tabla 6 se
evidencia que en un porcentaje mayoritario (50,0%) predomina el nivel regular de
habilidades sociales en tales estudiantes, pues estos han logrado desarrollar en
forma regular la capacidad para comunicarse en forma asertiva, para trabajar en
equipo, para establecer relaciones interpersonales, para sensibilizarse con las

necesidades ajenas como la capacidad para defender sus propias ideas.

Sobre los resultados obtenidos se ha identificado que existe un nivel regular de
habilidades de direccion en los estudiantes del Centro de Educacion Bésica
Alternativa Mari Carmen Salas de Carmen Alto en Ayacucho - 2021. Pues en la
tabla 7 se evidencia que en un porcentaje mayoritario (55,3%) predomina el nivel
regular de habilidades de direccion en tales estudiantes, pues estos han logrado
desarrollar en forma regular liderazgo, capacidad para la planificacién, para la

toma de decisiones, asuncion de responsabilidades y afrontamiento.
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Recomendaciones

Los maestros del Centro de Educacion Basica Alternativa Mari Carmen Salas
de Carmen Alto en Ayacucho deben emplear estrategias activas para fomentar el
espiritu emprendedor en los estudiantes, como el analisis de biografias de personas
exitosas en el pais, no solo en lo empresarial sino también en otros ambitos como el

politico o cultural.

Los maestros del Centro de Educacién Basica Alternativa Mari Carmen Salas
de Carmen Alto en Ayacucho deben emplear estrategias involucramiento como la
creacion de proyectos productivos a fin de motivar al estudiante a emprender proyectos
que le permitan afianzar conocimientos como desarrollar capacidades y habilidades

emprendedoras.

Los maestros en plena coordinacion con el equipo directivo del Centro de
Educacion Bésica Alternativa Mari Carmen Salas de Carmen Alto en Ayacucho deben
gestionar ante la Municipalidad la participacion del alumnado en actividades en donde
puedan no solo conocer nuevos emprendimientos, sino también presentar los suyos e
intercambiar experiencias con estudiantes de otros lugares y de esta forma consolidad

su cultura emprendedora.

Se recomienda seguir investigando sobre el tema en cuestion, ya que es
importante desarrollar una vision clara y objetiva sobre el fomento de la educacion
emprendedora en la educacién basica alternativa que responda a los logros educativos
de la EBA, como el de formar estudiantes con capacidades y habilidades para
desempefiarse en forma optima en el mundo laboral, para tener un mejor

posicionamiento en el trabajo asi como para generar su propio autoempleo.
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Matriz de consistencia

Titulo: Analisis del espiritu emprendedor en los estudiantes de un Centro de Educacion Basica Alternativa de Carmen Alto en Ayacucho

PROBLEMAS

OBJETIVOS

HIPOTESIS

VARIABLE

METODOLOGIA

Problema general

¢En qué nivel se ubica el espiritu
emprendedor que  presentan  los
estudiantes del Centro de Educacion
Basica Alternativa Mari Carmen Salas
de Carmen Alto en Ayacucho - 2021?

Problemas especificos

- ¢Enqué nivel se ubican las cualidades
personales  emprendedoras  que
presentan los estudiantes del Centro
de Educacion Béasica Alternativa Mari
Carmen Salas de Carmen Alto en
Ayacucho — 20217

- ¢En qué nivel se ubican las
habilidades sociales que presentan los
estudiantes del Centro de Educacion
Bésica Alternativa Mari Carmen
Salas de Carmen Alto en Ayacucho -
2021?

- ¢En qué nivel se ubican las
habilidades de direccion  que
presentan los estudiantes del Centro
de Educacion Bésica Alternativa Mari
Carmen Salas de Carmen Alto en
Ayacucho - 2021?

Objetivo general

Determinar el nivel en el que se ubica el
espiritu emprendedor que presentan los
estudiantes del Centro de Educacion
Basica Alternativa Mari Carmen Salas
de Carmen Alto en Ayacucho - 2021.

Objetivos especificos

- Identificar el nivel en el que se ubican
las cualidades personales
emprendedoras que presentan los
estudiantes del Centro de Educacion
Bésica Alternativa Mari Carmen
Salas de Carmen Alto en Ayacucho -
2021.

- Identificar el nivel en el que se ubican
las habilidades sociales que presentan
los estudiantes del Centro de
Educacion Bésica Alternativa Mari
Carmen Salas de Carmen Alto en
Ayacucho - 2021.

- Identificar el nivel en el que se ubican
las habilidades de direcciéon que
presentan los estudiantes del Centro
de Educacion Bésica Alternativa Mari
Carmen Salas de Carmen Alto en
Ayacucho - 2021.

De acuerdo con Baena
(2017) el presente estudio no
ha requerido de formulacion
de hipétesis, pues este por su
naturaleza (descriptiva
simple) se encuentra exento
de hip6tesis y
consecuentemente del
empleo de wuna técnica
estadistica inferencial.

Variable de estudio: Espiritu
emprendedor

Definicion conceptual:

Rius (2003, como se citd en Soto, 2018)
sostiene que la “grafomotricidad
importa una serie de procesos
psicomotores motoricos que permiten al
infante disponer de las habilidades
necesarias para iniciarse en la escritura”

(p.18).

Definicion operacional:

La variable (espiritu emprendedor) ha
sido medida mediante la aplicacion via
remota y en forma individual de un
cuestionario, el mismo que se estructura
en funcion a los indicadores y
dimensiones de la variable en cuestion,
y que consta de 30 items cuyas escalas
de valoracion son: Nunca (N) = 0, A
veces (AV) =1, Siempre (S) =2

Dimensiones:

D1: Cualidades personales
emprendedoras

D2: Habilidades sociales
D3: Habilidades de direccion

Ambito: A nivel temporal se hizo en el |
semestre del afio 2021, y a nivel espacial en
el CEBA Mari Carmen Salas de Carmen
Alto en Ayacucho.

Tipo: De tipo de analitico.

Nivel: De nivel descriptivo.

Disefio: De disefio de campo.

Poblacion: Estuvo conformada por 38
estudiantes del mencionado CEBA
matriculados en el afio 2021.

Muestra: Quedo conformada por el mismo
numero de estudiantes de la poblacién.
Muestreo: No se empleé muestreo.
Técnicas: Se empled la encuesta.
Instrumentos: Se aplico un cuestionario.
Técnicas y procesamiento de analisis de
datos: Se procedio con la depuracién de los
datos, luego se eligi6 el programa
computacional (Excel V.2019), y se
desarroll6 la estadistica descriptiva en dicho
programa con la ayuda de un estadista.
Luego se trasladaron las tablas y figuras a
Word V.2019 para su respectiva
interpretacion, discusion 'y arribo de
conclusiones. No se empled estadistica
inferencial.




INSTRUCCIONES

Instrumento

CUESTIONARIO SOBRE EL ESPIRITU EMPRENDEDOR

El presente cuestionario permite medir en forma objetiva el espiritu emprendedor.

Marcar N en el hecho de que nunca realice la accion, AV en el hecho de que de vez en

cuando realice la accidn, y S en el hecho de que realiza siempre la accion.

VALORACION

Nunca (N) = 0 - A veces (AV) =1 - Siempre (S) =2

ALTERNATIVAS

DIMENSIONES INDICADORES ITEMS
S |AV | N
1. Considero que estoy dispuesto a emprender un
Iniciativa nuevo proyecto.
2. Normalmente me gusta hacer las cosas a mi
manera.
3. Me siento capaz de mis capacidades Yy
Autoconfianza habilidades.
4. Me siento seguro en cumplir mis objetivos y
metas.
5. Suelo establecer objetivos claros y alcanzables.
Cualidades Autonomia 6. Cuando comienzo una tarea 0 un proyecto
personales nuevo, recaudo toda la informacién posible
emprendedoras antes de darle curso.
7. Cuando inicio con una tarea 0 proyecto busco
Perseverancia terminarlo o cumplirlo.
8. Busco cumplir mis metas a pesar de las
dificultades.
9. Constantemente siento el impulso de crear ideas
. originales o diferentes.
Creatividad g
10. Tengo un pensamiento flexible y de gran
imaginacion.
11. Creo que tengo la habilidad para generar
. nuevas iniciativas cuando realizo trabajos en
Habilidades . . .
. Trabajo en equipo €quipo.
sociales

12.

Tengo la capacidad de trabajar con equipos
interdisciplinarios con el fin de promover
emprendimientos sin temor a compartirlo.




Comunicacion
asertivay
oportuna

Suelo comunicarme facilmente con individuos
con personalidad diferente a la mia.

Suelo comunicar a tiempo los hechos o
encargos a fin de evitar problemas.

Relaciones
interpersonales

Me relaciono con personas del género opuestos.

Me relaciono con personas que tienen

diferentes puntos de vista frente al mio.

Sensibilidad a las
necesidades
ajenas

Me identific6 con los interés y necesidades de
los demas.

18.

Colaboro en actividades de solidaridad frente a
la desgracia de un compariero.

Defensa de las
ideas propias

19.

Se expresar claramente mis ideas antes los
demas.

N

0.

Se mantener mi opinién con argumentos
validos.

Habilidades de
direccion

Liderazgo

21.

Suelo involucrar a los demas en la realizacién
de proyectos o tareas.

22.

Se dirigir a los deméas en la consecucion de
metas u objetivos comunes.

Planificacion

23,

Tiendo a organizar adecuadamente mi tiempo y
recursos en la consecucién de un proyecto o
tarea.

24.

Suelo gestionar con facilidad mis recursos para
emprender un proyecto

Asuncion de
responsabilidades

25.

Cuando asumo una responsabilidad me gusta
cumplirla a cabalidad.

26.

Tengo la tendencia de cumplir las obligaciones
gue contraigo consigo mismo o con el grupo.

Afrontamiento

27.

La basqueda de la solucion la hago teniendo en
cuenta los recursos con los que cuento o estoy
en capacidad de adquirir.

28.

Busco posibles alternativas de solucién y me
informo detalladamente frente a la situacion
que se esta presentado.

Toma de
decisiones

Sé asumir riesgos frente a una actividad o
proyecto desconocido.

30.

Frente a diversas disyuntivas busco elegir la
mejor opcion y actuar frente al problema.

SUB-TOTAL

TOTAL




FICHA TECNICA DEL INSTRUMENTO

Nombre del instrumento: Cuestionario sobre el espiritu emprendedor

Autora: Nayda Judith Mendoza Bernaola (2016)

Adaptacion: Franklin Cisneros Huarcaya

Finalidad del instrumento: Medir en forma objetiva el nivel de espiritu
emprendedor.

Lugar de aplicacion: Centro de Educacion Basica Alternativa Mari Carmen
Salas de Carmen Alto en Ayacucho

Sujeto de aplicacién: Estudiantes de todos los ciclos del Centro de Educacion
Bésica Alternativa Mari Carmen Salas.

Administracion: Via remota y en forma individual.

Duracién de la aplicacion: de 15 a 20 minutos aproximada.

Descripcion del instrumento: EIl cuestionario se compone de 30 items,
distribuidos segun las dimensiones de la variable de estudio (espiritu
emprendedor) tal como se detalla:

D1: Cualidades personales emprendedoras: items: 1, 2, 3, 4,5, 6, 7, 8, 9, 10.

D2: Habilidades sociales: items: 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20.

D3: Habilidades de direccion: Items: 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30.
Variable de estudio: Espiritu emprendedor: items: 1, 2, 3, 4,5, 6, 7, 8, 9, 10, 11,
12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30.

El cuestionario tiene la siguiente escala de valoracion: 0 = Nunca, 1 = A veces, 2 =
Siempre.

Baremacion: Los baremos se ubican en forma detallada en la tabla 3, en el
capitulo IV presentacion de los resultados.

Validacion: El cuestionario ha sido sometido a prueba de validacion por juicio de
expertos en concordancia con la formalidad establecida por el Programa de
Segunda Especialidad Profesional de la Universidad Nacional de Huancavelica,

cuyos formatos de validacion son anexados en la siguiente pagina.
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1.1. Titulo de la Investigacion: Analisis del espintu emprendedor en los estudiantes de un Centro de
Educacion Basica Alternativa de Carmen Alto en Ayacucho.
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RESOLUCION DE APROBACION DEL PROYECTO

S ™, UNIVERSIDAD NACIONAL DE HUANCAVELICA

(CREADA POR LEY N" 25265)
Universitaria Paturpampa

Cindad
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
CERTIFICADA IS0 9001 Y 21001
SECRETARIA DOCENTE

“Ano del Bicentenario del Peri: 200 anos de Independencia™

RESOLUCION DE DECANATURA
Resolucién N° 0543-2021-D-FCED-UNH

Huancavelica, 17 mayo del 2021.

VISTO
Copia de Resolucion N™ 482-2021-DFFCED-UNH de fecha (28.04.2021); Solicitud de CISNEROS HUARCAYA, Franklin, Informe N* 172-2021
NTT/AGAA-UNH/HVCA (04.05.2021) con oficio N* 0571-2021-PSEP-FEINR-UNH (05.05.2021)%, y con oficio de Decanatura N* 0917 de fecha (06.05.2021), y:

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Decreto Legislativo que hlece d iciones en materia de Ed i6n Superior Universitaria en e marco del Estado
de Emergencia Sanitarin a nivel nacional, articulo 5.- Convocatoria y dcmrml]o de sesiones virtunles por parte de Jos drganos de gobierno de universidades.
Faciltese a las Asambleas Universitarias, Consejos Universitarios, Cansejos de Facultad y en general a cualquier érgano de gobierno de universidades pithlios
y privadas, parn que realicen ullonrl \'wtunles con la misma validez que una sesion presendal. Para ello, emplean medios electrénicos u otros de nnluralcu
:umluqtr n la pacién y el ejervicio de los derechos de voz y voto de sus miembros. Los medios utilizados para la realizacs
las sesiones virtuales deben garantizar ll autenticidad y legitimidad de los acuerdos adoptados.

Que, mediante Resolucion N” 0268-2020-D-FCED-UNH de fecha 03 de abril se aprobé i ionalmente a los Di v Jefes de Area
de lns Unidades Académicas de la l’mhd de Ciencias de la Educacion de la Universidad Nacional de Huanunclx-n. In intermediacicn digital de comunicacion
¢ mformacion del p 1d v istrative, con la finalidad de prevencion y continuacin con el servicio académico y admini o en ln Facultad de

Ciencias de la !"Aur.omx en ¢l marco de la Emergencia Sanitaria n nivel nacional, por el Decreto Supremo N® 008-202-8A.

Que, mediante Resolucan N 0269-2020-D-FCED-UNH de fecha 03 de abril se aprobé Jos medios de comunscacsin digital de la Facultad de Ciencias
de Ia Educncidn de la Universidad Nacsonal de Huancavelica

de conformidad con ¢l Reglamento de Grados ¥ Titulos de la Universidad Nacional de Huancavelica, aprobado con Resolucidin N* 0330-2019-
CU-UNH de fecha 20 de marzo del 2019, en el Capitulo I1 de los Procedimsentcs ¥ Requisitos, Articulo 45° de In presentacion del proyecto de investigacion
(tesis) encisos o), d) j) v . El prayecto de investigaciin consiste en el desarrollo y elaboracin de un informe, sobre la base de un proyecto aprobado por la
decannturn o través de una resolucién. E1 Proyecto de investigacion serd elaborado por el (los) estudiantes (s) a partir del primer ciclo de estudios. El Proyecto
de investigneiin puede ser realizado hasta por 2 estudiantes (de ser el caso) y/o ex estudiantes €] mismo que se efectunra en un plazo maximo de 1 afno y @
meses, Pasando este periodo optara por otro trabajo de investigacion o modalidad. El proy de investigacion serd evaluado por el asesor ¥ su opinxn
favorable serd requisito pecesario parn q\u-. se. disponga 1pcsin v aprobackd drl mediante una resolucion. Inscrito el proyecto de tesis, las
modificacsones posteriores requi ble del do asesor v jurado n—nlnndnr Debsendo inscribirse nuevamente el proyecto modificado y
aprobado con acto resolutiva.

Que el egresado CISNEROS HUARCAYA, Franklin, sdlicita a la Directorn del Programa de Segunda Espeaalidad Profesional Ia aprob
inscripcdn  del Titulo del Provecto de Investigneidn, la Directora del Programa de Segunda Especialidad Profesional, conforme al Reglamento de Grmb- ¥
Titulos de la UNH y en cumplimiento de la misma, con aficio N* 0571-2021-PSEP-FEINR-UNH de fecha (05.05.2021% al Decano de la Facultad emisién de
resolucion de nprobacion e inscripeidn del Titulo del Proyecto de Investigacion remitido. El Decano de Ia Facultad dispone al Secretario Docente emisién de la
resolucion respectiva.

Que, con cargo a dar cuenta al Consejo de Focultad, se aprueh ipeién del Provecto de Investigacién Titulado: “ANALISIS DEL ESPIRITU
EMPRENDEDOR EN LOS ESTUDIANTES DE UN CENTRO DE BDLC \CIO\T BASIC.\ ALTERNATIVA DE CARMEN ALTO EN AYACUCHO", presentado
por ¢l egresado CISNEROS HUARCAYA. Franklin, del Prog de Seg P dad Profesional, de la Facultad de Ciencias de In Educacsin.

En uso de las atribuciones que le confieren al Decano, al amparo de la Ley Universitaria N* 30220, el Estatuto vigente de la Universidad Nacional de
Huancavelicn y Resolucién del Comité EX | Universitario N* 003-2014-CEU-UNH de fecha (04.07.18):

SE RESUELVE:
ABTICULO PRIMEROQ - APROBAR In inscripeion del Proyecto de Investigaciin Titulado: “ANALISIS DEL ESPIRITU EMPRENDEDOR EN LOS
ESTUDIANTES DE UN CENTRO DE EDUCACION BASICA ALTERNATIVA DE CARMEN ALTO EN AYACUCH(", presentado por el participante
CISNEROS HUARCAYA, Franklin. del Programa de Segunda Especialidad Profesional, de la Facultad de Ciencias de la Educacidn.

ABRTICULO SEGUNDO - APROBAR el cronogranma del Proyecto de Investigaciim presentado por el participante del Programa de Segunda Especialidad
Profesional CISNEROS HUARCAYA, Franklin, debiendo de en el mes de setiemhre 2021

J - NOTIFICAR con In presente al interesado al Programn de Segunda Especialidad Profesional de la Focultad de Ciencias de ln
Educacdn, para los fines que estime convensente.

“Hegistrese, Comuniquese v Archivese

1 ORRES ACEVEDO
1 Mad de Chencings de Tn Educacion

=
Dr. Régulo Pastor ANTEZANA IPARRAGUIRRE
Decano de la Facultad de Clenclas de la Educacion

CLTA ywy



CONSTANCIA DE APLICACION DEL INSTRUMENTO

PERU Ministerio de Direccion Regional de  Unidad de Gestion Educativa 1. E. MARI CARMEN SALAS “CEBA”

Educacién Educacion Ayacucho Local Huamanga Carmen Alto

“ANO DEL BICENTENARIO DEL PERU: 200 ANOS
DE INDEPENDENCIA”

CONSTANCIA

La que suscribe, directora del CEBA “MARI CARMEN SALAS" ", Distrito de Carmen
Alto, Provincia de Huamanga, Regién Ayacucho.

HACE CONSTAR

Que, el Prof. FRANKLIN CISNEROS HUARCAYA identificado con DNI N°
42514846, realizo la aplicacion en forma remota del cuestionario que permite medir el
espiritu emprendedor en los estudiantes de Centro de Educacion Basica Alternativa
de Carmen Alto en Ayacucho, que se realizo a partir del mes de mayo del presente

ano.

Se expide la presente a solicitud del interesado, para los fines que estime
conveniente.

Carmen Alto, 25 de junio del 2021.

--------------------

DIRECTORA (w)
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Aplicacion remota e individual del instrumento a los estudiantes del CEBA Mari Carmen Salas.



