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RESUMEN

El proceso de contratacion, puede dividirse en tres fases: la primera denominada “Actos
Preparatorios”, la segunda que corresponde al “Proceso de Seleccion” y la tercera a la
‘Ejecucidn Contractual”. La normativa y sus modificaciones, han incidido en regular y reducir
los plazos y etapas que corresponden al Proceso de Seleccion, con la finalidad de agilizar el
proceso de compra. Sin embargo, es poco lo normado Y estudiado sobre lo que sucede en la
fase de actos preparatorios, tomado desde que el requerimiento del area usuaria llega a la
dependencia encargada de las contrataciones hasta antes de la convocatoria al proceso de
seleccion. En este sentido en la presente investigacion se ha planteado como objetivo
Determinar y describir si existe uniformidad en la duracién de las actividades que se realizan
en la etapa de actos preparatorios en el proceso de seleccidén en el gobierno regional de
Huancavelica, periodo 2012. El método que se utilizé fue basica, corresponde al disefio
descriptivo simple, el tipo de investigacion es aplicada; ademas se utilizd como instrumento
de medicion un cuestionario de expedientes en estudio. La poblacién esta conformada por
todos los procesos mediante el procedimiento clasico durante el afio 2012 del Gobierno
Regional de Huancavelica, la muestra lo conforman 87 expedientes. El andlisis estadistico
mediante la prueba de bondad de ajuste da como resultado la aceptacion de la hipétesis de
investigacion que esta planteado en los siguientes términos: No existe uniformidad en la
duracion de las actividades que se realizan en la etapa de actos preparatorios en el proceso
de seleccion en el gobierno regional de Huancavelica, periodo 2012 con un 95% de confianza.

Los autores.



INTRODUCCION

El presente estudio de investigacién fitulado “DURACION DE LOS ACTOS
PREPARATORIOS EN EL PROCESO DE SELECCION EN EL GOBIERNO REGIONAL DE
HUANCAVELICA, PERIODO 2012"; consistio en el registro de informacién de las fechas de
cada uno de fos documentos que contienen el expediente de contratacion correspondiernite a
la fase de actos preparatorios del proceso de contratacion. Es decir, desde la remision del
requerimiento del Area Usuaria a Logistica hasta la convocatoria en el SEACE por el Gobierno
Regional de Huancavelica para el 2012.

Asi pues el problema que dio origen a la investigacion fue ¢ Existe uniformidad en la
duracién de las actividades que se realizan en la etapa de actos preparatorios en el proceso
de seleccién en el gobierno regional de Huancavelica, periodo 20127 El objetivo general es
Determinar y describir si existe uniformidad en la duracion de las actividades que se realizan
en la etapa de actos preparatorios en el proceso de seleccion en el gobiermno regional de
Huancavelica, periodo 2012.

El estudio corresponde al tipo de investigacion basica, se guio con el método
cientifico, ademas los planteamientos teéricos se encuentran temas referidos a los Actos
Preparatorios en el Gobierno Regional de Huancavelica.

El presente informe de investigacion, por su caracter amplio y complejo, se estructuro
de la siguiente manera:

El primer capitulo se refiere al planteamiento del estudio, formulacidn del problema,
objetivos, justificacién del estudio y limitaciones del estudio.

El segundo capitulo contiene los antecedentes del estudio y la fundamentacion
tedrica del trabajo de investigacion, donde se abarca los siguientes temas: Los actos
Preparatorios, Proceso de Contrataciones, los procesos de seleccion, tipos de
proceso de seleccion; definicion de términos basicos. También podemos encontrar fa

hipdtesis, las variables y la definicidn operacional de la variable.



El tercer capitulo corresponde al aspecto metodolégico, abarca el ambito de estudio,
tipo, nivel y disefio de investigacion; ademés del método de investigacion, la poblacion y
muestra de estudio y las técnicas e instrumentos de recoleccion de datos.

En el cuarto capitulo se presentan los resultados de la investigacion, en el que se
incluye la discusion de los resultados a la luz de los antecedentes y las bases tedricas.
Finalmente se exponen, conclusiones sugerencias y anexos.

Esperamos que el presente trabajo de investigacién contribuya a mejorar el proceso
de seleccion en el Gobierno Regional de Huancavelica.

Los autores.



CAPITULO |
PROBLEMA

1.1.PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
Las entidades del Estado contratan bienes, servicios y/u obras para cumplir objetivos;
actuaciones que deben sujetarse a Io prescrito en la normativa de contratacion publica.

El proceso de contratacion, puede dividirse en ires fases: ia primera denominada
“‘Actos Preparatorios”, la segunda que corresponde al “Proceso de Seleccidn” y la tercera
a la “Ejecucion Contractual”. A

Se observa por un lado, el desconocimiento a lo prescrito en la normativa de
contratacion publica, genera problemas al momento de satisfacer las necesidades
(entregas inoportunas o tardias - no satisfaccién de los usuarios); lo cual conlleva a una
inadecuada gestion logistica.

Por ofro [ado, también, se evidencia que tales normativas y sus modificaciones,
han incidido en regular y reducir los plazos y etapas que corresponden a la segunda fase
del proceso de contratacion, la fase de “Proceso de Seleccion”, con la finalidad de agilizar
el proceso de compra del Estado.

Sin embargo, es poco lo normado y estudiado sobre lo que sucede en la primera
fase del proceso de contratacion, la fase de “Actos Preparatorios”, tomado desde que el
requerimiento del area usuaria llega a la dependencia encargada de las contrataciones

hasta antes de la convocatoria al proceso de seleccion.

1



La fase de “Actos Preparatorios” (0 de Programacion) es la fase inicial en la cual
se ven involucradas todas aquellas areas relacionadas con el abastecimiento, con el
presupuesto, con el patrimonio, con ef almacén de una entidad.

En esa medida, resulta necesario reforzar las refaciones de coordinacion; pues de
esa manera se va a lograr reducir controversias (contratistas). Logrando de este modo
una adecuada (en cuanto a tiempos oportunos) realizacion de la fase de “Actos

Preparatorios” se podré medir en funcion a los siguientes indicadores:

+ Existencia de coordinacion entre entidades.
«  Cumplimiento de PAC.
» Reducida tramitacion burocréatica.

« Ejecucion contractual sin inconvenientes.

Si no se conoce con exactitud el nimero de dias fanto habiles como calendarios
desde la remision del requerimiento del Area Usuaria a Logistica hasta la convocatoria en
el SEACE, no se puede lograr una buena gestion logistica, mucho menos la planificacién
es irreal, toda vez que obedece a la improvisacion generando en mucho de los casos que
dichos procesos queden desiertos.

En ese sentido de cosas es necesario el registro de informacion de las fechas de
cada uno de los documentos que contienen el expediente de contratacion
correspondiente a la fase de "Actos Preparatorios” del proceso de contratacion desde la
remision del requerimiento del Area Usuaria a Logistica hasta la convocatoria en el
SEACE.

Es por ello que se plantea la presente investigacion titulada: “Duracion de los
Actos Preparatorios en el Proceso de Seleccion en el Gobierno Regional de

Huancavelica, periodo 2012".
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1.2. FORMULACION DEL PROBLEMA

1.2.1. PROBLEMA GENERAL

¢ Existe uniformidad en la duracion, en la etapa de los actos preparatorios en los

procesos de seleccion en el Gobierno Regional de Huancavelica, periodo 20127

1.2.2, PROBLEMAS ESPECIFICOS

¢,Cual es el tiempo promedio de los actos preparatorios para Bienes y Servicios
en AMC en los procesos convocados en el Gobierno Regional de Huancavelica
en el afio 20127

¢,Cual es el tiempo promedio de los actos preparatorios para Bienes y Servicios
en ADS/ADP/LPI/CP en los procesos convocados en el Gobierno Regional de
Huancavelica en el afio 20127

¢,Cual es el tiempo promedio de los actos preparatorios para obras en AMC en
los procesos convocados en el Gobierno Regional de Huancavelica en el afio
20127

¢Cudl es el tiempo promedio de los actos preparatorios para obras en
ADS/ADP/LP en los procesos convocados en el Gobierno Regional de

Huancavelica en el afio 20127

1.3. OBJETIVOS

1.3.1. OBJETIVO GENERAL

Determinar y describir si existe uniformidad en la duracion de las actividades que

se realizan en la etapa de actos preparatorios en el proceso de seleccion en el

Gobierno Regional de Huancavelica, periodo 2012.
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1.3.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

o Estimar el tiempo promedio de los actos preparatorios para Bienes y Servicios
en AMC en los procesos convocados en el Gobierno Regional de Huancavelica
en el afio 2012.

e Estimar el tiempo promedio de los actos preparatorios para Bienes y Servicios
en ADS/ADP/LP/CP en los procesos convocados en el Gobiermno Regional de
Huancavelica en el afio 2012.

e Estimar el tiempo promedio de los actos preparatorios para obras en AMC en
los procesos convocados en el Gobierno Regional de Huancavelica en el afio
2012.

e FEstimar el tiempo promedio de los actos preparatorios para obras en
ADS/ADP/LP en los procesos convocados en el Gobierno Regional de

Huancavelica en el afio 2012.

1.4. JUSTIFICACION
Se justifica la importancia de la presente investigacién porque nos permitira determinar y
describir si existe uniformidad en [a duracion de las actividades que se realizan en la
etapa de actos preparatorios en el proceso de seleccion en el gobiemno regional de

Huancavelica, periodo 2012.
Mas concretamente queda justificada la investigacion por lo siguiente:

e Por qué no se cuenta con una normativa especifica que inciden en regular y reducir
los plazos y etapas con la finalidad de agilizar el proceso de la fase de Actos
Preparatorios, tomado desde que el requerimiento del area usuaria llega a la
dependencia encargada de las conirataciones hasta antes de la convocatoria al
proceso de seleccion, permitira una adecuada gestion logistica en el gobierno

regional de Huancavelica.

14



e Porque con la presente investigacion se pretende disefiar un circuito que represente
muy bien el recorrido del requerimiento de un &rea usuaria, desde que es
recepcionado por la Administracién, hasta su posterior convocatoria.

o Contar con un tiempo promedio, en dias habiles y calendarios, de la duracion de los
Actos Preparatorios de los procesos de contrataciones desde la remision del
requerimiento del area usuaria hasta la fecha de la convocatoria, de los procesos a
ser convocados por gobierno regional de Huancavelica, lo que permitira hacer mas
eficiente las contrataciones en este nivel de gobierno.

Es imperante remarcar que foda organizacion plblica marcha a partir del Area de Logistica v
es éste quien tiene la responsabilidad de administrar y ejecutar el presupuesto anual; y, las
demas areas, del aparato estatal, dependen de todo proceso que nace del Area de Logistica.
Por lo que si las adquisiciones y/o contratacién de bienes, servicios y ejecucion de obras
fueran eficientes, eficaces y oportunas sin que se declararan desiertos los procesos de
seleccion, estos generarian ahorros para el gobierno regional contribuyendo de esta manera

que estos fondos sean usados para generar desarrollo en la region.

15



CAPITULO |

MARCO TEORICO
2.1. ANTECEDENTES

e Boza R, R. (2013). “Los actos preparatorios en el proceso de contrataciones en la
Municipalidad de Yauli — Huancavelica, periodo 2011 — 2012”1 Esta investigacion que
es resultado de un proceso planificado y sistematico por relacionar las contrataciones
y los actos preparatorios de la Municipalidad Distrital de Yauli. El problema motivo de
estudio nace a consecuencia de los problemas que aqueian en el area de
contrataciones de la municipalidad de Yauli. Sobre esta base se ha formulado el
problema como sigue ¢Qué relacidén existe entre los actos preparatorios y las
contrataciones realizadas por la Municipalidad Distrital de Yauli — Huancavelica,
Periodo 2011-20127 El objetivo general fue planteado en el siguiente término:
Determinar y describir la relacion entre los actos preparatorios v las contrataciones
realizadas por la Municipalidad Distrital de Yauli — Huancavelica, Periodo 2011-2012.
Del mismo modo, como hipétesis de investigacion alterna se ha establecido el
siguiente enunciado: Los actos preparatorios se relacionan significativamente con las
contrataciones realizadas por la Municipalidad Distrital de Yauli — Huancavelica,
Periodo 2011-2012. Para la recoleccién de datos; el proceso y la contrastacion de la
hipotesis se han empleado técnicas y estrategias como el fichaje, cuestionario y

entrevista estructurada. Asi como para el tratamiento de los datos se ha acudido al

! Boza R, R. (2013). Los actos preparatorios en el proceso de contrataciones en la Municipalidad de Yauli ~
Huancavelica, periodo 2011 — 2012. {Tesis de pre grado]. Huancavelica; UNH.
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analisis estadistico, usando la estadistica descriptiva e inferencial con el estadistico
de regresién mdltiple. Los resultados arribados muestran que se ha aceptado la
hipétesis de investigacion, por consiguiente se ha constatado el enunciado que dice:
Los actos preparatorios se relacionan significativamente con las contrataciones
realizadas por fa Municipalidad Distrital de Yauli - Huancavelica, Periodo 2011-2012
al nivel del 0,05 de significancia estadistica.

e Consultoria Proyecta Corporacion S. A. C. (2009). Contratacion del servicio
‘Indagacién de las causas de incumplimiento de la ejecucion de los procesos
programados en el PAC"2, La presente consultoria busca indagar las causas de no
ejecucion de procesos programados en los Planes Anuales de Contrataciones (PAC)
por parte de los Gobiernos Locales y Regionales, a través de la realizacion de
entrevistas a profundidad. E! proceso para la obtencidn de las entrevistas fue répido y
efectivo. Es importante precisar que no se presentaron casos en los cuales ias
entrevistas programadas no se llevaron a cabo o que los funcionarios se hayan
negado a recibirnos. Por el contrario, en todas las instituciones visitadas, fuimos
atendidos con mucho respeto, cordialidad y puntualidad. Las 16 entrevistas
desarrolladas (15 entrevistas a Gobiernos Locales y Regionales y 1 a Petréleos dei
Pert — Petro Pert, como institucion fuera del ambito de la Ley de Contrataciones),
fueron llevadas a cabo por la misma persona, y han tenido una duracién promedio de
1 hora. Casi la totalidad de las entrevistas fueron desarrolladas con el Jefe de
Logistica (Abastecimiento/Adquisiciones o nomenclatura similar) y el asistente
principal de la unidad. Las principales conclusiones del trabajo realizado son las
siguientes: No existe seriedad - por parte de las unidades de logistica y de las areas
usuarias - en la planificacién del PAC. Los documentos generados carecen de valor,
existe gran libertad para realizar modificaciones al PAC, la alta direccién no promueve
la planificacién y la alta rotacién en las jefaturas de logistica dificulta la ejecucion del

PAC programado inicialmente. No hay obligacion de ejecutar lo programado en el

2 Proyecta Corporacion S. A. C. (Ed.). (2009). Contratacién del servicio “Indagacion de las causas de
incumplimiento de la ejecucién de los procesos programados en el PAC". Lima.
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PAC y no hay estimulo para realizar el seguimiento a lo programado. Falta de
capacidades técnicas en la unidad de logistica y areas usuarias. Existe una gran
rotacion de las jefaturas de logistica, falta de personal calificado, falta de
especializacion en las jefaturas de logistica, ausencia de procesos, falta de apoyo
técnico en provincias, Presion de la comunidad. Hay debilidad institucional y de las
autoridades al acceder a los cambios de prioridades exigidos por la comunidad y a la
solicitud de cambio de modalidad de contratacién d) Las debilidades no se
encuentran en la normativa de contrataciones. No tienen problemas en materia legal,
sino en temas de interpretacion de la normativa, capacitacion y actualizacion de las
mismas, problemas de coordinacion con OSCE, entre otros. Asimismo, los Decretos
de Urgencia (D.U.078-2009 y 041-2009) sélo han sido utilizados por algunas
instituciones. Incluso algunos de los funcionarios no tenian conocimiento de dichos
decretos.

o Consultoria Proyecta Corporacion S. A. C. (2010). “Medicion de la duracién de los
actos preparatorios de procesos de seleccién”3 La presente consultorfa consistio en
el registro de informacion de les fechas de cada uno de los documentos que
contienen el expediente de contratacion correspondiente a la fase de actos
preparatorios del proceso de contratacion. Es decir, desde la remision del
requerimiento det Area Usuaria a Logistica hasta la convocatoria en el SEACE. Se
tomd la informacion de 837 procesos de seleccion de MC, ADS, ADP, CPy LP (519
del 2008 y 318 del 2009) a fin de estimar la duracion de los actos preparatorios de los
mismos. Asimismo, la visita y levantamiento de informacién de las entidades
seleccionadas por el OSCE, se desarrollé desde el 15 de octubre hasta el 12 de
noviembre de 2009. La muestra seleccionada corresponde a 400 expedientes de
procesos convocados en el afio 2008. Sin embargo, debemos sefialar que la
Consultora, como parte de las mejoras planteadas en su propuesta técnica, procedio

a levantar informacion de 240 expedientes del afio 2009. En ambos casos, revisé

3 Proyecta Corporacion S. A. C. (Ed.). (2010). Medicion de la duracién de los actos preparatorios de procesos
de seleccién. Lima.
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expedientes adicionales, incrementando la muestra a 519 y 318 respectivamente.
Cabe precisar que la informacién dei 2009, al no corresponder a una muestra, s solo
referencia. Cuyos resultados son los siguientes: No hay uniformidad en las
actividades: Se verificd que no existe uniformidad en la realizacién de las actividades
que se realizan en la etapa de actos preparatorios. So6lo el 33.6% de los expedientes
levantados contaban con una secuencia de actividades segun lo identificado en los
procesos convocados por el OSCE. El 52.9% de los expedientes levantados carecian
de algunas de las actividades y/o temas relevantes, mientras que el 13.5% de los
expedientes levantados fueron declarados como no aptos para el analisis, debido a
que ni siquiera contaban con documentos que evidencien el inicio del proceso de
actos previos. Tiempos de las Menores Cuantias: La Adjudicacion de Menor Cuantia
en Bienes y Servicios, consume la mitad de tiempo en promedio que los alcanzados
en la Adjudicacién Directa Selectiva, Adjudicacion Directa Publica, Licitacidn Publica y
Concurso Publico (40.69 versus 80.14 dias calendario promedio). Fluctuacién de
tiempos en Obras: En la etapa de actos previos de obras, existe mucha fluctuacion de
tiempos, debido a que parte de los temas y actividades relevantes han sido
desarrolladas en una previa (Expediente Técnico de Obra) y por ello encontramos
casos en que Aptos para la etapa Obra), en 1 dia se desarrollan la totalidad de actos

previos, y otros que tardan varios meses.

2.2. BASES TEORICAS
2.2.1. ACTOS PREPARATORIOS

En esta primera fase se realizan los actos previos e indispensables para la
posterior convocatoria del proceso de seleccion.

Durante esta primera fase se elabora el expediente de contratacién y se
desarrollan una serie de pasos que tienen por objeto alcanzar el objetivo de
llevar adelante la contratacion de bienes, servicios y obras en los mejores

términos de calidad y precio.
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2.21.1. EXPEDIENTE DE CONTRATACION

Se inicia con el requerimiento elaborado por el area usuaria, documento
con el cual se origina el expediente de contratacion del proceso y que
contendra todas las actuaciones del proceso de contratacidn hasta la
culminacion del contrato, debiendo incluirlas ofertas no ganadoras
inclusive.

Ademas del requerimiento conteniendo la informacion referida a
las caracteristicas técnicas de lo que se va a contratar, el expediente de
contratacion incluira el estudio de las posibilidades que ofrece el
mercado, el valor referencial, la disponibilidad presupuestal, el tipo de
proceso de seleccidn, la modalidad de seleccidn, el sistema de
contratacidn, la modalidad de contratacién a utilizarse, formulas de
reajuste de ser el caso y en general, todas las actuaciones que se
realicen desde la designacion del Comité Especial hasta la culminacion
del contrato.

Asimismo, debe tenerse en consideracion que en todos los
casos en que las contrataciones estén relacionadas a la ejecucién de un
proyecto de inversidn plblica, es responsabilidad de la Entidad que los
proyectos hayan sido declarados viables, en el marco del Sistema
Nacional de Inversion Publica y que se tomen las previsiones
necesarias para que se respeten los pardmetros bajo los cuales fue
declarado viable el proyecto, incluyendo costos, cronograma, disefio u
otros factores que pudieran afectar la viabilidad del mismo.

El 6rgano encargado de las contrataciones tiene a su cargo la
custodia y responsabilidad del Expediente de Contratacion, salvo en el

periodo en el que dicha custodia esté a cargo del Comité Especial.
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22.1.2,

El area usuaria también es responsable de remitir el Expediente
de Contratacion al funcionario competente para su aprobacion, de
acuerdo a sus normas de organizacidn interna.

En el caso que un proceso de seleccién sea declarado desierto,
la nueva convocatoria debera contar con una nueva aprobacion del
Expediente de Contratacion sélo en caso que haya sido modificado en

algun extremo.
PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES

En la fase de programacion y formulacion del Presupuesto Institucional,
cada una de las dependencias de la Entidad determinara, dentro del
plazo sefialado por la normativa correspondiente, sus requerimientos de
bienes, servicios y obras, en funcion de sus metas presupuestarias
establecidas, sefialando la programacion de acuerdo a sus prioridades.

Las entidades internamente deberian establecer un plazo para
la remision de las necesidades.

Los requerimientos seran incluidos en el cuadro de necesidades
que sera remitido al 6rgano encargado de las contrataciones para su
consolidacion, valorizacion y posterior inclusién en el Plan Anual de
Contrataciones.

Al respecto, debe tenerse en consideracion las disposiciones de
la Directiva N° 005-2009-OSCE/CD, referida al Plan Anual de
Contrataciones.

En el numeral 1, acapite 1.1 tercer parrafo de las Disposiciones
Especificas de la citada directiva se indica que para efectos de la
valorizacién de los requerimientos, el Organo encargado de las
contrataciones de la Entidad, en coordinacién con cada una de las
areas usuarias de las cuales provienen los requerimientos, debera

efectuar las indagaciones de las posibilidades de precios que ofrece el
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mercado, con la finalidad de definir la descripcién, la cantidad, las
caracteristicas y las especificaciones de los bienes, servicios y obras
que van contratarse, asf como sus valores estimados y el tipo de
proceso de seleccion mediante el cual se realizara, dando como
resultado de dicha actividad la elaboracién del Cuadro Consolidado de

Necesidades.

Una vez aprobado el Presupuesto Institucional, el érgano
encargado de lfas confrataciones revisara, evaluara y actualizara el
proyecto de Plan Anual de Contrataciones sujetandolo a los montos de
los créditos presupuestarios establecidos en el citado Presupuesto
Institucional.

El Plan Anual de Contrataciones contendra, por lo menos, la
siguiente informacién:

o Elobjeto de la contratacion.

s |a descripcion de los bienes, setvicios u obras a contratar y el
correspondiente codigo asignado en el Catélogo.

o Elvalor estimado de la contratacion.

o El tipo de proceso que corresponde al objeto y su valor estimado,
asi como la modalidad de seleccion.

¢ |afuente de financiamiento.

» Eltipo de moneda.

e Los niveles de centralizacidn o desconcentracidn de la facultad de
contratar,

o Lafecha prevista de la convocatoria.

El Plan Anual de Contrataciones considerara todas las
contrataciones, con independencia del tipo del proceso de seleccidn y/o
el régimen legal que las regule, no siendo obligatorio incluir las

Adjudicaciones de Menor Cuantia no programables, entendiéndose
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como tales a aquellas que no pudieron ser programadas en la version
inicial del Plan Anual.

Conforme a lo mencionado anteriormente, el Plan Anual de
Contrataciones sera aprobado por el Titular de la Entidad dentro de los
quince (15) dias habiles siguientes a la aprobacién del Presupuesto
Institucional y publicado por cada Entidad en el SEACE en un plazo no
mayor de cinco (5) dias habiles de aprobado, incluyendo el dispositivo o
documento de aprobacion.

Excepcionalmente y previa autorizacion del OSCE, las
Entidades que no tengan acceso a internet en su localidad, deberan
remitirlos a este organismo por medios magnéticos, optico su otros que
determine el OSCE, segtn el caso.

Adicionalmente, el Plan Anual de Contrataciones aprobado
estara a disposicion de los interesados en el érgano encargado de las
contrataciones de la Entidad y en el portal institucional de ésta, si lo
tuviere, pudiendo ser adquirido por cualquier interesado al precio
equivalente al costo de reproduccién.

El Plan Anual de Contrataciones podra ser modificado de
conformidad con la asignacion presupuestai 0 en caso de
reprogramacién de las metas institucionales en cualquiera de ios
siguientes supuestos:

o Cuando se tenga que incluir o excluir procesos de seleccion

» Cuando el valor referencial difiera en mas de veinticinco por
ciento (25%) del valor estimado y ello varie el tipo de proceso de
seleccion.

El Titular de la Entidad evaluard semestralmente la gjecucién
del Plan Anual de Contrataciones debiendc adoptar las medidas

correctivas pertinentes para alcanzar las metas y objetivos previstos en
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el Plan Operativo Institucional y, de corresponder, disponer el deslinde
de las responsabilidades respectivas. Ello sin perjuicio de las
evaluaciones periddicas que cada Entidad considere pertinente

efectuar.

2.2.1.3. REQUISITOS PARA CONVOCAR A UN PROCESO

2.2.14.

Es requisito para convocar a proceso de seleccion, bajo sancidn de
nulidad, que el mismo esté incluido en el Plan Anual de Contrataciones
y cuente con el Expediente de Contratacién debidamente aprobado por
el Titular de la Entidad o el funcionario delegado.

Igualmente, debe contarse con la disponibilidad de recursos y
su fuente de financiamiento, asi como las Bases debidamente
aprobadas.

Resulta posible convocar a procesos cuya ejecucion contractual
se prolongue por méas de un (1) ejercicio presupuestario, en cuyo caso
debera adoptarse la debida reserva presupuestaria en los ejercicios

correspondientes, para garantizar el pago de las obligaciones.

REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS PARA BIENES Y
SERVICIOS

Cuando hablamos de requerimientos écnicos minimos, nos estamos
refiiendo a las caracteristicas indispensables que el area usuaria ha
considerado para €l bien o servicio requerido.

Estos requisitos técnicos minimos se elaboran por el area
usuaria sobre la base del Plan Anual de Contrataciones, teniendo en
cuenta los plazos de duracion establecidos para cada proceso de
seleccidn, con el fin de asegurar la oportuna satisfaccién de sus

necesidades.
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Al plantear su requerimiento, el area usuaria deberg describir el
bien o servicio a contratar, definiendo con precision su cantidad y
calidad, indicando la finalidad publica para la que debe ser contratado,
vale decir, el beneficio a la poblacion.

La descripcion de los requisitos técnicos minimos cuando se
trata de bienes se denomina especificaciones técnicas y cuando se
refieren a un servicio, reciben el nombre de términos de referencia.

La formulacién de las especificaciones técnicas y términos de
referencia, es competencia del area usuaria la cual en coordinacién con
el 6rgano encargado de las contrataciones de la Entidad, evaluarén en
cada caso las alternativas técnicas y las posibilidades que ofrece el
mercado para la satisfaccion del requerimiento.

El 6rgano encargado de las contrataciones, con la autorizacion
del &rea usuaria y, como producto del estudio de las posibilidades que
ofrece el mercado, podré ajustar las caracteristicas de lo que se va a
contratar.

La citada evaluacién deberd permitir la concurrencia de una
pluralidad de proveedores en el mercado para la convocatoria del
respectivo proceso de seleccion, evitando incluir requisitos innecesarios
cuyo cumplimiento sélo favorezca a determinados postores.

Este Ultimo punto implica que las especificaciones técnicas vy
términos de referencia deben responder a la real necesidad de las
Entidades Pulblicas, evitando considerar caracteristicas técnicas que
respondan a dirigir u orientar el proceso hacia determinado postor o
postores Asimismo, para la descripcidn de los bienes y servicios a
contratar no se harg referencia a marcas o nombres comerciales,
patentes, disefios o tipos particulares, fabricantes determinados, ni
descripcion que oriente la adquisicion o contratacion de marca,

fabricante o tipo de producto especifico. Sélo sera posible solicitar una
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2.2.1.5.

marca o fipo de producto determinado cuando ello responda a un
proceso de estandarizacidn  debidamente  sustentado, bajo
responsabilidad del Titular de la Entidad.

Asimismo, las especificaciones técnicas y los términos de
referencia deben cumplir obligatoriamente con los reglamentos técnicos,
normas metroldgicas y/o sanitarias nacionales, que fueran aplicables al
objeto de la convocatoria.

Por ejemplo, si la Entidad Piblica realiza un proceso para la
contratacion de insumos para limpieza y entre ellos se encuentra el
Acido Muriatico, el area usuaria debera consideraren las
especificaciones técnicas que el postor cuente con el correspondiente
Certificado de Usuario de Insumos Quimicos y Productos Fiscalizados
emitido por la autoridad competente.

Del mismo modo, si una municipalidad realiza un proceso de
seleccién para la contratacién del servicio de voladura de rocas, debera
requerir que el postor cuente con el correspondiente permiso emitido por
DICSCAMEC.

REQUERIMIENTO POR [TEM, PAQUETE, ITEM PAQUETE

A través del proceso de seleccion segun relacion de items, la Entidad,
teniendo en cuenta |a viabilidad econdmica, técnica y/o administrativa de
la vinculacién, podra convocar en un solo proceso la contratacion de
bienes, servicios u obras distintas pero vinculadas entre si con montos
individuales superiores a tres (3) UIT.

A cada item se le aplicara las reglas correspondientes al
proceso principal, con las excepciones previstas en el presente
Reglamento, respeténdose el objeto y monto de cada item.

En cambio, en el proceso de seleccion por paquete, la Entidad

agrupa en el objeto del proceso, la contratacién de varios bienes o
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servicios de igual o distinta clase, considerando que la contratacién
conjunta es mas eficiente que efectuar contrataciones separadas de
dichos bienes o servicios.

Consecuentemente, la diferencia entre item y paquete es que
mientras un item estd referido ain solo bien o servicio, el paquete
agrupa a varios bienes o servicios en una sola contratacion.

Por ejemplo, asumamos que una municipalidad pretende
contratar los siguientes bienes para la ejecucion de una obra por
administracion directa®:

Tabla N° 1. Ejemplo ilustrativo.

Producto/Servicio Precio Unitario Cantidad Precio Total
Ladrilo Pandereta S/ 180.00 millar 100 $/18,000.00
Pintura $/60.00 galon 200 $/12,000.00
Piedra Chancada S/199.00 m3 200 S/38,900.00
Contratacion Ing. Sanit S/19,000.00 1 S/19,000.00

FUENTE: OSCE- 2012.
Del cuadro se advierte que se trata de tres bienes y un servicio

que pertenecen a una obra.

Sin embargo, dicha situacion no es suficiente para convocar un
proceso por relacidn de items sino mas bien obliga a analizar la
viabilidad técnica, econémica y administrativa de ta vinculacién.

De ofro lado, asumamos que el Hospital Municipal pretende

adquirir los siguientes bienes:

Tabla N° 2. Ejemplo ilustrativo para el Hospital.

Producto/
. Precio Unitario Cantidad Precio Total
Servicio
Guantes Quirlrgicos S/0.50 Unidad 27000 S/13,500.00

* Se refiere a aquellas obras que las Entidades ejecutan con su propio personal y maquinaria, realizando
Gnicamente la contratacidn de materiales y algunos servicios.
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Palitos Baja Lengua

S/0.10 Unidad 150000 S/ 15,000.00

Gasas S/0.50 Unidad 27000 S/13,500.00
Algodén S/1.00 Bolsa 12,000 S/12,000.00
TOTAL S/ 54,000.00

FUENTE: OSCE-2012.

En el presente caso, puede contratarse la totalidad de los

bienes por paquete, siempre que la contratacion en conjunto resulte mas

eficiente que hacer una compra por separado.

Para dicho analisis debe considerarse si existe pluralidad de

proveedores que se encuentren en condiciones de atender la totalidad
de los bienes requeridos y ademas el tiempo que tomara el proceso de

seleccion para la municipalidad.

En otras palabras, no resulta obligatorio contratar por paquetes

cuando se tiene una variedad de los mismos, sino que previamente,

debera analizarse los aspectos indicados en el pérrafo anterior.

“Para el caso de los estudios relacionados con el Sistema
Nacional de Inversién Publica, la norma establece que las
entidades  preferentemente  contrataran por paquete la
elaboracion de los estudios de pre inversion de perfil, pre
factibilidad y factibilidad, segtn corresponda, asi como la
elaboracion del expediente técnico y/o estudio definitivo,
debiendo preverse en los términos de referencia que los
resultados de cada nivel de estudio sean considerados en los
niveles siguientes”.

Para la contratacion de estudios de pre inversién y elaboracién

de expediente técnico ylo estudio definitivo, el area usuaria en

coordinacién con el érgano encargado de las contrataciones sustentara

® Rivera, C. y Salinas, M. (2012). Manual de contrataciones de bienes y servicios. Lima: OSCE.
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la convocatoria de los procesos de seleccidn cuando tenga que

realizarse por paquete, o0 en forma separada.
2.2.1.6. SOBRE EL FRACCIONAMIENTO

Como se ha mencionado, la normativa prohibe fraccionar la contratacion
de bienes, de servicios y la ejecucion de obras con el objeto de
modificar el tipo de proceso de seleccion que corresponda, segun la
necesidad anual. E! 6rgano encargado de las contrataciones encada
Entidad es responsable en caso del incumplimiento de la prohibicion de
fraccionamiento.
No se considera fraccionamiento a las contrataciones por
etapas, framos, paquetes o lotes posibles en funcion a la naturaleza del
objeto de la contratacién o para propiciar la participacion de las
pequefias y micro empresas en aquellos sectores economicos donde
exista oferta competitiva. Para este ultimo caso, se requiere dictar un
Decreto Supremo que indique cudles son los sectores donde se requiere
propiciar la participacion de las empresas indicadas.
‘Esta prohibido fraccionar la contratacion de bienes, de
servicios y la ejecucion de obras con el objeto de modificar el
tipo de proceso de seleccion que le corresponda.

La contratacién de bienes 0 servicios de caracter permanente, cuya

provision se requiera de manera continua o periddica, se realizara por

periodos no menores a 1 afio”.6

Excepciones al Fraccionamiento:

No se considerara fraccionamiento cuando:

a) Estando acreditada la necesidad en la etapa de planificacion, la

Entidad restringi6 la cantidad a contratar por no disponer a dicha

fecha la disponibilidad presupuestal correspondiente, situacion que

6 Ley de Contrataciones del estado de acuerdo al Art. N° 19 del RLCE.
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2.2.1.7.

varia durante la ejecucion del Plan Anual de Contrataciones al
contarse con mayores créditos presupuestarios no previstos,
provenientes de, entre otros, transferencias de partidas, créditos
suplementarios y recursos publicos captados o percibidos
directamente por la Entidad.

Con posterioridad a la aprobacion del Plan Anual de Contrataciones,
surja una necesidad extraordinaria e imprevisible adicional a la
programada, la cual debera ser atendida en su integridad a través de
una contratacién, salvo que respecto de la contratacion programada
alin no se haya aprobado el Expediente de Contratacion.

Se contrate con el mismo proveedor como consecuencia de
procesos de seleccion con objetos contractuales distintos o en el
caso que concurran procesos de seleccidn con confratos
complementarios, exoneraciones 0 con procesos bajo regimenes
especiales.

La contratacion se efectle a través del Catélogo de Convenios
Marco.

Se requiera propiciar la participacién de las microempresas y
pequefias empresas, en aquellos sectores donde exista oferta
competitiva, siempre que sus bienes, servicios y obras sean de la
calidad necesaria para que la Entidad se asegure el cumplimiento
oportuno y los costos sean razonables en funcion a las condiciones

del mercado.

VALOR REFERENCIAL

El érgano encargado de las contrataciones en cada Entidad determinara

el Valor Referencial de contratacion con el fin de establecer el tipo de

proceso de seleccion correspondiente y gestionar la asignacién de los

recursos presupuestales necesarios.
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El Valor Referencial sera determinado sobre la base de un
estudio de las posibilidades de precios y condiciones que ofrece el
mercado, efectuado en funcion del analisis de los niveles de
comercializacion, a partir de las especificaciones técnicas o términos de
referenciay los

Costos estimados en el Plan Anual de Contrataciones.

Dicho estudio de posibilidades que ofrece el mercado
determinara lo siguiente:

e Elvalor referencial.

o Laexistencia de pluralidad de marcas y/o postores.

o |laposibilidad de distribuir la Buena Pro;

o Informacion que pueda utilizarse para la determinacion de los
factores de evaluacion, de ser el caso;

o la pertinencia de realizar ajustes a las caracteristicas ylo
condiciones de lo que se va a contratar, de ser necesario;

o Otros aspectos necesarios que tengan incidencia en la eficiencia de
la contratacién.

A efectos de establecer el valor referencial, el estudio tomara en
cuenta, cuando exista la informacién y corresponda, entre ofros, los
siguientes elementos: presupuestos y cotizaciones actualizados, los que
deberan provenir de personas naturales o juridicas que se dediquen a
actividades materia de la convocatoria, incluyendo fabricantes cuando
corresponda, a fravés de portales ylo paginas Web, catélogos, entre
otros, debiendo emplearse como minimo dos (2) fuentes.

También tomarda en cuenta cuando la informacion esté
disponible: precios histéricos, estructuras de costos, alternativas
existentes segln el nivel de comercializacién, descuentos por

volumenes, disponibilidad inmediata de ser el caso, mejoras en las
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condiciones de venta, garantias y otros beneficios adicionales, asi como
también la vigencia tecnologica del objeto de la contratacion de las
Entidades.

Cuando se trate de proyectos de inversion, el valor referencial se
establecera de acuerdo al monto de inversion consignado en el estudio
de pre inversion que sustenta la declaracién de viabilidad.

“El Valor Referencial tiene caracter publico. Sélo de
manera excepcional, la Entidad determinara que éste tenga
caracter reservado, medijante decision debidamente sustentada,
bajo responsabilidad del Titular de la Entidad™.

El Valor Referencial siempre sera informado al Sistema
Electronico de Contrataciones del Estado (SEACE), inclusive cuando
éste sea reservado.

El valor referencial se calculard incluyendo todos los tributos,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas vy, de ser el caso, los costos
laborales respectivos conforme a la legislacion vigente, asi como
cualquier otro concepto que le sea aplicable y que pueda incidir sobre el
valor de los bienes y servicios a contratar.

Para la determinacion del valor referencial, el 6rgano encargado
de las contrataciones esté facultado para solicitar el apoyo que requiera
del &rea usuaria, la que estara obligada a brindarlo bajo responsabilidad.

En el caso de los procesos de seleccion convocados segun
relacion de items, el valor referencial del conjunto se determinaréa en
funcion a la sumatoria de los valores referenciales de cada uno de los
items considerados. En las Bases debera especificarse tanto el valor
referencial de los items como el valor referencial del proceso de

seleccion. Cuando el valor referencial es observado por los participantes,

7 Ley de Contrataciones del estado de acuerdo at Art. N° 13 RLCE.
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el Comité Especial debera poner en conocimiento del érgano encargado
de las contrataciones para su opinion y, si fuera el caso, para que
apruebe un nuevo valor referencial, verificando que se cuente con la
disponibilidad presupuestal y poniendo en conocimiento de tal hecho al
funcionario que aprobé el Expediente de Contratacion.

En caso el nuevo valor referencial implique la modificacion del
tipo de proceso de seleccion convocado éste sera declarado nulo.

Cuando se trate de la contratacion de servicios de cobranzas o

recuperaciones, el valor referencial debera ser determinado aplicando el

2.2.1.8.

porcentaje que se fije en las Bases, sobre el monto maximo a cobrar o
recuperar. Dicho porcentaje incluye todos los conceptos que comprende
la contraprestacion que le corresponde al contratista. Para la
contratacion de servicios sera posible considerar honorarios de éxito,
siempre y cuando éstos sean usuales en el mercado, debiendo
justificarse la necesidad y su monto a través de un informe técnico
emitido por el drgano encargado de las contrataciones de la Entidad. En
caso que se considere el pago de honorarios de éxito, el valor referencial
estara conformado por la suma del honorario fijo mas el honorario de
éxito. Para efectos de la inclusion de este Ultimo en el valor referencial,
se tomara en cuenta el monto maximo que la Entidad pagaria como

honorario de éxito.
EL COMITE ESPECIAL

El Comité Especial es un drgano colegiado conformado por tres
miembros titulares y tres suplentes que tiene a su cargo la conduccién
del proceso de seleccidn desde la convocatoria hasta que la buena pro
quede consentida o administrativamente firme o se cancele el proceso

de seleccion.
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La normativa sobre contratacion publica ha considerado dos
tipos de Comité Especial: (i) El Comité Especial ad hoc, que se designa
especificamente para cada licitacién publica y concurso publico que
convoque la Entidad y (ii) el Comité Especial Permanente que se
encarga de conducir todas las adjudicaciones directas sean publicas o
selectivas.

El 6rgano encargado de las contrataciones tendra a su cargo la
realizacion de los procesos de adjudicacién de menor cuantia, no
obstante ello, en estos casos el Titular de la Entidad podra designar a un
Comité Especial ad hoc o permanente, cuando lo considere conveniente.

E! Titular de la Entidad o el funcionario a quien se hubiera
delegado esta atribucion, designara por escrito a los integrantes titulares
y suplentes del Comité Especial, indicando los nombres completos y
quién actuara como presidente y cuidando que exista correspondencia
enfre cada miembro titular y su suplente. La decisién sera notificada a
cada uno de los miembros.

Conjuntamente con la notificacién de designacién, se entregara
al presidente del Comité Especial el Expediente de Contratacion
aprobado y toda la informacién técnica y econémica necesaria que
pudiera servir para cumplir el encargo.

Una vez recibida la documentacién sefialada en el parrafo
anterior, el presidente del Comité Especial, a mas tardar al dia siguiente
habil de recibida, deberd convocar a los demas miembros para la
instalacion respectiva, dejando constancia en actas.

E! Comité Especial elaborara las Bases y las elevara para la
aprobacién de la autoridad competente. Luego de aprobadas, el Comité
Especial dispondré la convocatoria del proceso.

Durante el desempefio de su encargo, el Comité Especial esta

facultado para solicitar el apoyo que requiera de las dependencias o
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areas pertinentes de la Entidad, las que estaran obligadas a brindarlo
bajo responsabilidad.

Los acuerdos que adopte el Comité Especial deberan constar en
actas, cuyas copias deberan incorporarse al Expediente de Contratacion.

Para tal efecto, toda Entidad contara con un libro de actas de
Licitaciones Publicas, Concursos Publicos y Adjudicaciones Directas, o
con un libro de actas por cada tipo de proceso de seleccion,
debidamente foliado y legalizado, el mismo que podra ser llevado en
hojas mecanizadas.

Facultativamente, tambien podra incluir las actas de las
Adjudicaciones de Menor Cuantia o contar con un libro de actas para
este tipo de procesos de seleccion. E! organo encargado de las
contrataciones sera el responsable de |a custodia de los indicados libros.

Lcs expertos independientes podran ser personas juridicas o
naturales. En el caso que se designe como experto independiente a una
persona juridica del sector privado, ésta debera tener como giro principal
de su negocio aquél vinculado con el objeto de la convocatoria, debiendo
ademas designar a la persona natural que la representara dentro del
Comité Especial.

Podran ser invitados expertos independientes que provengan de
otras Entidades del sector publico. Para estos efectos, sera necesaria la
autorizacion del Titular de la Entidad de la que provenga el experto
independiente.

El experto independiente debera guardar confidencialidad
respecto de toda la informacién a que tenga acceso con ocasion del
servicio.

El Comité Especial es competente para:

a) Consultar los alcances de la informacién proporcionada en el

Expediente de Contratacion y sugerir, de ser el caso, las
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modificaciones que considere pertinentes. Cualquier modificacion
requerira contar previamente con la conformidad del area usuaria y/o
del 6rgano encargado de las confrataciones, segin corresponda. La
modificacién requerird una nueva aprobacion del Expediente de

Contratacion.

(=)
~=

Elaborar las Bases.

Convocar el proceso.

[¢)
-

Absolver las consultas y observaciones.

o

Integrar las Bases.

f) Evaluarlas propuestas.

g) Adjudicar la Buena Pro.

h) Declarar desierto.

i) Todo acto necesario para el desarrollo del proceso de seleccion
hasta el consentimiento de la Buena Pro.

“El Comité Especial no podra de oficio modificar las Bases
aprobadas, de hacerlo se incurrird en un vicio de nulidad del
proceso de seleccion, con la correspondiente responsabilidad
de sus miembros”8
Para sesionar y adoptar acuerdos vélidos, el Comité Especial se
sujetara a las siguientes reglas:

a. El quérum para el funcionamiento del Comité Especial se da con la
presencia del numero total de miembros ftitulares. En caso de
ausencia de alguno de éstos, se procedera a remplazarlos con su
correspondiente suplente.

b. Los acuerdos se adoptan por unanimidad o por mayoria. No cabe la

abstencion por parte de ninguno de los miembros.

8 De acuerdo a la Ley de Contrataciones N° 24 LCE.
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Los actos del Comité Especial constan en actas que,
debidamente suscritas, quedan en poder de la Entidad. La
fundamentacion de los acuerdos y de los votos discrepantes se hara
constar en el acta.

El Comité Especial estara integrado por tres (3) miembros, y en
el caso de los comités ad - hoc, uno (1) de sus miembros debzra
pertenecer al area usuaria de los bienes, servicios u obras materia de la
convocatoria, y otro al érgano encargado de las contrataciones de la
Entidad. Necesariamente alguno de los miembros debera tener
conocimiento técnico en el objeto de la coniratacion.

Cuando se trate de bienes sofisticados, servicios especializados,
obras o cuando la Entidad no cuente con un especialista, podran integrar
el Comité Especial uno o mas expertos independientes, ya sean
personas naturales o juridicas que no laboren en la Entidad contratante
o funcionarios que laboran en ofras Entidades.

En [a conformacién del Comité Especial Permanente soélo sera
exigible que uno de sus integrantes sea representante del o6rgano
encargado de las contrataciones.

En caso de ausencia de un titular, éste debera ser remplazado
por su correspondiente suplente, respetandose la conformacion
establecida en la resolucion que designa al comité especial, salvo que se
trate del comité especial permanente en cuyo caso el reemplazo sera
tnicamente en el proceso al cual no asistié el miembro titular.

La Entidad evaluara el motivo de la ausencia del titular, a efectos
de determinar responsabilidad, si la hubiere, sin que ello impida la
participacion del suplente.

Una vez que el miembro titular ha sido remplazado por el

suplente, aquél podré reincorporarse como miembro suplente al Comité
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Especial, previa autorizacién a partir de la evaluacién sefialada en el
parrafo anterior.

El Comité Especial actla en forma colegiada y es auténomo en
sus decisiones, las cuales no requieren ratificacion alguna por parte de
la Entidad. Todos los miembros del Comité Especial gozan de las
mismas facultades, no existiendo jerarquia entre ellos. Sus integrantes
son solidariamente responsables por su actuacion, salvo el caso de
aquellos que hayan sefialado en el acta correspondiente su voto
discrepante.

Los integrantes del Comité Especial sélo podran ser removidos
por caso fortuito o fuerza mayor, o por cese en el servicio, mediante
documento debidamente motivado. En el mismo documento podra
designarse al nuevo integrante. Asimismo, los integrantes del Comité
Especial no podran renunciar al cargo encomendado.

Los miembros del Comité Especial son solidariamente
responsables de que el proceso de seleccion realizado se encuentre
conforme a ley y responden administrativa y/o judicialmente, en su caso,
respecto de cualquier irregularidad cometida en el mismo que les sea
imputable por dolo, negligencia y/o culpa inexcusable.

En caso se determine responsabilidad en los expertos
independientes que participen en el Comité Especial, sean éstos
personas naturales o juridicas, el hecho se comunicara al Tribunal de
Contrataciones del Estado para que previa evaluacion se les incluya en
el Capitulo de Inhabilitados para Contratar con el Estado del Registro
Nacional de Proveedores (RNP).

Se encuentran impedidos de formar parte de un Comité
Especial:

a) El Titular de la Entidad.
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b) Todos los funcionarios que tengan atribuciones de control o
fiscalizacion tales como regidores, consejeros regionales, directores
de empresas, auditores, entre otros, salvo que el Organo de Control
Institucional de la Entidad sea el area usuaria.

¢) Los funcionarios que por delegacion hayan aprobado el Expediente
de Contratacion, designado el Comité Especial, aprobado las Bases
o tengan facultades para resolver el recurso de apelacion.

d) Los funcionarios o servidores que hayan sido sancionados por su
actuacion como integrantes de un Comité Especial, mediante
decision debidamente motivada y consentida o administrativamente
firme, con suspensidn o cese temporal, mientras se encuentre
vigente; o hayan sido sancionados con destitucion o despido. Si la
sancion a un miembro det Comité Especial es impuesta luego de ser
designado, dejara de ser integrante de dicho Comité.

Si el Comité Especial toma conocimiento que en las propuestas
obra un documento sobre cuya veracidad o exaclitud existe duda
razonable, informara el hecho al 6rgano encargado delas contrataciones
para que efectie la inmediata fiscalizacién. Ello no suspendera, en
ninglin caso, la continuidad del proceso de seleccion.

En cuanto a las responsabilidades 'y sanciones, debemos tener
en cuenta que a los miembros del comité especial se les da el mismo
tratamiento que a los funcionarios y servidores, siendo responsables del
cumplimiento de la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Ante el incumplimiento de las disposiciones establecidas en la
Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, se aplicaran, de
acuerdo a su gravedad, las siguientes sanciones:

* Amonestacion escrita.

+ Suspension sin goce de remuneraciones de freinta (30) a noventa
(90) dias.
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+ Cese temporal sin goce de remuneraciones hasta por doce (12)
meses.

+ Destitucidn o despido.
2.21.9. LAS BASES

Las bases constituyen las reglas del proceso de seleccion, son
elaboradas por el Comité Especial o en su caso, por el Organo
encargado de las Contrataciones de la Entidad y deben ser aprobadas
por el Titular de la Entidad o por el funcionario al que le hayan delegado
esta facultad.

La aprobacion de las Bases debe ser por escrito, ya sea
mediante resolucion, acuerdo o algin ofro documento en el que exprese
de manera indubitable la voluntad de aprobacion.

En ningln caso esta aprobacion podra ser realizada por el
Comité Especial o ei drgano a cargo del proceso de seleccion.

Para la aprobacion, los originales de las Bases deberan estar
visados en todas sus paginas por los miembros del Comite Especial o el
drgano a cargo del proceso de seleccion, segln corresponda.

Las Entidades utilizardn  obligatoriamente las  Bases
estandarizadas aprobadas por el Organismo Supervisor de las
Contrataciones del Estado que aparecen en el SEACE.

Las bases deben contener obligatoriamente, con las excepciones
establecidas para la adjudicacion de menor cuantia, lo siguiente:

a) Los mecanismos que fomenten la mayor concurrencia y participacion
de postores en funcion al objeto del proceso y la obtencion de la
propuesta técnica y econdémica mas favorable. No constituye
tratamiento discriminatorio la exigencia de requisitos técnicos y

comerciales de caracter general establecidos por las Bases.
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El detalle de las caracteristicas tecnicas de los bienes, servicios u
obras a contratar; el lugar de entrega, elaboracién o construccion, asi
como el plazo de ejecucidn, segtn el caso. Este detalle puede
constar en un Anexo de Especificaciones Técnicas o, en el caso de
obras, en un Expediente Técnico.

Las garantias, de acuerdo a lo que establezca el Reglamento.

Los plazos y mecanismos de publicidad que garanticen la efectiva
posibilidad de participacion de los postores.

La definicion del sistema y/o modalidad a seguir, conforme a lo
dispuesto en la presente norma y su Reglamento.

El cronograma del proceso de seleccion.

El método de evaluacion y calificacion de propuestas.

La proforma de contrato, en la que se sefiale las condiciones de la
contratacién, salvo que corresponda sélo la emisién de una orden de
compra o de servicios. En el caso de contratos de obras, figuraran
necesariamente como anexos el Cronograma General de Ejecucion
de la obra, el Cronograma de los Desembolsos previstos
presupuestaimente y el Expediente Técnico.

El Valor Referencial y las férmulas de reajuste en los casos que
determine el Reglamento.

Las normas que se aplicaran en caso de financiamiento otorgado por
entidades Multilaterales o Agencias Gubernamentales.

Los mecanismos que aseguren la confidencialidad de las propuestas.

Todo proveedor, sin restricciones ni pago de derechos, puede

tener acceso a las Bases de un proceso de seleccion a través del

SEACE. En caso opten por solicitar copia directamente a la Entidad,

abonaran el costo de reproduccion correspondiente.
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Las Bases Estandarizadas han sido elaboradas por OSCE para
facilitar el monitoreo y procesamiento de las contrataciones, contando a
la fecha con Bases Estandarizadas para los siguientes procesos:

a) Contratacidn de bienes por licitacion publica.

b) Contratacidn de suministros por licitacién piblica.

¢) Contratacion de obras por licitacién publica.

) Contratacion de servicios por concurso publico.

e) Contratacién de bienes por adjudicacion directa pUblica.

f) Contratacion de suministros por adjudicacion directa publica.
g) Contratacién de obras por adjudicacion directa pUblica.

h) Contratacién de servicios por adjudicacion directa publica.

i) Contratacién de bienes por adjudicacion directa selectiva.

j) Contratacion de suministros por adjudicacion directa selectiva.
k) Contratacion de obras por adjudicacion directa selectiva.

[) Contratacion de servicios por adjudicacion directa selectiva.
m) Contratacién de bienes por adjudicacién de menor cuantia.

n) Contratacion de suministros por adjudicacion de menor cuantia.
o) Contratacién de obras por adjudicacion de menor cuantia.

p) Contratacidn de servicios por adjudicacién de menor cuantia.

El Comité Especial o el 6rgano encargado de las contrataciones,
segUn corresponda, elaborara las Basés del proceso de seleccion a su
cargo, conforme a lo establecido en las bases estandarizadas y la
informacién técnica y econdmica contenida en el Expediente de
Contratacion.

Las Bases deben especificar la moneda o monedas en que se
expresaran las propuestas.

El plazo de ejecucién contractual y el plazo de entrega maximo

serén los indicados en el Expediente de Contratacién, los cuales seréan
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recogidos en las Bases, constituyendo requerimientos técnicos de

obligatorio cumplimiento.

En cuanto a los sistemas de confratacion, debemos indicar que
ellos son los siguientes:

a. Sistema a suma alzada, aplicable cuando las cantidades,
magnitudes y calidades de la prestacién esten totalmente definidas
en las especificaciones técnicas, en los términos de referencia o, en
el caso de obras, en los planos y especificaciones tecnicas
respectivas. El postor formulara su propuesta por un monto fijo
integral y por un determinado plazo de ejecucion. Tratandose de
obras, el postor formulara dicha propuesta considerando los trabajos
que resulten necesarios para el cumplimiento de la prestacion
requerida segln los planos, especificaciones técnicas, memoria
descriptiva y presupuesto de obra que forman parte del Expediente
Técnico, en ese orden de prelacion; considerandose que el
desagregado por partidas que da origen a su propuesta y que debe
presentar para la suscripcién del contrato, es referencial.

b. Sistema de precios unitarios, tarifas o porcentajes, aplicable
cuando la naturaleza de la prestacidn no permita conocer con
exactitud o precisién las cantidades o magnitudes requeridas. En
este sistema, el postor formulard su propuesta ofertando precios
unitarios, tarifas o porcentajes en funcion de las partidas o
cantidades referenciales contenidas en las Bases y que se valorizan
en relacion a su ejecucion real y por un determinado plazo de
ejecucion.,

c. Esquema Mixto de Suma Alzada y Precios Unitarios, al que
podrén optar las Entidades si en el Expediente Técnico uno o varios
componentes técnicos corresponden a magnitudes y cantidades no

definidas con precision, los que podran ser contratados bajo el
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sistema de precios unitarios, en tanto, los componentes cuyas
cantidades y magnitudes estén totalmente definidas en el Expediente
Técnico, seran contratados bajo el sistema de suma alzada.

Del mismo modo, cuando corresponda, las bases deben
contener las Modalidades de Ejecucion Contractual tratdndose de bienes
u obras, pudiendo ésta ser:

a. Llave en Mano: Si el postor debe ofertar en conjunto la
construccion, equipamiento y montaje hasta la puesta en servicio de
determinada obra, y de ser el caso la elaboracion del Expediente
Técnico. En el caso de contratacion de bienes el postor oferta,
ademas de éstos, su instalacion y puesta en funcionamiento.

b. Concurso Oferta: Si el postor debe ofertar la elaboracion del
Expediente Técnico, ejecucion de la obra y, de ser el caso el terreno.
Esta modalidad sélo podra aplicarse en la ejecucion de obras que se
convoquen bajo el sistema a suma alzada y siempre que el valor
referencial corresponda a una Licitacion Publica. Para la ejecucion
de la obra es requisito previo la presentacion y aprobacion del
Expediente Técnico por el integro de la obra.

En el caso de obras convocadas bajo las modalidades
anteriores, en que deba elaborarse el Expediente Técnico y efectuarse la
ejecucidn de la obra, el postor debera acreditar su inscripcion en el RNP
como ejecutor de obras y consultor de obras. Dicha acreditacion podra
ser realizada de manera individual 0 mediante la conformacion de un
consorcio.

lgualmente, las bases estableceran el contenido de los sobres de
propuesta para los procesos de seleccion. El contenido minimo sera el

siguiente:
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Propuesta Técnica:

- Documentacién de presentacion obligatoria
Copia simple del certificado o constancia de inscripcidn vigente en el
registro correspondiente del Registro Nacional de Proveedores-RNP.
Declaracion jurada simple declarando que:

* No tiene impedimento para participar en el proceso de seleccion ni
para contratar con el Estado, conforme al articulo 10 de la Ley;

« Conoce, acepta y se somete a las Bases, condiciones y
procedimientos del proceso de seleccidn; -

« Es responsable de la veracidad de los documentos e informacion
que presenta para efectos del proceso;

+ Se compromete a mantener su oferta durante el proceso de
seleccion ya suscribir el contrato en caso de resultar favorecido con
la Buena Pro; y

« Conoce las sanciones contenidas en la Ley y su Reglamento, asi
como en la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.
Declaracion jurada y/o documentacion que acredite el cumplimiento
de los requerimientos técnicos minimos.
Promesa de consorcio, de ser el caso, consignando los integrantes,
el representante comln, el domicilio comin y el porcentaje de
participacion. La promesa formal de consorcio debera ser suscrita
por cada uno de sus integrantes.

En caso de no establecerse en las bases o en la promesa formal de

consorcio las obligaciones, se presumird que los integrantes del

consorcio ejecutaran conjuntamente el objeto de convocatoria, por lo

cual cada uno de sus integrantes debera cumplir con los requisitos

exigidos en las Bases del proceso.
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Se presume que el representante comln del consorcio se
encuentra facultado para actuar en nombre y representacion del mismo
en todos los actos referidos al proceso de seleccion, suscripcién y
ejecucion del contrato, con amplias y suficientes facultades.

- Documentacion de presentacion facultativa:
i. Certificado de inscripcion o reinscripcién en el Registro de la Micro y
Pequefia Empresa-REMYPE, de ser el caso.
ii. Documentacion relativa a los factores de evaluacion, de asi
considerarlo el postor.
Propuesta Econémica:
- Oferta econdmica y el detalle de precios unitarios cuando este
sistema haya sido establecido en las Bases.

- Garantia de seriedad de oferta, cuando corresponda.
2.2.2. PROCESOS DE CONTRATACION

La Constitucién Politica de 1993, sefiala en el articulo76 que las obras y la
adquisicion de suministros con utilizacién de fondos o recursos publicos se
ejecutan obligatoriamente por contrata y licitacién plblica, asi como también la
adquisicion o la enajenacion de bienes. Asimismo establece que la contratacion
de servicios y proyectos cuya importancia y cuyo monto sefiala la Ley de

Presupuesto se hace por concurso publico.

Finalmente, este articulo precisa que la ley establece el procedimiento,

las excepciones y las respectivas responsabilidades.

De otro lado, la Ley de Contrataciones del Estado, aprobada por Decreto
Legislativo N° 1017 y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 184-
2008-EF, regulan los diversos pasos que deben seguir las instituciones plblicas

para contratar los bienes, servicios y obras que requiere.
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Considerando la normativa prevista aplicable para las compras

gubernamentales encontramos que la contratacion estatal se divide en tres fases:

1. Fase de Actos Preparatorios
2. Fase de Seleccion

3. Fase de Ejecucidn Contractual

De acuerdo con lo establecido en el numeral 1.1 del articulo 1l del Titulo
Preliminar de la Ley N° 27444, las autoridades administrativas deben actuar con
respeto a la Constitucion Politica, la ley y el Derecho, dentro de las facultades que
le han sido conferidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron

conferidas.

En tal sentido, todo lo que haga o decida hacer la Administracion Plblica
debe tener como fundamento una disposicién expresa que le asigne la
competencia para poder actuar de tal o cual manera. En otras palabras, como Ia
actuacién administrativa es una actividad tipica, en el sentido que ha de realizarse
dentro de los limites que las normas establecen, constituye una obligacion de la
Administracion Ptblica respetar aquellas normas en las cuales se regulen

requisitos y procedimientos para cada supuesto en particular. .

Es necesario que los funcionarios, el personal administrativo e, incluso,
los proveedores tengan un conocimiento cierto y exacto respecto de cuales son
aquellas actuaciones que necesariamente toda Entidad del Sector Plblico debe
realizar a efectos de contar con un proceso de contratacion correctamente
elaborado. A continuacion se muestra un grafico que ilustra las fases de este

proceso:

GRAFICO N° 01. Procesos de contrataciones del Estado.
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Y DE ACTOS \L:“/ SELECCION CONTRACTUAL
PREPARATORIOS
Comprende todas aquelias Existe una comunicacidn al Cumplimiento de lo
actuaciones que debe plblico en general de que pactado, Se plasmay se
realizar una Entidad, determinada Entidad ptiblica efectua la prestacion a cargo
teniendo por finalidad Ia desea contratar un bien, del contratista; luego de lo
definicion de la necesidad, la servicio y/u obra a fin de cual y previa emisién de la
determinacidn de su costo, satisfacer un requerimiento confarmidad, la Entidad
la verificacién de existencia formulado por una oficina o reconocera al contratista el
de recursos, entre otros “&rea usuaria”. Su objetivo es monte correspondiente por
aspectos. Actuaciones que sobre la base de una los servicios prestados al
dentro de la esfera interna competencia, se seleccione al praveedor a cargo de
de la Entidad. eventual contratista. atender la necesidad.

FUENTE: OSCE.

2.2.3. PROCESO DE SELECCION
2.2.3.1. DEFINICION DE PROCESO DE SELECCION
El proceso de seleccion es una fase dentro del proceso de contratacién
que tiene como finalidad que la Entidad seleccione a la persona natural
o juridica que presente la mejor propuesta para la satisfaccion de sus
necesidades. Para ello debera seguirse el procedimiento establecido en
la normativa sobre contratacion piblica.

Sobre el particular, corresponde sefialar que el proceso de
seleccion implica el desarrollo del procedimiento administrativo mediante
el cual la Entidad pUblica invita a los proveedores que se encuentran en
el mercado a presentar sus propuestas para que, luego de la evaluacion
correspondiente, se elija a aquel con el que la Entidad contratara.

Al respecto, el Anexo Unico de Definiciones del Reglamento
sefiala que el proceso de seleccidn es “un proceso administrativo
especial conformado por un conjunto de actos administrativos, de

administracién o hechos administrativos, que tiene por objefo [a
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2.23.2.

seleccion de la persona natural o juridica con las cual las Entidades del
Estado van a celebrar un contrato para la contratacion de bienes,

servicios 0 la ejecucion de una obra’,

TIPOS DE PROCESOS DE SELECCION
La normativa de contratacion publica ha previsto los siguientes procesos

de seleccion:

A. Licitacién Piblica: Se convoca para la contratacion de bienes y
obras, segin los ‘mérgenes - establecidos en las ~normas
presupuestarias.

B. Concurso Publico: Se convoca para la contratacion de servicios,
segun los parametros establecidos en las normas presupuestarias.

C. Adjudicacion Directa: Se convoca para la confratacion de bienes,
servicios y ejecucion de obras, segun los margenes establecidos en
las normas presupuestarias. Puede ser plblica o selectiva.

La Adjudicacién Directa Piblica se convoca cuando el monto de
la contratacién es mayor al cincuenta por ciento (50%) del limite méximo
establecido para la Adjudicacion Directa en las normas presupuestarias.
En caso contrario, se convoca a Adjudicacion Directa Selectiva.

D. Adjudicacién de Menor Cuantia: Proceso que se aplica a las
contrataciones que realice la Entidad, cuyo monto sea inferior a la
décima parte del limite minimo establecido por la Ley de
Presupuesto del Sector Publico para los casos de Licitacion Publica
y Concurso Publico.

El articulo 19° del Reglamento ha previsto que este tipo de
proceso se aplicara también para los siguientes supuestos:

(i) La contratacién de expertos independientes para que integren los

Comités Especiales; y
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(i) Los procesos declarados desiertos, cuando corresponda, de
acuerdo a lo establecido en el articulo 32° de la Ley.

La adjudicacién directa se aplica para las contrataciones que
realice la Entidad, dentro de los mérgenes que establece la Ley de
Presupuesto del Sector Plblico. La adjudicacion directa puede ser
publica o selectiva.

La adjudicacion de menor cuantia se aplica a las contrataciones
que realice la Entidad, cuyo monto sea inferior a la décima parte del
limite minimo establecido por la Ley de Presupuesto del Sector Publico
para los casos de licitacion publica y concurso publico.

Para la determinacion del proceso de seleccion se considerara
el objeto principal de la contratacion y el valor referencial establecido por
la Entidad para la contratacion prevista.

En el caso de contrataciones que involucren un conjunto de
prestaciones, el objeto principal del proceso de seleccidn se determinara
en funcion a la prestacion que represente la mayor incidencia porcentual
en el costo.

En general, los procesos de seleccion contienen las etapas
siguientes:

Convocatoria.

Registro de participantes.

Formulacién y absolucion de consultas.
Formulacion y absolucion de observaciones.
Integracion de las Bases.

Presentacion de propuestas.

Calificacion y evaluacion de propuestas.

Otorgamiento de la Buena Pro.

© o N o gk W N

Consentimiento de la Buena Pro.
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En los procesos de Adjudicacion Directa y Adjudicacion de

Menor Cuantia para obras y consultoria de obras se fusionaran las

etapas 3 y 4. Asimismo, en los procesos de Adjudicacion de Menor

Cuantia para bienes y servicios no se incluiran en el proceso las etapas
3| 4 y 5.

Los procesos de seleccion culminan cuando se produce alguno

de los siguientes eventos:

Se suscribe el contrato respectivo o se perfecciona éste.

Se cancela el proceso.

Se deja sin efecto el otorgamiento de la Buena Pro por causa
imputable a la Entidad.

No se suscriba el contrato por razones de recorte presupuestal
correspondiente al objeto materia del proceso de seleccion, norma
expresa o porque desaparezca la necesidad, debidamente

acreditada.

2.2.4. MARCO NORMATIVO

La normativa sobre contrataciones del Estado.tiene por objeto establecerlas

normas orientadas a maximizar el valor del dinero del contribuyente en las

contrataciones que realicen las Entidades del Sector Publico, de manera que éstas

se efectlen en forma oportuna y bajo las mejores condiciones de precio y calidad,

a través del cumplimiento de los principios que rigen la contratacién pUblica.

Ello significa que las Entidades del Sector Publico realicen sus procesos

de bienes, servicios y obras de manera objetiva y transparente, permitiendo que

se contrate bajo los mejores estandares de calidad y al mejor precio.

Todas las Entidades Publicas se encuentran obligadas a cumplir con la

normativa sobre contrataciones del Estado, dentro de las que se consideran a las

siguientes:

a. El Gobierno Nacional, sus dependencias y reparticiones.
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b. Los Gobiernos Regionales, sus dependencias y reparticiones.

c. Los Gobiernos Locales, sus dependencias y reparticiones.

d. Los Organismos Constitucionales Autdnomos.

e. Las Universidades Publicas.

f. Las Sociedades de Beneficencia y las Juntas de Participacion Social.

g. Las Fuerzas Armadas y la Policia Nacional del Peru.

h. Los Fondos de Salud, de Vivienda, de Bienestar y demas de naturaleza

analoga de las Fuerzas Armadas y de la Policia Nacional del Per(.

i. Las empresas del Estado de derecho publico o privado, ya sean de propiedad
del Gobierno Nacional, Regional o Local y las empresas mixtas bajo control
societario del Estado.

. Los proyectos, programas, fondos, érganos desconcentrados, organismos
publicos del Poder Ejecutivo, instituciones y demas unidades organicas,
funcionales, ejecutoras y/o operativas de los Poderes del Estado; asi como los
organismos a los que alude la Constitucidn Politica del Pert y demas que
sean creados y reconocidos por el ordenamiento juridico nacional.

Las entidades sefialadas se encuentran obligadas a contratar los bienes,
servicios y obras que requieren bajo las normas contenidas en la Ley de
Contrataciones del Estado, aprobada por Decreto Legislativo N° 1017 y su
Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 184-2008-EF, siempre que los
mismos sean brindados por terceros y que la contraprestacion sea pagada por la
entidad con fondos publicos.

Sin embargo, existen casos en los cuales pese a que la contratacion del
bien, servicio u obra la realiza una entidad publica con un tercero y ademas paga
con fondos publicos, no se aplicaran las normas de la Ley de Contrataciones del
Estado y su Reglamento. Dichos casos son conocidos como “Supuestos de

Inaplicacion de la Norma” y se indican a continuacion:
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a. La contratacién de trabajadores, empleados, servidores o funcionarios plblicos
sujetos a los regimenes de la carrera administrativa o laboral de [a actividad
privada. ’

b. La contratacién de auditorias externas en o para las Entidades, la que se
sujeta a las normas que rigen el Sistema Nacional de Control. Todas las
demés contrataciones que efectle la Contraloria General de la Republica se
sujetan a lo dispuesto en el presente Decreto Legislativo y su Reglamento.

c. Las operaciones de endeudamiento y administracion de deuda publica.

d. La contratacion de asesoria legal y financiera y ofros setvicios especializados,
vinculados directa o indirectamente a las operaciones de endeudamiento
interno o externo y de administracién de deuda publica.

e. Los contratos bancarios y financieros celebrados por las Entidades.

f. Los contratos de locacion de servicios 0 de servicios no personales que
celebren las Entidades con personas naflfales, con excepcion de los contratos
de consultorfa. Asimismo, estaran fuera del ambito de la presente norma, los
contratos de locacion de servicios celebrados con los presidentes de
directorios o consejos directivos, que desempefien funciones a tiempo
completo en las Entidad eso empresas del Estado. Sobre este punto debe
tenerse en consideracidon que de conformidad con la Primera Disposicidn
Complementaria Final def Decreto Legislativo N° 1057, publicado el 28junio
2008, las referencias normativas a la contratacién de servicios no personales
se entienden realizadas a la contratacion administrativa de servicios.

Mediante OPINION N° 142-2009/DTN, el Organismo Supervisor de las
Contrataciones del Estado-OSCE sefala que el literal f) del numeral 3.3 del
articulo 3° de la Ley no es aplicable a los “contratos de locacion de servicios o de
servicios no personales que celebren las Entidades con personas naturales”.
Segln OSCE, este supuesto de inaplicacion Unicamente se utiliza para el

denominado CAS - Contrato Administrativo de Servicios.

53



g. Los actos de disposicion, administracion y gestion de los bienes de propiedad
estatal. En este punto debe tenerse en consideracion que se considera como
acto de disposicién a todo aquel que implica un desprendimiento de la
propiedad a través de una subasta o cualquier otra forma debidamente
regulada por el Estado y dentro de los parametros legalmente previstos.

h. Las contrataciones cuyos montos, sean iguales o inferiores a tres (3) Unidades
Impositivas Tributarias, vigentes al momento de la transaccion; salvo que se
trate de bienes y servicios incluidos en el Catalogo de Convenios Marco. El
presente supuesto de inaplicacién se aplicard cuando’ el-monto total de la
compra no supere las tres unidades impositivas tributarias, vale decir, en las
denominadas “compras directas” las mismas que se regularan en funcién a las
condiciones previstas por la Entidad a través del area usuaria y Organo
encargado de las Contrataciones de la Entidad. También es importante tener
en cuenta que en el presente caso, debe tenerse mucho cuidado con
fraccionar las contrataciones en aras de lograr una compra directa y a su vez
evadir la aplicacion de la normativa sobre contrataciones del Estado.

i. La contratacién de notarios publicos para que ejerzan las funciones previstas
en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento. Para el presente
punto debe hacerse referencia que se trata de la confrataciéon de servicios
notariales contemplados en el Decreto Legislativo N° 1017 y su Reglamento,
no encontrandose inmersos en ellos los servicios que responden a actividades
distintas.

j. Los servicios brindados por conciliadores, arbitros, centros de conciliacion,
instituciones arbitrales y demas derivados de la funcién conciliatoria y arbitral.
La presencia de conciliadores y arbitros se presentara luego de suscrito el
contrato y siempre que exista una controversia entre la Entidad y el contratista.
Asimismo, existen ofros supuestos previstos por ley en que se requeriré la
presencia de arbitros, como es el caso de la discusion del justiprecio en el

marco de una expropiacion.
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Las contrataciones que deban realizarse con determinado proveedor, por
mandato expreso de la ley o de la autoridad jurisdiccional.

La concesion de recursos naturales y obras publicas de infraestructura, bienes
y servicios publicos.

. La transferencia al sector privado de acciones y activos de propiedad del
Estado, en el marco del proceso de privatizacion.

La modalidad de ejecucion presupuestal directa contemplada en la normativa
de la materia, salvo las contrataciones de bienes y servicios que se requieran
para ello.

Las contrataciones realizadas con proveedores no domiciliados en el pais cuyo
mayor valor estimado de las prestaciones se realice en el territorio extranjero.
Las contrataciones que realicen las Misiones del Servicio Exterior de la
Republica, exclusivamente para su funcionamiento y gestion, fuera del territorio
nacional.

Las contrataciones de servicios de abogados, asesores legales y de cualquier
otro tipo de asesoria requerida para la defensa del Estado en las controversias
internacionales sobre inversion en foros arbitrales o judiciales.

Las compras de bienes que realicen las Entidades mediante remate pUblico,
las que se realizaran de conformidad con la normativa de la materia.

Los convenios de cooperacion, gestion u otros de naturaleza analoga,
suscritos entre Entidades, o entre éstas y organismos internacionales, siempre
que se brinden los bienes, servicios u obras propios de la funcién que por ley
les corresponde, y ademas no se persigan fines de lucro.

La contratacion de servicios publicos, siempre que no exista la posibilidad de
contratar con méas de un proveedor. Actualmente, este supuesto se aplica para
el caso de contratacion de servicios de luz y agua potable, mas no asi para los
casos de telefonia fija, movil e internet donde encontramos competencia entre

los operadores que brindan los mismos.
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t. Las contrataciones realizadas de acuerdo con las exigencias y procedimientos
especificos de organismos internacionales, Estados o entidades cooperantes,

siempre que estén asociadas a donaciones u operaciones oficiales de crédito.

En este Gltimo caso, la Quinta Disposicion Final Transitoria del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado sefiala que en caso de vacio
o deficiencia en la regulacion de los procesos de seleccion convocados por
organismos internacionales, Estados o entidades cooperantes seran de aplicacion
supletoria las disposiciones de la Ley de Contrataciones del Estado y su

Reglamento.

En uno u ofro supuesto correspondera al OSCE supervisar el
cumplimiento de los principios que rigen los procesos de seleccion contemplados

en el articulo 3° de la Ley.

Si el vacio o deficiencia a que se refiere el parrafo anterior estan referidos
al procedimiento 0 a las reglas para la determinacién de la competencia en la
solucion de controversias e impugnaciones, corresponderd al OSCE resolver la
controversia ylo impugnacion suscitada en calidad de Gltima instancia

administrativa.

2.3. HIPOTESIS

23.1.

HIPOTESIS GENERAL

No existe uniformidad en la duracidn de las actividades que se realizan en la
etapa de actos preparatorios en el proceso de seleccion en el gobierno regional

de Huancavelica, periodo 2012.

2.3.2. HIPOTESIS ESPECIFICAS
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e El tiempo promedio de los actos preparatorios para Bienes y Servicios en
AMC en los procesos convocados en el Gobiemno Regional de
Huancavelica en el afio 2012 es por [o menos 23 dias habiles.

e El tiempo promedio de los actos preparatorios para Bienes y Servicios en
ADS/ADP/LP/CP en los procesos convocados en el Gobierno Regional de
Huancavelica en el afio 2012 es por lo menos 56 dias habiles.

 El tiempo promedio de los actos preparatorios para obras en AMC en los
procesos convocados en el Gobierno Regional de Huancavelica en el afio
2012 es por lo menos 25 dias héabiles.

s El tiempo promedio de los actos preparatorios para obras en ADS/ADP/LP
en los procesos convocados en el Gobierno Regional de Huancavelica en

el afio 2012 es por lo menos 35 dias habiles.
2.4, DEFINICION DE TERMINOS

o AREA USUARIA.- Cualquier dependencia de la Entidad que tiene la necesidad de
contratar bienes, setvicios y/u obras para el cumplimiento de sus metas previstas.
Asimismo, debe considerarse como area usuaria a la dependencia que por

especialidad consolida los requerimientos de otras dependencias.

o BASES INTEGRADAS.- Son las reglas definitivas del proceso de seleccién cuyo
texto contempla todas las aclaraciones y/o precisiones producto de la absolucion de
consultas, asi como todas las modificaciones y/o correcciones derivadas de la
absolucion de observaciones y/o del pronunciamiento del Titular de la Entidad o del
OSCE; o, cuyo texto coincide con el de las bases originales en caso de no haberse

presentado consultas y/u observaciones.

o BASES.- Es un documento donde se especifica el conjunto de reglas que seran
aplicables durante el proceso de seleccion en el cual se especifica su objeto, las

disposiciones para elaborar una propuesta, los documentos de presentacion
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obligatoria y facultativa, condiciones del futuro contrato, derechos y obligaciones de
los participantes, postores y confratistas, asi como una proforma del contrato que se
suscribira con el adjudicatario de la buena pro, en el marco de la normativa sobre

contrataciones del Estado.

BIENES.- Son objetos que requiere una Entidad para el desarrollo de sus

actividades y cumplimiento de sus fines.

CALENDAR!O DEL PROCESO DE SELECCION.- El documento que forma parte de
las Bases en el que se fijan los plazos de cada una de las etapas del proceso de

seleccién.

CONSORCIO.- El contrato asociativo por el cual dos (2) 0 mas personas se asocian,
con el criterio de complementariedad de recursos, capacidades y aptitudes, para

participar en un proceso de seleccion y, eventualmente, contratar con el Estado.

CONSULTA SOBRE LAS BASES.- La solicitud de aclaracidon o pedido formulada
por los participantes en un'proceso, referido al alcance y/o contenido de cualquier

aspecto de las Bases.

CONSULTOR.- La persona natural o juridica que presta servicios profesionales
altamente calificados en la elaboracion de estudios y proyectos; en la inspeccion de
fabrica, peritajes de equipos, bienes y magquinarias; en investigaciones, auditorias,
asesorias, estudios de pre factibilidad y de factibilidad técnica, econémica y
financiera, estudios basicos, preliminares y definitivos, asesoramiento en la
ejécucién de proyectos y en la elaboracion de términos de referencia,

especificaciones técnicas y Bases de distintos procesos de seleccion, entre otros.

CONTRATACION.- Es la accion que deben realizar las Entidades para proveerse de

bienes, servicios u obras, asumiendo el pago del precio o de la retribucion
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correspondiente con fondos publicos, y demas obligaciones derivadas de la

condicion del contratante.

CONTRATISTA.- El proveedor que celebre un contrato con una Entidad, de

conformidad con las disposiciones de la Ley y del presente Reglamento.

CONTRATO ACTUALIZADO O VIGENTE.- EI contrato original afectado por las
variaciones realizadas por los reajustes, prestaciones adicionales, reduccién de

prestaciones, o por ampliacion o reduccién del plazo.

CONTRATO ORIGINAL.- Es el contrato suscrito como consecuencia del
otorgamiento de la Buena Pro en las condiciones establecidas en las Bases y la

oferta ganadora.

CONTRATO.- Es el acuerdo para crear, regular, modificar o extinguir una relacién

juridica dentro de los alcances de la Ley y del Reglamento.

CRITERIOS DE EVALUACION.- Las reglas consignadas en las Bases respecto a la
forma en que el Comité Especial, asignara los puntajes a las distintas propuestas en

cada uno de los factores de evaluacion.

ERROR SUBSANABLE.- Aquél que incide sobre aspectos accidentales, accesorios
o formales, siendo susceptible de rectificarse a partir de su constatacion, dentro del

plazo que oforgue el Comité Especial.

ESPECIFICACIONES TECNICAS.- Descripciones elaboradas por la Entidad de las

caracteristicas fundamentales de los bienes, suministros u obras a contratar.

ESTANDARIZACION.- El proceso de racionalizacién consistente en ajustar a un
determinado tipo 0 modelo los bienes o servicios a contratar, en atencién a los

equipamientos preexistentes.
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EXPEDIENTE DE CONTRATACION.- Conjunto de documentos en el que aparecen
todas las actuaciones referidas a una determinada contratacién, desde la decision
de adquirir o contratar hasta la culminacion del contrato, incluyendo la informacion
previa referida a las caracteristicas técnicas, valor referencial, la disponibilidad

presupuestal y su fuente de financiamiento.

FACTORES DE EVALUACION.- Son los aspectos consignados en las Bases que

seran materia de evaluacidn y que deben estar vinculados con el objeto del contrato.

GASTOS GENERALES.- Son aquellos costos indirectos que el contratista debe
efectuar para [a ejecucidn de la prestacion a su cargo, derivados de su propia
actividad empresarial, por lo que no pueden ser incluidos dentro de las partidas de

las obras o de los costos directos del servicio.
LOTE.- Conjunto de bienes del mismo tipo.

MORA.- El retraso parcial o total, continuado y acumulativo en el cumplimiento de
prestaciones consistentes en la entrega de bienes, servicios 0 ejecucion de obras

sujetos a cronograma y calendarios contenidos en las Bases y/o contratos.
PAQUETE.- Conjunto de bienes o servicios de una misma o distinta clase.

PARTICIPANTE.- El proveedor que puede intervenir en el proceso de seleccidn, por

haberse registrado conforme a las reglas establecidas en las Bases.

POSTOR.- La persona natural o juridica legalmente capacitada que participa en un
proceso de seleccion desde el momento en que presenta su propuesta o su sobre

para la calificacién previa, segun corresponda.

PRESTACION.- La ejecucién de la obra, la realizacion de la consultoria, la
prestacion del servicio o la entrega del bien cuya contratacion se regula en la Ley y

en el presente Reglamento.
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2.5,

PROCESO DE SELECCION.- Es un procedimiento administrativo conformado por
un conjunto de actos administrativos, de administracion o hechos administrativos,
que tiene por objeto la seleccidn de la persona natural o juridica con la cual las
Entidades del Estado van a celebrar un contrato para la contratacién de bienes,

servicios o la ejecucion de una obra.

PROFORMA DE CONTRATO.- El proyecto del contrato a suscribirse entre [a

Entidad y el postor ganador de la buena pro y que forma parte de las Bases.

PROVEEDOR.- La persona natural o juridica que vende o arrienda bienes, presta -

servicios generales o de consultoria o ejecuta obras.

REQUERIMIENTO TECNICO MINIMO.- Son los requisitos indispensables que debe

reunir una propuesta técnica para ser admitida.

SERVICIO EN GENERAL.- La actividad o labor que realiza una persona natural o
juridica para atender una necesidad de la entidad, pudiendo estar sujeta a

resultados para considerar terminadas sus prestaciones.

SUMINISTRO.- La entrega periodica de bienes requeridos por una Entidad para el

desarrollo de sus actividades.

TERMINOS DE REFERENCIA.- Descripcion elaborada por la Entidad de las

condiciones en que se ejecutara la prestacion de servicios y servicios de consultoria.

TRABAJO SIMILAR.- Trabajo o servicio de naturaleza semejante a la que se desea
contratar, independientemente de su magnitud y fecha de ejecucion, aplicable en los

casos de servicios en general y de consultoria.

IDENTIFICACION DE VARIABLES

Es de tipo univariable: Actos preparatorios
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2.6. DEFINICION OPERATIVA DE LA VARIABLE E INDICADORES

DEFINICION DEFINICION OPERATIVA
VARIABLES CONCEPTUAL DIMENSIONES INDICADORES
UNIVARIABLE | “...Preverse manera Bienes y Servicios | Solicitud de requerimiento
Actos racional, sistematica y -N° dias: Requerimiento a
preparatorios por adelantado todos los AMC administracion

bienes y servicios que
demanda una
organizacién en un
tiempo determinado para
el logro de sus
objetivos”.

*...La programacion de
abastecimiento conforma
una funcion dentro del
sistema de
abastecimiento. Esta
funcion supone una serie
de pautas y
consideraciones para su
elaboracion, su
importancia va a derivar
en la continuidad del
abastecimiento y por
tanto el perfecto
funcionamiento de Ia
gestion...”.

*...La programacién del
abastecimiento es una
prevision de los
materiales, bienes y
servicios que requerira la
empresa durante un
periodo determinado,
para poder cumplir con
sus metas y objetivos
trazados...”™

Bienes y Servicios
ADS/ADP/LP/CP
Obras AMC
Obras

ADS/ADP/LP(*)

-N° dias: Recepcion en administracion

-N° dias: Recepcion en logistica

-N° dias: Derivacién al operador
Valor Referencial

-N° dias: Envié de cotizaciones

-N° dias: Recepcion de cotizaciones

-No dias: Envid de cotizaciones a
usuario

-N° dias: Recepcién de cotizaciones del
usuario

-N° dias: Caleuto del valor referencial
Disponibilidad Presupuestal

-N° dias: Solicitud de disponibilidad
presupuestal

-N° dias; Certificacion de la
disponibilidad
Aprobacion de Expediente

-N° dias: Solicitud de aprobacion del
expediente

-N° dias: Elaboracién de las constancia
de aprobacion
Comité Especial

-N° dias: Conformacion

-N° dias: Notificacion

-N° dias: Instalacion
Aprobacion de las bases

-N° dias: Envié del Proyecto de bases
-N° dias: Resolucion de aprobacion.

Nota: Las dimensiones (AMC, ADS, ADP, CP, LP y AMC DERIVADAS) estan fijados en la
Ley de Contrataciones del Estado en el Art. N° 19, Capitulo De Aspectos generales de la
Ley de Contrataciones del Estado.

9Tejada Arana, Arfstides. Manual de contrataciones del Estado para la gestion publica. Instituto de Gobierno de

la universidad de San Martin de Porres. 2010.

62




CAPITULO Il

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION
3.1, AMBITO DE ESTUDIO

Departamento: Huancavelica.
Provincia: Huancavelica.

Distrito: Huancavelica.
3.2. TIPO DE INVESTIGACION

El presente trabajo de investigacion es de tipo basica, pues su fin es la busqueda de la
verdad en un determinado area del conocimiento, asimismo se busca incrementar el
conocimiento cientifico en lo referente a los Actos Preparatorios de los Procesos de
Seleccion en el Gobierno Regional de Huancavelica, periodo 2012.

Asimismo, Sierra (1995) manifiesta que las investigaciones de tipo basica tienen

a describir y explicar una porcion de la realidad.
3.3. NIVEL DE INVESTIGACION

La presente investigacion se desarrollé a un nivel descriptivo y explicativo, lo que nos

permitié describir la duracion de los actos preparatorios en el proceso de seleccion en el
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3.4.

Gobierno Regional de Huancavelica, periodo 2012"; y explicar el tiempo de demora en los
procesos de seleccion en la contratacion de bienes, servicios y obras, en el Gobierno
Regional de Huancavelica — sede central, periodo 2012,

A decir de Sierra (1995) el nivel de investigacion esta relacionado con el grado de
profundidad de la variable en estudio, asi pues la investigacion tiene como nivel el
descriptivo. Al respecto Sanchez (1998) sostiene el nivel descriptivo tienen como objeto
central la medicion de la variable en una poblacion definida o en una muestra de una
poblacion. Es decir la descripcion se realiz6 luego de haber medido la variable referida a

los Actos Preparatorios.
DISENO DE LA INVESTIGACION

El disefio que se utilizd en la presente investigacion fue el No Experimental, de tipo
descriptivo simple, puestos que los datos que se utilizaron son correspondientes al
gjercicio presupuestal 2012, los que se obtuvieron de documentos oficiales que obran en
el Area de Procesos de la Oficina de Logistica del Gobierno Regional de Huancavelica;
los mismos que se emplearon para la contrastacion de las hipétesis y para arribar a
conclusiones.

El término disefio esta referido a la estrategia concebida por los investigadores para

obtener la informacién que se desee, cuyo esquema es:

M 0]
Donde:
M: Muestra de estudio.
O: Observacion (medicion) de los expedientes de las contrataciones del ejercicio

presupuestal 2012.

Asi pues de acuerdo al esquema del disefio de la investigacion, en primer lugar
se identifico la muestra constituida por un grupo de expedientes de los Procesos de

Seleccion en la fase de los Actos Preparatorios y luego se procedio a la medicidn de la
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variable referida a la duracion de los Actos Preparatorios a nivel de sus respectivos

indicadores.

3.5. METODOS DE INVESTIGACION
3.5.1. METODO GENERAL
El método general de investigacion utilizado fue el Método Cientifico.

Al respecto Paucar (2007) manifiesta que el Método Cientifico es un rasgo de la

ciencia y pone énfasis en el hecho de que donde hay método cientifico hay ciencia.

Asi pues, la aplicacion del método cientifico en el trabajo de investigacién ha

seguido los siguientes procedimientos:

a)

Determinacion del objeto del estudio: E| objeto esta constituido por el tiempo
de duracion de los Actos Preparatorios en los Procesos de Seleccion del
Gobierno Regional de Huancavelica, periodo 2012.

Plantear y fundamentar el problema: Se identifico la problematica en relacion a
la duracion de los Actos Preparatorios de los procesos de Seleccion, la misma
que fue fundamentada por la Doctrina Legal respectiva.

Se selecciond la técnica de la hermenéutica o la llamada interpretacion de
textos para la redaccion del marco teérico en base a la Doctrina de los
Procesos de Seleccion de la Ley de Contrataciones del Estado y su
Reglamento.

Se enuncio un sistema de Hipdtesis, la cual fue corroborado por la evidencia

empirica y se dedujo las conclusiones del estudio.

3.5.2. METODOS ESPECIFICOS

o Descriptivo.- Fundamentalmente para describir los tiempos de duracién de los Actos

Preparativos de los procesos de seleccion del Gobierno Regional de Huancavelica.

e Analitico - Sintético; Fundamentalmente para la construccion del marco tedrico de la

investigacion. Mediante al analisis nos introducimos en las interpretaciones
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especificas de fa Doctrina de los Actos Preparatorios, mediante la sintesis se hizo las
generalizaciones de los textos en estudio.
o [nductivo — Deductivo.- Se utilizd fundamentalmente para la generalizacién de los

resultados obtenidos luego de las mediciones efectuadas a la variable.

3.6. POBLACION, MUESTRA, MUESTREO

3.6.1. POBLACION

La poblacion para la investigacién lo conformaron por todos los procesos de
confratacién realizadas mediante el procedimiento clasico durante ejercicio
presupuestal 2012. En el Gobierno Regional de Huancavelica. De acuerdo con el
informe anual de Gestion del Gobierno Regional para el 2012, la cantidad de

procesos de seleccion fue de 942.

Segln Terrones (1995, pag. 299), “se llama poblacidn al universo que se necesita
estudiar o al grupo mas grande de individuos, objetos, cosas o situaciones que

puedan ser agrupados en funcion de una o mas caracteristicas comunes”.

3.6.2. MUESTRA
En el presente trabajo de investigacion se determiné el tamafio de la muestra se de

la siguiente manera:

3 Z*xpxgxN
E*N-1)+Z*xpxgq

Siendo:

pyq Probabilidad de ser seleccionado y no ser seleccionado: 50%

2 Valor estandar del nivel de confianza. 1,96
N El total de la poblacién: 942
E Representa el error de la estimacion. 0.05 %.

Reemplazando y desarroliando:
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1,967 x 50%x 50% x 942

n= =87

(0.05 %)? (942-1)+1.967 x 50% x 50%

Por lo tanto fa muestra estuvo conformada por 87 procesos convocados.

Tabla 1. Tamafio de la muestra segun el tipo de objeto y el tipo de proceso.

Objeto y Proceso Expedientes %
Bienes y Servicios AMC 22 25,3
Bienes y Servicios ADS/ADP/LP/CP 22 25,3
Obras AMC 22 25,3
Obras ADS/ADP/LP/CP 21 241
Total 87 100,0

Fuente: Base de datos de expedientes de procesos de seleccion 2012.

3.6.3. MUESTREO

El muestreo es aleatorio simple o también denominado muestreo probabilistico

De acuerdo con (Melendez, 2011) el muestreo es la técnica para elegir los sujetos
de la muestra y con Zamora (2005) tiene la propiedad de ser mas cbjetiva en la

veracidad de los resultados.

3.7. TECNICAS E INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE DATOS

Para esta investigacion se utilizd como técnica:
La observacién.- Técnica que permiti®6 recabar en funcién del problema

planteado, la hipétesis y la variable identificada, la informacion necesaria del

Gobierno Regional de Huancavelica - sede central, luego se procediod a analizar la
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muestra conformada de los tiempos de duracion de los Actos Preparatorios fueron
almacenados en las correspondientes fichas, con la finalidad de validar el presente
trabajo de investigacion. Por tal razén, la unidad de observacion sera el item.

Para esta investigacion se utilizé como instrumento la:

- Ficha o formulario de observacion

TABLA N° 3, Técnicas e instrumentos utilizados en la investigacion.

TECNICA INSTRUMENTO

Ficha.- La informacién mas relevante de los
libros fue transcrita a las fichas para luego ser
redactada en el editor de textos.

Fichaje.- Para la construccién del Marco
Tedrico.

Ficha de observacion.- Los tiempos de duracién
de los Actos Preparatorios fueron almacenados
en las correspondientes fichas.

Observacion.- Para la identificacion de las
propiedades de la variable en estudio.

Fuente: Elaboracién propia.
3.8. PROCEDIMIENTO DE RECOLECCION DE DATOS

o Se coordin6 con los Funcionarios del Gobierno Regional de Huancavelica, asimismo con

el Director de la Oficina de Logistica.
o Se sensibilizé a los trabajadores para la seleccion de los expedientes.
e Se aplich el instrumento en la muestra elegida.
o Se procesé la informacidn obtenida.

* Se presentd en forma de cuadros y estadisticos para la obtencion de las conclusiones.

3.9. TECNICAS DE PROCESAMIENTO Y ANALISIS DE DATOS

El procesamiento de datos se hizo de acuerdo a la estructura del instrumento de

medicion. Posteriormente se us6 los elementos de la estadistica descriptiva como son:

e |os cuadros de frecuencia.
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Cuadros de doble entrada.

Diagramas de barras.
Prueba de bondad de ajuste Chi Cuadrado para la docimasia de la hipétesis de

investigacion.
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CAPITULO IV
RESULTADOS

Luego de haber finalizado el proceso de recoleccion de la informacién con los respectivos
instrumentos de medicion en los sujetos de la investigacidn que estuvo conformado por los
actos preparatorios en el proceso de seleccién en el Gobierno Regional de Huancavelica,
periodo 2012, se procedié a la recodificacion de los datos para la variable en estudio referida
a los actos preparatorios; para lo cual se ha creado el respectivo MODELO DE DATOS. Asi
pues en primer lugar se realiza el estudio de forma independiente para cada una de las
dimensiones de los Actos Preparatorios del proceso de seleccién, posteriormente se

procedera a determinar la uniformidad de las actividades del proceso de seleccién.

Posteriormente la informacién modelada fue procesado a través de las técnicas de la
estadistica descriptiva (tablas de frecuencia, diagrama de barras, medidas de tendencia
central) y de la estadistica inferencial, mediante la estadistica de prueba de proporciones Z

con un nivel de confianza del 95%.

Finalmente es importante precisar, que para tener fiabilidad en los resultados, se
proces los datos con el programa estadistico [BM SPSS 21.0 (Programa Estadistico para las
Ciencias Sociales). Es necesario mencionar que las mediciones obtenidas con el
instrumento de medicion estan asociadas a determinados errores de medicién, las mismas
que por el tamafio de la muestra se asumen que estan normal e independientemente

distribuidas.
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Gréfico 1. Diagrama de la relacion I6gica de la variables en estudio y sus cimensiones.

o rmarm py

Actos
Preparatorios

i

Obras AMC |

" Estrictura logica de la variable en estudio

Fuente: Elaboracion propia. o T

En el diagrama N° 1 podemos observar la estructura logica de la variable en estudio,
del diagrama respectivo notamos que la variable referida a los Actos Preparatorios esta
constituida por cuatro dimensiones las mismas que son: Bienes y Servicios AMC, Bienes y
Servicios ADS/ADP/LP/CP, asimismo Obras AMC y Obras ADS/ADP/LP. Asimismo hemos
de mencionar que los correspondientes indicadores para las dimensiones de la variable de
estudio son: El nimero de dias para la solicitud de requerimiento, el niumero de dias para la
determinacién del valor referencial, el nimero de dias para la disponibilidad presupuestal,
asimismo el nimero de dias para la aprobacién del expediente, el nimero de dias para la
conformacion del comité especial y finaimente el nimero de dias para la aprobacién de las

bases de las licitaciones.

En base a esta estructura de las variables se procedera a realizar el analisis en
primer lugar la variable en su forma general, luego a nivel de sus cuatro dimensiones y sus

correspondientes indicadores; finalmente se procedera a realizar la contrastacion de la
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hipotesis general de investigacion y de las hipdtesis especificas, de la cual finalmente se

obtendra las correspondientes conclusiones del tfrabajo de investigacion.

4.1. PRESENTACION DE RESULTADOS

4.1.1.

Tabla 2.

RESULTADOS DE LA Dl’JRACION DE LOS ACTOS PREPARATORIOS EN EL
PROCESO DE SELECCION DEL GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA,
PERIODO 2012

Resultados del tiempo promedio de duracion de la Actividad: SOLICITUD DE

REQUERIMIENTOQ de los Actos Preparatorios del proceso de seleccion.

§ Actividad: Solicitud de requerimiento (dias) -
(%2
Tipo de g Requerimientos Recepcién en  Recepcién en Derivacian Total
objeto 8 a administracién administracion logistica al operador
4 — -
I-% Habiles Calend. Habiles Calend:. Habiles Calend. Héabiles Calend. Habiles Calend.
Bienesy AMC 3 4 4 6 2 5 5 4 14 19
servicios ADS/ADP/
LPICP 5 7 4 8 5 7 6 8 20 30
Obr AMC 1 1 - 1 1 2 1 1 3 5
s ABETAGE]
LPICP 1 1 1 1 2 3 1 2 5 7

Fuente: Expedientes estudiados.

Grafico 2

. Diagrama de barras del tiempo promedio de la Actividad: SOLICITUD DE
REQUERIMIENTO de los Actos Preparatorios del proceso de seleccion.

30#

Proceso

o

= T T
Habiles Calend. Habiles Calend. Habiles Calend. Habiles Calend.
Bienes: AMC Bienes: ADS/ADP/LP/CP Obras: AMC Obras: ADS/ADP/LP/CP

Fuente: Tabla 1.
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En la tabla N° 02 podemos observar los resultados del tiempo promedio de duracién

de la actividad de Solicitud de Requerimiento de los Actos Preparatorios de los

procesos de seleccion en el Gobierno Regional de Huancavelica para el afio 2012.

Como podemos observar para el tipo de objeto referente a Bienes y Servicios

y el tipo de proceso AMC se tiene los resultados de los indicadores:

Requerimientos a Administracicn: la duracion en dias habiles es de tres y en dias
calendarios és de cuatro.

Recepcion en Administracion: la duracion en dias habiles es de cuatro y en dias
calendarios es de seis.

Recepcion en Logistica: la duracion en dias habiles es de dos y en dias
calendarios es de cinco.

Derivacién al Operador. la duracion en dias habiles es de cinco y en dias
calendarios es de cuatro.

En general ef tiempo promedio de duracién en dias habiles de catorce y en dias

calendarios es de 19.

Podemos observar para el tipo de objeto referente a bienes y servicios y el

tipo de proceso ADS/ADP/LP/CP se tiene los resultados de los indicadores:

Requerimientos a Administracion: la duracién en dias habiles es de cinco y en dias
calendarios es de siete.
Recepcion en Administracion: 1a duracién en dias hébiles es de cuatro y en dias
calendarios es de ocho.
Recepcion en Logistica: la duracion en dias habiles es de cinco y en dias
calendarios es de siete.
Derivacion al Operador. la duracién en dias habiles es de seis y en dias
calendarios es de ocho.
En general el tiempo promedio de duracién en dias habiles de veinte y en dias

calendarios es de treinta.
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Podemos observar para el tipo de objeto referente a Obras y el tipo de

proceso AMC se tiene los resultados de los indicadores:

Requerimientos a Administracion: la duracion en dias habiles es de uno y en dias
calendarios es de uno.
Recepcidn en Administracion: la duracién en dias habiles es de cero y en dias
calendarios es de uno.
Recepcion en Logistica: la duracién en dias habiles es de uno y en dias
calendarios es de dos.
Derivacién al Operador. la duracion en dias habiles es de uno y en dias
calendarios es de uno.
En general el tiempo promedio de duracion en dias habiles de tres y en dias

calendarios es de cinco.

Podemos observar para el tipo de objeto referente a Obras y el tipo de

proceso ADS/ADP/LP/CP se tiene los resultados de los indicadores:

Requerimientos a Administracion: la duracion en dias habiles es de uno y en dias
calendarios es de uno.

Recepcion en Administracion: la duracion en dias hébiles es de uno y en dias
calendarios es de uno.

Recepcion en Logistica: la duracion en dias habiles es de dos y en dias
calendarios es de tres.

Derivacion al Operador. la duracién en dias habiles es de uno y en dias
calendarios es de dos.

En general el tiempo promedio de duracion en dias habiles de cinco y en dias
calendarios es de siete.

Evidentemente los resultados muestran que existe una dispersidn en los

indicadores de la dimension SOLICITUD DE REQUERIMIENTO lo cual es una

evidencia de la poca homogeneidad en los dias de ejecucion de las mencionadas
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actividades. La situacion mas perdurable se presenta en el proceso de Bienes
ADS/ADPILP/CP pues alcanza hasta un méximo de 30 dias de ejecucion en dias
calendarios y un maximo de 20 dias calendarios contabilizados en dias habiles.
Asimismo observamos que los tiempos minimos se obtienen en el tipo de objeto de

Obras, alcanzando un valor de 3 en dias habiles y 5 en dias calendario.

Tabla 3. Resultados del tiempo promedio de duracion la Actividad: VALOR REFERENCIAL

de los Actos Preparatorios del proceso de seleccion.

% * Actividad: Valor referencial (dias)
- S — = , . - Total
Tipo de s Envio de Recepcidnde  Envio de cotiz. Calculo del
’ objeto, 3 cotizaciones cotizaciones a usuario valor referencial
o
i% Habiles Calend. Habiles Calend. Habiles Calend. Habiles Calend. Habiles Calend.
Bienesy AMC 2 3 2 4 2 3 3 3 9 13
servicios ADS/ADP/
LPI/CP 5 5 5 6 4 3] 4 6 18 23
Obras e -1 -1 1 2 1 1 2 5
8  “ABSIADPI
LP/iCP - 1 1 1 2 2 1 2 4 6

Fuente: Expedientes estudiados.

Gréfico 3. Resultados del tiempo promedio de la Actividad: VALOR REFERENCIAL de los

Actos Preparatorios del proceso de seleccion.

Feaenca (dias)

Habiles Calend. Habiles Calend. Habiles Calend. Habiles Calend.
Proceso Bienes: AMC Bienes: ADS/ADP/LP/CP Obras: AMC Obras: ADS/ADP/LP/CP

Tiempo promedio de duracién de la actividad: VALOR REFERENCIAL

Fuente: Tabla 3.
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En la tabla N° 03 podemos observar los resultados del tiempo promedio de duracion
de la actividad de Valor Referencial de los Actos Preparatorios de los procesos de

seleccion en el Gobierno Regional de Huancavelica para el afio 2012.

Como podemos observar para el tipo de objeto referente a Bienes y Servicios

y el tipo de proceso AMC se tiene los resultados de los indicadores:

e [Envio de Cotizaciones: la duracién en dias habiles es de dos y en dias calendarios
es de fres.

e Recepcion de cotizaciones: la duracidon en dias habiles es de dos y en dias
calendarios es de cuatro.

o Envio de cotizaciones a usuario: 1a duracion en dias habiles es de dos y en dias
calendarios es de tres.

o Calculo del valor referencial: la duracién en dias héabiles es de tres y en dias
calendarios es de tres.

o En general el tiempo promedio de duracidn en dias habiles es de nueve y en dias

calendarios es de frece.

Podemos observar para el tipo de objeto referente a bienes y servicios v el

tipo de proceso ADS/ADP/LP/CP se tiene los resultados de los indicadores:

e Envio de Cotizaciones. la duracion en dias habiles es de cinco y en dias
calendarios es de cinco.

e Recepcién de cotizaciones: la duracién en dias habiles es de cinco y en dias
calendarios es de seis.

e Envio de cotizaciones a usuario: la duracion en dias habiles es de cuatro y en dias
calendarios es de seis.

o Calculo del valor referencial: la duracion en dias habiles es de cuatro y en dias
calendarios es de seis.

e En general el tiempo promedio de duracién en dias habiles es de dieciocho y en

dias calendarios es de veintitrés.
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Podemos observar para el tipo de objeto referente a Obras y el tipo de

proceso AMC se tiene los resultados de los indicadores:

e Envio de Cotizaciones: la duracion en dias habiles es de cero y en dias
calendarios es de uno.

e Recepcion de cotizaciones:' la duracién en dias habiles es de cero y en dias
calendarios es de uno.

e Envio de cotizaciones a usuario: la duracion en dias habiles es de uno y en dias
calendarios es de dos.

o Célculo del valor referencial; la duracién en dias hébiles es de uno y en dias
calendarios es de uno.

o En general el tiempo promedio de duracion en dias habiles es de dos y en dias

calendarios es de cinco.

Podemos observar para el tipo de objeto referente a Obras y el tipo de

proceso ADS/ADP/LP/CP se tiene los resultados de los indicadores:

o FEnvio de Cotizaciones: la duracion en dias habiles es de cero y en dias
calendarios es de uno.

e Recepcion de cotizaciones: la duracién en dias habiles es de uno y en dias
calendarios es de uno.

e FEnvio de cotizaciones a usuario: la duracion en dias habiles es de dos y en dias
calendarios es de dos.

o Célculo del valor referencial. la duracién en dias habiies es de uno y en dias
calendarios es de dos.

e En general el tiempo promedio de duracidn en dias habiles es de cuatro y en dias

calendarios es de seis.

77

54



54

Evidentemente los resultados muestran que existe una dispersion en [os indicadores de la
dimension VALOR REFERENCIAL lo cual es una evidencia de la poca homogeneidad en los
dias de ejecucion de las mencionadas actividades.

La situacibn mas perdurable se presenta en el proceso de Bienes
ADS/ADP/LP/CP pues alcanza hasta un maximo de 23 dias de ejecucion en dias
calendarios y un maximo de 18 dias calendarios contabilizados en dias habiles.
Asimismo observamos que los tiempos minimos se obtienen en el tipo de objeto de

Obras AMC alcanzando un valor de 2 en dias habiles y 5 en dias calendario.

Tabla 4. Resultados del tiempo promedio de duracion la Actividad: DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL de los Actos Preparatorios del proceso de seleccion.

Actividad: Disponibilidad Presupuestal (dias)

@ ©
. Tipo de s ¢ Solicitud de Certificacion de Total
objeto E— ° Disponibilidad Presup. la Disponibilidad
o.
Habiles Calendario Habiles Calendario Habiles Calendario’
Bienes y AMC 1 2 1 2 2 4
servicios
ADS/ADP/LP/CP 3 4 4 5 7 9
Obras AMC 16 18 17 16 33 34
ADS/ADP/LPICP 5 7 5 8 10 15

Fuente: Expedientes estudiados.

Grafico 4. Resulfados del tiempo promedio de la Actividad: DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL de los Actos Preparatorios del proceso de seleccion.
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Tiempo promedio de duracidn de la actividad: DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
Fuente: Tabla 4.

En la tabla N° 04 podemos observar los resultados del tiempo promedio de duracion
de la actividad de DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL de los Actos Preparatorios de
los procesos de seleccion en el Gobierno Regional de Huancavelica para el periodo o
afo del 2012.

Como podemos observar para el tipo de objeto referente a Bienes y Servicios
y el tipo de proceso AMC se tiene los resultados de los indicadores:
o Solicitud de disponibilidad presupuestal: 1a duracién en dias habiles es de uno y en
dias calendarios es de dos.
o Certificacion de la disponibilidad: 1a duracidn en dias hébiles es de uno y en dias
calendarios es de dos.
e En general el tiempo promedio de duracién en dias habiles es de dos y en dias
calendarios es de cuatro.
Podemos observar para el tipo de objeto referente a bienes y servicios y el

tipo de proceso ADS/ADP/LP/CP se tiene los resultados de los indicadores:

o Solicitud de disponibilidad presupuestal: la duracién en dias habiles es de tres y en

dias calendarios es de cuatro.
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Certificacion de la disponibilidad. la duracién en dias habiles es de cuatro y en dias
calendarios es de cinco.
En general el tiempo promedio de duracién en dias habiles es de siete y en dias
calendarios es de nueve,

Podemos observar para el tipo de objeto referente a Obras y el tipo de

proceso AMC se tiene [os resultados de los indicadores:

Solicitud de disponibilidad presupuestal: la duracion en dias habiles es de dieciséis
y en dias calendarios es de dieciocho.

Certificacion de la disponibilidad: la duracién en dias habiles es de diecisiete y en
dias calendarios es de dieciséis.

En general el tiempo promedio de duracién en dias hébiles es de treinta fres y en

dias calendarios es de treinta y cuatro.

Podemos observar para el tipo de objeto referente a Obras y el tipo de

proceso ADS/ADP/LP/CP se tiene los resultados de los indicadores:

Solicitud de disponibilidad presupuestal: 1a duracién en dias habiles es de cinco y
en dias calendarios es de siete.
Certificacion de la disponibilidad. la duracién en dias habiles es de cinco y en dias

calendarios es de ocho.

En general el tiempo promedio de duracion en dias habiles es de diez y en dias

calendarios es de quince.

Evidentemente los resultados muestran que existe una dispersién en los
indicadores de la dimension DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL lo cual es una
evidencia de la poca homogeneidad en los dias de ejecucién de las mencionadas
actividades.

La situacién més perdurable se presenta en el proceso de Obras AMC
pues alcanza hasta un maximo de 34 dias de ejecucion en dias calendarios y un

méaximo de 33 dias habiles. Asimismo observamos que los tiempos minimos se
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obtienen en el tipo de objeto de Bienes AMC alcanzando un valor de 2 en dias

habiles y 4 en dias calendario.

Tabla 5. Resultados del tiempo promedio de duracién la Actividad: APROBACION DEL
EXPEDIENTE de los Actos Preparatorios del proceso de seleccion.

Actividad: Aprobacién del expediente (dias)

Tiro d 33 Solicitud de “Elaboracion de 1a Total
! lt;o ¢ e g_ 8 Aprobacién del constancia de
! objeto o o 1 .
J 5 expedlenfe aprobacién
Habiles Calendario Haéabiles Calendario Habiles Calendario
Bienes y amc 2 3 2 3 4 6
servicios
ADS/ADP/LPI/CP 3 4 3 4 6 8
MC 1 2 3
Obras 2 1 1 2
ADS/ADP/LP/CP 2 2 1 2 3 4

Fuente: Expedientes estudiados.

Grafico 5. Resultados del tiempo promedio de la Actividad: APROBACION DEL
EXPEDIENTE de los Actos Preparatorios del proceso de seleccién.
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Feaenda (das)

. Rk L ba ) A
Habilles Calendario Hablles Calendario Hablles Calendario
Proceso Bienes: AMC Bienes: ADS/ADP/LP/CP Obras: AMC Obras: ADS/ADP/LP/CP

Tiempo promedio de duracién de la Actividad: APROBACION DEL EXPEDIENTE
Fuente: Tabla 4.
En la tabla N° 05 podemos observar los resultados del tiempo promedio de duracion

de la actividad de APROBACION DEL EXPEDIENTE de los Actos Preparatorios de
los procesos de seleccion en el Gobierno Regional de Huancavelica para el periodo o
afio del 2012.

Como podemos observar para el tipo de objeto referente a Bienes y Servicios

y el tipo de proceso AMC se tiene los resultados de los indicadores:
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Solicitud de aprobacién del expediente: la duracion en dias habiles es de dos y en
dias calendarios es de fres.

Elaboracion de la constancia de aprobacion: la duracion en dias habiles es de dos

y en dias calendarios es de tres.

En general el tiempo promedio de duracion en dias habiles es de cuatro y en dias

calendarios es de seis.

Podemos observar para el tipo de objeto referente a bienes y servicios y el

tipo de proceso ADS/ADP/LP/CP se tiene los resultados de los indicadores:

Solicitud de aprobacion del expediente: la duracién en dias habiles es de tres y en
dias calendarios es de cuatro.

Elaboracion de la constancia de aprobacion: la duracion en dias habiles es de tres
y en dias calendarios es de cuatro.

En general el tiempo promedio de duracion en dias habiles es de seis y en dias
calendarios es de ocho.

Podemos observar para el tipo de objeto referente a Obras y el tipo de

proceso AMC se tiene los resultados de los indicadores:

Solicitud de aprobacion del expediente: la duracion en dias habiles es de uno y en
dias calendarios es de uno.

Elaboracion de la constancia de aprobacion: la duracion en dias habiles es de uno
y en dias calendarios es de dos.

En general el tiempo promedio de duracion en dias habiles es de dos y en dias

calendarios es de tres.

Podemos observar para el tipo de objeto referente a Obras vy el tipo de

proceso ADS/ADP/LP/CP se tiene los resultados de los indicadores:

Solicitud de aprobacion del expediente: la duracion en dias h4biles es de dos y en

dias calendarios es de dos.
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e FElaboracion de la constancia de aprobacion: la duracién en dias habiles es de uno
y en dias calendarios es de dos.

e En general el tiempo promedio de duracion en dias habiles es de tres y en dias
calendarios es de cuatro.

La situacion més perdurable se presenta en el proceso de Bines
ADS/ADP/LP/CP pues alcanza hasta un maximo de 8 dias de ejecucion en dias
calendarios y un maximo de 6 dias habiles. Asimismo observamos que los tiempos
minimos se obtienen en el tipo de objeto de Obras AMC alcanzando un valor de 2 en
dias habiles y 3 en dias calendario.

Tabla 6. Resultados de! tiempo promedio de duracién la Actividad: COMITE ESPECIAL de
los Actos Preparatorios del proceso de seleccion.

Actividad: Comité especial (dias)

. @ O
; =] Total
T'p? de o 8 Conformacion Notificacién Instalacion
objeto g o
’ Fa Habiles Calendario Habiles Calendario Hébiles Calendario Habiles Calendario®
Bienesy amc 1 1 1 2 1 1 3 4
servicios
ADS/ADP/LPICP 2 3 3 3 2 3 7 9
Obras AMC 1 2 1 2 - - 2 4
ADS/ADP/LPICP 2 3 3 4 3 3 8 10

Fuente: Expedientes estudiados.

Grafico 6. Resultados del tiempo promedio de duracién la Actividad: COMITE ESPECIAL de
los Actos Preparatorios del proceso de seleccion.

Freauenda (dias)

: ,i un
Habiles Calendario Habiles Calendario
Proceso Bienes: AMC Bienes: ADS/ADP/LP/CP Obras: AMC Obras: ADS/ADP/LP/CP

Tiempo promedio de duracién de la Actividad: COMITE ESPECIAL
Fuente: Tabla 5.
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En la tabla N° 06 podemos observar los resultados del tiempo promedio de duracion
de la actividad de COMITE ESPECIAL de los Actos Preparatorios de los procesos de

seleccion en el Gobierno Regional de Huancavelica para el afio del 2012.

Como podemos observar para el tipo de objeto referente a Bienes y Servicios

y el tipo de proceso AMC se tiene los resultados de los indicadores:

Conformacion: |a duracién en dias habiles es de uno y en dias calendarios es de
uno.

Notificacion: la duracion en dias habiles es de uno y en dias calendarios es de
dos.

Instalacién: 1a duracion en dias habiles es de uno y en dias calendarios es de uno.
En general el tiempo promedio de duracidn en dias habiles es de tres y en dias
calendarios es de cuatro.

Podemos observar para el tipo de objeto referente a bienes y servicios y el

tipo de proceso ADS/ADP/LP/CP se tiene los resultados de los indicadores:

Conformaci6n: |a duracion en dias hébiles es de dos y en dias calendarios es de
tres.

Notificacién: la duracion en dias hébiles es de tres y en dias calendarios es de
tres.

Instalacion: la duracion en dias habiles es de dos y en dias calendarios es de fres.
En general el tiempo promedio de duracion en dias habiles es de siete y en dias
calendarios es de nueve.

Podemos observar para el tipo de objeto referente a Obras y el tipo de

proceso AMC se tiene los resultados de los indicadores:

Conformacion: la duracién en dias habiles es de uno y en dias calendarios es de
dos.
Notificacién: la duracion en dias habiles es de uno y en dias calendarios es de

dos.
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e [nstalacién; la duracion en dias habiles es de cero y en dias calendarios es de

cero.

o En general el tiempo promedio de duracién en dias hébiles es de dos y en dias

calendarios es de cuatro.

Podemos observar para el tipo de objefo referente a Obras y el tipo de
proceso ADS/ADP/LP/CP se tiene los resultados de los indicadores:

e Conformacién: la duracion en dias habiles es dos y en dias calendarios es tres.

o Notificacion: la duracion en dias habiles es tres y dias calendarios es de cuatro.

e Instalacién: la duracién en dias habiles es tres y en dias calendarios es de tres.

e En general el tiempo promedio de duracion en dias habiles es de ocho y en dias

calendarios es de diez.

Evidentemente los resultados muestran que existe una dispersion en los indicadores

de la dimensién COMITE ESPECIAL lo cual es una evidencia de la poca homogeneidad en

los dias de ejecucion de las mencionadas actividades.

La situacién mas perdurable se presenta en el proceso de Obras ADS/ADP/LP/CP

pues alcanza hasta un maximo de 10 dias de ejecucion en dias calendarios y un maximo de 8

dias habiles. Asimismo observamos que los tiempos minimos se obtienen en el tipo de objeto

de Bienes y Obras AMC alcanzando un valor de 2 en dias habiles y 4 en dias calendario.

Tabla 7. Resultados del tiempo promedio de duracion la Actividad: APROBACION DE LAS

BASES de los Actos Preparatorios del proceso de seleccion.

Actividad: Aprobacion de las bases (dias)

: o Q
. Tipo de 'g 3 Envio del Proyecto de Resolucion de aprobacion Total
: 3 .
. objeto =] bases
= o , .
Habiles Calendario Habiles Calendario Habiles Calendario
Bienes y amc 2 2 2 3 4 5
servicios
ADS/ADP/LP/CP 3 3 3 4 B 7
c - -
Obras AM 1 1 1 1
ADS/ADP/LP/CP 2 3 6 7 8 10

Fuente: Expedientes estudiados.
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Grafico 7. Resultados del tiempo promedio de duracién la Actividad: APROBACION DE LAS

BASES de los Actos Preparatorios del proceso de seleccion.

= - - T L3 T T
Habiles Calendario Habiles Calendario Habiles Calendario Hébiles Calendario
Proceso Bienes: AMC Bienes: ADS/ADP/LP/CP Obras: AMC Obras: ADS/ADP/LP/CP

Tiempo promedio de duracién de la Actividad: APROBACION DE LAS BASES

Fuente: Tabla 6.
En la tabla N° 07 podemos observar los resultados del tiempo promedio de duracion

de la actividad de APROBACION DE LAS BASES de los Actos Preparatorios de los
procesos de seleccion en el Gobierno Regional de Huancavelica para el afio del
2012.

Como podemos observar para el tipo de objeto referente a Bienes y Servicios

y el tipo de proceso AMC se tiene los resultados de los indicadores:

o [Envio del proyecto de bases: la duracion en dias habiles es de dos y en dias
calendarios es de dos.

e Resolucion de aprobacion: la duracion en dias habiles es de dos y en dias
calendarios es de tres.

e En general el tiempo promedio de duracién en dias habiles es de cuatro y en dias

calendarios es de cinco.

Podemos observar para el tipo de objeto referente a bienes y servicios y el

tipo de proceso ADS/ADP/LP/CP se tiene los resultados de los indicadores:
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e FEnvio del proyecto de bases: la duracion en dias hébiles es de tres y en dias
calendarios es de tres.

e Resolucién de aprobacién: la duracion en dias habiles es de tres y en dias
calendarios es de cuatro.

e En general el tiempo promedio de duracion en dias habiles es de seis y en dias

calendarios es de siete.

Podemos observar para el tipo de objeto referente a Obras y el tipo de

proceso AMC se tiene los resultados de los indicadores:

e Envio del proyecto de bases: la duracion en dias habiles es de cero y en dias
calendarios es de cero.

o Resolucién de aprobacion: la duracidon en dias habiles es de uno y en dias
calendarios es de uno.

o En general el tiempo promedio de duracidn en dias hahiles es de unc y en dias

calendarios es de uno.

Podemos observar para el tipo de objeto referente a Obras y el tipo de

proceso ADS/ADP/LP/CP se tiene los resultados de los indicadores:

e Envio del proyecto de bases: la duracion en dias habiles es de dos y en dias
calendarios es de tres.
e Resolucion de aprobacion: la duracién en dias habiles es de seis y en dias
calendarios es de siete.
e En general el tiempo promedio de duracién en dias habiles es de ocho y en dias
calendarios es de diez.
Evidentemente los resultados muestran que existe una dispersion en los
indicadores de la dimensién APROBACION DE LAS BASES lo cual es una evidencia

de la poca homogeneidad en los dias de ejecucion de las mencionadas actividades.
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La situacion mas perdurable se presenta en el proceso de Obras ADS/ADP/LP/CP
pues alcanza hasta un maximo de 10 dias de ejecucidn en dias calendarios y un
maximo de 8 dias habiles. Asimismo observamos que los tiempos minimos se
obtienen en el tipo de objeto de Obras AMC alcanzando un valor de 1 en dias

habiles y 1 en dias calendario.

4.1.2. PRUEBA DE SIGNIFICANCIA DE LAS HIPOTESIS DE INVESTIGACION

Los resultados anteriores del tipo de objeto y proceso de seleccion, se han unido
en la siguiente tabla que nos muestra en forma general la durabilidad de los
tiempos de ejecucion en cada fase de los actos preparatorios de los procesos de

seleccion en el Gobierno Regional de Huancavelica.

Tabla 8. Resultados del tiempo promedio de duracion las actividades de los actos

preparatorios del proceso de seleccion.

Tipo de objeto y proceso (dias)

mhcador e B o e
0] E 0] E 0 E 0] E
Solicitud 14 3,8 20 9,3 3 4,2 5 58
Valor referencial 9 3,8 18 9,3 2 4,2 4 5,8
Disponibilidad presupuestal 2 3,8 7 9,3 33 4,2 10 58
Aprobacion del expediente 4 38 6 9,3 2 4,2 3 58
Comité Especial 3 3,8 7 9,3 2 42 8 5,8
Aprobacion de las bases 4 3,8 6 9,3 1 4,2 8 58
Total 36 23 64 56 43 25 38 35
| Bondad de ajuste 5 17,7 19,8 112 15,8
"Valor P 0,003 0,001 0,000 - 0,032

Fuente: Cuestionario de encuesta aplicado.

La tabla nos muestra los tiempos de duracién de cada una de las fases de la fase
de los actos preparatorios del proceso de seleccidn al lado de las estadisticas de

resumen de la prueba de bondad de ajuste Chi Cuadrado, la misma que nos
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servird para realizar la correspondiente docimasia de las hipotesis de
investigacion. Observamos que la distribucion tedrica asumida es la distribucion

uniforme de los datos observados.

a) PRUEBA DE LA PRIMERA HIPOTESIS ESPECIFICA
o Hipotesis Nula (Ho):

El tiempo promedio de los actos preparatorios para Bienes y Servicios en AMC en
los procesos convocados en el Gobierno Regional de Huancavelica en el afio 2012,

no es por lo menos 23 dias habiles.
Hipdtesis Alterna (H1):

El tiempo promedio de los actos preparatorios para Bienes y Servicios en AMC en
los procesos convocados en el Gobiemo Regional de Huancavelica en el afio 2012

es por lo menos 23 dias habiles.
DISCUSION

De la tabla 8 podemos observar que el valor calculado de la Chi Cuadrado es de
17,7 y el valor critico o valor tabulado para cinco grados de libertad es de 11,07 con
lo cual al ser comparados resulta que 17,7>11,07 por lo cual procedemos a
rechazar la hipotesis nula y aceptar la hipotesis alterna con un 95% de confianza.
Ademas la probabilidad asociada es de p=0,003<0,05 por lo cual se confirma en

rechazar la hipotesis nula y aceptarla alterna.

b) PRUEBA DE LA SEGUNDA HIPOTESIS ESPECIFICA
o Hipétesis Nula (Ho):

El tiempo promedio de los actos preparatorios para Bienes y Servicios en
ADS/ADP/LPICP en los procesos convocados en el Gobierno Regional de

Huancavelica en el afio 2012, no es por lo menos 56 dias habiles.

o Hipétesis Alterna (H1):
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El tiempo promedio de los actos preparatorios para Bienes y Servicios en
ADS/ADP/LP/CP en lcs procesos convocados en el Gobiemnc Regional de

Huancavelica en el afio 2012 es por lo menos 56 dias habiles.

DISCUSION

De la tabla 7 podemos observar que el valor calculado de la Chi Cuadrado es de
19,8 y el valor critico o valor tabulado para cinco grados de libertad es de 11,07 con
lo cual al ser comparados resulta que 19,8>11,07 por lo cual procedemos a
rechazar la hipétesis nula y aceptar la hipdtesis alterna con un 95% de confianza.
Ademés la probabilidad asociada es de p=0,001<0,05 por lo cual se confirma en

rechazar la hipdtesis nula y aceptarla alterna.

c) PRUEBA DE LA TERCERA HIPOTESIS ESPECIFICA
e Hipdtesis Nula (Ho):

El tiempo promedic de los actos preparatorios para obras en AMC en los procesos
convocados en el Gobierno Regional de Huancavelica en el afio 2012, no es por lo

menos 25 dias habiles.
e Hipétesis Alterna (H1):

El tiempo promedio de los actos preparatorios para obras en AMC en los procesos
convocados en el Gobiemo Regional de Huancavelica en el afio 2012 es por lo

menos 25 dias habiles.
DISCUSION

De la tabla 7 podemos observar que el valor calculado de la Chi Cuadrado es de
112 y el valor critico o valor tabulado para cinco grados de libertad es de 11,07 con
lo cual al ser comparados resulta que 112>11,07 por lo cual procedemos a rechazar
la hipétesis nula y aceptar la hipdtesis alterna con un 95% de confianza. Ademas la
probabilidad asociada es de p=0,000<0,05 por lo cual se confirma en rechazar la

hipotesis nula y aceptarla alterna.
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d) PRUEBA DE LA CUARTA HIP()TESIS ESPECIFICA
o Hipotesis Nula (Ho):

El tiempo promedio de los actos preparatorios para obras en ADS/ADP/LP en los
procesos convocados en el Gobierno Regional de Huancavelica en el afio 2012, no

es por lo menos 35 dias habiles.
¢ Hipétesis Alterna (H1):

El tiempo promedio de los actos preparatorios para obras en ADS/ADP/LP en los
procesos convocados en-el Gobierno Regional de Huancavelica en el afio 2012, es

por lo menos 35 dias habiles.

DISCUSION

De la tabla 7 podemos observar que el valor calculado de la Chi Cuadrado es de
15,8 y el valor critico o valor tabulado para cinco grados de libertad es de 11,07 con
lo cual al ser comparados resulta que 15,8>11,07 por lo cual procedemos a
rechazar la hipotesis nula y aceptar la hipétesis alterna con un 95% de confianza.
Ademaés la probabilidad asociada es de p=0,000<0,05 por lo cual se confirma en

rechazar la hipotesis nula y aceptarla alterna.
PRUEBA DE LA SIGNIFICANCIA DE LA HIPOTESIS GENERAL

Para realizar |a prueba de la significancia estadistica de la hipdtesis, se procedera a
seguir el esquema propuesto por Pearson. La prueba central de Hipétesis haremos
uso de las herramientas de la estadistica Inferencial y por la naturaleza de la
variable en estudio los métodos de la estadistica no paramétrica. Especificamente la
prueba de bondad de ajuste Chi Cuadrado para un nivel de significancia o error de

tipo | del 0,05 que es usual en [as investigaciones.

a) SISTEMA DE HIPOTESIS
e Hipotesis Nula (Ho):
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No existe uniformidad en la duracién de las actividades que se realizan en la etapa
de actos preparatorios en el proceso de seleccion en el gobierno regional de

Huancavelica, periodo 2012.

¢ Hipotesis Alterna (H1):

Existe uniformidad en la duracion de las actividades que se realizan en la etapa de
actos preparatorios en el proceso de seleccion en el gobierno regional de

Huancavelica, periodo 2012.

b) NIVEL DE SIGNIFICANCIA

o =0,05=5%
c) ESTADISTICA DE PRUEBA

Por el nivel de medicion de la variable, se utilizé la prueba de independencia de

bondad de ajuste Chi Cuadrado con cinco grados de libertad. Es decir;

2 Sh (f —fe)z
DN N
i=1 j=1 e
d) CALCULO DEL ESTADISTICO
Puesto que en la tabla N° 7 se tienen los resultados de la prueba de bondad de ajuste
Chi Cuadrado, ademés por la propiedad de aditividad de la estadistica Chi Cuadrado,
se cumple:
ARl A S S
7> =17,7+19,8+112+15,8=165,3
Asimismo el Valor Tabulado (Vt) de la Chi Cuadrada para 5 grados de libertad es de

Vt=11,07 obtenido de las correspondientes tablas estadisticas.

e) TOMA DE DECISION
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Puesto que Vc>Vt (165,3>11,07) decimos que se ha encontrado evidencia para
rechazar la hipotesis nula; el valor calculado se ubica en la region de rechazo de la
Hipdtesis Nula (RR/Ho).

Concluimos que:

No existe uniformidad en la duracién de las actividades que se
realizan en la etapa de actos preparatorios en el proceso de
seleccién en el Gobierno Regional de Huancavelica, periodo
2012 con un 95% de confianza.
Estos mismos resultados podemos observar en la gréafica siguiente de la distribucion
chi cuadrada para 5 grados de libertad. Notemos que el valor calculado se ubica en

la regidn de rechazo de la hipétesis nula (RR/Ho).

Asimismo podemos mostrar para la prueba la probabilidad asociada al estudio:
Sig.= Py >1653]=0,00< 0,05

Puesto que esta probabilidad es menor que 5% (0,05) se confirma en rechazar la

hipétesis nula y acepta la alterna.

Grafico 8. Diagrama de la distribucién Chi Cuadrado para la significancia de la Hipétesis de

Investigacion.
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Fuente: Tabla 10.

4.2. DISCUSION

Los resultados arribados en la presente investigacion muestran que efectivamente no
existe uniformidad en la duracion de las actividades que se realizan en la etapa de actos
preparatorios en el proceso de seleccién en el Gobierno Regional de Huancavelica,
periodo 2012 pues los periodos de tiempo de ejecucion de los actos preparatorios no

tienen secuencialidad adecuada.

Ademas estos resultados estan en relacion con los resultados obtenidos por
Consultoria Proyecta Corporacion S.A.C. (2009) en el sentido de que no existe seriedad -
por parte de las unidades de logistica y de las areas usuarias - en la planificacion del
PAC. Los documentos generados carecen de valor, existe gran libertad para realizar
modificaciones al PAC, la alta direccidn no promueve la planificacion y la alta rotacién en
las jefaturas de logistica dificulta la ejecucién del PAC programado inicialmente. No hay
obligacién de ejecutar lo programado en el PAC y no hay estimulo para realizar el

seguimiento a lo programado. Ademas falta de capacidades técnicas en la unidad de
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logistica y &reas usuarias. Existe una gran rotacion de las jefaturas de logistica, falta de
personal calificado, falta de especializacion en las jefaturas de logistica, ausencia de

procesos, falta de apoyo técnico en provincias.

Ademas los resultados guardan relacion con los obtenidos por Boza (2013) en el
sentido de que el proceso contratacidn entre los actos preparatorios y las contrataciones
realizadas por las instituciones del estado es muy lento y presenta una serie de

dificultades.
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CONCLUSIONES

. Se ha determinado que no existe uniformidad en cuanto a la duracion de las actividades
que se realizan en la etapa de actos preparatorios en el proceso de seleccion en el
gobierno regional de Huancavelica, periodo 2012; en el tipo de objeto y proceso Bienes y
Servicios ADS/ADP/LP/CP se ha obtenido la més larga duracion de ejecucion, seguido
por Obras en AMC, luego por Obras en ADS/ADP/LP/CP vy finalmente por Bienes y

servicios en AMC.

Se ha determinado que el tiempo promedio de los actos preparatorios para Bienes y
Servicios en AMC en los procesos convocados en el Gobiemno Regional de Huancavelica
en el afio 2012 es superior a 23 dias, habiendo sido determinado como tiempo promedio

36 dias en la muestra en estudio.

. Se ha determinado que el tiempo promedio de los actos preparatorios para Bienes y
Servicios en ADS/ADP/LP/CP en los procesos convocados en el Gobierno Regional de
Huancavelica en el afio 2012 es superior a 56 dias, habiendo sido determinado como
tiempo promedio 64 dias en la muestra en estudio.

Se ha determinado que el tiempo promedio de los actos preparatorios para Obras en
AMC en los procesos convocados en el Gobierno Regional de Huancavelica en el afio
2012 es superior a 25 dias, habiendo sido determinado como tiempo promedio 43 dias en

{a muestra en estudio.

b



1.

RECOMENDACIONES

Al Gobierno Regional de Huancavelica, deben identificar adecuadamente los actos
preparatorios que suelen dar en los procesos de contratacidn, a diferencia de los
procedimientos que brida el OSCE, para de esta manera implementar politicas que

uniformicen el proceso de los actos preparatorios. Como son los siguientes:
v" Ejecutar mediante sus tres fases como son:

v" Fase de Actos Preparatorios (para llevar las respectivas actividades y establecer

fechas para cada actividad con coordinacion del &rea usuaria).

v" Fase de proceso de seleccion: Elaborar adecuadamente las bases en un tiempo

determinado.

Para asi mejorar la calidad de gestion de las entidades y satisfacer las necesidades de la

poblacién en tiempo oportuno.

Al Gobierno Regional de Huancavelica, capacitar a los funcionariocs, a fin de uniformizar
los pasos a seguir en los actos preparatorios, el mismo que puede ser complementado

con una Directiva que lo regule.

Al Gobierno Regional de Huancavelica, implementar un programa de rapida identificacion
de oferta (a través de la web del RNP), para que las entidades soliciten y obtengan sus

cotizaciones en menor plazo.
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Anexo N° 01: Matriz de consistencia

“DURACION DE LOS ACTOS PREPARATORICS EN EL PROCESO DE SELECCION EN EL
GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA, PERIODO 2012”

PROBLEMA OBJETIVO HIPOTESIS :
GENERAL GENERAL GENERAL VARIABLES DIMENSIONES INDICADORES METODOLOGIA
¢Existe uniformidad en | Determinar y describir si | No existe uniformidad en la | Univariable: Bienes y Servicios | Solicitud de requerimiento TIPO
la duracion de las | existe uniformidad en la | duracién de las actividades | Actos AMC -N° dias: Requerimiento a Basica
actividades que se | duracién de las | que se realizan en la etapa | Preparatorios | Bienes y Servicios | administracion NIVEL

realizan en la etapa de
actos preparatorios en el
proceso de seleccion en
el gobierno regional de
Huancavelica, periodo
20127

actividades que se
realizan en la etapa de
actos preparatorios en el
proceso de seleccién en
el gobierno regional de
Huancavelica,  petiodo
2012.

de actos preparatorios en el
proceso de seleccion en el
gobierno regional de
Huancavelica, periodo 2012.

ADS/ADP/LP/CP
Obras AMC

Obras
ADS/ADPILP (*)

-N° dias: Recepcion en administracion

-N° dias: Recepcidn en logistica

-N° dias: Derivacion al operador
Valor Referencial

-N° dias: Envi6 de cotizaciones

-N° dias: Recepcion de cotizaciones

-N° dias: Envio de cotizaciones a
usuario

-N° dias: Recepcion de cotizaciones del
usuario

-N° dias: Calculo del valor referencial
Disponibilidad Presupuestal

-N° dias: Solicitud de disponibitidad
presupuestal

-N° dias: Certificacion de la
disponibilidad
Aprobacion de Expediente

-N° dias: Solicitud de aprobacion del
expediente

-N° dias: Elaboracién de las constancia
de aprobacion
Comité Especial

-N° dias: Conformacién

-N° dias: Notificacion

-N° dias: Instalacion
Aprobacion de las bases

-N° dias: Envio del Proyecto de bases

Descriptivo- correlacional
METODOS

Analitico

Descriptivo

DISENO

No Experimental de tipo
descriptivo

POBLACION

Todos los procesos de
seleccion durante el afio
2012, en el Gobiemo
Regicnal de Huancavelica.
MUESTRA

87 expedientes del tipo vy
proceso Bienes y Servicios
y Obras.
MUESTREO
Simple.
TECNICAS
Observacién
INSTRUMENT(:S
Ficha o fori-ulario de
observacion

Aleatorio

[ &



-N° dias: Resolucion de aprobacién

(Cual es el tiempo
promedio de los actos
preparatorios para Bienes
y Servicios en AMC en
los procesos convocados
en el Gobierno Regional
de Huancavelica en el
ano 20127

Estimar el  tiempo
promedic de los actos
preparatorios para Bienes
y Servicios en AMC en
los procesos convocados
en el Gobierno Regional
de Huancavelica en el
afio 2012,

Ei tiempo promedio de los
actos preparatorios  para
Bienes y Servicios en AMC
en los' procesos convocados
en el Gobiemno Regional de
Huancavelica en el afio 2012
es por lo menos 23 dias
habiles.

;Cudl es el tiempo
promedio de los actos
preparaiorios para Bienes
y Servicios en
ADS/ADP/LP/CP en los
procesos convocados en
el Gobierno Regional de
Huancavelica en el afio
20127

Estmar el  tiempo
promedio de los actos
preparatorios para Bienes
y Servicios en
ADS/ADP/LP/ICP en los
procesos convocados en
el Gobierno Regional de
Huancavelica en el afio
2012.

El tiempo promedio de los
actos  preparatorios  para
Bienes y Servicios en
ADS/ADP/LP/CP  en  los
procesos convocados en el
Gobierno  Regional  de
Huancavelica en el afio 2012
es por lo menos 56 dias
hébiles.

(Cual es el tiempo
promedio de los actos
preparatorios para obras
en AMC en los procesos
convocados en el
Gobierno  Regional de
Huancavelica en el afio
20127

Estimar el tiempo
promedio de los actos
preparatorios para obras
en AMC en los procesos
convocados en el
Gobierno  Regional de
Huancavelica en el afio
2012.

El tiempo promedio de los
actos preparatorios para
obras en AMC en los
procesos convocados en el
Gobierno  Regional ~ de
Huancavelica en el afio 2012
es por lo menos 25 dias
habiles.

;Cual es el tiempo
promedio de los actos
preparatorios para obras
en ADS/ADP/LP en los
procesos convocados en
el Gobierno Regional de
Huancavelica en el afo
20127

Estimar el tiempo
promedic de los actos
preparatorios para obras
en ADS/ADP/LP en los
procesos convocados en
el Gobierno Regional de
Huancavelica en el afo
2012.

El tiempo promedio de los
actos preparatorios  para
obras en ADS/ADP/LP en los
procesos convocados en el
Gobierno Regional de
Huancavelica en el afio 2012
es por lo menos 35 dias
hébiles.
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Nota: Las dimensiones (AMC, ADS, ADP, CP, LP y AMC DERIVADAS) estan fijados en la Ley de
Contrataciones del Estado en el Art. N° 19, Capitulo De Aspectos generales de la Ley de

Contrataciones del Estado.

103

22



- REVISION !

'05 lOS F!TM wGlSTICA

‘

FECHADE '- FECHAQUE N

FECH“ QUE

ON

: RECEPCIONO ' RECEPCIONO .’ PUBIJCACI
PROCESOS -

FICHA O FORMULARIO DE OBSERVACION
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BIENES Y SERVICIOS DE ADJUDICACIONES DE MENOR CUANTIA (AMC)

| FINA

ADQUISICION. DE ARENA

' MEJIORAMIENTO DE LA AV

‘PARA; LA OBRA|.

. CEP 1RA Convocatona.: T

. GOBIERNO REGIONAL DE v
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15/02/2012 § 17/02/2012 | 18/02/2012 *| 22/02/2012 | 2012/GOB.REG.HVEGA- | BIENES | TERMINAL -~ TERRESTRE | 25,200.0 24/02/2012 - 10232101411
. B S . ' | CEP-1RA Convocatoria . | ALBERT® BENAVIDES DELA{ 17D:. . E O R
: : : Co ' .| QUINTANA DEL "DISTRITO| " ©. . RS
. T |'DE’ < .7 ASCENSION | Lt
- Ny " | HUANGAVELICA ~ ~ ) : :
ADQUISICION DE
. AMC N2 004- HERRAMIENTAS PARA LA} o, MANRIQUE
15/02/2012 | 17/02/2012 | 18/02/2012 | 22/02/2012 | 2012/GOB.REGHVCA- | BIENEs | ACTWVIDAD UMPIEZA DE )., 00691 cuasica | 27/03/2012 | s/.15,640.00 RAMIREZ 10200054992
CEP - 1RA Convocatoria HUAYCOS ¥ DERRUMBES 0 GRENET JAMES
EN LA INFRAESTRUCTURA
VIAL DE HUANCAVELICA
Do K _*| ADQUISICION DE SEMILLAS | N
L ) | PARAY . ELLc PROYECTO:| .~ R TS
A . e - - AMCN2013- : ME"ORAM'ENTO COTBE e I S e
" 210272012 | 22/02/2012° | 24/02/2012 | -2012/GOB.REG.HVCA=- |~ BIENES, 'PRADERAS - V1261050 cLaSICA. | 29/62/2012 | S/, 13,999.00 ||
SRRV I N Rt CEP - 1RA Convocatoria | -7 - -”CONSERVACION BE quLQS S R SRR
a agiael [N HUAYTARA ~ -] |
; : . .- ., '{ CASTROVIRREYNA' - - '
- ‘ . HUANCAVELICA ol
ADQUISICION DE ACEROS
PARA LA OBRA
AMC Ne 034- CONSTRUCCION S/. | PROCESOS EUGENIO
17/02/2012 | 21/02/2012 | 22/02/2012 | 24/02/2012| 2012/GOB.REG.HVCA- | BIENES | MEJORAMIENTO DE LA LE. | 16,474.0 | ELECTRON | 01/03/2012 | S/.14,391.00 | CONTRERAS | 10232030165
CEP - 1RA Convocatoria 36080 SAN MIGUEL DE 8 1co HUAYRA
PUCACCOCHA DISTRITO DE
ACORIA - HUANCAVELICA
N .. ADQUISICION  DE PETROLEQ'| .. .
S N E e , AMCN20O37- . | « & DIESEL," ‘3 "PARA  EL| b ‘._5ESTAC'(2:\’ DE.,
21/02/2012 |.23/02/2012 | .24/02/2012 | 27/02/2012 | *2012/GOB.REG: HVCA: |- BIENES” cowsao “REGIONAL - DEL 29/02/2012 |-




22/02{2312

24/02/2012

25/02/2012

27/02/2012

AMC N2 038-
2012/GOB.REG.HVCA-
CEP - 1RA Convocatoria

BIENES

ADQUISICION DE GRAPAS
DE ACERO DE 1 PARA LA
EJECUCION DEL PROYECTO
DE  MEJORAMIENTO DE
PRADERAS Y CONSEVACION
DE SUELOS DE HUAYTARA Y
CASTROVIRREYNA -
HUANCAVELICA

S/.
17,172.0
0

CLASICA

01/03/2012

S/.9,642.24

CONTRERAS
HUAYRA
EUGENIO

10232030165

“14/03/2012

. 16/03/2012

B

19/03/2012

21/03/2012

o

AMC N2 041-

2012/GOB.REG HVCA- o
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". Convocatoria * -
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HUANCAVELICA .- '

: tS/' ’, Yy
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CLASICA .
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; RMI SERVICIOS
B 'GENERALES

21/02/2012

23/02/2012

24/02/2012

28/02/2012

AMC N2 042-
2012/GOB.REG.HVCA-
CEP - 1RA Convocatoria

BIENES

ADQUISICION DE
CONFITILLO 1/2 PARA LA
OBRA CONSTRUCCION Y
EQUIPAMIENTO DE LA IE.
JOSE CARLOS MARIATEGU!
DE HUANCALPI, DISTRITO
DE VILCA HUANCAVELICA

s/.
23,380.0
0

CLASICA

06/03/2012

S/.22,543.33

GCSG VILLA SAC

20541521918
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2012/GOB.REG.HVCA- -
CEP - 3RA Convdcatoria | .-

BIENES

ADQUISICION * -DE
‘| MOTOCICLETA  PARA  EL | .
. |'PROYECTO: PROTECCION Y |~
| CONSERVACION: DE
"PRADERAS, NATURALES EN:|
. .CCARACCOCHA I
| COMUNIDABE™ .
“PILPICHACA . -

_UNAY

BE |-

|- 10232706631

22/02/2212

24/02/2012

27/02/2012

29/02/2012
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2012/GOB.REG.HVCA-
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ADQUISICION DE

COMPUTADORAS PARA LA
OBRA CONSTRUCCION Y
RAHABILITACION DE LE.
JOSE OLAYA BALANDRA
NIVEL SECUNDARIO DE
MENORES DEL C.P.
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DISTRITO DE

HUANCAVELICA

YAULI

S/.
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0
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07/03/2012
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VISION
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SRL
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ADJUDICACION MENOR CUANTIA (AMC)

CONTRATACION DE
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DE OBRA PARA LA OBRA
0 27\“0c e oGli MB?TRAMIENTO . S/ PROCESOS - s/l BLAS MEDINA -
\ o 2012/GOB.REG.HVCA~ CONSTRUCCION DE LA . - .S/ .
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Convocatoria ROSA * DE PIQUIS DEL . |
DISTRITO DE ANCO
PROVINCIA DE CHURCAMPA 3
HUANCAVELICA
CONTRATACION DE
SERVICIOS DE UN ASISTENTE
TECNICO PARA LA OBRA
012'7\,‘0C " Oli MoElORM”E’\JTO A s/ PROCESOS / UINTO SOTO
a 5 2 GOB.REG.HVCA- CONSTRUCCION DE LA . s/. Q!
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Convocatoria ROSA DE PIQUIS DEL
DISTRITO DE ANCO
PROVINCIA DE CHURCAMPA
HUANCAVELICA
. CONTRATACION. DE SERVICIO I i i
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Convocatoria ESTUDIOS DE PRE INVERSION . ICO ' SAUL
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FICHA O FORMULARIO DE OBSERVACION

PROCESOS DE SELECCION CONVOCADOS DURANTE EL PERIODO 2012

BIENES Y SERVICIOS ADJUDICACION DIRECTA SELECTIVA (ADS)

ADS N2 027-

ADQUISICION DE MANGUERAS E

POLIETILENO PARA EL 'PROYECTO . ‘INVERSIONES | - -
12/06/2012 | 13/06/2012 | 15/06/2012 ZOWGOS'REG'“VCA' BIENES | FORESTACION EN LA CUENCA DEL | §/.73,499.70 |  clasica . | 0%/07/201 'Z'S/ - LA KANTUTA" | - 20407691700
Coc:vo'c:::ia RIO GRANDE DEL DEPARTAMENTO . 2 | 6288475 LSRL - b - '
DE HUANCAVELICA e
ADQUISICION DE COMBUSTIBLE
ADS N¢ 028- PARA LA GERENCIA REGIONAL DE POR SUBASTA QUISPE
18/03/2012 | 19/03/2012 | 21/03/2012 | 2012/GOB.REG.HVCA- | BIENES | INFRAESTRUCTURA COMITE DE| S/.63,915.00 INVERSA 29/03/201 S/ QUISPE 10232116621
CEP - 1RA Convocatoria EVALUACION DE  EXPEDIENTES ELECTRONICA 2 63,300.00 ARTURO
TECNICOS CREET
CONTRATACION DE  SERVICIOS . - 5 co
PARA LA ACTIVIDAD: RO .
MANTENIMIENTO RUTINARIO . N -
ADS N2 029- " ) - ASOCIACION. %~ ;
N ) , SERVICI | MANUAL . DE CAMINOS || . s/. . 16/04/201 s/. CAR N |5
18/08/2012 { 15/03/ 291? 2M0372012 :é):zlliﬁg:foxﬁfw 0S | DEPARTAMENTALES TRAMO: EMP.| 128,705.40 CLASICA 2 | 115,834.86 V-lL(iI/\\/IIRll—'CAF “29,3_,604"‘-,1017
PE-3S ANCO (LA ESMERALDA) - : i
ANDABAMBA - EMP HV-105 (DV.
ANDABAMBA) .
CONTRATACION DE  SERVICIOS
ADS N2 030- PARA LA ACTIVIDAD: AS CIV SIN FIN
18/03/2012 | 19/03/2012 | 21/03/2012 | 2012/GOB.REG.HVCA- | SCRYIC! | MANTENIMIENTO RUTINARIO S/ CLASICA 16/04/201 S/- DELUCNINO | 20443617362
CEP - 1RA Convocatoria | 05 | MANUAL DE CAMINOS | 140,332.50 2 134,72920 | o va
DEPARTAMENTALES TRAMO:
CHAULISMA-AYAVI-REYES-TAMBO
CONTRATACION DE  SERVICIOS : -
' PARA = LA~ ACTIVIDAD: ASOCIACION
MANTENIMIENTO RUTINARIO CIVIL SIN FINES .
; ADS N2 031- SERVICI :;AANUALM DLES ; c‘%wm_os s/, 3/04/201 ) '/ DElt?Cr\Tl?mDEEN ' ]
: RVI EPARTAMENTALES TRAMO: L.D. . 1 s/ MANTENIN ; :
18/03/2012 | 19/03/2012 | 21/03/2012 czé’pnﬁig:fo';véﬁa OS | JUNIN (OBRA ACOPALCA JU-109-DE |  166,527.90 T CLASICA 2 159,866.78 " TO VIAL 20486252406
ACOPALCAJ-LLUCLLUCHACCASA- : . LLUCLLUCHAC
WARI-TRANCAPAMPA-YANANYA- . T Casa,
DV.SAN MARCOS ROCCHAC-SAN " | MATIBAMBA'
’ ISIDRO ACOBAMBA . . 1 )
ADQUISICION DE UNA CAMIONETA
ADS N2 075- TURBO DlE)SEL INTERCOOLZF\({ (FULL N po/os/a01 y UTOMOVILES
£ 105 EQUIPADA) PARA EL PROYECTO: . s/.
04/05°2012 | 05/05/2012 | 07/05/2012 Cz::_z/lcéﬁac.:{:i:ixg; BIENES | | o NTENIMIENTO RUTINARIO | 104.355.00 CLASICA 5 101,541.00 S A 20132834351
MANUAL DE CAMINOS

DEPARTAMENTALES




»

FECHA QUE FEU'IAQUE : FECHADE

RECEPCIONO RECEPCIONOD | P_UBUCACIO

lDGiSTlCA

PROCESOS

FICHA O FORMULARIO DE OBSERVACION

PROCESOS DE SELECCION CONVOCADOS DURANTE EL PERIODO 2012

PROCESO,

a4

| ADQUISICION DE HERRAMIENTAS
PARA EL PLAN. DE' CONTIGENCIAS

-'_
&

- VAI.OR

BIENES Y SERVICIOS ADJUDICACION DIRECTA PU BLICA (ADP)

& MODAI.!DA
;7. DPEI-

SELEccusN

H

.

FEf:l-i:A DEY
" ADJUDIC

BUENA
PRO

MONTO

CEP - IRA Convocatona. <

os -
| GCARHUARANRA- -PATOCCOCHA:"
2| PALMIRA "ALTA-CHECCOCRUZ - ,EMP

Hy-106 DV. PAUCARAS ICHUPAMPA

LT o ] ADP N2 015- I B e h et B . o G
02/05/2012; | 03/05/2012. | 07/05/2012 | 2012/GOBREG.HVCA- | BIENES | ;%‘ﬁﬁsmwug lzg:\i »DRE-ESS'OJ '5/.218,000.00 | CLASICA. 2_4/02/ 201 KANTUTA |.* 20407691700
A P - 1RA Con e S N SRLD - Tt
w b CEP - 1RA Convocattoria .| DIRECCION, REGIONAL 'DE DEFENSA el ; ok
@ _[CvIL Y SEGURIDAD CIUDADANA . ‘ RIS
CONSORCIO
EJECUCION DE LA  OBRA: CONGALLA
: 20434341973
MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD (c&g RABfTE)
ADP N2 016- RESOLUTIVA DE LOS SERVICIOS DE CRL
, SALUD DEL PRIMER NIVEL DE 05/07/201 s/. i
12/06/2012 | 13/06/2012 REG.HVCA- . 980,774 20452840775
2)06/ J06/2012 | 16/06/2012 ConP1.zgi28c§Ei?a\/tCAia BIENES | , - CION DEL PUESTO DE SALUD | S/- 99077434 |  CLASICA ) 050.774.34 | ! Sciv 775)
nvocator DE CONGALLA DE LA MICRORED INGENIERGS
SECLLA RED ANGARAES  DEL CONTRATISTAS
DEPARTAMENTO DE HUANCAVELICA GENERALES
, S.AC.
' " .| ADQUISICION DE FIBRAS METALICAS- [T
, 1 ¥ * FIBROMAC - PARA: LA ‘OBRA: | . ' )
2 B T ~ ADPN2017- | MEJORAMIENTO. * BE: LAZS AV. s
2012°("07/06/2012 | 11/06/2012 | 2012/GOBREGHVCA- | BIENES | ASCENSION.Y, ACCESO AL TERMINAL s/ 20813852 | CLASICA -
Pl L L | CER - 1RAConvocdtoria| [ | TERRESTRE ALBERTO BENAVIDES bE, B
S L , LW QUINTANA 'DISTRITO"BE| -
- L ASENSION HUANO\VELICA - Lo
CONTRATACION DE SERVICIOS PARA
LA ACTIVIDAD: MANTENIMIENTO
ADP N2 005- ASOCIACION
16/03/2012 | 19/03/2012 | 21/03/2012 | 2012/GOBREG.HVCA. | SERVICI | RUTINARIO MANUAL DE CAMINOS | o, 5 0cq 40| ciagica | 11/04/201 SI- cIvIL 20360440711
CEP - 1RA Comvacatoria| 05 | DEPARTAMENTALES TRAMO: EMP. 2 189,860.52 |, oioocn
n PE-26B-CUNYACC-PUCAPAMPA-
CHECCOCRUZ-EMP HV-105
N R . | CONTRATACION DE SERVICIOS PARA | - 3 Cpo
T : . A I LA "ACTIVIDAD: “sMANTENIMIENTO | e e
L s | | STARG MM O GiMos)
46 ~| '18/03/2012.] 21/03/2012: HVCA-| T | /.290,733:30: | CLAS]
[osfzmz 19/0'3:I,V ) :‘LIOT‘I?O“IZ. ZOlZ/GOB.REGHVCA PE3S” - A . MEIORADA-CARPAS. 5/129‘0,733 30 A CLASICA




20/04/2012

23/64/2012

25/04/2012

ADP N% 014-
2012/GOB.REG.HVCA-
CEP - 1RA Convocatoria

SERVICI
0sS

CONTRATACION DE SERVICIOS PARA
LA ELABORACION DE ESTUDIOS DE
PRE INVERSION A NIVEL DE PERFIL

TECNICO DEL PROYECTO
INSTALACION DE SERVICIOS DE
ENERGIA  ELECTRICA EN LAS
PROVINCIAS DE TAYACAJA

CHURCAMPA Y HUAYTARA REGION
DE HUANCAVELICA

S/.263,268.48

CLASICA

15/05/201
2

s/.
261,200.00

CONSORCIO
ECYMA
(10200391981}
(10328052763)
ALEJANDRO
ORE
ROOSVERT
TITO




FECHA QUE |

_RECEPCIOND ' RECEPCIONO pusumuo

lOGISTtCA

.

! PROCESOS

¥
.y
!
1

;; - ~ . N
FECHA QUE -

FEDlA DE '

FICHA O FORMULARIO DE OBSERVACION

PROCESOS DE SELECCION CONVOCADOS DURANTE EL PERIODO 2012
BIENES Y SERVICIOS CONCURSO PUBLICO (CP)

~ . PROCESO

CONTRATACION DE  SERVICIO® DE
CONSULTORIA "PARA LA

> MbDAuo_A
-+ DOE - -
. SELECCION .

v

FECHA DE

BUENA
‘PRO

MONTO
ADJUDICAD

i ‘CONTRATISTA

- HOB

CE - 1RA Convocatoria |

Lo

DR

E.

PAMPA CUSICANCHA HUAYACUNDO i

ARMA” . o

o : CPN2002- | oo | ELEBORACION DE ESTUDIO DE s/ R 02/07/201 , . .
23/05/2012 | 24/05/2012 | 28/05/2012 | 2012/GOB.REG.HVCA- 0s ‘FACi’IBlLIDAD ¥ -DEFINITIVO  DEL 110521863 |  CLASICA 55 1,195218.6, CONSULTORES 20101345018
: CE- 1RA Convocatoria-| . - | PROYECTO; MEJORAMIENTO DE LA} ~77 "7 ce . o - S 7S S
B ) T | CERRETERA *HUANCAVELICA -YAULI T X o 1
.| PUCAPANPA HV 112 B . 4 N B )
CONTRATACION DE SERVICIO DE
CONSULTORIA PARA LA
ELABORACION DE ESTUDIO DE
CP N2 003- servic | FACTIBILIDAD Y DEFINITIVC  DEL s/ 03/07/201 s/. HOB
23/05/2012 | 24/05/2012 | 28/05/2012 | 2012/GOB.REG.HVCA- 0s PROYECTO: MEJORAMIENTO DE LA | | o o0 ) CLASICA 5 1,368,214.6 | CONSULTORES | 20101345018
CE - 1RA Convocatoria CERRETERA PUCAPAMPA | 7 0™ 4 S.A.
CCASAPATA CHUNUNAPAMPA
TINQUERCCASA  PADRE  RUMI
PAUCARA
R S M e VLY P CONTRATACION DE SERVIC!OS DE . T ':":'pd‘t(.)‘;‘ .
i L ; 2012/GOB.REG.HVCA- | SERVICT | MANTENIMIENTO PERIODICO DE’ Sl el e R LT
lmﬁ?’mn 2 /09/201% 28/09/2012 CE - 1RA Convocatoria |- .08 CARRETERAS GOBIE’(NO RECIONAL 4,248,137.97 | CL{‘S'C,A'» cglr::;Rerz)Rgs -3.?9??3 600-0;
' (Tem - o DE HUANCAVELICA e ‘ - o y
CONTRATACION DE SERVICIO DE
CP N2 013- s/. GARAGONDO
SERVICI | MANTENIMIENTO PERIODICO DE s/. 17/12/201
1172012 11/2012 REG. - ,751. 41071350
02/11/20 05/11/201 08/11/2012 é(E)l-zl/F?}?CBo:Evic:\tlfr?a s CARRETERA TRAMO CALLQUI SATCO | 1,890,751.97 CLASICA 5 1,8907 51.9 :é\;iiﬁl 10410713506
ABRA MAMACANCHA TANSIRI
) CONTRATACION DE SERVICIO . DE ‘ - HE RN ;
7/ - 05/1 A - CE : RS .CLASICA - 4 3 6°|- .. BALBOA .10410713506. %
02/ L2012 05/ mpl? 40'%]’”1/-2012 2012/GOB.REG.HVCA 05 . PATA(‘ANCHA ISCUATINA ALTAR{ 1,846;316.64..): (f_LA,S}Cf\ 8,;641 15 HERN(B\N ST




FICHA O FORMULARIO DE OBSERVACION
PROCESOS DE SELECCION CONVOCADOS DURANTE EL PERIODO 2012
BIENES Y SERVICIOS LICITACION PUBLICA {LP)

_ ADQUISICION DE MALLAS . S i
24/02/2012 | 27/02/2012 | 01/03/2012 | 201 .REG. - ) PN E 1,162,512.0 | LAKANTUTA | “20407691700 "
o 1022 / _/ 2 Cg_zllfsg;m H:’:r?a B'ENES, CONSERVACION DE SUELOS EN| '1,166,400.00 CLASICA - ) ‘-1'?626 1‘ | A FS:EU,‘TAk 20 9,./,
woca CASTROVIRREYNA Y HUAYTARA;| - : R P N
HUANCAVELICA ) i -
ADQUISICION DE MODULOS
EDUCATIVOS PARA EL PROYECTO
LP N2 004- MEJORAMIENTO  DE  CALIDAD INDUSTRIAS
EDUCATIVA DE LA EDUCACION ROLAND PRINT
- 012, .REG. - .
22/03/2012 | 23/03/2012 | 28/03/2012 2012/GOB.REG HVC’,‘ BIENES | BASICA, INICIAL Y PRIMARIA, EN LAS | S/.559,155.37 CLASICA 05/05/201 s/ SAC./ 20512201611
CE - 1RA Convocatoria 2 559,151.88
FTEM 111 AREAS DE COMUNICACION INROPRIN
INTEGRAL Y LOGICO MATEMATICO, ‘ S.A.C.
EN LAS IE FOCALIZADAS DEL QUINTIL
1 DE LA REGION HUANCAVELIAN
ADQUISICION DE MODULOS
ca ‘ EDUCATIVOS. PARA ' EL PROYECTO : . of v A R R
e T E : P'NY 004 MEIORAMIENTO . DE - CALIDAD S c| A e L INDUSTRIAS
S X P EDUCATIVA DE 'LA. EDUCACION s e g | ROUAND PRINT
Oy . 2012/GOB.REG.HVCA- ) o 109/05/200 [ S s
22/02,2012 03/2012°} 2 20 : ks RRTPI SRRNRST . oA N
2/03, ! 23/03/2 28/03/2012 CE - 1RA Convocatoria BIENES | BASICA, INICIAL Y PRIMARIA, EN [AS | S/.628,257.25 CLASICA | 5 628,253.60 S:AC]

AREAS DE.  COMUNICACION “INROPRIN:.

fTem v INTEGRAL Y LOGICO MATEMATICO, E . P R [ oo J S |
EN LAS IE FOCALIZADAS DEL QUINTIL L L ‘ , o
1 DE LA REGION HUANCAVELIAN T I ST S D
ADQUISICION DE MALLAS
. | GANADERAS ACERO GALVANIZADO
LP N2 005- PARA EL PROYECTO PROTECCION
29/03/2012 { 30/03/2012 { 04/04/2012 | 2012/GOB.REG.HVCA- | BIENES | CONSERVACION Y ESQUILA DE( S/.574,477.00 | CLASICA ‘14/05/201 5 252/'10 IM:SF?T'LSEiC 20136836545
CE - 1RA Convocatoria VICUNAS EN EL AREA DE INFLUENCIA z .7 271.00 T
DEL PROYECTO CAMISEA PROVINCIA
DE HUAYTARA HUANCAVELICA
N | ] 0 | ] 5| e
11/03/2012 | 12/04/2012 | 16/04/2012 2121/::2:56'”"9' BIENES | INTEGRAL Y LOGICO ‘MATEMATICO - 11465é‘92' S clasica | 2/ Oi/ 201151 146,962.0 | o "SAC )
ST IS DR R e paeatona. .| EDUCACION " PRIMARIA | 02 Sl S| aben L INROPRING
oo . POLIDOCENTE. , ‘ o 8 DR S B b ISAC

it



FICHA O FORMULARIO DE OBSERVACION
PROCESOS DE SELECCION CONVOCADOS DURANTE EL PERIODO 2012
OBRAS Y CONSULTORIA DE ADJUDICACIONES DE MENOR CUANTIA (AMC DERIVADAS)

" FECH ™' FECHA . ' FECHA @ .
- DE qQUE ' .Que
‘ REVISIO ' RECEPCI: RECEPT

FECHADE o T T T - GAloR . MODA!.IDA CFECHADE . . MONTO' .’ ..
NDE  ONO  ONO: PUBI.!CAG“ -PROCESO . DE 0N . BUENA' ! ADJUDICAD
| 105 LOGISTI -, PROCES. - T PRI S LTI e e T

EJECUCION .
MEJORAMIENTO DE LA" CAPACIDAD

T S . S L0 0 | mesowuiva DE Los sErvicios o -l b T "’-:‘»CONSORCIO ' beriy
2700412 | 30j04/2 | 01/0s/2 | o3josfaon | AME N 007 | EJECUCI | SALUD .DE 1ER NIVEL DE ATENCION | VR SO 167087301 | $ |:Z0330480852) -. , :
% it , ‘2012/GOB.REGHVCA- | ON . DE | DE LOS™ PUESTOS *DE SALUD DE| - - - " |-CLASICA* RO & :
02 - o2 012 |2 : - 2,868:196.51 |, 1 h iio |2 4 (20101218172}
A A CeP-- 1RA Conyocatoria,| OBRA | LLAMACANCHA SAN JUAN - DE RN R R (204"86504876) Lo
: ' - 22 0] 7 7 |PALTARUMI DOS -DET MAYO- Y| T - e RSN
om0 | RunDOMILLCA DE LA MICRO RED T
R . PAMPASRED TAYACAJAHVCA™ " |- =% (-7 L7 o T R A
EJECUCION DE LA  OBRA: CONSORCIO  ACGRIA
AMC N2 012- | EJECUCI | CONSTRUCCION DEFENSA RIBERENA s/. (20100620805) CEBA
17/02/2 | 20/02/2 | 21/02/2 | 23/02/201 g 10200468
01£ 01/2 o oijz ! 5 /027201 | 5012/GOB.REGHVCA- | ON  DE | DEL RIO ICHU ACORIA, DISTRITO DE g/ 7701707 | CLASICA (2)8/ 03/201 | ¢ 677,917.9 | sA 177
- CEP - 1RA Convocatoria | OBRA | ACORIA HUANCAVELICA | =27 7727 7 (20439867087)
HUANCAVELICA SEINCO SAC
.1‘;1-::: - . . N o . oo - 4 . v Foz P < e N s
LB .0 e R N S s ':_ St ¢
& il

- CONSTRUCCION DEL PUENTE SAN,
‘AMC - N2 - 036 EJECUCI ’
ZQWGOB REG.HVCA: | ON bE FRANCISCO  TRAMO'. "MANTACRA |

-

21/0212, [ 23/0272 | 24/0272 28/02/201.
o

or2. 1012 012 JOSE CARLOS. MARIATEGUI DISTRITO i
) ) ] . . CEP 1RAConvomtorla OE_!RA" bE - ACORIA PROVINCIA .
Aol Tt ol HUANCAVELIGA. - \

b



CONSORCIO  SANTA
BARBARA

EJECUCION DE LA  OBRA: (20541521161)
CONSTRUCCION DEL SISTEMA DE ARTURO  MATTOS
20/04/2 | 24/04/2 1 25/04/2 | 27/04/201 ?ﬂi/cosfm chzi& E)JSCUSE DESAGUE INTEGRAL DEL CENTRO|S/. 15/05/201 i/?;ss cg70 | SOCIEDAD ANONIMA
012 012 012 2 CEP_IRAéonV'ocmr'ia oBRa | POBLADO LAIMINA, DISTRITO DE | 1,356,687.81 CLASICA 2 o " |CERRADA - ARTURO
ACORIA, HUANCAVELICA, MATTOS S.A.C.
HUANCAVELICA (20452477671)
HOUSE  BUSSINES
EIRL
) CONSORCIO -
CORDOVA )
: {20486572061) AD & |
11 INGENIEROS
CONSULTORES =~ . |~
.| SOCIEDAD ANOMIMA |
EJECUCION DE. LA . .OBRA '(C2E§42%2§0933)*
o MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA ) INGENIEROS -
- . | CARROZABLE APACA HUACHOIAICO : . PR L
03/07;: | 05/07/2 {06/07/2 | 10/077201 | AMC ne 343-) BECUC! || o5 MERCEDES TIMPOCCRUQUIG Y ['S/. N . 25/07/201 ‘S{ . . | CONSULTORES.® -
‘ 2012/GOB.REG.HVCA- | ON DE : , . | cLasica 5,419,711.5 | CONTRATISTAS: Y[
012 012 012 2 CEP - 1RA Convocatoria | OBRa | CALLANCA A NIVEL DE AFIRMADO Y | 5,419,711.56 |~ .2 e T Comeraio ¢ - DEL |
: OBRAS DE ARTE DEL.DISTRITO DE| - - ’ . : CENTRO.- & ERLL
CORDOVA ‘ HUAYTARA' (20486715727) -
HUANCAVELICA | Compafiia - T
CONSTRUCTORA .
. AMERICANA ' S.AC..|,
o (20494306124)
= - | GURMEND! .MINERIA |
* | ¥/ CONSTRUCCION'| .
. - 1SAC S ’
CONSORCIO MARCA
(20101218172)
EJECUCION DE LA  OBRA PROIINCO SA
MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD CONTRATISTAS
RESOLUTIVA DE LOS SERVICIOS DE GENERALES
. AMC N2 450- | EJECUCI | SALUD DEL PRIMER NIVEL DE (20486604376) KFM
33,’209/2 21(1)209/2 é;/loslz 23/09/201 2012/GOB.REG.HVCA- | ON DE | ATENCION DEL PUESTO DE SALUD | S/.922,642.44 | CLASICA ;7/09/201 :gz gap.aa | ASOCIADOS
CEP - 1RA Convocatoria | OBRA | DE CHUPAMARCA DE LA MICRORED ’ SOCIEDAD ANONIMA

TANTARA DE LA RED
CASTROVIRREYNA DEL
DEPARTAMENTO DE HUANCAVELICA

CERRADA
(20339480932)
KRANFORT
CONTRATISTAS
GENERALES S.A.




EJECUCION DE LA O8RA:
MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD

CONSORCIO  COTAS

10/0972 | 1270972 | 131072 | 177087200 | AME Mo ass-|eecuar | Gl e o 27/09/201 | 5/ f(zRo:ﬁggigga'z)
1 Lu R NIVEL DE .
012 012 012 2 éggz_lfgsgifgzaa SSRADE ATENCION DEL PUESTO DE SALUD 11 | /- 87606614 | CLASICA 2 876,066.14 | CONTRATISTAS
DE COTAS DE LA MICRORED GENERALES S.A.
HUACHOS DE LA RED (20486604876)
CASTROV!RREYNA HUANCAVELICA
20494249813)
INGENIERIA TECNICA
EJECUCION  DE LA OBRA: DE LA
23/10/2 | 25/20/2 { 26/1072 | 29/10/201 | A€ ne 521 | BIECUCT | - NSTRUCCION DE LA INSTITUCION 12/11/201 | S/. CONSTRUCCION
012 012 012 2 ég;z_/f&agiigf:}‘h g:RADE EDUCATIVA 22621 D | 3/-154:365.95 | CLASICA 2 154,365.95 | SOCIEDAD
TASTACANCHA COMERCIAL DE
RESPONSABILIDAD
LIMITADA
CONSORCIO GUILLEN
CASTILLO
(20485921398}
BUCAR
CONTRATISTAS
EIECUCION ~ DE LA  OBRA: 5522222%2291) SAL
CONSTRUCCION DE LA INSTITUCION .
04/10/2 | 08/10/2 | 0971072 | 117107201 | AMS ne 527- (E;ECUC' EDUCATIVA 22572 DE CAVITUNA EN 14/11/201 | S/. LOGISTICA _ GLOBAL
012 012 012 2 2012/GOBREGHVCA- | ON  DE| "o o T ToNio DE | 5/-157:344.89 | CLASICA 3 157,3a4.00 | SERVICE  EMPRESA
CEP - 1RA Convocatoria | OBRA INDIVIDUAL DE
CUSICANCHA, HUAYTARA -
HUANCAVELICA RESPONSABILIDAD
LIMITADA
(20534333596)
' GONZALES £ GUILLEN
CONSULTORES Y
CONSTRUCTORES
SAC. .
CONSORCIO GOLDEN
FOX  DEL  PERU
EJECUCION  DE LA OBRA (20486419971}
CONSTRUCCION DE CARRETERA Y BRYNAJOM  SR.L
12/07/2 | 15/07/2 | 16/07/2 | 18/07/201 232/608';;6 vas' gsCUSE PUENTE CARROZABLE SANTA ROSA | S/. CLASICA 01/08/201 glius co.5 | (20485897586)
013 013 013 3 CEP-lRA.Conv;)cator-ia osra | LAMBRASHUACHINCCA DISTRITO DE | 3,116,669.51 3 .7 | GOLDEN FOX DEL
MANTA PROVINCIA DE PERU E.LR.LTDA
HUANCAVELICA HUANCAVELICA {20494257590) A & V
CONTRATISTAS
GENERALES S.A.C.
CONTRATACION DE SERVICIOS DE CONSORCIO  FENIX
N e vy e
(1)%02/2 (111202/2 cz’?éoz/z ;2/02/201 2012/GOB.REG.HVCA- BgR[A SUSTITUCION DE INFRAESTRUCTURA | §/.30,000.00 | CLASICA 21/ 03/201 2/7"000_,00 ALIPIO EDGAR
. CEP - 1RA Convocatorfa | (o | Y EQUIPAMIENTO DE 1. E. MIXTO : ! (10200365335)
JOSE  SANTOS CHOCANO URIO MATTOS  GILVONIO
ACORIA HUANCAVELICA ARTURO JESUS




CONTRATACION DE SERVICIOS DE
UN RESIDENTE PARA EL PROYECTO

15/02/2 | 1770272 | 18/02/2 | 22/027201 | PMC Ne 005- 1(':8:‘1“ 52220505 Dmégiﬁngﬁoﬁcema 24/03/201 | S/ GILVONIO  QUINTE | 10200468
2 2 2 l .
o2 joiz  Joi2 |2 B emeG Ve | o PRODUCTIVIDAD DE LA AVENA EN | */- 2100000 | CLASICA |, 20,650.00 | HUGO SANTOS 177
OBRA | GRANO EN DISTRITOS DE MAYOR
PRODUCCION DE LAS PROVINCIAS
DE HUANCAVELICA
T - CONSORCIO - EL[ * .
Conmurscon o< o b o ~
w0 | 200022 | 2 AMC N2 005- CONrSUL SUPERVISION DE OBRA: 5 ) 58323&% : -
2 - 21/02/2 | 23/02/201 2012/GOB.REG.HVCA- TORIA RECONSTRUCCION PUENTE | $/.30,000.00 | CLASICA 05/ 03/'20,14 /. ) Co
012 012 012 2 | DE . 2 30,000.00 © | JULIAN - REPAMAR
CEP - 1RA Convocatoria | oo\ | COLONIAL  SENOR  DE  ACORIA |- , | INGENIEROS
DISTRITO DE ACORIA ) EIECUTORES © & .
HUANCAVELICA. o | CONSULTORES .
CONTRATACION DE SERVICIO DE
CONSULTORIA PARA LA
17/0272 | 20/02/2 | 20/0272 | 237027201 | AMC N2 011- ?cca):’sAUL iﬁgi}m?&m DEll)JER PR’SI'SglRoAr\J: 05/03/201 | 5/ PENA DUERAS | 10200726
i L, c. .
012 012 012 2 égiz_lf;’:ézif:gmu;a DE DE SERVICIOS EDUCATIVOS DE LA I | /- 3300000} CLASICA 2 33,000.00 | MARINO 192
OBRA | 36423 EN EL CENTRO POBLADO DE
RUMICHACA DISTRITO DE LIRCAY
PROVINCIA DE ANGARAES HVCA
- _CONSORCIO R & M [
’ . (20486625521) - .
. OKRA 1 ’ ‘REPAMAR " ., :
; . | CoNSUL | SupERVISION  DE . LA OBRA: Lo T meeniERos
22/03/2 | 24/02/2 | 27/02/2 | 297027201 | AME  NT 045400l | CONSTRUCCION, MEJORAMIENTO E . | 12/037201 | s7. ‘BJECUTORES . .- &
A LA oy 2012/GOB.REG.HVCA- B MIEIRAVUER ] $/.39,000.00 |cClasica - A2 - o | CONSULTORES. -
012" jo12, 012 2 - CEP- 1RA Convocatoria | O IMPLEMENTACION DE LA IE JESUS o 2. 38,900.00.  |'c i GNiMA
Co 'OBRA | DE NAZARENO DE JULCAMARCA, : : CERRADA | helh
ANGARAES HUANCAVELICA . : (10081572033) J
. ALARCON HUALLPA |- -
‘ ‘ L EDGARSABING .
SERV DE CONSULT PARA LA ELAB DE
EXP  TECNICO  DEL  PROY:
MEJORAMIENTO DE MIN!I REPRESA
27/0472 | 30/04/2 | 0170572 | 03/05/201 | AMC Ne 104- (T:(C)):iSAUL gNALC\Es LA[G)ENAngggACSATRAGE; 15/05/201 | S/ CHALCO  MEDINA | 10200236
012 012 012 2 égi%’f&%iif:gmc‘l DE DERECHA E IZQUIERDA EN gL |- 1477077 | CLASICA 2 14,770.77 | FELIX 144
OBRA | CENTRO POBLADO DE TUCUCUCHO,

YANACOCHA DE LA COMUNIDAD
CAMPESINA DE SANTA BARBARA,
HVCA




SERV DE COMSULT PARA LA ELAB DE |-

EXP TEG DEL PROY:, MEIORAMIENTO

"

CONSORCIO TAQUISA'| * -

PN

OBRA" .

i

“ANCO . PROVINCIA DE CHURCAMPA‘

HUANCAVELICAY . 5. 20

CONSUL, | DE LA CAPACIDAD”RESOLUTIVA DE A REPRESENTACIONES. |~
: : . AMC - Nt 105- . = : : ‘INV.E‘R'S'IO'NI:ZS', -
5 : : ; o 201 |.§ : b . e
10/03_/1{ 19/03_(% 20/03/2 | 22/03/201 | 5o /GOB.REG.HVCA. TORIA - } LOS SERV_DE SALUD DEL 1ER NIVEL | /3100000 | CLASICA 04/04/ ?1 / EATIMA oF
012 012 = j012 2 : | OE .| DE” ATENCION DEL PUESTO' DE ‘ 2 31000000 : -
‘ A CEP - 1RA Convocatoria - - : CASABLANCA SAC Lot "
OBRA .-| SALUD.DE VILLA REAL PACCHAPATA NUREZ - ZUNIGA |
DE LA MICRORED ACOSTAMBO BE I ALEI ANDRO .
~ LA RED TAYACAJA, HUANCAVELICA
SERVICIO DE CONSULTORIA PARA LA CONSORCIO EL
ConsuL | ELABORACION  DE  EXPEDIENTE MERCURIO
- AMC Ne 106- TECNICO DEL PROYECTO: INTEGRADO POR
16/03/2 03/2 | 2 22/03/2 s/.
8/03/2 | 19/03/2 | 20/03/2 | 22/03/201 | 5012 1608 pEGHVCA- | O | CONSTRUCCION DE  AULAS Y |S/.2000000 |clasica | 13/04/201 1S/ (CORONEL SANCHEZ
012 012 012 2 | oE 2 20,000.00
CEP - 1RA Convocatoria | o, | EQUIPAMIENTO DE LA IE N 36571 DE RENATO CIRO -
NAHUNCUCHO, HUANDO, LLERENA CARDENAS
HUANCAVELICA FRANCISCO GIL)
. ' | SERVICIO DE-CONSULTORIA PARA LA - | CONSORCIO™ -CASA | ™ =7 -,
- 't ELABORACION ‘-DE "EXPEDIENTE 2 B gt%NCA 'NTEQRADO
. s " | TECNICO. DEL, - . PROYECTO: NS '
N . ~ | CONSUL L . . (REPRESENTACIONE
: AMC Ne 107- 2 IMPLEMENTACION - FISICA', PARA. EL c , T .
. ) e - : L N 047201 .
5%_0?,2 52/(,)3/201- 2012/GOB.REG.HVCA- | ;‘;RIA : MEJORAMIENTO DEL " SERVICIO | 5/.30,000.00,*. | CLASICA* ‘é‘:’/ x‘,/ o) iA IFJVERS'ONSE -
1 i CEP - 1RA Convocataiia | Joo . Eoucxmvo_ I?E. LA lg N 37004, S . ‘CASABLANCA SAC T
: . ) 'PROVINCIA Y. DEPARTAMENTO DEl - ) UGUSTO CHOQUE "1“1 v
s HUANCAVELICA ’ ‘ " |'CONTRERAS ANGEL)- L
SERVICIO DE CONSULTORIA PARA LA
ELABORACION DE  EXPEDIENTE CONSORCIO J&A
AMC Ne 108 CONSUL | TECNICO DEL PROYECTO: INTEGRADO POR (
16/03/2 119/0372 | 20/03/2 | 22/03/201 " | TORIA MEJORAMIENTO DE LA INF E 12/04/201 | S/. CONDORI
D12 012 012 2 Zg;z_/f&B;Ef‘:l&% DE IMPLEMENTACION DE LA IE N 36788 | -/ 2212878 | CLASICA 2 22,128.78 | MOLLEHUARA
" OBRA | CUYAO, DISTRITO DE HUANDO, JULIAN  -CHOQUE
PROVINCIA Y DEPARTAMENTO DE CONTRERAS ANGEL)
HUANCAVELICA
PR R ] . *|'CONTRATACION  DE - SERVICIOS. . X
s .. | CONSULTORIA- PARA QA -
B ) Fame e 173 CONSUL} SUPERVISION. DE - LA ', OBRA: | . b ) :
23/03/2 13/03/2 24/03/2-] 26/03/201 |- : "] TORIA. ~ MF_IORAMIENTO Y CONSTRUCCION S 10222876
AR = ; ; B.REGHVCA-. | .- = - $33,000.000 | CiAsica
02 w2 fo1lz cl2 ., ngfﬁffaﬁ-s ‘DE .. .| DE LA CARRETERA ROCHACG SANTA 5/:33,000 R R T 877"
' T | = nvocatort 'ROSA'DE PIQUIS DEL DISTRITO DE

J



25/04/2
012

27/04/2
012

30/04/2
012

02/05/201
2

AMC N2 240-
2012/GOB.REG.HVCA-
CEP - 1RA Convocatoria

CONSUL
TORIA
DE
OBRA

CONTRATACION DE SERVICIO DE
CONSULTORIA DE OBRA PARA
ELABORAR EXPEDIENTE TECNICO A
NIVEL DE ESTUDIO DEFINITIVO DEL
PROYECTO: MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO DE DIAGNOSTICO POR
IMAGENES DEL HOSPITAL
DEPARTAMENTAL DE
HUANCAVELICA

S/.285,600.00

CLASICA

29/05/201
2

s/.
285,000.00

CONSORCIO

GUSTAVO FELIPE
BARRIGA  CIUDAD-
FREDDY BARTOLOME
VEGA BENITES
(10256576053)

BARRIGA CIUDAD
GUSTAVO FELIPE
(10316633612) VEGA
BENITES FREDDY

BARTOLOME




FICHA O FORMULARIO DE OBSERVACION

PROCESQS DE SELECCION CONVOCADOS DURANTE EL PERIODO 2012
OBRAS Y CONSULTCRIA DE ADJUDICACIONES DIRECTA SELECTIVA (ADS)

ADS N2 200-

EIECUC!

EIECUCION DE LA ' OBRA:

. CONSORCIO

.| FERREYRA - &
GONZALES
(20534333596)
GONZALES E GUILLEN
CONSULTORES © Y

28/0¢/2012 | 01/10/2012 | 03/16/2012 | 2013/GOBREGHVCA- | ONDE | RECONSTRUCCION DE AULAS EN LA | S/.283,27839. |~ CLASICA. .|, 4/ 1;/20.1 253 52/7'8 0 giNgTRUqOR.ES- ,
CEP -IBA Convocatoria | OBRA ) 13 2‘2‘165 SAN MI_GUEL DE CURIS. ! o R .. .| (20535746291) . ’ : -
) ST LOGISTICA". GLOBAL
N SERVICE EMPRESA
. : EPE. INDIVIDUAL .+ DE
- - : . RESPONSABILIDAD: "7/ .
: : - . i LIMITADA:- ~, 7o ‘
EJECUCION DE LA  OBRA:
ANGULO & SALAZAR
AS | NG 203 BECUC | OO s o sacshuERo N w501 | 7 SOCEDAD ANONIMA | 340,06
24/10/2012 | 25/10/2012 | 29/10/2012 | 2012/GOB.REG.HVCA- | ON DE S/.283,338.83 | CLASICA y CERRADA
. EL DISTRITO DE SAN ANTONIO DE 2 283,338.83 161
CEP - 1RA Convocatoria | OBRA CUSICANCHA HUAYTARA CONTRATISTAS
GENERALES

HUANCAVELICA




CONSORCIO,
CONFORMADC POR
(INGENIERIA TECNICA

DE LA,
CONSTRUCCION
SOCIEDAD
COMERCIAL DE

RESPONSABILIDAD _
LIMITADA, Y CHAVEZ

21/11/2012 {22/11/2012 | 26/11/2012 ‘z\gleeoahrl:EG ch?ig- glicugls gj?r?%cérorq DgiODAL& POS?iRgé S/.708,232.10 | CLASICA 11/12/201 1 8/. EiﬂLN)OZA ——
e CEP - 1RA éonv;mmr;a OBRA SALUD DEL DISTRITO DE SANTIAGO /70823210 | CLAS 2 708,232.10 { (10214140042)
DE QUIRAHUARA : CHAVEZ  ESPINOZA
ARMANDO SAUL
(20494249813)
INGENIERIA TECNICA
DE LA
CONSTRUCCION
SOCIEDAD )
COMERCIAL DE
RESPONSABILIDAD
LIMITADA
CONTRATACION DE SERVICIO DE E&Y;SORS:SOSTRO}Z{Z
CONSUL | CONSULTORIA PARA LA
ADS Ne 933-1 ToR/A | SUPERVISION DE LA  OBRA: 29/03/201 | s/ DANTE ~GALVARINO
11/03/2012 | 12/03/2012 | 14/03/2012 |} 2012/GOB.REG.HVCA- ‘1 S/.164,600.00 | CLASICA ) BURGOS QUINONES
CEP - 1RA Convocatoria | OF CONSTRUCCION  PUENTE  CCOTA 2 164,40000 | o oes  ANTONIO
OBRAS | ANANCUS! DISTRITO DE ACORIA HUAYLLAS  COSME
HAUNCAVELICA GUIDO ROGER
CONTRATACION DE SERVICIO DE CONSORCIO 1. & Al
CONSULTORIA PARA LA (10108608388)
CONSUL ELABORACION DE  EXPEDIENTE CONDORI
ADS Ne 096-| " ria | TECNICO:  MEIORAMIENTO  DEL 03/07/201 | §/ MOLLEHUARA-
12/06,/:012 [ 13/06/2012 | 15/06/2012 | 2012/GOB.REG.HVCA- bE CAMINO VECINAL TRES TRAMOS | S/.70,386.67 | CLASICA ’ 0'38 67 JULIAN
CEP - 1RA Convocatoria OBRAS CHUCLLACCASA PUYHUAN 70, . 6. | (10232488218
CHACMACCASA DESVIO CCARHUACC CHOQUE CONTRERAS
LIMAPAMPA DEL DISTRITO DE YAULI ANGEL :
HUANCAVELICA
' CONTRATACION DE SUPERVISION
ADS ne el gg:fSUL m&? OBRA:RC/S NSDTURUCiI/?\N DEE 03/12/201 | S/ CUEVAS DE LA CRUZ | 1019995
- PPN 4 5 ) A STRUCTURA EDUCATIVA DEL ' 2 . 6
1312012 (14/12/2012 | 26/11/2012 ég;z_/fniagif:gtc;a DE COLEGIO LA UNION CACHILLALLAS 5/.73,50000 | CLASICA 2 72,000.00 HILDA MAGNA 294
OBRAS | DISTRITO DE HUANDO PROVINCIA

DE HUANCAVELICA

Tl



CONTRATACION DE SERVICIO D .
CONSULTORIA PARA. LA ‘

| I pos. me s O T ¥ APLACION B | . “0a12/201 [ s/ he oo} 20515802

‘ . — A E CION .D Y - D Rucac "~ 120515802 .

15/11/2012  |16/11/2012 | 20/11/2012 2:{/&25:&3:;3% DE  |LOS SERVICIOS DE COMUNICCION s{.75;¥56.q1. cpA§JCA 2 o |7sas601 .AE,N(')R PE.ER”‘U‘SA’C .LuH*:GS.S'_'
i : OBRAS [ EN LOS DISTRITOS DE {A PROVINCIA . ) L e

' . : DE HUANCAVELICA'DEPARTAMENTO |* =~ ~ |/, .~ | T e -

. DE HUANCAVELICA - T L ] ) R i '

1



FICHA O FORMULARIO DE OBSERVACION
PROCESOS DE SELECCION CONVOCADOS DURANTE EL PERIODO 2012
OBRAS Y CONSULTORIA DE ADJUDICACIONES DIRECTA PUBLICA (ADP)

secm\ QUE FEGHA" ‘QUE. FecHA ; ok -t R ' A CETR Y o MODAI.IDAD 'FECHA DE"MONTO“
Jnscepuonounzmdoﬂo pUBUCAClON SRR 5 g:;NA ;gmumcm:

S OBRA:G /¢

-k

. 035- E/ECUCION. -

Clabe  ne \DE .
" o3joe/a012" | 2012/GOBREGHVCA- EIECUC! | MEIORAMIENTO VIAL AV PROGRESGY| SL.
- 12 - .| ON DE R
YOOI e - 1RA| oo U0 | TRAMO NP MOYA JR SALAVERRY. 174490022 | ©
Convocatoria . DISTIRTO DE MOYA HUANCAVELICA SRS
CONSORCIO
SACHAPITE
EJECUCION DE LA  OBRA: (20542097621)  PL
gop/ Ne  036| .  |REHABILITACION CAMINO VECINAL / ooron | fig-scaloszﬂsl)
012/GOB.REG.HVCA- | & REPARTICION CCARAHUASA VISTA | 5/. 12/09/201
22/08/2042 1 23/08/2012 1+ 27/08/2012 | oy . 1RA SSRADE ALEGRE UCHUS CHACARILLA Y| 141204527 |CUASICA 2 ;'412'045'2 TRADING MOTOR S
Convocatoria ACCESO SACHAPITE PROVINCIA DE CESAR s
HUANCAVELICA HUANCAVELICA MAQUINARIAS S.R.L.
(20533945822) ORO

ANDINAS.A.C.
: . ) . : EEJECUCION ;, DE.*< LA :OBRA|- . R
DARNEAI aop Ne 042_' CONS‘FRUCCION TROCHA | -

PREPIRIE N R S IR EfECUC | CARROZABLE' - - VIOLETAS ~*.DE
26/10/2012 | 29/10/2012 . } 31/10/2012°

2012/Go. REG‘HVCA‘ ON  DE] ACCOYANCA AYAlPAMPA CPM DE‘l"' [

e g:vo‘cam‘ﬁa', f%f\ OBRA VV!OLETAS DE: A(.:C(‘)YANGAV D;STRrro- "
: . o oo .. |DE i COLCABAMBA
" e T | FUANCAVELICAT T
EJECUCION DE LA OBRA
200 /G e \?3 Blecua MESJOR/;:\/MEEEODZ ég;uﬁl?ci?:lgs s/ 287117201 | 3 20253881
. ‘ 2012/GOB.REG.HVCA- : LOS SERVICI u .
09/11/2012 | 12/11/2012 {14/11/2012 | (o i A SSRADE EN LOS DISTRITOS D LOCROJA Y | 1218.877.45 | CLASICA 5 ;,218,877.4 COBRA PERU S.A 135
Convocatoria ANCO PROVINCIA DE CHURCAMPA

DEPARTAMENTO DE HUANCAVELICA




EJECUCION - DE. LA  OBRA:
L ‘ AP R 06| o L0s SERVICIOS DE COMUNCACION S 1) g .
09/11/i012 | 12/11/2012 {14/11/2012 (Z:(E’FI,UGOB'REG'HVIC:; ON  DE | EN LOS DISTRITOS DE ANCHONGA Y S/ 88.90 CLASICA" ;9/11/291‘ 1;098;488:9 COBRA PERU S.A. ig;?%gg}
) Convocam'ria (OBRA | CONGALLA' DE LA PROVINCIA DE 1.098,488- . B ,".;»-:%‘04; Lo LT I
; . ANGARAES' DEPARTAMENTO DE . N )
| HUANCAVELIGA, ® © . ' : - S e T .
CONSORCIO
. SACHAPITE
. EJECUCION DE LA  OBRA: (20542097621)  PL
2Ac?1pz/c-:o BNQEG y 33& B REHABILITACIO!; CAMINO VECINAL y oy s/, ?ﬁgécé0821731)
. .REG.HVCA- REPARTICION CCARAHUASA VISTA | S/. 12/09/201
23082012 | 23/08/2012 | 27/08/2012 CEP - 1RA g:RADE ALEGRE UCHUS CHACARILLA Y| 1,412,045.27 CLASICA 2 ;'412'045'2 TRADING MOTOR §
Convocatoria ACCESQ SACHAPITE PROVINCIA DE CESAR S
HUANCAVELICA HUANCAVELICA MAQUINARIAS S.R.L.
(20533945822) ORO
ANDINAS.A.C.

A



FICHA O FORMULARIO DE OBSERVACION
PROCESOS DE SELECCION CONVOCADOS DURANTE EL PERIODO 2012
CONSULTORIA DE CONCURSO PUBLICO (LP)

. i > ' ) oo,
rEnA DE-p e ‘MODAL!DI‘\D”. FECHA DE,MONTO
PUBUCACION ROCESO DE " BUENA ADJUDICAD~
'1PROCESOS . : SEI.ECCION _iPRO ;0
.-, | CONSORCIO .
X = CONTRATACION DE "SERVICIOS DE . ] K :Simﬁ:/mcx
o , CONSULTORIA “ PARA™ - ILA ' : L (20503563704) )
o ] Ne 007- | ConsuL.{ EABORACION DE - ESTUDIO, DE -, , lreninG & TONG T
e, . 2012/GOB.REG.HVCA- | TORIA™ FACTIBILIDAD ¥ -DEFINTIVO DE ‘LA s S INGENIEROS _ .SAC: |
13/08/2012 |17/08/2012 = [INSTALACION Y MEJORAMIENTO DE | 2 .. - | CLASICA
. CE-1RA Convoatoria DE .- . 1,485,587.00, ; o “ (10267226933) .
: [TEM [ OBRA | LOS | SERVICIOS* :DE."SALUD. EN “EL. - CAYASTA |-
] | 7. ;| DISTRITO DE LIRCAY PROVINCIAS DF |° Cocesar]|
e EﬁxsTCﬁ;AAPA SASTROVIRREYNA Y . - : - Vidoorroseads . -
ooy g S ' i - . ‘| TuRzA: 7 -AREVALG
: =0 x - GUlLLERMOANDRES
CONSORCIO
CONTRATACION DE SERVICIOS DE :Si;lgﬁbsum
CONSULTORIA PARA LA (20503563704)
G Nt 00| consu | EASORMCION OF ESTUDIO ; CHUNG & TONG
3 r .
.REG.HVCA- . N R SAC.
10/08/2012 | 13/08/2012 | 17/08/2012 igl_zlffgoﬁii‘t’::a TD‘ER'A INSTALACION Y MEJORAMIENTO DE i/172 94200 | CLASICA ;7/09/201 1,172,942.0 '(152@522533) AL
LOS SERVICIOS DE SALUD EN EL|="'=7"% 0
fTEM - I OBRA QUIROZ AYASTA
DISTRITO DE LIRCAY PROVINCIAS DE Lo CESAR
CHURCAMPA CASTROVIRREYNA Y (10071936444)
HUAYTARA TURZA  AREVALO
GUILLERMO ANDRES
T L - : - ' >, |'coNsORCIQ. :WANKA |-
o E - L CONSUL ELABORACION EXPEDIENTE‘ v
R B S Lo Ne. 010} ons ) TECNICO *DEL‘-*-,_ PROYECTO: . _ o
121/09/2012 | 24/09/2012 - 28/09/2012 | 2012/GOB.REGHVCA- | = .. -} MEIORAMIENTO DE' LA PROVISION | S/. 666,450:00:" CLASICA -
U el L ce CE- IRACSnvocatria |- -« 0 * |-DEL'SERVICIO PUBLICO EN LA SEDE'| - ~ ’
R e e ‘CENTRALDELGOBIERNO REGlONAL
S , - St e | it
. : P | CESAR FORTUNATO




FICHA O FORMULARIO DE OBSERVACION
PROCESOS DE SELECCION CONVOCADOS DURANTE EL PERIODO 2012
OBRAS LICITACION PUBLICA(LP)

o R B - CONSORCIO
1 .7 |- o) [ NAZARENO o ¢

. : i o) L “Te | (10410713506), - :
SR : ; o el U /| GARRGONDO, | s
ADQUISICION * * DE. . MALLAS | ' oo e T o BALBOAL 'HERNAN

LP.(DU N 016) N | | GANADERAS PARA-EL PROYECTO: | -~ =
001 . o o) T ‘MEIORAMIENTO DE PRADERASY | S/~ 0
2012/GOBREGHVC, | ‘oo " CONSERVACION DE |:SUELOS EN | '1,166,400100. | T 120 o NVERSIONES" © =¥
SR © | CASTROVIRREYNA Y HUAYTARA, |~ Iyt |0 B ; ONSTRUCCIONES -
HUANCAVEL!CA - . : R he

2 il g - S| (20100450888).
/26 1. INVERCONSA .

08/88/2012 | 090872012, 13/08/2012 |

1o

2049494777 4) .

R : " MIEER - OBRAS.
= { ) i CIVILES EN GENERAL |
CONSORCIO
PUCARUMI
LP (DU Ne 016) N* | . | EJECUCION DE LA OBRA: s/ (20485878018) A B
002- CONSTRUCCION CARRETERA | S/. 20/09/20 | 2 & C CONTRATISTAS
30/08/2012 | 31/08/2012 | 04/09/2 ! .
/08 108/ 109/2002 | 5 012/G0B.REG.HVC fB“RADE ANANCUSI CCOTA DISTRITO DE | 2,379,745.92 | CASICA 12 2’379'7459 GENERALES  S.ALC.
AJCE ACORIA HUANCAVELICA (20365298816)
TRACTORES E.IR.L.
(20568075944)
5 ; K . T o . Ao PR B , s I
S ECTR N U | ) Tl s EJECUCION "DE LA CBRAT[.. . ,

R A . , EIECUC '
08/2012 .| 30 , 9 St o
2/08/2012 708/2012 | 03/09/2012 | 151G 0B.REG.AVC MOTOYPATA AL CP LLAHUECC | 2,005617.29 |
hUANCAVELlCA S SRR |

el e - : .| (pu Ne 016) N | CONSTRUCTION OF LA TROCHA;‘
003- : - : CRMLfSAE
. \N-DE, CARROZABLE L~ 5460 - KM | S/
cU T T b e | OB asteie DE - ACORIA
. 1 R A o R S e e ) CIVILES BN-GENERALY,
o o . N N . . L [ v RS FEEN ST NI ; —R.L ;

)



12/10/2912

15/10/2012

17/10/2012

P (DU N2 016) N°
004-
2012/GOB.REG.HVC
A/CE

EJECUC
IGN DE
OBRA.

EJECUCION DE LA  OBRA:
MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD
PRODUCTORA  DE  SERVICIOS
EDUCATIVOS DE LA IE DE NIVEL
PRIMARIO 36048 DEL DISTRITO DE
LARIA HUANCAVELICA

S/.
2,792,826.74

CLASICA

08/11/20
12

s/.
2,792,826.7
4

CONSORCIO R&C
(20486172399) R C
R CONTRATISTAS

GENERALES Y
ASOCIADOS SAC
(20352374963)

COMECO S.R.LTADA
(20568359624) ML

2
%
. b
¥

& N
CONSTRUCTORES
CONSULTORES S.A.C

'vElECUClON - DE .

;“CONSTRUCCION gg

‘| INFRAESTRUCTURA. . EDUCAT!VA

24/ 10/ 2012 p

‘| -DE fHUANDO’
'HL_JAN(;AVE‘UCA ;

ANEXO DE CACHI LLALLAS DISTRITO
PROV(NC!A\ “DE.

".'DEL COLEGIO AA” UNION EN EL 7254

90



SECRETARIA DOCENTE

RESOLUCION DE CONSEJO DE FACULTAD N° 0239-2013-FCE-R-UNH

Huancavelica, 26 de junio del 2013.
VISTO: : : .
Oficio Transcriptorio - de Sesién Extraordinaria N° 080-2013-SD-FCE-R-UNH de
fecha 26-06-2013; Oficio N° 0257-2013-EAPA-DFCE/UNH de fecha 13-06-2013,
Informe N° 002-2013-WFYV-PJ/EAPA-FCE de fecha 21-05-2013, Informe N° 007-
2013-LAQV-EAPA-FCE-UNH de fecha 07-06-2013 GAFS-FCE-UNH de fecha 20-02-
2013; Informe N° 004-2013-MJLAQV/EAPA-FCE-UNH de fecha 25-01-2013, Informe
N° 007-2013-YHQ-EAPA-FCE-UNH de fecha 05-04-2013, Informe N° 13-2013-
MJLAQV/EAPA-FCE-UNH de fecha 22-04-2013, Informe N° 005-2013-GAFS-EAPA-
FCE-UNH de fecha 29-04-2013, Informe N° 002-DQV/JAPA-FCE-UNH de fecha 29-
05-2013, Informe N° 021-2013-A/EAPA-FCE-UNH de fecha 08-04-2013 emitido por el
Docente Asesor y Miembros Jurados; pidiendo Aprobacién del Proyecto de
Investigacion presentado por los bachilleres PATRICIA PAITAN HUAYLLANI y
RONALD DE LA CRUZ ORTIZ; y: '

NONSIDERANDO: ;-

Que, de conformidad a lo prescrito por el Articulo 22° del Estatuto de la
jhiversidad Nacional de Huancavelica, aprobado mediante Resolucién N° 459-2003-
-UNH, modificado en Asamblea Universitaria el 27-12-2006-R-UNH las Facultades
gozan de autonomia académica, normativa, gubernativa, administrativa y econémica.
Que, el Articulo 1729 del Estatuto de la Universidad Nacional de Huancavelica
prescribe que el Titulo Profesional o Licenciatura se obtiene por una de las
modalidades que establecg la Ley, posterior al grado de Bachiller y los demas
requisitos contemplados en el Reglamento de le Facultad.

Que, el Articulo 37° del Reglamento de Grados y Titulos de la Universidad
Nacional de Huancavelica, prescribe que la Escuela Académica Profesional estara
integrado por tres docentds ordinarios de la especialidad o afin con el tema de

Que, el Articulo 34° del Reglamento de Grados y Titulos de la Universidad
cional de Huancavelica, prescribe el Proyecto de Investigacién aprobado, sera
emitido al Decanato, para ‘que esta emita Resolucién de aprobaciéon e inscripcion;
previa ratificacién del consejo de facultad; el graduado procedera a desarrollar el
trabajo de investigacion, con la orientaciéon del Profesor Asesor, El docente asesor
nombrado es responsable del cumplimiento de la ejecucidn y evaluacién del trabajo de
investigacion. 4

En uso de las atribuciones conferidas por 1la Ley Universitaria N°
23733 y el Estatuto de la Universidad Nacional de Huancavelica.

Que, estando a lo‘ acordado por el Consejo de Facultad cn‘ su Sesion
Extraordinaria del dia 26-06-13;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1° APROBAR.e INSCRIBIR el Proyecto de Investigacion Cientifica
titulado: YDURACION DE LOS ACTOS PREPARATORIOS EN EL
PROCESO DE SELECCION EN EL GOBIERNO REGIONAL DE
HUANCAVELICA, PERIODO 2012” presentado por los bhachilleres
PATRICIA{ PAITAN HUAYLLANI y RONALD DE LA CRUZ ORTIZ.

ARTICULO 2°.- Elévese ¢l.presente documento a las instancias pertinentes.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a los intercsados para su conocimiento y demés fincs,

’
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE HUANCAVELICA -
FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES

SECRETARIA DOCENTE

RESOLUCION N° 0229-2014-FCE-R-UNH

Huancavelica, 28 de Marzo del 2014.

VISTO: -
El proveido N° 0949 de fecha 27-03-2014; Oficio N° 0162-2014-EAPC-
DFCE/UNH de fecha 27-03-14, Informe N° 002-2014-WFYV-AT-EAPA-FCE de fecha
25-03-2014; solicitud de los Bachilleres PATRICIA PAITAN HUAYLLANI y RONALD
DE LA CRUZ ORTIZ; solicitando la Ratificacion de los Miembros del Jurado, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad a lo prescrito por el Articulo 22° del Estatuto de la
niversidad Nacional de Huancavelica, aprobado mediante Resolucién N° 459-2003-
UNH, meodificado en Asamblea Universitaria el 27-12-2006-R-UNH las Facultades
an de autonomia académica, normativa, gubernativa, administrativa y econémica.

Que, €l Articulo 172° del Estatuto de la Universidad Nacional de Huancavelica
prescribe que el Titulo Profesional o Licenciatura se obtiene por una de las
modalidades que establece la Ley, posterior al grado de ‘Bachiller y los demas
requisitos contemplados en el Reglamento de la Facultad.

Que, el Articulo 36° del Reglamento de Grados y Titulos de la Universidad
"Nacional de Huancavelica, prescribe una vez elaborada el informe y aprobado por el
docente el asesor, el informe de investigacién serd presentado en tres ejemplares
anillados a la Escuela Académico Profesional correspondiente, pidiendo revisién y
declaracion de apto para sustentacion, por los jurados.

Que, el Articulo 37° del Reglamento de Grados y Titulos de la Universidad
Nacional de Huancavelica, prescribe que la Escuela Académico Profesional estara
integrado por tres docentes ordinarios de la especialidad o afin con el tema de
investigacién. El jurado serd presidido por el docente de mayor categoria y/o
antigliedad. La escuela comunicara al Decano de la Facultad para que este emita la

';:o‘ Que, el Articulo 38° del Reglamento de Grados y Titulos de la Universidad
¢ Nagjonal de Huancavelica, prescribe el Jurado nombrado después de revisar el trabajo
Amvestigacion dictaminara en un plazo no mayor de 10 dias habiles, disponiendo su
se a sustentacion o devolucion para su complementacion y/o correccion.

7 Que mediante Informe N° 002-2014-WFYV-AT-EAPA-FCE de fecha 25-03-2014
emitido por el docente asesor Dr. WILFREDO FERNANDO YUPANQUI VILLANUEVA
donde emite el resultado final de APROBACION de la Tesis Titulada “DURACION DE
LOS ACTOS PREPARATORIOS EN EL PROCESO DE SELECCION EN EL GOBIERNO
REGIONAL DE HUANCAVELICA, PERIODO 2012” presentado por los Bachilleres
PATRICIA PAITAN HUAYLLANI y RONALD DE LA CRUZ ORTIZ,

En uso de las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria N° 23733 y el
Estatuto de la Universidad Nacional de Huancavelica.

RESUELVE:

ARTICULO 1°.-RATIFICAR a los Miembros de Jurado para la Revision del
informe final de la tesis titulada: “DURACION DE LOS ACTOS
PREPARATORIOS EN EL PROCESO DE SELECCION EN EL GOBIERNO
REGIONAL DE HUANCAVELICA, PERIODO 2012" presentado por los

Bachilleres PATRICIA PAITAN HUAYLLANI y RGNALD DE LA CRUZ
ORTIZ.
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RESOLUCION N° 0229-2014-FCE-R-UNH

Huancavelica, 28 de Marzo del 2014

¢ Lic. Adm. Lino Andrés QUINONEZ VALLADOLID Presidente
» Lic. Adm. Guido Amadeo FIERRO SILVA Secretario
e Lic. Adm. Daniel QUISPE VIDALON Vocal

» Lic. Adm. Yohnny HUARAC QUISPE Suplente

ARTICULO 2°.- ELEVESE el presente documento a las instancias pertinentes.

ARTICULO 3°.- NOTIFIQUESE a los interesados para su conocimiento y demas fines.
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SECRETARIA DOCENTE

RESOLUCION N° 0405-2014-FCE-UNH
Huancavelica, 24 de Junio del 2014.

VISTO:

Que con el proveido N° 1715 de fecha 24-06-2014, Informe N° 04-2014-PJ-
EAPA-FCE-UNH de fecha 02-06-2014, Informe N° 005-2013-GAFS-EAPA-FCE-UNH de
fecha 29-04-2013 Informe N° 002-2013-DQV/EAPA-FCE-UNH de fecha 29-05-2013,
Informe N° 02-2014-WFYV-AT-EAPA-FCE de fecha 25-03-2014 y la Solicitud de los
Bachilleres PATRICIA PAITAN HUAYLLANI y RONALD DE LA CRUZ ORTIZ
pidiendo fecha y hora para la Sustentacién Via Tesis para Optar el Titulo Profesional
de Licenciado en Administracién ;y:

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional de Huancavelica, es persona juridica de derecho
publico interno, se rige por la Constitucién Politica del Pery, la Ley Universitaria N°
23733, su Ley de Creacién 252695, El Estatuto y sus Reglamentos Internos.

Que, en concordancia al Articulo N° 172 del Estatuto de la Universidad
Nacional de Huancavelica, el Titulo Profesional o Licenciatura se obtiene por una de
las modalidades que establece la Ley, posterior al Grado de Bachiller y los demés
requisitos contemplados en el Reglamento de la Facultad. Asimismo en su Articulo 22°
del mismo cuerpo legal, se establece que las Facultades gozan de autonomia
académica, normativa, gubernativa, administrativa y econdémica.

Que, en virtud al Reglamento de Grados y Titulos de la Universidad Nacional
de Huancavelica, aprobado con Resolucién N° 574-2010-R-UNH, en su Articulo N° 39
si el graduado es declarado Apto para sustentacién (por unanimidad o mayoria),
solicitara al Decano de la Facultad para que fije lugar, fecha y hora para la
sustentacién. La Decanatura emitira la Resolucién fijando fecha hora y lugar para la
sustentacién, asimismo entregard a los jurados el formato del acta de evaluacion.

. Que, en virtud al Reglamento de Grados y Titulos de la Universidad Nacional
de Huancavelica, aprobado con Resolucién N° 574-2010-R-UNH, en su Articulo N° 46
el graduado, de ser desaprobado en la sustentacién del Trabajo de Investigacion,
tendra una segunda oportunidad después de 20 dias habiles para una nueva
sustentacion. En caso de resultar nuevamente desaprobado realizara un nuevo
Trabajo de Investigacion u optar otra modalidad.

En uso de las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria N° 23733 y el
Estatuto de la Universidad Nacional de Huancavelica, el Decano de la Facultad;

RESUELVE:

ARTICULO 1°.- PROGRAMAR la fecha y hora para la Sustentacion Via Tesis
titulada: “DURACION DE LOS ACTOS PREPARATORIOS EN EL
PROCESO DE SELECCION EN EL GOBIERNO REGIONAL DE
HUANCAVELICA, PERIODO 2012”; presentado por los bachilleres
PATRICIA PAITAN HUAYLLANI v RONALD DE LA CRUZ ORTIZ;
para el dia Jueves 03 de Julio del 2014, a horas 09:30 a.m. en e}
Aula Magna de la Facultad de Ciencias Empresariales.

ARTICULO 2° ENCARGAR al Presidente del Jurado el cumplimiento de la presente
Resolucion y la remisién del acta y documentos sustentatorios al
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