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RESUMEN

La presente investigacion, denominada Uso Del Calendario Comunal Para
La Diversificacion Curricular En Las Instituciones Educativas Iniciales Del
Distrito De Huancavelica tuvo como problema la siguiente interrogante:¢ En
qué medida el Calendario Comunal es utilizado como insumo para la
Diversificacion Curricular en las Instituciones Educativas Iniciales del Distrito
de Huancavelica en el afio 2015-2016?. Los objetivos planteados fueron:
Determinar la incidencia del uso del Calendario Comunal como insumo para
la elaboracion del Proyecto Curricular de Centro Educativo en las
Instituciones Educativas Iniciales del Distrito de Huancavelica en el afio
2015-2016. Determinar la incidencia del uso del Calendario Comunal como
insumo para la elaboracion de la Programacion Curricular Anual de Aula en
las Instituciones Educativas Iniciales del Distrito de Huancavelica en el afio
2015-2016. Determinar la incidencia del uso del Calendario Comunal como
insumo para la elaboracion de la Programacién de Unidades Didacticas en
las Instituciones Educativas Iniciales del Distrito de Huancavelica en el afio
2015-2016.El estudio pertenece al nivel descriptivo pues a traves de la
observacion pudimos investigar sobre el uso del calendario comunal en el
proceso de diversificacion curricular en las instituciones educativas iniciales
del distrito de Huancavelica tomando como punto de partida un analisis
conceptual sobre este proceso lo cual ha permitido respaldar teéricamente
nuestra investigacion. La muestra de estudio estuvo constituida por 90
docentes del nivel de educacion inicial de las instituciones estatales del
distrito de Huancavelica. Finalmente, luego de contrastar la parte empirica
con el marco tedrico, se obtuvieron los resultados que ayudaron a evidenciar
el uso del calendario comunal en el proceso de diversificacion curricular y
concluimos que muchos de los procesos no son cumplidos. Esto constituye
un aporte de gran importancia para las instituciones educativas del nivel
inicial en la medida en que les permitira revisar los procesos y apuntar a una
diversificacion verdaderamente pertinente. Palabras claves: Calendario

Comunal y Diversificacion Curricular



ABSTRACT

The present research, denominated Use of Communal Calendar for the
Diversification Curricular in the Educational Initial Institutions from
Huancavelica district had the following question: What extent is the
Communal Calendar used as an input for Curricular Diversification in the
Educational Initial Institutions from Huancavelica district in 2015-2016? The
objectives were: To determine the incidence of the Communal Use Calendar
as an input for the elaboration of the Curricular Project of Educational Center
in the Educational Institutions from Huancavelica district in 2015-2016. To
determine the incidence of the use of Communal Calendar as an input for the
elaboration of Annual Classroom Curriculum in the Educational Institutions
from Huancavelica district in 2015-2016. To determine the incidence of use
of Communal Calendar as an input for the elaboration of the Programming of
Teaching Units in the Educational Institutions from Huancavelica district in
2015-2016. This study is framed in the descriptive level since through the
observation we were able to investigate on the use of communal calendar in
the process of curricular diversification in the initial educational institutions
from Huancavelica district. We took as a starting point a conceptual analysis
on this process, which has allowed us to theoretically support our research.
Finally, after contrasting the empirical part with the theoretical framework, we
obtained the results that helped to show the use of the communal calendar in
the process of curricular diversification. Many of the processes are not
fulfilled. This is a very important contribution for educational institutions of
initial level which it will allow them to review the processes and aim for a truly

relevant diversification.

Key words: Communal Calendar, Diversification Curricular



INTRODUCCION

En el presente trabajo se desarrollé e investigd sobre la importancia del uso
del Calendario Comunal en el proceso de Diversificacion Curricular ya que
este proceso nos ha permitido analizar la participacion de la comunidad en
las actividades educativas escolares, especialmente en lo concerniente al
curriculo de las ramas diversificadas porque se trata de trabajar
conocimientos locales y su incorporacién en los procesos educativos

escolares.

En ese sentido, la diversificacion curricular constituye una estrategia por la
cual el Disefio Curricular Nacional, se adecua, contextualiza y enriquece en
funcidn de las necesidades, intereses y expectativas de los estudiantes y de
la situacion real de las instituciones educativas y de su entorno; es por todo
lo mencionando que el trabajo de investigacién educativa: "USO DEL
CALENDARIO COMUNAL PARA LA DIVERSIFICACION CURRICULAR
EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS INICIALES DEL DISTRITO DE
HUANCAVELICA” se estructuré en 3 capitulos .

Tras la introduccion en la que se ha tenido un acercamiento al tema que se
investigd, pasamos al primer capitulo en el que se plantea el Problema de
Investigacion. Es asi como se formula el siguiente problema: ¢En qué
medida el Calendario Comunal es utilizado como insumo para la
Diversificacion Curricular en las Instituciones Educativas Iniciales del Distrito

de Huancavelica en el afno 2015-20167

Teniendo en cuenta el problema nos trazamos los objetivos siguientes:
objetivo general: Determinar la incidencia del uso del Calendario Comunal como
insumo para la Diversificacion Curricular en las Instituciones Educativas Iniciales del

Distrito de Huancavelica en el afio 2015-2016.

Y los objetivos especificos: Determinar la incidencia del uso del Calendario
Comunal como insumo para la elaboracion del Proyecto Curricular de Centro
Educativo en las Instituciones Educativas Iniciales del Distrito de

Xi



Huancavelica en el afio 2015-2016. Determinar la incidencia del uso del
Calendario Comunal como insumo para la elaboracion de la Programacion
Curricular Anual de Aula en las Instituciones Educativas Iniciales del Distrito
de Huancavelica en el afio 2015-2016. Determinar la incidencia del uso del
Calendario Comunal como insumo para la elaboracion de la Programacion
de Unidades Didacticas en las Instituciones Educativas Iniciales del Distrito

de Huancavelica en el afio 2015-2016.

En el segundo capitulo se sustenta el marco teorico; comenzando por
presentar los antecedentes del estudio tanto los estudios internacionales,
nacionales y locales. Asi también en este capitulo se presentan las bases

tedricas sustento de la investigacion.

En este capitulo también se observa las variables de estudio con sus
respectivas dimensiones y se presenta la definicion de los términos basicos
como son: Aprendizaje significativo, atencidon a la diversidad, biodiversidad,
calendario comunal, disefio curricular, diversidad, diversidad cultural,

diversificacion curricular, interculturalidad,

En el tercer capitulo se presenta la Metodologia de la Investigacion;
considerando el &mbito de estudio como las instituciones educativas iniciales
del distrito de Huancavelica donde se realizé la aplicacion del estudio. De
igual forma se presenta el tipo de investigacion al que pertenece el estudio
gue por sus caracteristicas es de tipo Descriptiva; de Nivel Descriptivo y el
método utilizado para su ejecucion fue el cientifico. El disefio de
investigacion utilizado fue el Descriptivo simple con un solo grupo. La
poblacion para el estudio fue considerada por las directoras, docentes y
docentes auxiliares que laboran en las instituciones educativas iniciales del
distrito de Huancavelica en un numero de 90, la muestra considerada fue de
90 y el muestreo fue el intencional. Asi mismo en este capitulo se visualiza
las técnicas e instrumentos de recoleccién y procesamiento de datos los

cuales posteriormente fueron analizados y mostrados.

xii



En el cuarto capitulo se presentan los resultados y la discusion de los
mismos haciendo un analisis de cada uno de las dimensiones del proceso de
diversificacion curricular con los instrumentos respectivos y el tratamiento
estadistico para finalmente presentar las conclusiones a las que se arribaron

como producto de la investigacién y algunas recomendaciones.

xiii



CAPITULO |
PROBLEMA

1.1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA:

El Peri es una republica democratica con un estado uUnico e
indivisible, se rige por un gobierno unitario, representativo vy
descentralizado. Se caracteriza por su gran diversidad: geografica,
ecoldgica, bioldgica, étnica, lingtistica, socio cultural, etc.

La educacion en este sentido, debe responder a esas
caracteristicas mediante estrategias pertinentes 'y factibles,
garantizando dos aspectos centrales: atender la diversidad del pais y
fortalecer la unidad nacional con justicia y equidad, reafirmando al
mismo tiempo el proceso de descentralizacion que vive el pais. En
consecuencia, para cumplir y garantizar estos aspectos se cuenta con
el Disefio Curricular Nacional y con una estrategia de gestién como la

diversificacién curricular.

El Disefio Curricular Nacional esta sustentado en la Constitucion

Politica, la Ley General de Educacion, el Proyecto Educativo Nacional y



la participacion de la ciudadania. Constituye un documento normativo y
de orientacion para todo el pais. Sintetiza las intenciones educativas y
contiene los aprendizajes previstos que todo estudiante de Educacion
Basica Regular debe desarrollar. Da unidad y atiende, al mismo tiempo,

a la diversidad de los estudiantes.

El Disefio Curricular Nacional se caracteriza esencialmente por ser
diversificable, abierto y flexible; esas caracteristicas lo hacen viable
para llevar adelante la diversificacion curricular en diferentes

instancias de gestién educativa (regional, local e institucional).

Es oportuno también mencionar, ademas, a los instrumentos de
gestion que tienen vinculacion directa con el proceso de diversificacion
en la institucion educativa. Al respecto se establece que el Proyecto
Educativo Institucional (PEI) es un instrumento de gestion de mediano
plazo que se enmarca dentro de los Proyectos Educativos Nacional,
Regional y Local. EI PEI contiene la identidad, el diagnodstico, la

propuesta pedagodgica y la propuesta de gestion.

Asimismo, el Proyecto Curricular Institucional (PCIl) es un
instrumento de gestibn que se formula en el marco del Disefio
Curricular Nacional. Se elabora mediante el proceso de diversificacion
curricular, a partir de los resultados de un diagnéstico de los problemas
y oportunidades del contexto, asi como de las dificultades de
aprendizaje de los estudiantes y sus caracteristicas propias. Forma

parte de la propuesta pedagdgica del Proyecto Educativo Institucional.

De los planteamientos anteriores se desprende que el Disefio
Curricular Nacional, los Lineamientos Curriculares Regionales, las
Orientaciones Locales para la Diversificacion Curricular, el Proyecto
Educativo Institucional y el Proyecto Curricular Institucional son los

referentes que tienen mayor incidencia para que en cada una de las



Instituciones Educativas de nuestro pais, la educacion sea pertinente y

se fortalezca la unidad nacional.

En ese sentido, la diversificacion curricular constituye una
estrategia por la cual el Disefo Curricular Nacional, se
adecua, contextualiza y enriquece en funcién de las necesidades,
intereses y expectativas de los estudiantes y de la situacion real de las
instituciones educativas y de su entorno; es por todo lo mencionando
que el trabajo de investigacion educativa: * USO DEL CALENDARIO
COMUNAL PARA LA DIVERSIFICACION CURRICULAR EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS INICIALES DEL DISTRITO DE
HUANCAVELICA” pretende evaluar en qué medida el proceso de
diversificacion es pertinente y toma de referencia el uso del Calendario
Comunal como instrumento en la regién de Huancavelica ya que la
diversificacion curricular en la institucion educativa requiere seguir
ciertos procedimientos; sin embargo, éstos, de ninguna manera,
constituyen reglas fijas a seguir, son, mas bien, sugerencias y
orientaciones que constituyen solo una manera de construir el Proyecto
Curricular Diversificado en cada una de las Instituciones Educativas

pero de manera especial en las del Nivel de Educacion Inicial.

Es asi que a través del tiempo y de mi experiencia profesional
como acompafiante pedagodgica, docente de aula y directora en las
instituciones educativas iniciales de la Region Huancavelica he podido
observar que en la mayoria de instituciones publicas el uso del
calendario comunal como insumo para la elaboracion de la
diversificacién curricular es precaria teniendo en cuenta que el
reconocimiento de los elementos culturales locales es la base para una

practica educativa equitativa, cercana a la realidad.



1.2. FORMULACION DEL PROBLEMA:
Por lo que nos permitimos plantear el problema de la siguiente forma:

¢En qué medida el Calendario Comunal es utilizado como insumo
para la Diversificacion Curricular en las Instituciones Educativas

Iniciales del Distrito de Huancavelica en el afio 2015-20167?

1.3. OBJETIVOS:
OBJETIVO GENERAL:

» Determinar la incidencia del uso del Calendario Comunal como
insumo para la Diversificacion Curricular en las Instituciones

Educativas Iniciales del Distrito de Huancavelica en el afio 2015-2016.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

» Determinar la incidencia del uso del Calendario Comunal como
insumo para la elaboracion del Proyecto Curricular de Centro
Educativo en las Instituciones Educativas Iniciales del Distrito
de Huancavelica en el afio 2015-2016.

» Determinar la incidencia del uso del Calendario Comunal como
insumo para la elaboracion de la Programacion Curricular
Anual de Aula en las Instituciones Educativas Iniciales del
Distrito de Huancavelica en el afio 2015-2016.

» Determinar la incidencia del uso del Calendario Comunal como
insumo para la elaboracion de la Programacion de Unidades
Didacticas en las Instituciones Educativas Iniciales del Distrito
de Huancavelica en el afio 2015-2016.



1.4. JUSTIFICACION:

1.4.1. Justificacion legal:

a)

b)

f)

Se considerara a las siguientes:

Constitucion Politica del PerG de 1993. Prescribe sobre la

Educacion Basica Regular.

La Ley General de Educacion N° 28044. En articulo 38, sefiala la
Investigacion educacional, promover la investigacion educacional
en convenio con universidades y la Direccion Regional de

Educacion.

Disefio Curricular Nacional (2009) de la Educacion Basica

Regular.

Guias de Actualizacion Docente Para El Trabajo En Aulas

Multigrado

Direccion General de Educacién Basica Regular - Direccion de

Educacion Inicial

Reglamento de grados y titulos de la EPG-UNH.

1.4.2. Justificacioén tedrica:

La contribucién de la presente investigacion radica en que la
utilizacion del calendario comunal como insumo para la
diversificacién curricular nos permite atender con pertinencia las
necesidades educativas de nuestros estudiantes, el mismo que

servird de base para esta investigacion e investigaciones similares.

Asimismo, consideremos como sustento a la Ley General de
Educacion N° 28044 en sus principios; el Plan Nacional de
Educacion Para Todos 2005-2015 a la Politica E y sus estrategias 1
y 2; y en el Proyecto Educativo Nacional en sus politicas 1, 3 y 4,
gue consideran como de vital importancia el tratamiento de la

diversidad.



1.4.3. Justificacién metodoldgica:

La importancia metodolégica radica en que, aplicando el
meétodo cientifico, se disefiaran instrumentos, asimismo se validara y
confiabilizard y recién ahi, se aplicaran las técnicas respectivas como
la observacion, las de encuestas y diversas pruebas para determinar
el uso del Calendario Comunal como insumo del proceso de

diversificacion Curricular.

Asimismo, tiene una relevancia cientifico - social, porque nos
permite tener nuevo conocimiento acerca del uso del Calendario
Comunal como insumo de la diversificaciébn curricular en las
Instituciones Educativas Iniciales de la Provincia de Huancavelica que
puede servir de base para la toma de decisiones en los futuros planes

de mejoramiento Institucional.

1.4.4. Justificacién practica:

Segun, la (Ley General de Educacion, Art. 13, literal b).
Los curriculos béasicos nacionales deben diversificarse en las
instancias regionales, locales y en la institucién educativa para
atender a las particularidades de cada ambito

Asi también en la (Ley General de Educacion, Art. 68,
numerales a y c) se menciona que: Las Instituciones Educativas
cumplen, entre otras, dos funciones principales: una sefiala que
deben elaborar, aprobar, ejecutar y evaluar el Proyecto Educativo
Institucional en concordancia con su linea axiolégica y los
lineamientos de politica educativa; y, la otra, precisa que deben
diversificar y complementar el curriculo basico.

Y finalmente en el (Reglamento de la Educaciéon Basica
Regular, Art. 24) se detalla que: La construccion de la propuesta
curricular de la institucion educativa se formula en el marco del Disefio

Curricular Nacional de la Educacion Bésica Regular y se orienta por



los Lineamientos para la Diversificacion Regional, en consecuencia,
tiene valor oficial. Se realiza mediante un proceso de diversificacion
curricular conducido por el Director con participacion de toda la
comunidad educativa y forma parte del Proyecto Educativo de la
Institucion Educativa.

De lo vertido lineas arriba, el presente trabajo de investigacion
pretende contribuir en la mejora de la Planificacién Curricular en las
Instituciones Educativas del Nivel de Educacion Inicial de la Provincia
de Huancavelica.

El desarrollo del siguiente trabajo de investigacion es por la
observacion de las Programaciones Curriculares en el desarrollo de
las Practicas Pre Profesionales realizadas en la Escuela Académico
Profesional de Educacion Inicial de la Universidad Nacional de
Huancavelica en las Instituciones Educativas del Nivel de Educacion
Inicial de la Provincia de Huancavelica los cuales no responden con
pertinencia a las necesidades, Intereses, demandas y caracteristicas
de los estudiantes con respecto a la realidad social, cultural y
geografica de la diversas zonas de nuestra region.



CAPITULO II:
MARCO TEORICO

2.1. ANTECEDENTES:
Los antecedentes del estudio planteado podemos resumirlos en:
NIVEL INTERNACIONAL

Se tiene las siguientes investigaciones:

Chalahuisa, (2004) en la tesis doctoral “Curriculo Diversificado En
Practica Agricola De Tercer Ciclo de Primaria En El Area de Ciencia
de la Vida: Unidad Central De Chimboata- Cochabamba — Bolivia™; la
investigacion pertenece al nivel explicativo; la muestra estuvo
conformada por 48 alumnos, 2 maestros del tercer ciclo, 01 director
de nucleo; miembros de la junta escolar; padres de familia; ancianos

de la comunidad; se concluye lo siguiente:

- Respecto a la préactica agricola y la transmisién de conocimientos
encontramos que en la comunidad de Chimboata al igual que en otras



comunidades indigenas andinas, las actividades giran en torno a la
agricultura. Es ese marco, las interacciones de la comunidad es
holistica, porque la agricultura esta en estrecha relacion con otros
aspectos de la vida comunitaria como ser la ganaderia, la ritualidad,
las relaciones con el mercado, las actividades de la escuela, del
sindicato y de otras instituciones estatales o privadas que lleguen a la

comunidad.

La participacion de los nifios y nifias en estas actividades agricolas
gue se realizan en la comunidad constituye una de las principales
fuentes y espacios de aprendizaje, porque los padres transmiten sus
conocimientos en la propia practica y los nifios y nifias, porque
aprenden observando y haciendo, mas que solo escuchando o
repitiendo. En este sentido, los errores también constituyen in proceso
de aprendizaje.

Vision de la EIB: Tanto los actores de la escuela como los miembros
de la comunidad tiene una vision de la EIB reducida a la lengua, es
decir, el hecho de trabajar en lengua quechua y en castellano en la
escuela ya es hacer educacion intercultural bilingte, esta restriccion
de la EIB al trabajo de la lengua dificulta ver otros aspectos
importantes de la interculturalidad, como la incorporacion de

conocimientos de la practica agricola en el &rea de Ciencia de la Vida.

Concepcion del Curriculo Diversificado: Respecto a la
implementacion del curriculo diversificado para el tercer ciclo de
primaria en el area de Ciencias de la Vida, encontramos que ninguno
de los actores de la comunidad educativa tiene una concepcién clara
de que significa esto, por lo tanto, es dificil esperar alguna nocién de
como implementar los conocimientos de la practica agricola en el area

de Ciencias de la Vida de la Escuela.

Participacion de la Comunidad Educativa en Procesos
Pedagdgicos: A nivel general se percibe carencia de participacion de



la comunidad en los procesos pedagdgicos que se desarrolla en la
escuela. Desde la mirada de Alfiz (1977) y Gento (1992) la
comunidad educativa deberia participar en instancias de decisién y no
solo en niveles de consulta o ejecucion como se da en algunos
sectores de la educacion. Es decir, los planes y programas son
elaborados por los profesores con base a las sugerencias del
ministerio, pero del mismo, la comunidad educativa no participa (los
padres de familia, el director, los alumnos, las autoridades de la junta

escolar)

Torrealba (2009) de la Universidad Yacambu, Venezuela en su
trabajo de investigacion “Aproximacion Etnogréfica De Experiencias
de Participacion Ciudadana Sobre La Practica De Calendario

Productivo Sociocultural en las Escuelas Bolivarianas” , concluye que:

El Calendario Productivo Sociocultural emerge de los espacios de la
escuela venezolana con el alto compromiso de los educadores, con la
ola de cambios vertiginosos que vienen asumiendo los venezolanos
con la Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela, con el
Proyecto Educativo nacional, y con las lineas Generales del Plan de
nacion desde la orientacion curricular local como garantia del
aprendizaje pertinente, valoracion de cutlturas locales, procesos de
concientizacion sobre la identidad; para dejar de lado el

individualismo.

En las lineas de accion, Calendario productivo sociocultural se vincula
al tercer motor que busca dejar de lado el individualismo, es decir,
busca la humanizacion de la educacién y la formacion personal,
desarrollando nuevos valores orientados a erradicar el egoismo, el
individualismo y por ende las practicas capitalistas, para que de esta
manera se desarrolle el bien comun y colectivo de la sociedad; a

través del aporte imprescindible de la educacién y de la ensefanza.
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El calendario productivo sociocultural ha sido una herramienta que ha
permitido elaborar curriculum con el quehacer y saber comunitarios
una vez transitado el proceso de investigacion permanente,
impulsando por principios para manipular, mover y accionar con otros

para generar respuesta a la realidad inmediata.

El Calendario Productivo sociocultutral ha sido facilitado a nivel
nacional con unos principios: dialogo de saberes, construccion
colectiva, consenso, respeto mutuo, apoyo mutuo, interdependencia,
corresponsabilidad y cooperacion. Todos estos principios entran en
manifiesto al unisono para que la escuela establezca una relacion
dialogica para impulsar acciones que corresponden a necesidades, lo
gue viene permitiendo el nacimiento de vinculos, propuestas,

compromisos Yy articulaciones.

Arratia Jimenez; M. (2010) en su investigacion “Wata Muyuy:
Implementacion de Calendario Escolar Regionalizacion En Un Distrito
Quechua de Bolivia. (Una Aproximacion Sobre Gestiéon Educativa E
Interculturalidad” de la Universidad Nacional de San Simon. Es una
investigacion el tipo de investigacion es el estudio de caso. La unidad
de referencia del estudio de caso fue el que funciona en el nacleo de
Laguna Grande en el cual se trabajo con: 5b familias campesinas, 4
cursos de 3° y 4° 1 dirigente de la subcentral de Laguna Grande; 5
miembros del consejo Educativo de la Subcentral; 3 miembros del
Consejo Educativo regional de educacion; 1 miembro de la Central
Regional; 10m profesores del Nucleo; 2 directores del Nuacleo y
asesora del nacleo; 1 director distrital de Educacion; 6 funcionarios de
la ONG CENDA. Cuyos resultados obtenidos del trabajo de campo

concluye que:

Sobre la base de una revision de los antecedentes histéricos acerca
de las negociaciones que realizaron las organizaciones indigenas de
Raqgaypampa en torno al tema educativo, pudimos constatar que los

planteamientos sobre el calendario escolar regionalizado formaban
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parte del conjunto de demandas sobre la educacion. Pero,
posteriormente, el tema del calendario escolar fue tratado de manera
aislada. En las negociaciones para la gestion 2000, las diferentes
propuestas sobre las épocas de funcionamiento de la escuela no
fueron retomadas porque no cumplian los 200 dias habiles exigidos.
Asi, las demandas se adecuaron a los requisitos.

Las familias campesinas de Laguna Grande acceden a diferentes
pisos ecoldgicos (ladera, pampa, monte). Las caracteristicas de la
agricultura estan determinadas por los regimenes de lluvia irregulares,
la existencia de ciclos agropecuarios paralelos, la diversificacion de la
agricultura, la compatibilizacion de diversos cultivos con ritmos de
crecimiento diferentes. Asi, el manejo simultaneo de varios ciclos
agricolas exige una optimizacion del uso de la mano de obra familiar y

comunal.

La cultura altefia es agroceéntrica, el modo de vida de las familias
campesinas de Laguna Grande esta en estrecha relacion con el
comportamiento de la naturaleza. El ciclo agricola es el centro que
organiza otras actividades que funcionan de manera integrada a los
otros ciclos regenerativos de la vida. El pastoreo, la migracion, las
fiestas, la confeccion de ropa, etc., influyen en la demanda de mano
de obra familiar. La demanda de mano de obra de los nifios esta
relacionada con el acontecer de los ciclos regenerativos de la vida. En
consecuencia, la nocion de calendario agricola es insuficiente para
adecuar las épocas de funcionamiento de la escuela. En realidad el
calendario escolar deberia ser adecuado a los ritmos de los ciclos de

regeneracion de la vida, vistos de manera holistica.

En comunidades campesinas como Laguna Grande, la contribucion
de los niflos como parte integrante de la mano de obra familiar en las
tareas agricolas y pecuarias es fundamental para la sostenibilidad de
la vida. Las variaciones climaticas y otros factores pueden provocar

cambios en los ritmos e intensidad del trabajo y demandar

12



inesperadamente mayor aporte de mano de obra. El ritmo y la
intensidad de trabajo dependen, ademas, del tamafio de la familia, de
sus redes de reciprocidad en mano de obra. Por tanto, la asistencia

de los nifios a la escuela esta sujeta a esta dinamica.

Las modificaciones hechas en el calendario escolar regionalizado no
responden a las demandas de las familias de Laguna Grande;
primero, porque las diferencias de pisos agroecolégicos hacen que las
épocas de siembra y cosecha sean diferentes con respecto a las otras
zonas donde estan ubicados los demés nucleos, principalmente
Ragaypampa; y segundo, porque las modificaciones de las fechas
para el descanso pedagodgico, el inicio y conclusion de labores
escolares no han resuelto las épocas de mayor demanda de mano de
obra de los nifios en faenas agricolas, pues el tiempo que dura el
descanso pedagogico es insuficiente. En consecuencia, el calendario
escolar regionalizado no ha resuelto el problema de inasistencia de

los niflos a la escuela.

La irregularidad de las labores escolares no sélo es provocada por los
alumnos sino también por los profesores, ya que éstos abandonan su
trabajo y no retornan en las fechas previstas. Esto causa una
incertidumbre respecto a la asistencia de los nifios a la escuela. Esta
actitud de los profesores esta fuertemente influenciada por la baja
remuneracion salarial y falta de condiciones de trabajo.

Los profesores del Nucleo Laguna Grande no estan de acuerdo con la
implementacion del calendario escolar regionalizado. Ya que éste no
s6lo deberia responder a las demandas de las organizaciones
indigenas sino también a las necesidades que tienen los maestros.
Varios son los factores que justifican este rechazo: Las condiciones
de trabajo (infraestructura educativa, vivienda, transporte, poca
accesibilidad al ndcleo, etc.), motivos personales (participacion en
cursos, lugar de residencia de sus familiares) y los problemas

vinculados a la interaccion de los profesores y las organizaciones
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indigenas (falta de apoyo, informacion, participaciéon en la toma de
decisiones, etc.).

Por tanto, el objetivo de conseguir una mayor calidad y eficiencia en la
educacion no solo depende de las organizaciones indigenas o la
adecuacion del calendario escolar regionalizado al ciclo agricola, sino
también de la resolucion de los problemas emergentes en los
profesores. Esto muestra la necesidad de un tratamiento conjunto de

las demandas de los diferentes actores de la comunidad educativa.

La implementacion de un calendario escolar regionalizado no es un
proceso que sigue una secuencia lineal en el que se da cumplimiento
a todos los acuerdos y fechas establecidas para el buen desempefio
de la gestion escolar. Lo que ocurre en la practica es que, a raiz de
los cambios, se desata un conjunto de dinamicas, estrategias y
negociaciones entre actores, en espacios formales e informales. Esto,
si bien ha significado una mayor participacion de las organizaciones
indigenas, al mismo tiempo ha creado cierta flexibilidad en la gestion
educativa y un clima de tensiones y disputas de poder en el control de
la gestidn, entre las autoridades educativas, profesores y CCE.

La implementacion del calendario escolar regionalizado intenta
generar algunos cambios parciales en la gestion local, una
adecuacion de las épocas de funcionamiento de la escuela a los
ritmos de vida de las familias campesinas y también una mayor
participacion de las organizaciones indigenas en la gestion. Sin
embargo, estos cambios no han podido ajustarse a la planificacion en
los otros. niveles superiores la gestion educativa. Las demandas de
los actores han creado cierta flexibilidad en la planificacion y el
cumplimiento de acuerdos, lo cual ha mostrado los limites de los
modelos clasicos de gestion, ya que no existen estrategias de
acompafamiento a los procesos y dinamicas locales que se van

desarrollando a raiz de estos cambios.
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Villares y Villares (2011) en la investigacion “El Proceso de Educacion
Ambiental A Través del Calendario Agrofestivo Andino Como
Estrategia de Respeto A Los Saberes Y Conocimientos Ancestrales
En La Comunidad De Apatug San Pablo”, de la Escuela Superior
Politécnica e Chimborazo de Ecuador; el estudio corresponde al nivel
explicativo; el método utilizado fue el antropoldgico- cualitativo
descriptivo y etnografico; la muestra se constituyd en segmentos de
poblaciéon como: 5 autoridades; 44 ancianos; 20 adultos; 9 jovenes;
12 CDI Amiguitos; 10 nifios y nifias de 1° al 7° afio de la E.B ,

concluyeron como resultados de la investigacién lo siguiente:

La transmision intergeneracional de conocimientos y saberes
ancestrales andinos es parte de los tesoros vivientes (TV) que son los
detentores del patrimonio cultural Intangible (PCI) y continGa vigente
en la produccion andina de las comunidades campesinas indigenas
de la provincia de Tungurahua y en esta tesis devela la presencia de
varias estrategias que aportan a la Educacion Ambiental, que deben

ser respetados y revitalizados en un dialogo permanente de saberes.

El Calendario Ritual Agrofestivo Comunitario Andino de la comunidad
Apatug San Pablo sistematiza mensualmente las actividades
productivas agricolas, su expresion culinaria, las fiestas andinas,
agro-astronomia, entre otras que une pueblos y recupera sabiduria
ancestral que alimentan la importancia de ser reconocidas como parte
vital en el fortalecimiento del Sumak Kawsay, del paisaje andino y de

igual modo el apoyar a la educacién Ambiental con justicia ecoldgica.

La implementacion de chacras demostrativas perennes, teniendo
como guia al Calendario Agrofestivo Andino Comunitario, como
herramienta curricular para conservar el ambiente sano, la
agrodiversidad andina, silvestre; fundamentalmente revaloriza la
sefias, secretos, fiestas, mientras el aporte de educacion ambiental
ayuda a conservar el ambiente libre de contaminacion, de ese modo

se puede comprobar que la chacra es el espacio de convivencia

15



armonica entre el ser humano, la naturaleza y las deidades, es el
espacio de dialogo de saberes y convivencia; tanto la modernidad
como lo andino se debe contrastar para lograr un ambiente arménico

y no desvalorar a nadie.
A NIVEL NACIONAL

A nivel nacional como antecedentes de la presente

investigacion se tiene los siguientes:

Cabanillas, (2014) Universidad Peruana Unién en su tesis de
posgrado en Educacion Diversificacion del Disefio Curricular
Nacional en el Area de Arte: Una Propuesta Para Educacion
Secundaria cuyo nivel de investigacion fue el descriptivo; el método
empleado fue el descriptivo interpretativo y la muestra la
constituyeron 70 docentes de la provincia de Bagua; concluye lo

siguiente:

Un programa de diversificacion curricular debe iniciarse
inevitablemente en un diagnostico integral con el proposito de
obtener la opinion de sus actores principales: los estudiantes,
ademas para conocer las ofertas, las demandas, la presencia de
personas, la necesidad de equipamiento, aspiraciones de los
interesados (Diaz, 2007), contribuyendo, significativamente y de este
modo, a paliar el problema del fracaso escolar y a evitar que los
estudiantes, en situacion de riesgo de exclusion educativa, no
consigan logros académicos, elevando su auto concepto y evitar el
abandono escolar.

Todo curriculo debe ser construido con prospectividad, con
proyeccion, pensando en el proximo futuro de quince a veinte afios,
ya que los resultados educativos no son inmediatos (Goles, 2005)
Cuando existe un curriculo flexible, emergente y tedrico-practico, los
planes de estudio responden a las necesidades y desempefios de

los egresados, permitiendo que los estudiantes sean autonomos en
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sus aprendizajes. La educacion debe partir de supuestos,
garantizando que los determinados objetivos educativos sean
logrados, precisando ademas quiénes deben ser educados y qué
meétodos se deben usar durante el proceso de aprendizaje.

El PEL de Bagua es adecuado y pertinente en la condicion de
insumo para construir la diversificacion del DCN en el &rea de arte
para Bagua, porque contribuye a 1) dar respuesta a la diversidad del
pais: geografica, linguistica, social, cultural, econémica; 2) atender
las demandas y necesidades de aprendizaje locales; 3) enfrentar los
retos y exigencias del proceso de globalizacién desde la localidad; 4)
atender la diversidad en el aula. La interculturalidad es generalizable
a todo el pais. EI PER de Amazonas aporta las intenciones
generales de la educacién para Bagua.

Por otro lado, los actores educativos locales consideran que Bagua
debe tener su propia propuesta curricular por su particularidad local,
porque de esta manera se podra atender la educacién musical de
acuerdo con el contexto local. Ademas los actores locales
consideran que Bagua tiene personal capacitado (24%), asi como el
PEL de Bagua (16%), el DCN (11%), PER de Amazonas (9%), entre
otros aspectos, cuyas condiciones favorables y positivas permiten
diversificar el DCN en el area de arte.

En la opinién de los actores locales, la tematica que debe ser
abordada en la DCL es abundante: “interculturalidad” (11%),
“convivencia y democracia” (10%), “folklore de Bagua” (10%),
“diversidad linguistica” y “medio ambiente” (18%). En el area de arte:
“danzas nativas” (22%), “artes visuales” (16%), “musica” (15%),

“folklore local” (10%), entre otros.

Carrillo, (2011) de la Pontificia Universidad Catolica del Peru en su
tesis de posgrado “Dificultades de los Docentes de una institucion
educativa policial en el proceso de diversificacion curricular” el cual

estd enmarcado dentro del nivel exploratorio y del tipo cualitativo; el
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método utilizado fue el descriptivo; la muestra estuvo constituida por
41 docentes: 15 docentes del nivel primario y 26 del nivel

secundario; se concluye lo siguiente:

En los docentes de la muestra existe un uso indistinto de los
términos adaptacién y adecuacién, en relacion a la diversificacion
curricular. En ese sentido, no encontramos uniformidad en las
concepciones sobre diversificacion curricular, pero dado que
mantienen la idea de hacer que el curriculo basico sea pertinente a
las necesidades de la comunidad educativa y del entorno en el que
se ubica la escuela, consideramos que este aspecto no es una
dificultad que pueda influir en los docentes, al momento de la

diversificacion curricular.

Los docentes entrevistados reconocen el proceso de la
diversificacidon curricular como una tarea importante e impostergable
en la institucion. Sin embargo, se encontré también que los mismos
docentes sefialan que no existe coherencia entre la concepcion que

se tiene del proceso de diversificacion y su puesta en practica.

La falta de claridad, sobre las responsabilidades en el proceso de
diversificacion curricular, de los miembros de la comunidad
educativa, que incluye: profesores, alumnos, padres de familia,
administrativos y directivos de wuna institucion, puede ser
considerada una dificultad para que los docentes realicen la

diversificacion curricular.

Otra dificultad corresponde a la falta de dialogo entre los docentes
de la DIVEDU - PNP (Division de Educacion de la POLICIA
NACIONAL DEL PERU) y los de UGEL, acompafiado muchas veces
del autoritarismo por parte de los directivos al designar las
comisiones de trabajo sin ningun tipo de criterio, lo que trae como

consecuencia la falta de entusiasmo y compromiso, ademas de un
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trabajo sin consenso, dificultando el proceso de diversificacion

curricular a nivel de la institucion.

Este trabajo describe las dificultades que los docentes tienen en el
proceso de diversificacion curricular a nivel técnico. Hoy en dia,
nadie discute la importancia del proceso de diversificacion curricular

en EBR especialmente en el nivel de educacion inicial.

Gil y Tuesta (2005) en la Tesis de la Escuela Internacional de Post
Grado de la Universidad César Vallejo, “Propuesta Y Aplicacion Del
Disefio Curricular Diversificado del Area de Historia Regional Para
Mejorar La Identidad Cultural Lambayecana En Los Estudiantes del
Segundo Grado de Educacién Secundaria de la Institucion Educativa
Federico Villarreal de la Ciudad de Chiclayo - 2005”, arriba a las

siguientes conclusiones:

La investigacion logré a planificacién de una propuesta curricular con
actividades desarrolladas en el aula y otras actividades

extracurriculares.

La propuesta curricular tuvo participacion de alumnos, docentes,

padres de familia y otras instituciones del ambito local.

Los resultados obtenidos reflejan una tendencia de mejoramiento de
la identidad cultural, manifestandose en el logro de capacidades,
actitudes y comportamientos de los alumnos del Segundo Grado de
Educacion Secundaria de la Institucion Educativa Federico Villarreal
de la Ciudad de Chiclayo

El estudio por ser de tipo investigacion accion nos plantea desde
sus conclusiones la importancia del proceso de diversificacion para
lograr un alto nivel de identidad cultural en los estudiantes del nivel

de educaciéon secundaria

Raez; (2013) de la Pontificia Universidad Catdlica del Peru, en su
tesis de posgrado: “Imaginario Global Y Creatividad Local, Los

Desfiles Dramatizados En El Valle de Yanamarca”, un estudio donde
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explora las festividades locales del Valle de Yanamarca. Las

principales conclusiones a las que se arribaron fueron:

A lo largo de la presente investigacion hemos mostrado como el
desfile competitivo de Semana Santa es un espacio mas, donde las
comunidades participantes expresan a través de sus instituciones
militarizadas sus relaciones intra comunales, donde las familias, los
grupos generacionales o los espacios barriales, marcan sus
alianzas y diferencias, y los expresan, a través de nuevas
instituciones, exigiendo o flexibilizando la normatividad institucional
o reconstruyendo la historia o el proceso social mediante sus
escenificaciones. Asi mismo, en la organizacion inter comunal y su
desfile se reafirman jerarquias y prestigios locales a través de las
alianzas o exclusiones comunales, como hemos visto en la

participacion o el control de los concursos.

Respecto a la dinamica estructural de los concursos inter
comunales, estos escapan facilmente al control de alguno de sus
miembros 0 a su mera instrumentalizacion econémica, pues a lo
largo del tiempo las comunidades e instituciones participantes han
percibido los limites de estos intereses, que generaron un espejismo
y el fracaso de todos, por ello, las nuevas generaciones buscan un
equilibrio favorable entre los participantes y las relaciones que
generan, y que al final, se sientan beneficiados tanto en lo

economico como en lo social
A NIVEL LOCAL

Como informe de investigacion, aqui en la region Huancavelica no
se encontré ningun antecedente similar al que se pretende

desarrollar por lo que afirmo que la tesis es inédita.
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2.2. BASES TEORICAS:
2.2.1. Diversificacién Curricular

2.2.1.1 Definiciéon de Curriculo:

Las ultimas décadas el curriculo que se aplica en la educacion
tiene diferentes interpretaciones. Por ejemplo, durante mucho tiempo
el curriculo fue visto simplemente como un plan de estudios, un
esquema distribuido de disciplinas o contenidos por asignaturas. De
la misma manera, segun Taba (1974, p.79) el curriculo fue visto
como sinénimo del desarrollo de planes y programas durante los
procesos educativos. En tanto para otros el curriculo es un medio
gue permite alcanzar un fin apoyado en objetivos que constituyen

una tentativa para mejorar la practica pedagoégica en la educacion.

Otra concepcion sobre curriculo es la basada en los procesos
(Gimeno Sacristan 1995). Este tipo de curriculo busca una
comprension del desarrollo de tematicas en interaccion con el medio,
mas que evaluar simples asimilaciones. Al respecto, Gimeno
Sacristan sefala: “Desde el enfoque procesual o préactico, el curriculo
es un objeto que se construye en el proceso de configuracion,
implantacion, concrecion y expresion de unas determinadas practicas
pedagogicas” (1995, p. 199). En este orden, varios de los curriculos
educativos en Latino Ameérica en la actualidad estan basados en esta
concepcion teodrica procesual que se adecuan a las corrientes
educativas y enfoques del momento. En este sentido, a decir de
(Stenhouse 1984 en Posner 1998, p.26); “el curriculo es mas bien un
curso de accidon simbdlico y significativo para maestros y alumnos

encarnado en palabras, imagenes, sonidos, juegos o lo que fuere...”

Tomando en cuenta lo descrito, se pueden apreciar muchas mas
concepciones sobre el significado de curriculo. Asi para (Stenhouse
1991, pp. 29-30) “el curriculo es el medio con el cual se hace

publicamente disponible la experiencia consistente en intentar poner
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en practica una propuesta educativa’. En tanto para (Ander. Egg
1999, p.75) “el curriculum es el seleccionador y organizador del
conocimiento disponible y la cultura vigente”. Asimismo, para Alvarez
de Sayas (2000: p. 80): “el curriculo es todo cuanto una institucion
educativa provee, en forma consciente y sistematica, en bien de la

educacion de estudiantes”.

2.2.1.2 Concepcion de la Diversificacién Curricular

El curriculo guarda relacion con la escuela y la cultura social,
coincidiendo con Sacristan; G. (1998: p.154) cuando manifiesta que el
curriculo es una institucion cultural, considerandolo como el eslabon
entre la cultura y la escuela.

Esta afirmacion nos ayuda a tener una idea clara de la relacion
gue permanece entre curriculo, escuela y sociedad. Una idea
complementaria es la siguiente: “It is clear that school curricula are a
direct reflection of the kind of society in which they are to be found and
whose values they represent. It is also true that they provide continuity
in the sense that they are drawn up by a generation which, at the
height of its responsibilities and decision-making powers, seeks to

transmit its specific characteristics to future generations” (Gozzer

1990:13) Por ello, es necesario considerar la diversificacion curricular,
la cual pasaremos a definir, luego de hacer una revision de algunos
aportes, considerados importantes para la investigaciéon. Cépeda
(2006) plantea que la diversificacion es el proceso mediante el cual el
curriculo escolar va a dialogar con las expectativas, necesidades e
intereses del desarrollo local y regional. Al respecto, Lamas (1999)
sostiene que cuando se habla de diversificacion curricular, se esta
aludiendo necesariamente a un curriculo oficial que se da a nivel

nacional, el mismo que debera ser pertinente a las caracteristicas
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propias que presenta una regién, una comunidad o una instituciéon
educativa; tanto en su aspecto socio — histérico, cultural, econémico y
geografico.

Asimismo, el Ministerio de Educacion en el Disefio Curricular
Nacional vigente denomina diversificacion curricular al proceso de
ajuste de nuestro curriculo oficial, el mismo que atiende a la
diversidad de nuestros estudiantes. Este concepto responde a la gran
diversidad cultural, geografica, social, economica e historica de las
comunidades y localidades de nuestro pais. Por tanto, el curriculo no
se puede establecer solo como una propuesta Unica para una
institucion, sino que debe considerar las particularidades de cada
escuela, es decir sus propias caracteristicas, que es la base para
realizar el proceso de diversificacion curricular. En el caso de nuestro
pais, es necesario un curriculo que responda a la diversidad de
nuestra poblacion estudiantil en relacion a sus necesidades y a las
diversas demandas de las localidades en las que se ubican las
escuelas.

Precisamente, las escuelas a partir del Disefio Curricular Nacional
(DCN) y considerando determinados aspectos de su entorno y su
realidad (problematica local), estan llamados a realizar el proceso de
contextualizacién correspondiente donde deben participar los agentes
de la comunidad educativa, vale decir: directivos, profesores, padres
de familia y alumnos.

Por ello, en consideracion a estos lineamientos mencionados,
los curriculos de la Instituciones Educativas iniciales de la Provincia
de Huancavelica, deben de estar enmarcados dentro del enfoque
interpretativo, el cual “se basa en la comprension de los fenbmenos y
pone su énfasis en el analisis cualitativo de cémo la realidad y la
practica educativa se relacionan con la ensefianza y con el curriculo
gque son percibidas e interpretadas por los propios protagonistas”
(Ruiz 2005, p.49).
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Asumimos entonces, que en este enfoque la realidad de la
escuela y de la sociedad en la que se ubica, es interpretada y
comprendida por los propios miembros de la comunidad educativa, los
cuales centran su preocupacion en explicar como y por qué suceden
determinadas situaciones de la problematica estudiantil y local; estos
problemas son los que se encuentran en la practica misma al interior
de la escuela y del aula; ademas la participacion de la comunidad
educativa, le da la caracteristica de ser democratica y participativa;
esta percepcion es considerada en el disefio del curriculo a realizar en
las instituciones educativas, materia del presente estudio.

Todo lo antes mencionado, ya nos brinda insumos para dar
nuestra definicion de diversificacion curricular. Sin embargo, cabe
antes aclarar algunos términos como adecuacion, adaptacion y
contextualizacion, que en la practica se ven confundidos o asumidos
por los profesores como sinénimos de diversificacion. Respecto a la
adecuacion Lamas (1999, p. 92) sostiene que, es el paso critico de la
diversificacion, es decir que es el momento en que el curriculo de la
escuela (Proyecto Curricular) adquiere las caracteristicas que lo
hacen pertinente a las demandas que debe atender. En relacion al
término adaptacion curricular, la misma autora sostiene que es el
momento en que se modifican o completan algunos elementos de la
propuesta curricular oficial, como por ejemplo el plan de estudios,
luego de que esta llega a la instancia institucional.

Por tanto, la adaptacion curricular sera el momento en que se
ajuste o modifique algunos de los elementos del DCN en la instancia
institucional, la cual segun el enfoque de nuestra investigacion
deberia darse como producto de una estrategia de trabajo
colaborativo, es decir con la participacion de los miembros de la
comunidad educativa. En cuanto a la contextualizacién, nos referimos
a considerar aspectos reales de la problemética local en la que se
ubica la escuela; los cuales se establecen a partir del diagndstico que

se realiza al momento de elaborar el PCI.
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Por tanto, cuando nos referimos a la contextualizacion, aludimos
a la pertinencia en funcion al contexto, es decir a la correspondencia
entre lo que se establece en el curriculo y las necesidades e intereses
de los estudiantes y de la comunidad educativa que se vive en un
determinado momento. Esto se expresa en la siguiente afirmacion:

Esta contextualizacion debe fundamentarse en la descripcion,
delimitacién y definicion de los problemas de nuestro entorno, a los
cuales se busca dar alternativas de solucion desde la propuesta
curricular, en ella, desde el plan de estudios. Se debe considerar:
Contexto externo: definir con claridad cuéles son los problemas que
tiene en la actualidad el pais [...]. Contexto interno: el programa a la
luz de la mision, la vision, y los objetivos de la institucion [...].
(Lafrancesco 2004, p.99-100)

Por todo lo mencionado, nuestra definiciobn considera que la
diversificacion curricular, es el proceso que consiste en contextualizar
elementos del DCN como las capacidades, conocimientos y actitudes,
para que respondan a las necesidades, intereses y caracteristicas
propias de los estudiantes, la escuela y de la comunidad en la que se
ubica, haciéndolo de esta manera pertinente. Ademas, consideramos
importante la participacion de los miembros de la comunidad
educativa; ya que a partir de sus percepciones con respecto a la
problemética estudiantii y local, ademas de considerar la
comunicacion y el consenso en la toma de decisiones deciden y
participan en la elaboracién del PCI; estos acuerdos y decisiones
tomados producto de la deliberacion responden al enfoque
interpretativo de nuestro estudio.

2.2.1.3 Valoracion de la diversificacion curricular en la educacion basica

La educacion basica como parte de la formacion que ofrece el
sistema educativo de un pais, busca el desarrollo de la persona, de
las nuevas generaciones y de la sociedad; por consiguiente, es un

factor fundamental e importante en el proceso de socializacion de la
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persona y en la transmision de cultura.

Ademas, “el contenido que transmite la educacion es
precisamente la cultura, por ello la educacién sin cultura seria vacia y
la cultura sin educacion no perviviria, se agotaria en si misma. Una y
otra son pues, proceso y resultado” (Moya Otero; J. y Luengo
Horcajo, F. (2010, p. 203). Por consiguiente, existe una estrecha
relacion entre la educacion y la cultura, las cuales son basicas en el

desarrollo de la sociedad.

Por ello, la escuela tiene un rol importante en todo este proceso de
desarrollo de la sociedad, ya que, en ella el curriculo evidencia la
cultura social que se experimenta en un determinado contexto, a partir
de su elaboracion y puesta en practica por parte de los profesores y la

comunidad educativa.

Sin embargo, Sacristan Gimeno (2001, p.86) manifiesta que lo que
se selecciona generalmente en el curriculo, no siempre representa lo
diverso de nuestra cultura en si; por eso se hace necesario buscar el
camino para lograrlo, esta orientacion se da a partir de la

diversificacion del curriculo.

Por eso, considerando la diversidad sociocultural, geografica y
lingliistica como una caracteristica fundamental de nuestra sociedad y
poblacién, es importante que ésta sea atendida por la escuela; debido
a ello, en nuestro pais se considera necesaria la diversificacion del
curriculo para que responda a las actuales necesidades y demandas
propias de la comunidad, sobre todo en nuestro pais que como se
menciona es diversa. Por eso consideramos que la sociedad en
cuanto, realidad y aspiraciones se encuentra estrechamente ligada al
curriculo. Sin embargo, esta caracteristica de diversidad, es asumida
por los docentes como una dificultad y en algunos casos como un
problema, ya que se tiene por costumbre atender a nuestros

estudiantes sin considerar sus caracteristicas, necesidades e
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intereses personales, cuando en realidad deberia ser una
oportunidad, para demostrar y desarrollar nuestro profesionalismo.
Esta afirmacion coincide con lo sostenido por OECD:“In contexts
where linguistic and cultural diversity in the classroom is a relatively
new phenomenon, the scope and types of changes required can and
do translate into resistance to change. This can lead to or stem from
the temptation to think of diversity as a problem to be solved rather
than a potential strength for both learning and teaching” (OECD 2010,
p.30)

Por todo lo mencionado, es importante considerar un proceso en
donde el curriculo sea llevado a la practica en la escuela,
respondiendo a sus demandas, contribuyendo de esta manera al logro
de un curriculo pertinente. Dicho proceso desde el punto de vista de
esta investigacion es la DIVERSIFICACION CURRICULAR.

2.2.1.4 Importancia de la diversificacion curricular

Precisamente es a partir de la relacion entre el curriculo y el
desarrollo de la comunidad en la que se ubica la escuela, donde cobra
importancia la diversificacion curricular.

Como hemos mencionado, la diversificacion curricular responde a
una relacién reciproca entre la sociedad, la cultura y la escuela;
guardando relacidén con las expectativas, intereses y necesidades de
la propia comunidad. Por tanto, las principales necesidades e
intenciones que la escuela presente, seran tratados a partir de lo que
se establezca en el PCI, convirtiéendose en el instrumento que oriente
su practica educativa. Este proceso permite, que al momento de
elaborar el PCI, no se pierda la relacion con la problematica local y del
estudiante. Al respecto, Cépeda (2006) sostiene que el PCIl debe
responder a las diferentes necesidades y caracteristicas tanto
personales, como de aprendizaje de sus estudiantes; precisamente a
partir de ello y considerando sus particularidades, que lograra ser

pertinente. Al respecto, Malagon (2007, p.101) sostiene que la
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pertinencia, es importante en el proceso de diversificacion curricular;
ya que surge como producto de articular la propia realidad de la
escuela con el contexto que se vive en un determinado momento. Por
tanto, consideramos necesaria la pertinencia del curriculo con el
contexto de la escuela y la comunidad educativa. Asi por ejemplo, en
nuestro caso, las instituciones educativas iniciales se encuentra
ubicada en la provincia de Huancavelica, con presencia de comercio
ambulatorio y presencia de medios de transporte masivo, albergando
a estudiantes, no soélo de la comunidad, sino también de otros
distritos, con una realidad particular (necesidades e intereses). Esta
institucion se rige bajo instancias de la Direccibn Regional de
Educacion Huancavelica (DREH) y bajo la supervision del Ministerio
de Educacion (MED). Todas estas caracteristicas deben ser
consideradas en el curriculo de la escuela a fin de hacerlo pertinente.

Sin embargo, Lamas (1999, p.85) manifiesta que es probable que
existan escuelas que no consideren aspectos propios de la
comunidad en la que se ubican al momento de desarrollar sus planes
de estudio. Como consecuencia, no se realiza un trabajo de
contextualizacion, ademas de no responder a las caracteristicas
reales de los estudiantes, ni a las demandas de la propia escuela, por
tanto, no se estaria logrando la pertinencia correspondiente.

Por ello, se hace necesario que los profesores realicen una
lectura de los documentos oficiales, asi como de los resultados de los
diagnosticos regionales e institucionales, segun sea el caso; soélo asi
se lograra un curriculo pertinente, ya que responderd a las demandas
reales de la escuela y la comunidad. En ese sentido, consideramos
importante citar lo siguiente: La construccion del sentido del PCI
guarda estrecha relacion con la visibn, mision Yy principios
pedagdgicos expresados en los PEI y en dialogo con el DCN, que
define el marco tedrico, el propésito de la Educacion Basica, las
competencias, las areas y contenidos, etcétera, con la finalidad de

asegurar coherencia y unidad en el sistema educativo. Implica por
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parte de los sujetos capacidad critica y reflexiva para discernir y tomar
decisiones. El procedimiento técnico corresponde a la diversificacion
del DCB, para asegurar calidad y equidad de los aprendizajes a todos
los estudiantes. (Cépeda 2006, p.37)

Sin embargo, no siempre lo establecido en los documentos de
gestion o en documentos que orienten nuestra practica educativa, se
evidencia en la practica y en la realidad de la escuela; por eso
coincidimos con la misma autora cuando sostiene que: lo ideal es, que
lo que se explicita en el PEI por ejemplo influya en &ambitos
institucionales como: la gestion, el curriculo, el clima institucional,
entre otros. Pero sucede todo lo contrario no tiene consecuencias
deseables en la practica. Es decir, que la importancia de la
diversificacion curricular a nivel de la escuela se evidenciara no solo
en la elaboracion del PCI, a partir de los documentos normativos y
referentes; sino en su desarrollo, en la propia practica educativa en
los diferentes ambitos de la escuela, involucrando a todos sus
miembros; buscando asi, su participacion y compromiso. Por otro
lado, las consideraciones que se establezcan en el curriculo de la
escuela, no deben quedarse solo en el documento como se mencioné
parrafos anteriores, sino que estos cambios se deberan reflejar en
nuestra forma de pensar y en nuestros conocimientos como docentes
profesionales.

Vale decir, que la diversificacion curricular, como proceso de
contextualizacion debe responder a las necesidades y exigencias de
sus estudiantes, al entorno donde se ubica la escuela y considerar,
ademas, los contextos tantos locales, como nacionales y mundiales,
para guardar coherencia con la relacion que existe entre el curriculo,

la escuela y el desarrollo de la sociedad.

Por todo lo anteriormente mencionado, consideramos que la

diversificacién curricular es importante porque:
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> Orienta toda la practica educativa; respondiendo a la VISION y
MISION de cada Institucién Educativa; asi como a otros lineamientos
referentes como: DCN, PEI Marco de las IIEE.

» Responde a una realidad en particular y en un momento dado; debido
a la contextualizacion realizada; esto quiere decir, que tendra en
consideracion la problematica local a partir del diagnéstico realizado
en la elaboracion del PCI, de aspectos relacionados con los
estudiantes, docentes, padres de familia y otros miembros de la
escuela.

» Genera el compromiso de los miembros de la comunidad educativa,
ya que ellos sentiran al curriculo como suyo, al haber participado en
su elaboracion.

» Evidencia en la practica educativa (aula, ambientes administrativos y
otros espacios de la IE) y en otros ambitos de la IE (organizacion,
clima institucional y otros) los cambios esperados por parte de sus
miembros.

» Atiende las necesidades y caracteristicas fisicas, cognitivas,
intelectuales, afectivas, morales de los estudiantes; lo que supone
conocer su capacidad de memoria y atencion; su ritmo de desarrollo;
sus inteligencias, intereses, motivaciones y expectativas y su estilo de
aprendizajel (activo, reflexivo, teérico, pragmatico).

» Responde a las demandas sociales y culturales del contexto y
consecuentemente a la multiplicidad de lenguas, cosmaovisiones,
costumbres, tradiciones, comidas, musica, danzas y vestimentas de
los grupos culturales de nuestro pais.

» Toma en cuenta la diversidad del espacio geografico que se
manifiesta en sus paisajes, su diversidad biologica, su riqueza

mineral, su clima, sus pisos ecoldgicos y sus zonas de produccion.

2.2.1.5 Normas que sustentan la Diversificacién Curricular
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A. La Ley General de Educacién 28044, articulo 33, establece que el
Ministerio de Educacién es el responsable de disefar los curriculos
basicos nacionales y que estos se diversifican en las instancias
regional y local.

B. ElI Proyecto Educativo Nacional (2007) refiere su objetivo
estratégico: Establecer un marco curricular nacional compartido,
intercultural, inclusivo e integrador, que permita tener curriculos
regionales; ademas debe estar orientado a objetivos nacionales
compartidos, unificadores y cuyos ejes principales incluyan la
interculturalidad; asi como disefiar curriculos regionales que
garanticen aprendizajes nacionales y que complementen el curriculo
con conocimientos pertinentes y relevantes para su medio,
desarrollar el potencial artistico y promoverlas (Consejo Nacional de
Educacion 2007). El Marco Curricular Nacional, en estos momentos,
estd en proceso de construccion; sin embargo, finalmente se
convertird en un elemento orientador para la construccién de los
curriculos  regionales; aqui encontramos los aprendizaje
fundamentales; por lo cual el curriculo debe cumplir dos grandes
funciones: hacer explicitas las intenciones educativas de una
sociedad en su conjunto y, ademas, orientar de manera efectivas la
practica de los docentes (IPEBA 2007).

C. Enlaley de la Reforma Magisterial N° 29944, en su articulo 3, se
afirma que la profesion docente se ejerce en nombre de la sociedad,
para el desarrollo de la persona y en el marco del compromiso ético
y ciudadano de formar integralmente al educando; toda accién
educativa debe coadyuvar al fortalecimiento de la identidad peruana,
la ciudadania y la democracia (MINEDU, 2012); asi mismo, el
Reglamento de la ley de la Reforma Magisterial expresa que el
curriculo debe atender las expectativas nacionales. Los curriculos
basicos nacionales deben diversificarse en las instancias regionales,
locales y en la institucién educativa para atender las particularidades

de cada ambito (Art. 13, literal b). Las instituciones educativas
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cumplen, entre otras, dos funciones principales: una sefiala que
deben elaborar, aprobar, ejecutar y evaluar el Proyecto Educativo
Institucional en concordancia con su linea axiolégica y los
lineamientos de politica educativa; y la otra precisa que deben
diversificar y complementar el curriculo basico (Art. 68, literales a y
c). La construccion de la propuesta curricular de la institucion
educativa se formula en el Marco del Disefio Curricular Nacional de
la Educacion Basica Regular y se orienta por los Lineamientos para
la Diversificacion Regional; en consecuencia, tiene valor oficial. Se
realiza mediante un proceso de diversificacion curricular conducido
por el director con participacion de toda la comunidad educativa y
forma parte del Proyecto Educativo de la institucion educativa (Art.
24).

El Decreto Supremo 013 Reglamento de Educacion Bésica
Regular (EBR), articulo 23, establece que la diversificacion
curricular en las regiones debe ser conducida por la Direcciones
Regionales de Educacion (DRE) en coordinacién con las UGEL.

El Decreto Supremo 013 Reglamento de Educacion Bésica
Regular, articulo 24, establece que la propuesta curricular de la
Institucion Educativa se construye en el marco del DCN de la EBR y
de los lineamientos regionales para la diversificacion curricular o del
Disefio Curricular Regional. Tiene valor oficial. Se realiza a través de
un proceso de diversificacion curricular conducido por el director y
con participacion de toda la comunidad educativa.

El Disefio Curricular Nacional de la EBR sefiala que las DRE
formulan los lineamientos curriculares regionales, tomando como
base el DCN y el Proyecto Educativo Regional (PER). Estos
lineamientos se concretan en un documento normativo, sea este el
Disefio Curricular Regional, la Propuesta Regional o los
Lineamientos Regionales para diversificar el curriculo.

La Ley Organica de los Gobiernos Regionales, articulo 7, sefiala

gue el gobierno regional tiene, entre otras funciones, la de
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diversificar los curriculos nacionales, incorporando contenidos
significativos de su realidad sociocultural, econémica, productiva y
ecologica y respondiendo a las necesidades e intereses de los
estudiantes.

Todos estos referentes normativos aqui tomados en cuenta
constituyen el fundamento que permite reafirmar que si se puede
contextualizar los aprendizajes a una localidad especifica.

Es oportuno mencionar ademas los instrumentos de gestion que
tienen vinculaciéon directa con el proceso de diversificacion en la
institucion educativa. Al respecto, se establece que el Proyecto
Educativo Institucional (PEI) es un instrumento de gestion de mediano
plazo, se enmarca dentro de los Proyectos Educativos Nacional,
Regional y Local. EI PEI contiene la identidad, el diagnéstico, la
propuesta pedagodgica y la propuesta de gestion.

También el Proyecto Curricular Institucional (PCI) es un
instrumento de gestion que se formula en el marco del Disefio
Curricular Nacional. Se elabora mediante el proceso de diversificacion
curricular, a partir de los resultados de un diagnéstico de los problemas
y oportunidades del contexto, asi como de las dificultades de
aprendizaje de los estudiantes y sus caracteristicas propias. Constituye
una forma de concretar la propuesta pedagégica del Proyecto
Educativo Institucional.

Se afirma que el Disefio Curricular Nacional, los Lineamientos
Curriculares Regionales, las Orientaciones Locales para la
Diversificacion Curricular, el Proyecto Educativo Institucional y el
Proyecto Curricular Institucional, son los referentes exclusivos que
tienen mayor incidencia para que en cada una de las Instituciones
Educativas de nuestro pais, la educacion sea pertinente y se fortalezca
la unidad nacional.

En ese sentido, la diversificacion curricular constituye una estrategia,
por la cual el Disefio Curricular Nacional se adecua y contextualiza en

funcibn de las necesidades, intereses y caracteristicas de los
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2.2.1.6

estudiantes y de la situacion real de las instituciones educativas y de su
entorno.

La diversificacion se materializa en diferentes instancias: a nivel
regional, mediante el planteamiento de temas transversales de caracter
regional, surgidos a partir del diagnoéstico del Proyecto Educativo
Regional (PER) y la generacion de lineamientos curriculares
regionales; a nivel local, cuando se formulan las orientaciones para la
construccion de los disefios diversificados en las instituciones
educativas; a nivel institucional, cuando se construye el PCI.

La diversificacion curricular en la institucion educativa requiere
seguir ciertos procedimientos; sin embargo, éstos, de ninguna manera,
constituyen reglas fijas a seguir; son, mas bien, sugerencias y
orientaciones que constituyen solo una manera de construir el Proyecto

Curricular Institucional en cada una de las instituciones educativas.
Instancias de Diversificacion Curricular

Teniendo claro qué entendemos por diversificacion curricular y por
gué es importante este proceso, vamos a referirnos a la necesidad de
asegurar la pertinencia curricular en cada instancia de diversificacion
del curriculo (regional, local e institucional). A partir del DCN se puede

proceder al proceso de diversificacion curricular.

El MED establece en el DCN vigente, los lineamientos generales,
los cuales serviran de base para la formulacién de propuestas en las
diferentes instancias (regionales, locales e institucionales) con el fin de
asegurar que los aprendizajes, sean pertinentes con las caracteristicas
propias de cada localidad de nuestro pais. Precisamente el MED es
quien asume la responsabilidad de disenar los curriculos basicos
nacionales, los cuales se diversifican en las instancias mencionadas.
Ademas, el actual DCN incorpora y guarda coherencia con los
Propésitos Educativos al 2021 del Proyecto Educativo Nacional (PEN)

y el Plan de Educacion para Todos (PET); por tanto, sera el documento
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referente para las instancias: regional, local e institucional,
contextualizdndolo a su propia realidad y considerando sus
caracteristicas particulares, reiterando que el DCN no es un producto
acabado para aplicarlo y desarrollarlo en la escuela, sino es un
documento referente establecido a nivel nacional. En nuestro pais, el
MED establece las instancias en las que se diversifica el DCN, como lo
presentamos en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 1

Instancias de gestién educativa descentralizada en las que se

diversifica el DCN

DOCUMENTOS
CURRICULARES

RESPONSABLES DOCUMENTOS REFERENCIALES

+ Disefio Curricular Nacional EBR
+ Lineamientos

+ Proyecto Educativo Nacional

+ Proyecto Educativo Regional

Direccones Regionales
REGIONAL de Educacion

+ Disefio Curnicular Nacional-EBR

* Proyecto Educativo Regional

* Proyecto Educativo Local

+ Lineamientos para la diversificacion
curmicular regional

Direcciones de Unidades

LOCAL de Geston Local

* Disedo Curricular Nacional-£BR

* Lineamientos para la diversificacion
curmcular regional.

+ Orientaciones para la diversificacion curricular

* Proyecto Educativo Institucional

INSTITUCION
EDUCATIVA O RED Director dela lIEE 0
EDUCATIVAANIVEL |  Coordinador de Red

LOCAL*

() En ef caso de redes educativas rurales o de escuelas unidocente y polidocente multigrado, se puede elaborar un Proyecto Educativo
de Red y un Proyecto Curricular de Red.

(**) De acuerdo con la decision de cada region, el documento puede ser: Disefio Currcular Regional, Propuesta Curricular Regional o
Lineamientos Cuiculares Regionales.

Fuente: Disefio Curricular Nacional — MED (2009:45)
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Como se observa en este cuadro se plantean: responsables,

documentos referenciales y los productos curriculares respectivos que se

obtienen como producto de la diversificacion. Es decir, el DCN se va

diversificando en cada instancia curricular hasta llegar a la programacion

anual y las unidades didacticas, donde propiamente se lleva a la practica;

siendo el PCI lo que se elabora a nivel institucional.

2.2.1.7 Dimensiones de Diversificacion Curricular

a)

0

Entre las dimensiones de la Diversificacion curricular tenemos
manifestado por MINEDU (2011) en la Guia de El Enfoque Intercultural,
Bilinge Y La Participacion Comunitaria En ElI Proceso de

Diversificacion Curricular:

Primera Etapa: Recojo y procesamiento de informacion del

contexto socio cultural, linguistico y rural.

La diversificacion curricular se realiza con la comunidad y el punto
de partida es el reconocimiento y la valoracion de los elementos
culturales locales. En esta primera etapa hay que identificar y recoger
informacion de la cultura local de manera organizada y luego
procesarla para expresarla en un lenguaje curricular. Esta tarea debe

llevarnos a reflexionar y comprender la realidad donde laboramos.

Las consideraciones que debemos tener en cuenta para el recojo

de informacién son:

Los insumos basicos sobre los cuales se organiza la informacion son:
El calendario comunal, las potencialidades y problemas de la
comunidad, las necesidades e intereses de aprendizaje de los nifios y
nifas, y las demandas y expectativas de las madres y padres de
familia. En los contextos bilingties es necesario elaborar el diagndéstico

sociolinguistico.
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La organizacion del equipo de docentes para el recojo de la
informacion es necesaria porque permite optimizar el tiempo, los
recursos y esfuerzos. Por ejemplo, pueden dividirse en equipos de
trabajo para elaborar cada uno de los insumos, sin perder de vista la
mirada integral y evitar cruces o repeticiones de informacion.

El recojo de la informacién debe ser de fuente primaria y confiable,
por ello el proceso debe garantizar la participacion de las nifias y
nifos, madres y padres de familia, autoridades locales y comunales,
otros miembros de la comunidad (ancianos, sabios, etc.),
organizaciones e instituciones (salud, agricultura, municipio, etc.)

La informacion se puede recoger de diversas formas: reuniones o
faenas comunales, talleres, reuniones familiares, celebraciones;
entrevistas a los ancianos, personalidades, lideres, APUS; visita a
familias, asambleas de padres y madres de familia, reunién con
grupos pequeios, etc. También se puede promover investigaciones
colectivas con los estudiantes.

En el recojo de informacion se recomienda utilizar un lenguaje sencillo
de corte social que genere confianza y aporte sincero de los actores
educativos.

En esta primera etapa se puede hacer uso de algunos instrumentos
para el recojo de informacién segun lo manifestado por el MINEDU
(2011: 59) en la Guia de El Enfoque Intercultural, Bilingiie Y La

Participacion Comunitaria En El Proceso de Diversificacion Curricular:

. El calendario comunal o calendario agro festivo ritual: Describe y

expresa la dinamica de vida de la comunidad. Es un instrumento que
permite organizar y sistematizar informacién, no es un simple listado
de acontecimientos, sino un permanente proceso de
investigacion sobre las festividades y sus implicancias rituales
(fiestas religiosas, peregrinacion, fiestas de la tierra, del agua, del
bosque, del rio, del mar, etc.; tiempos de observacién de sefias y
sefaleros naturales), actividades econdémico-productivas o procesos

productivos, sistemas de trabajo (agricultura, pesca, ceramica, tejidos,
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turismo, ganaderia, construccibn de casas, etc.), gastronomia
(preparacion de alimentos, formas de procesamiento y conservacion),
actividades ludicos-deportivas, juegos tradicionales (la rueda, los
trompos, etc.), actividades civico sociales (renovacion de
autoridades), migraciones temporales, fenédmenos climaticos, entre

otros.

Instrumentol: Calendario Comunal

CALENDARIO AGROFESTIVO Y RITUAL DEL CULTIVO DEL MAIZ

CALENDARIO AGROFESTIVO ¥ RITUAL DEL CULTIVO DEL MAIZ EN EL CASERIO DE TINAJONES
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2. Potencialidades y problemas: La tarea de la institucién
educativa es contribuir al despliegue de esas potencialidades y la
superacion de los problemas a través del desarrollo de
competencias, capacidades, conocimientos, saberes, valores y

actitudes en las nifias y nifos.
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La potencialidad. Es la existencia de diversos recursos
gue utilizados racionalmente pueden contribuir al bienestar y
desarrollo sostenible de la comunidad, asi como a la superacion
de los problemas vinculados con el mal uso o
desaprovechamiento de los mismos; por ejemplo: las tecnologias,
los recursos naturales, el patrimonio historico, etc. representan
potencialidades.

Trabajar sobre la base de las potencialidades permite
reafirmar la identidad cultural, contribuir a mejorar la calidad de
vida y al desarrollo sostenible; asimismo, contribuye al logro de
los aprendizajes ya que son fuente de saber, constituyen recursos
y espacios para generar aprendizaje y posibilitan la investigacion.

Problemas. Son situaciones conflictivas, limitaciones o

dificultades que afectan a la comunidad o parte de ella; existen
problemas de caracter ambiental (erosion de suelos,
deforestacion, contaminacion de aire, agua Yy suelo, sobre
pastoreo, caza indiscriminada, perdida de la biodiversidad);
sociocultural (situacion de la mujer, violencia familiar, conflicto de
identidad, alcoholismo y drogadiccion); econdmico-productivos
(baja productividad, perdida de tecnologia ancestral, insercion en
el mercado en mejores condiciones, etc.
Necesidades e intereses de aprendizaje de las nifas y nifios:
Las necesidades son carencias, identificadas por el docente o
expresadas de manera espontanea por las nifias y nifios con
respecto a su desarrollo. La identificacion puede hacerse
sistematizando los logros de aprendizaje del afio anterior o actual;
conversando con las madres y padres de familia o a través de
observaciones periédicas.

Los intereses son grandes aspiraciones, expectativas,
esperanzas y posibilidades planteadas por las mismas nifias y
nifios, como espiritu de realizacion personal y como pueblo. Para

su identificacibn se pueden generar espacios (conversatorios)
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entre los propios nifios y niflas para que se expresen en confianza
y sinceridad, haciendo uso de la lengua de mayor dominio. En
estos espacios se puede reflexionar sobre aspectos referidos a su
auto reconocimiento en el seno familiar y comunitario. Se puede
ayudar con las siguientes interrogantes: ¢Como somos?, ¢Qué
nos diferencia de otros?, ¢Qué gqueremos para nuestra vida?,
¢, Qué queremos para nuestra comunidad?

Demandas y expectativas de las madres y padres de familia y
comunidad: Es el conjunto de “exigencias” que plantean las
madres, los padres, las autoridades comunales, el sabio, el
varayok o demdas autoridades y miembros de la comunidad,
respecto a las caracteristicas, criterios y orientacion de la
educacidn que reciben y sobre lo que esperan, aprendan las nifias
y nifios en la institucion educativa. Esta accion contribuye a
intensificar las relaciones entre la comunidad y la escuela, y evita
gue se trabaje sélo con supuestos (pensar por los padres).

Para el recojo de esta informacion es importante considerar
que las demandas no siempre se expresan directamente, por
ejemplo, un padre de familia dice “los nifios de hoy ya no saludan”
¢, Qué esta reclamando en esta expresion?, que la escuela trabaje
mas el valor del respeto, o cuando dice “mis hijos estudian pero
no saben redactar cartas de compra y venta”, “El colegio no ayuda
a mejorar mi chacra al contrario cada dia aleja a mi hijo de la
agricultura”; detras de estas expresiones, dadas en lenguaje
cotidiano, se estan planteando las demandas.

En el momento del recojo de la informacién, es mejor escribir
la idea tal cual la expresan los actores, después de un mayor
analisis hacemos la redaccion. Nos podemos ayudar con
preguntas como: ¢Qué queremos para nuestra vida?, ¢Qué
queremos para nuestra comunidad?, ¢(COmo debe ser la

educaciéon de nuestros hijos?, etc.
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5. EIl Diagnéstico sociolingiistico: Se realiza a nivel de la comunidad
0 con las familias de los estudiantes: para el saber que lengua o
lenguas habla la comunidad y conocer su valoracién, es decir sus
demandas, actitudes y reacciones frente a la ensefianza de las

lenguas, asi como las perspectivas que tienen sobre ellas.

b) Segunda Etapa: Construccion de los programas curriculares

diversificados

Esta etapa consiste en la elaboracion de los programas
curriculares diversificados, contando para ello con las matrices
curriculares de las fuentes locales y el Disefio Curricular Nacional. El
programa curricular diversificado es el corazon del proyecto curricular

de la institucion educativa o de red.
Entre los indicadores de esta etapa, tenemos:

1) Reformulacion de capacidades: Para la reformulacion, se
procede mediante dos abordajes técnicos: la adaptacion y
contextualizacion.

» Adaptaciéon: Procedimiento técnico que permite profundizar el
analisis para la comprension del significado y la jerarquia de las
habilidades de las capacidades de cada Area Curricular.
Consiste en ratificar, sustituir o complementar la habilidad de las
capacidades y las actitudes de los programas curriculares del
DCN, en funcion a las racionalidades y logicas de pensamiento
que estan vinculados con la lengua, cultura y necesidades de
aprendizaje de los nifios y nifias.

» Contextualizacion: Procedimiento técnico que permite hacer
interactuar los conocimientos y saberes de la cultura local con
los conocimientos establecidos en el DCN en funcién a logro de

las competencias previstas para cada ciclo. Consiste en
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modificar los conocimientos (o contenidos) de las capacidades
de los programas curriculares del DCN, utilizando una de las
siguientes opciones (especificar, ratificar o distribuir) en funcion

de su pertinencia, importancia y significatividad.

2) La Formulacion de capacidades y actitudes: Después de agotar
la reformulacién de capacidades, revisamos y analizamos la matriz
curricular de fuentes locales para identificar la informacion que no
ha sido posible abordar con esta alternativa, luego se procede a
formular nuevas capacidades. Esta capacidad debe redactarse en
términos de habilidades, conocimientos y actitudes.

3) La organizacion curricular: Las instituciones educativas
unidocentes y multigrados requieren programas curriculares
diversificados, cuyas capacidades, conocimientos y actitudes estén
organizados de manera integral, funcional, con secuencia logica y
puedan ser observados en forma panoramica para tener un mejor
conocimiento de lo que corresponde trabajar con cada grado y

nivel.

c) Tercera etapa: Programacion Curricular de Aula.

Esta programacion corresponde elaborar al o la docente, de
acuerdo al nivel educativo y tipo de aula (niumero de grados) a su
cargo, por ello se denomina Programacion Curricular de Aula (PCA),

comprende tres instrumentos curriculares:

1) La programacion anual: Considerando el enfoque intercultural,
los aprendizajes significativos de las nifias y nifios se desarrollan
en armonia y relacion con las actividades de la comunidad, se
producen en escenarios reales con participacion de otras
personas y en momentos apropiados de acuerdo a sus practicas

culturales.
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2)

En tal sentido, mencionamos la programacién anual como
proceso de organizacion y distribucion de capacidades a trabajar
durante el afo escolar; se elabora de acuerdo al calendario
comunal y/o calendario agro festivo ritual. La Programacioén Anual

orienta la programacién a corto plazo.

La unidad didactica: Es la programacion de corto plazo donde se
concreta la diversificacion. En la unidad didactica (UD) se
planifica un proceso completo de ensefianza y aprendizaje para
un determinado tiempo, esta constituida por: 1. El conjunto de
capacidades seleccionadas y adecuadas de los programas
curriculares diversificados programadas en forma codificada en la
Programacion Anual (PA); 2. Las actividades de aprendizaje; 3.
Las estrategias, los recursos y materiales; y 4. La evaluacion

(indicadores).

Existen diversos tipos de unidades didacticas, de los cuales,
la unidad de aprendizaje, el proyecto de aprendizaje y el modulo
de aprendizaje especifico; y los talleres en el nivel inicial, son los

més difundidos por el Sistema Educativo.

3) La sesion de aprendizaje: Es una secuencia didactica y logica

de acciones que parte del recojo de saberes previos (los
mismos que se fortalecen y contindan desarrollando); luego, se
construye el nuevo conocimiento; y se consolida en la
transferencia o aplicacion de estos conocimientos. Este
procedimiento general tiene que ser adecuado a las formas de
aprender, logicas de pensamiento y racionalidades de las nifias y
nifios con quienes se trabaja. Se desarrollan en un determinado
espacio de aprendizaje (dentro o fuera del aula) interactuando,
nifias y nifios entre ellos y con el docente u otras personas de la

comunidad, con los recursos locales y los materiales educativos.
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El proceso de ensefianza y de aprendizaje se concreta en la
sesiobn de aprendizaje (SA) y consecuentemente también el
enfoque intercultural y bilingiie y la atencion pertinente al aula

unidocente y multigrado.

En instituciones educativas de ambitos bilingues, se realiza
ademas el diagnostico psicolinglistico para determinar el
escenario linguistico del aula y la forma de abordar el trabajo
pedagogico respecto a las lenguas. Esta se realiza al inicio del
afio escolar y para actualizar la informacién, cuando el docente

considere conveniente.

Estos instrumentos garantizan la concrecion del enfoque
intercultural con calidad, pertinencia cultural y lingtistica, y el
desarrollo de los procesos pedagogicos en contextos multigrados

0 unidocentes bilingles y no bilingues
2.2.2 Calendario Comunal
2.2.2.1 Definiciones de Calendario Comunal:

Segun el Ministerio de Educacion DIGEIBIR. Direccion de
Educacion Intercultural Bilingle (2007, p.78) en su Manual de
Diversificacion curricular y programacion a corto plazo con énfasis en
aulas multigrado EIB. Lima menciona que:

Describe y expresa la dinamica de vida de la comunidad. Es un
instrumento que permite organizar y sistematizar informacion, no es
un simple listado de acontecimientos, Sino un permanente proceso de
investigacion sobre las festividades y sus implicancias rituales (fiestas
religiosas, peregrinacion, fiestas de la tierra, del agua, del bosque, del
rio, del mar, etc.; tiempos de observacion de seflas y sefaleros
naturales), actividades econOmico-productivas 0  procesos

productivos, sistemas de trabajo (agricultura, pesca, ceramica, tejidos,
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turismo, ganaderia, construccibn de casas, etc.), gastronomia
(preparacion de alimentos, formas de procesamiento y conservacion),
actividades ladicos-deportivas, juegos tradicionales (la rueda, los
trompos, etc.), actividades civico sociales (renovacion de
autoridades), migraciones temporales, fenédmenos climaticos, entre

otros.
Dimensiones del Calendario Comunal:

Segun Guilcamaigua y Chancusig (2008, p. 64):

Hay diversidad de calendarios, como los calendarios escolares,
religiosos, de fiestas y otros. Los calendarios agrofestivos son
vivencias ciclicas que muestran las actividades que se realizan en
cada etapa agricola, mostrando la cosmovision con que el campesino
cria sus cultivos, tomando en cuenta las sefas, rituales y festividad de
cada momento. Se llama calendario agrofestivo porque las
comunidades viven criando la chacra, a su vez la chacra les cria y la
crianza es una fiesta, que en cada momento se comparte con todos

integrantes que viven en la comunidad.

El uso del calendario comunal en el proceso de diversificacion
curricular es vital toda vez que sintonizamos los intereses y
necesidades de los nifios y nifas con las actividades que
desarrollamos en las unidades didacticas de nuestras instituciones

educativas del nivel de educacion inicial.

Las dimensiones que podemos visualizar respecto a la

elaboracion del calendario comunal son:

. Actividades Productivas: En nuestras comunidades se desarrollan

actividades productivas varias como: La pesca, extraccion de madera,
elaboracion de artesanias (tejidos, ceramicos, telares, collares,
tallados), el intercambio de productos y el comercio, entre otras, son

las principales actividades productivas de las familias. Por eso es

45



importante que participemos en ellas. Ademas, nuestra participacion
sera motivo de alegria para la comunidad.

2. Actividades Rituales: Las actividades productivas generalmente
estdn acompafadas de una serie de fiestas o rituales en la que
podemos participar junto a los nifios y las niflas como: pago a la tierra,
fiesta de la cruz, floreo de las ovejas, sahumacion, danza al concluir la
siembra, cargo de mayordomos, visita al cementerio, etc. Si los
padres invitan a algunas celebraciones familiares como corte de pelo,
cumpleafos, bautizos, etc. no podemos dejar de asistir pues esto nos
permite acercarnos mas a la comunidad y sus costumbres.

3. Actividades Festivas: En las comunidades se desarrollan
festividades en fechas especificas y todos los miembros de la
comunidad local son participes. Durante el trascurso del afio se llevan
a cabo festividades en su mayoria religiosas especificadas por el
calendario religioso: La Fiesta de los Negritos, Bajada de Reyes,
Carnavales, Fiesta de las Cruces, Santiago, etc.

4. Actividades Recreativas: Se participa en campeonatos organizados
por la comunidad y promovemos la participacion de los nifios, nifias,
padres y madres en este tipo de actividades. El futbol y el volley son
deportes donde participan tanto hombres como mujeres. Desde estas
actividades los nifios pueden percibir la equidad de género. En cada
comunidad se realizan determinados juegos y actividades recreativas
relacionadas con el ciclo productivo o calendario comunal, es
necesario que averigiemos cuales son y cuando se realizan para
poder participar en ellas y considerarla dentro del desarrollo de
nuestras unidades didacticas como parte del proceso de

diversificacion curricular.

2.2.2.3 Modalidades de elaboracién del Calendario Comunal:

A decir de Guilcamaigua y Chancusig (2008, p.143) se tienen las

siguientes modalidades para la elaboracion del calendario Comunal.
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A. La recopilacion de saberes y la elaboracion del calendario
comunal: Hay diversidad de calendarios, como los calendarios
escolares, religiosos, de fiestas y otros. Los calendarios agrofestivos
son vivencias ciclicas que muestran las actividades que se realizan en
cada etapa agricola, mostrando la cosmovision con que el campesino
cria sus cultivos, tomando en cuenta las sefias, rituales y festividad de
cada momento. Se llama calendario agrofestivo porque las
comunidades viven criando la chacra, a su vez la chacra les cria y la
crianza es una fiesta, que en cada momento se comparte con todos

integrantes que viven en la comunidad.

Las fiestas permiten sintonizarse entre comuneros y autoridades
comunales, para realizar actividades simultdneas en las chacras
familiares. Conocer el tiempo les permite encontrar el dia mas
favorable para hacer un ritual, un matrimonio, un pago a la tierra,
sembrar o cosechar un determinado producto, para reunirse, hacer

fiestas u otras actividades.

El calendario agrofestivo es una guia para los técnicos de
campo, porque les permite caminar al ritmo del vivir campesino. La
familia lleva el saber en el corazén y sigue el ritmo de la Pachamama

sin descuidar cada momento de la crianza.

B. Pautas para elaborar el calendario comunal:

1) Taller intercomunal de intercambio de experiencia: Es una
reunion en la que se conversan temas referentes al calendario, bajo
la orientacion de un facilitador. Es una reuniéon donde todos los
participantes expresan, en forma espontanea, sus conocimientos
sobre las actividades agrofestivas. Después, se forman pequefios
grupos para que cada uno de ellos elabore el calendario de un
cultivo determinado y al final se consolida en uno solo el trabajo de

grupos.
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2)

3)

4)

En esta reunion participan las comunidades y sus autoridades, tales
como el Cabildo comunitario y los abuelos, con la finalidad de ayudar
a elaborar los calendarios, conversando lo que se realiza en cada
mes. Uno o0 dos responsables de grupo van registrando o
sistematizando los saberes de los abuelos. Un seminario puede

durar uno o dos dias.

Taller de los abuelos: Es una reunion en la que se rednen, por un
periodo largo, solo abuelos para conversar punto por punto sobre los
componentes del calendario, mes por mes, y de esa manera van
recordando todos los componentes del calendario agrofestivo. Es
muy importante conocer y conversar con los abuelos que aun
vivencian los saberes andinos en su corazon. La participacion de
ellos permite registrar y recordar los saberes que son narrados en
conversaciones, conduciendo a cada uno de los participantes a una
reflexion profunda.

Taller de reflexién: El taller de reflexion es una actividad en donde
se reunen en conversacién espontanea los integrantes de una
comunidad para reflexionar o discutir un tema, en este caso para
reflexionar sobre el calendario agrofestivo. Cada comunero va
manifestando que actividades se realizan para cada cultivo y al
mismo tiempo los demas comuneros van recordando y aumentando
lo que falta, mientras el técnico acompafante va registrando en
papel y en audio los testimonios de los comuneros; dura un dia.
Visita domiciliaria: Consiste en visitar a la familia en su domicilio,
se realizamos una conversacion informal (de la coyuntura, de las
lluvias, de la fiesta, de la comunidad, de su ganado, etc.),
seguidamente empezamos a abordar los temas a registrar para el

calendario como también para cartillas u otros documentos.

Para esta fase de la elaboracion del calendario agrofestivo y

ritual, se deben disefar algunos instrumentos basicos (entrevistas no
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estructuradas, cuestionarios elementales, esquemas de dialogo,
guias de observacién) que ayuden a compilar de manera mas

sistematica y ordenada la informacion desde los actores.

C. Contenidos del Calendario Comunal: El calendario agrofestivo se
elabora para uno o para todos los cultivos. Se elabora con los
testimonios de los agricultores y con lo que el técnico ha vivenciado.

El calendario agrofestivo contiene:

1) Epocas: Para los agricultores hay dos estaciones diferenciadas:
época lluviosa y época seca. Cada una tiene subdivisiones segun el
clima durante el afo y las actividades de la crianza de la
agrobiodiversidad se sintonizan de acuerdo a estas épocas.

2) Meses: En el calendario agrofestivo deben constar los meses que
tiene un afo porque esto muestra la actividad concreta que se debe
realizar para criar la agrobiodiversidad en un determinado mes.

3) Registro de sefias: El registro de las sefias se realiza observando,
acompafnando el cotidiano vivir de las familias campesinas, porque
cada cultivo tiene sus propias sefias y en cada mes hay diferentes
sefias, las que van indicando al agricultor como sera el ciclo agricola.

4) Registro de rituales para el calendario agrofestivo: El registro de
los rituales es una actividad que se realiza, con mucho respeto,
carifio, voluntad y disposicion, porque cada ritual tiene su momento y
se manifiesta en una determinada circunstancia, cada cultivo tiene su
propio ritual, existen rituales con mayor intensidad y rituales con
menor intensidad. El registro de estos se hace mas veridico cuando
se acompafa y se vivencia que cuando se entrevista

5) Registro de actividades agricolas: El registro de las actividades
agricolas se realiza acompafiando en la chacra al agricultor para cada
cultivo, porque cada cultivo tiene su propia manera de criarse,
entonces cada cultivo tiene su trato. Hay una actividad diferente en

cada mes y que no siempre es igual en todos los afos.
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6) Registro de festividades: El registro de festividades se hace de
acuerdo al tiempo y de preferencia participando en las festividades de
la comunidad.

7) Registro del caminar de los astros: También es necesario conocer
y registrar el caminar de la Luna, el caminar de las estrellas en un
afio, el caminar del sol, los eclipses, etc., porque los comuneros estan
en constante sintonia con los astros para realizar actividades
agricolas o crianza de animales, etc. porque los astros les indican los
momentos u horas exactas para realizar una determinada actividad.

8) Dibujos: La cultura andina y campesina es una cultura oral, los
registros sobre un determinado tema o cultivo se muestran mas
veridicos con dibujos o fotografias, porque las imagenes traen consigo
mas de mil palabras. También el técnico acompafante puede optar
por hacer plasmar la vivencia del comunero en dibujos, lo cual no

implica que esto sea obligatorio.

2.2.2.4 Sistematizaciéon de los datos registrados en el calendario

comunal

Algunas sugerencias para la sistematizacion nos la brindan

Guilcamaigua y Chancusig (2008, p.135)

A. La informacion recogida debe ser ordenada inmediatamente en el
lugar que corresponde, porque a medida que pasa el tiempo se
pierde el detalle de las circunstancias del testimonio recogido.

B. Cada expresion del comunero debe ser transcrito al castellano con
sentimiento y sin mucha abstraccion, y si es que no tuviera su
equivalente en castellano escribirlo en kichwa.

C. Después del ordenamiento de los registros y testimonios recabados,
se recomienda devolver la sistematizacién al comunero, esto con la
finalidad de que el autor del testimonio verifique la autenticidad de su

expresion.
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E.

Se recomienda realizar los dibujos con expresiones emotivamente
alegres y que los dibujos expresen la naturalidad con que se
encuentran en la comunidad.

Realizarlo con mucha voluntad, carifio y respeto.

2.2.2.5 Sugerencias para organizar un calendario comunal

moow

En este mundo donde todo es diverso y variable, no puede haber
una sola manera de organizar el calendario, se puede hacer de
distintas maneras y a cada uno de nosotros nos corresponde una
manera de hacerlo.

Lo mas importante es elegir el tema (crianza de una planta
cultivada, crianza de un animal, etc.), y saber en cuanto tiempo se da
(para el caso de una planta cultivada anual sera por un afo, para el
caso de animales como la alpaca sera por varios afios) y de acuerdo
a esto, organizar el calendario.

Se le puede ordenar teniendo en cuenta los meses y épocas
del afo, y las actividades que se realizan situandolos en estos meses
0 eépocas. Esto puede hacerse dibujando Ila actividad vy
complementando con escritos que indiquen a qué actividad se refiere.

Si el calendario se grafica en forma de circulos, este puede ser

divido en niveles de la siguiente manera:

Primer nivel. En este se encuentran distribuidos equitativamente los
meses del afo,

Segundo nivel. Se distribuyen las épocas del afio agricola,

Tercer nivel. Se encuentran las actividades agricolas,

Cuarto nivel. Se encuentran las "observaciones" de las sefas,

Quinto nivel. Se encuentran las fiestas y rituales,
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F. Sexto nivel. Se pueden considerar los caminos de los astros,

estrellas y constelaciones con quienes conversa el campesino.

COMPONENTES DEL CALENDARIO AGRO FESTIVO Y RITUAL
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2.2.2.6 Validacién del calendario comunal

El primer calendario realizado debe ser considerado como el
primer borrador a ser revisado con las familias del lugar, para luego
corregir algunos errores a fin de que sea comprensible tanto en el

medio campesino como técnico.

2.2.2.7 Usos y funciones del calendario comunal

El calendario esta comprendido como la organizacién del tiempo
y el espacio, en funcién a las fases de la luna, el sol y las estrellas, asi
como, su comportamiento de los mismos, tiene la funcién de dar
sefias para que las personas que observan el firmamento y la madre
naturaleza, realicen sus actividades rituales, agricolas, domeésticas,

trabajos, viajes, fiestas y recreaciones.
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El hombre andino, organiz6 todas sus actividades especialmente
la agricultura, de acuerdo al calendario.

La educacion formal, siendo coherente y pertinente con su
contexto tiene que tomar el calendario andino, como punto de partida
de sus propuestas educativas; puesto que la cultura educativa
comunal, aun siendo agonizante en este momento viene socializando
a sus generaciones en esta logica de vida.

La escuela; por el contrario, impone otros contenidos,
desarrollando  la educacion de manera simbdlica, figurativa y
abstracta. De esta manera, interrumpe la afirmacion de una estructura
o sistema de vida, con lo cual deja sin piso a los estudiantes.

En tal circunstancia, la escuela debe tomar el calendario como
soporte didactico para desarrollar una propuesta educativa; con el
propdsito de fortalecer practicas de vida coherentes con el contexto
del estudiante, formando a ciudadanos con orgullo y dignidad, para
afrontar otros contextos, a los retos de la vida e integrarse a ellas sin
problema.

En este escenario La Asociacion Paz y Esperanza. (2012, p. 37)
hace mencién propone las siguientes recomendaciones para Su uso

funcional:

A. Realizar registro de todas las actividades de la comunidad, por
eépocas 0 meses.

B. Organizar las actividades de acuerdo a las épocas luni — solares,
obteniéndose el calendario comunal.

C. Pedagogizar e interculturalizar el calendario:

» Elaborar una matriz de capacidades diversificadas y competencias
a lograr, por areas curriculares, programas, niveles, ciclos y grados,

articuladas a los documentos de gestion: PEI, PCEI.
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2.3

2.4

2.5

» Establecer temas generadores de aprendizaje para cada una de las

areas curriculares, teniendo en cuenta programas, niveles y ciclos

educativos.

» Establecer los modelos de la EIB, horarios o pesos pedagogicos

para cada area.

» Desarrollar la metodologia de tratamientos de la cultura, la lengua y

la interculturalidad.

» Elaborar materiales educativos de soporte.

» Desarrollar - la planificacion - curricular, mediante las unidades

didacticas.

» Posesionar la construccion de los aprendizajes mediante los

proyectos de investigacion pedagoégica.

El desarrollo de estos puntos nos llevar4d a desarrollar una

propuesta educativa en el marco de un enfoque educativo intercultural

y bilingUe.

La construccibn de esta propuesta pasa necesariamente por la

participacion comprometida y responsable de sus actores,

especialmente de los docentes.

HIPOTESIS: Por el tipo de investigacién no requiere de hipétesis.

VARIABLES DE ESTUDIO:
Las variables del presente estudio son:
» Variables de estudio:

Variable 1: Calendario Comunal

Variable 2: Diversificacion Curricular

DEFINICION DE TERMINOS:

54



251

252

2.5.3

2.5.4

Aprendizaje significativo. Proceso de aprendizaje retroalimentado
consistente en que el alumno realiza un esfuerzo deliberado y
consigue relacionar la nueva informacion con conceptos ya adquiridos
incorporandose a la estructura cognitiva de éste, conectando con las
necesidades profundas, la experiencia real y la vida real.

Atencién a la diversidad. Intervencién educativa que trata de
personalizar la ensefianza, con el fin de adaptar el curriculo a los
intereses, capacidades y actitudes de los alumnos.

Biodiversidad: Es entendida como la variedad de los seres vivos que
existen en la tierra en procesos de interrelacién funcional,
clasificacion, jerarquias y niveles de organizacion de la vida,
expresados en el conjunto de genes, individuos, poblaciones,
especies, comunidades y ecosistemas; la variabilidad se manifiesta al
interior de cada especie (diversidad genética), en el namero de
especies (diversidad de especies) o en el conjunto de comunidades
(diversidad de ecosistemas). En el caso del Perq, la biodiversidad es
un tema que nos debe llevar a la reflexion para crear y elevar el nivel
de conciencia ambiental y movilizarnos al desarrollo de un
compromiso con la preservacion, conservacion y cultivo o “crianza” de
la naturaleza para garantizar la existencia de la humanidad. Antonio
Brak, nos hace notar que el Per( es uno de los paises mas variados
de la tierra por su altisima diversidad.

Calendario Comunal: Para fines pedagogicos, el calendario comunal
es el eje orientador de todo el proceso educativo en el aula. En este
calendario se sistematizan un conjunto de conocimientos por épocas
y temporadas, de acuerdo a la ciclicidad del tiempo y espacio en la
cosmovision andina. Estos conocimientos del calendario comunal son
el soporte del trabajo pedagdgico y se complementan con los otros
conocimientos que se requieren para una relacion intercultural en una

sociedad moderna.
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2.5.5

2.5.6

2.5.7

2.5.8

2.5.9

Disefio Curricular. Documento en el que se explicitan los
conocimientos que se van a trabajar en una materia. Se describe la
metodologia, la atencion a la diversidad y los temas transversales
Diversidad: La diversidad es entendida como la pluralidad de los
diferentes elementos existentes en la naturaleza, sociedad y el
cosmos; Yy la variedad, se expresa en las diversas formas en que
estos elementos se presentan y se relacionan. Esta diversidad ha sido
tratada y “aprovechada” de diferentes maneras a lo largo de la historia
de cada pueblo.

Diversidad Cultural: En el Perd, la diversidad cultural se manifiesta
en la existencia de aproximadamente 67 pueblos originarios con
caracteristicas particulares. Los rasgos culturales que los diferencian
pueden ser: La estructura social y politica (sistemas de relaciones y
organizacion, liderazgo, roles, funciones y otros), sistema econémico
productivo (modos de produccion — intercambio y distribucién, formas
de trabajo, tecnologia, territorio, otros), sistemas de comunicacion
(medios, lenguajes-lenguas, logicas y técnicas), sistemas de
racionalidad — creencias (explicacion cientifica o religiosa de lo
razonable, religiosidad — espiritualidad, concepciones del mundo,
otros), sistema moral (cédigos éticos, conductas, valores, normas y
otros), sistema estético (expresiones artisticas, musicales,
gastrondmicas, literarias, otras) y el sistema familiar (estructura
familiar, roles de género, jerarquia de valoracion, mundo adulto,
mundo nifio, autoridad)

Diversificacion Curricular. Programa de medidas de atencion a la
diversidad destinado a alumnos con necesidades educativas
especiales por sus dificultades de aprendizaje.

Interculturalidad: Diversidad en el aula contacto entre ellas, sino un
intercambio que se establece en términos equitativos y en
condiciones de igualdad. La interculturalidad es un proyecto o un
ideal de sociedad que se ha empezado a construir, donde la

educacién juega un papel importante en las nuevas formas de
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atencion a la diversidad cultural, partiendo de reconocimientos
juridicos y de la necesidad, cada vez mayor, de promover relaciones
positivas El enfoque intercultural, bilingliie y la participacion
comunitaria en el proceso de diversificacion curricular entre
distintos grupos culturales, confrontando la discriminacion, racismo y
exclusién, para formar ciudadanos conscientes de las diferencias y
capaces de trabajar conjuntamente en el desarrollo del pais y en la

construccion de una democracia justa, igualitaria y plural.

2.6 DEFINICION OPERATIVA DE VARIABLES E INDICADORES:

Definicién conceptual:

Variable 1: El Calendario Comunal. Cuando hablamos de calendario
agrofestivo en las comunidades indigenas y campesinas nos
referimos, a los eventos tempo-espaciales de la pacha entrelazados y
marcados por el caminar ciclico del sol en un lapso conocido como
afio. Cada afio, asocia e integra una diversidad de acontecimientos
climaticos, agricolas, ganaderos, astronémicos, festivos, rituales y
organizativos que se manifiestan en una secuencia de sucesos
eslabonados. Rengifo, (2006:p. 75).

Variable 2: La Diversificacion Curricular. Es un proceso -dinamico y
reflexivo- de construccién participativa, de una propuesta curricular
gue concreta la pertinencia cultural y linglistica a nivel de las
instituciones educativas o redes; teniendo en consideracion el
contexto de los estudiantes, sus necesidades y aspiraciones; y los
logros de aprendizaje previstos en el Disefio Curricular Nacional, a fin

de que se puedan desempefar y seguir desarrollando con éxito en

57



diversos escenarios, espacios y tiempos. Ministerio de Educaci
(2011: p, 194).
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VARIABLES DIMENSIONES INDICADORES INSTRUMENTO
V.1 ACTIVIDADES 1. Ganaderia Cuestionario
PRODUCTIVAS 2. Artesania
CALENDARIO 3.  Intercambio de
COMUNAL Es el registro de las actividades productos
, agricolas, se realiza #.  Comercio
El calendario cqmunal acompafando en la chacra al
'enllas comunidades agricultor para cada cultivo,
|nd|gen§s y porque cada cultivo tiene su
campesmas 93 propia manera de cultivo,
referimos, a - los entonces cada cultivo tiene su
evenjos eMPO- | yrato.  Hay  una  actividad
espaciales de - 1a | jitarente en cada mes y que no
pachadentrela::rdose); siempre es igual en todos los
marcados ~
chminartitico det-soto:
en un lapso conocido | ACTIVIDADES RITUALES 1. Pagoalatierra | Cuestionario
como afio. Cada afio, ir 2. Floreoalas
asocia e integra una Es una.actlwdad que regllstra ovejas |
dlverSioad de de los rituales que se realizan 3. Sahumerios
abordhifi S s en la comunidad, con mucho #. Danzasal
cimaticos, agricolas, | '6SPeto,  carifio, voluntad gioer;ﬁlk?rlgla
ganaderos, disposicion, porque cada ritual
astronomicos, tiene su momento y se
festivos, rituales y manifiesta en una determinada
organizativos que se circunstancia, cada cultivo tiene
aniiesT cbrngd -Su propio ritual, existen rituales
secuencia de sucesos | €N mayor intensidad y rituales
edlabonertl con menor intensidad.
Vasquez, R (2006)  [ACTIVIDADES FESTIVAS | 1.Mes Enero Cuestionario
2.Mes Febrero
El registro de festividades se | 3.Mes Marzo
hace de acuerdo al tiempo y de | 4.Mes Abril
preferencia participando en las | °-Mes Mayo
festividades de la comunidad | 6-Mes Junio
7.Mes Julio

8.Mes Agosto
9.Mes Setiembre
10. Mes Octubre
11. Mes Noviembre
12. Mes Diciembre
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ACTIVIDADES RECREATIVAS | 1.Juego del Cuestionario
Trompo
El registro de actividades | 2.Juego de los
recreativas se realizan en base | yaces
a los juegos que nifios y nifias | 3-Eljuego del salta
desarrollan en relacion al ciclo | S99
productivo 44" |uego del
mundo
5.El juego de los
taps
V.2: PRIMERA ETAPA: 1. El calendario | Cuestionario
) comunal 0
DIVERSIFICACION Recojo y procesamiento de calendario  agro
CURRICULAR informacion del contexto socio festivo ritual.
cultural, lingdistico y rural 2. Potencialidades
Diversificar el y problemas.
curriculo es adecuar 3. Necesidades e
y enriquecer el Disefio intereses  de
Curricular Nacional aprendizaje  de
las nifias y nifios.
(DCN) para responder 4. Demandas
con pertinencia a las expectativas  de
necesidades a5, | madres Y
' padres de familia,
demandasy y comunidad.
caracteristicas de los 5. El diagnéstico
estudiantes y de la sociolinglistico:
realidad social, SEGUNDA ETAPA: 1. PCI Cuestionario

cultural y geogréafica
de las diversas zonas
y regiones de nuestro
pais; es prever y
garantizar que el
trabajo educativo se
desarrolle en
coherencia con cada
realidad y con las
prioridades
nacionales. MINEDU
(2007)

Construccion de los programas
diversificados.

Reformulacion
currcokeacidaded
2. PCI
Formulacion der
capacidades 'y
actitudes
Organizacion
Curricular

cera Etapa: Progran

nacion cur

TERCERA ETAPA:

Programacion curricular de
aula.

1. ElI diagndstico
Psicolingiistico
La
Programacion
Anual

Unidad
Didactica

La sesion de
Aprendizaje

Cuestionario
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CAPITULO llI:
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

3.1 AMBITO DE ESTUDIO

La presente investigacion se desarrollé en las instituciones
educativas iniciales en su parte aplicativa en el distrito y provincia de
Huancavelica considerada como zona comercial en la parte urbana y
en la rural dedicados a la producciéon de agricultura en escalas
menores y a la crianza de animales menores como gallinas, cuyes,
vacas las mismas que comercializan en la ciudad de Huancavelica. Las
instituciones a las cuales se aplicé el instrumento denominado
Cuestionario Sobre Diversificacion Curricular tienen directoras
nombradas titulares en su mayoria que oscilan entre la Il y Ill o IV
escala del nivel magisterial, algunas contratadas son docentes que
hacen a la vez la funcién de directoras, pero es un porcentaje del 30%
del total de la poblacion, también se trabajé con las docentes auxiliares
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3.2

3.3

gue es un 10% del total de la poblacion. Las mencionadas docentes
entre directoras, profesoras de aula y docentes auxiliares laboran
diariamente con nifios y nifias que oscilan entre las edades de 03 y 05
afios de edad. Para el presente estudio se trabajo con el total de la
poblacién de docentes que trabajan en el distrito de Huancavelica las
edades de las maestras en promedio oscilan entre 35 a 55 afios de
edad. Se trabaj6é tanto con directoras como profesoras de aula y
docentes auxiliares ya que todas ellas realizan el trabajo de
programacion curricular por lo que estan inmiscuidas en el proceso de
diversificacién curricular la misma que debe ser trabajada en base al

calendario comunal.
TIPO DE INVESTIGACION

Segun Sampieri, (2010, p.85), “El tipo de estudio de la presente
investigacién es descriptiva - explicativa porque busca especificar las
propiedades, las caracteristicas y los perfiles de las personas, grupos,
comunidades, procesos, objetos o cualquier otro fendmeno que se
someta a un andlisis y esta dirigido a responder por las causas de los
eventos y fenémenos sociales. Se enfoca en explicar por qué ocurre
un fendmeno y en qué condiciones se manifiesta, o por qué se

relacionan dos o mas variables”.
NIVEL DE INVESTIGACION

La investigacién es descriptiva. Segun Sanchez, y Reyes (2006,
p.79), “La investigacion descriptiva tiene como objetivo la descripcion
de los fendbmenos a investigar, tal como es y cOmo se manifiesta en el
momento (presente) de realizarse el estudio y utiliza la observacién
como método descriptivo, buscando especificar las propiedades
importantes para medir y evaluar aspectos, dimensiones o0
componentes. Pueden ofrecer la posibilidad de predicciones, aunque

rudimentarias”.
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3.4

X/
o

3.5

METODO DE INVESTIGACION

En el presente trabajo de investigacion educativa basica se empled

los siguientes metodos:

Método General. - Método Cientifico: En la presente investigacion,
se utilizar4 el Método Cuantitativo. En la actualidad segun Fernandez
(2005, p.63) “El investigador cuantitativo esta preocupado por los
resultados, mientras el cualitativo se interesa en los resultados, pero
lo considera base para un segundo estudio. Lo cuantitativo es
concluyente y extrafio a los sujetos y estd fundamentado en el
Positivismo y el Empirismo Légico”.

Por otro lado, también se hizo uso del método cientifico. A decir de
Ander (1984, p.124): “El método cientifico comprende un conjunto de
normas que regulan el proceso de cualquier investigaciéon que

merezca ser calificada como cientifica”.

Métodos Especificos:

El método de investigacion a utilizar es el Método Descriptivo.
Ademas, el mismo Sierra, (1995, p.146) menciona: “En los estudios
descriptivos se deben determinar y definir previamente las variables,
algunas veces se pueden formular hipétesis para probarse por
métodos estadisticos. Se trabaja con muestras representativas”.

Los estudios descriptivos buscan especificar las propiedades
importantes de personas, grupos, comunidades o cualquier otro

fendmeno que sea sometido a analisis.
DISENO DE INVESTIGACION:

La investigacion es Descriptivo Simple porque segun Sanchez y Reyes

(2002, p.118), “es la forma mas elemental de la investigacion:

63



Proceso de este disefio: El investigador busca y recoge informacion

contemporanea con respecto a un objeto de estudio, pero presentandose el

Donde:

control de un tratamiento (No hay comprobacion de hipétesis)

Diagrama o esquema:

M —=—s O

M = Representan a la muestra, es decir, docentes del nivel inicial que usan 'y

no usan el calendario comunal como insumo para la diversificacion curricular

O= La informacion (Observacion) recolectada.

3.6 POBLACION, MUESTRA, MUESTREO

Poblacion: Segun Cori, et al. (2008, p.120) “La poblacion es el
conjunto de individuos que comparten por lo menos una
caracteristica, sea una ciudadania comun, la calidad de ser
miembros de una asociacion voluntaria o de una raza, la matricula
en una misma universidad, o similares”. Ahora bien, para nuestro
caso, la poblacion de estudio estara constituida por el personal
docente y directivo de las Instituciones Educativas Iniciales
estatales del distrito de Huancavelica; siendo un total de 90

sujetos.

Muestra: El mismo Cori, (2008, p.122) menciona que “la muestra es
una parte pequefia de la poblacion o un subconjunto de esta, que sin
embargo posee las principales caracteristicas de aquella. Esta es la
principal propiedad de la muestra (poseer las principales caracteristicas
de la poblacion) la que hace posible que el investigador, que trabaja con

la muestra, generalice sus resultados a la poblacion”.

Como la poblacion es relativamente pequefia, se decidié trabajar con el

total de la misma, es decir la poblacion es igual a la muestra (muestra

64



censal); por lo tanto nuestra muestra de estudio estar4 conformado
también por los mismos 90 docentes de las Instituciones Educativas del

Nivel de Educacion Inicial del distrito de Huancavelica.

Muestreo: Muestreo censal, es decir el tamafio de la poblacion es

igual a la muestra.

3.7 TECNICAS E INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE DATOS

En la investigaciéon se hizo uso de:

K0
L. 4

TECNICAS DE INVESTIGACION: Las técnicas usadas en la
presente investigacion fueron las encuestas, el fichaje, las de

observacién y de medicion.

Segun Cori, et al. (2008, p.127) la encuesta “es una técnica
destinada a obtener datos de varias personas cuyas opiniones
impersonales interesan al investigador”. El mismo Cori, et al.
(2008, p.128) sostiene que el fichaje “consiste en registrar los
datos que se van obteniendo en los instrumentos llamados fichas,
las cuales debidamente elaboradas y ordenadas contienen la
mayor parte de la informacion que se recopila en una

investigacion”.

INSTRUMENTOS DE TRABAJO DE CAMPO: Los instrumentos
usados en la presente investigacion fueron las encuestas, el
cuestionario de encuesta; del fichaje las fichas de resumen,
bibliograficas y de resumen; de la observacion se tiene a las fichas

de observacion.

Segun Sierra, (1995, p.305) el cuestionario de encuesta es
“un conjunto de preguntas, preparados cuidadamente sobre los
hechos y aspectos que interesan en una investigacion sociolégica
para su contestacién por la poblacibn o su muestra a que se

extiende el estudio emprendido”.
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Segun Ary, (1993, p.189) “las fichas deben cumplir una

serie de requisitos formales que tienen como objetivo, facilitar su

utilizacion posterior”. Asimismo, se considerara la encuesta para

obtener informacion sobre el problema de nuestra investigacion.

K0
L. <4

Descripcion del Instrumento De Recoleccion de Datos: El
instrumento es un cuestionario denominado “Cuestionario
Sobre Diversificacion Curricular”. Consta de items 52 basados
en las fichas técnicas elaboradas por MINEDU (2011)
presentadas en la Guia sobre EI Enfoque Intercultural,
Bilinglie Y La Participacion Comunitaria En El Proceso de
Diversificacion Curricular organizados de la siguiente forma en

Il etapas:

1) ETAPA DE RECOJO Y PROCESAMIENTO DE LA
INFORMACION DEL CONTEXTO SOCIOCULTURAL,
LINGUISTICO Y RURAL: items del 1.1. al 1.6

2) ETAPA DE CONSTRUCCION DE LOS PROGRAMAS
CURRICULARES DIVERSIFICADOS items del 2.1. al 2.15

3) ETAPA: PROGRAMACION CURRICULAR DE AULA
» PROGRAMACION ANUAL: items del 3.1. al 3.11

» PROGRAMACION DE UNIDADES DIDACTICAS:
items del 3.12. al 3.21

> PROGRAMACION DE SESIONES DE
APRENDIZAJE: items del 3.22. al 3.31

Validez del Instrumento De Recoleccion de Datos: Segun
Carrasco (2009) Afirma que la validez es un atributo de los
instrumentos de investigacibn que consiste en que éstos

midan con objetividad, precision, veracidad y autenticidad
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aquello que se desea medir de la variable o variables de
estudio Para realizar la validez del instrumento de recoleccion
de datos se tomO en cuenta un instrumento existente
denominado fichas técnicas elaboradas por MINEDU (2011)
presentadas en la Guia sobre ElI Enfoque Intercultural,
Bilinglie Y La Participacion Comunitaria En El Proceso de
Diversificacion Curricular que cumpla sobre el formato,
consistencia, contenido y constructo por ser un instrumento de

uso pedagdgico.

3.8 PROCEDIMIENTOS DE LA RECOLECCION DE DATOS.

7
>

7
>

PROCEDIMIENTO DE RECOLECCION DE DATOS

Para la recoleccién de informacion de la investigacion se
desarrollaron las siguientes actividades:

» Para realizar el marco tedrico fue necesario visitar las distintas
bibliotecas para obtener los antecedentes de estudios. De igual
forma se recurrio a la web para obtener datos bibliogréaficos de la
literatura cientifica y desarrollar las bases tedricas y cientificas
sobre las variables del presente estudio.

» Coordinacion con las instituciones educativas para la toma de
muestras.

» Revision y reproduccion del instrumento de evaluacion

denominado cuestionario sobre Diversificacion Curricular

TECNICAS DE PROCESAMIENTO Y ANALISIS DE DATOS

Para realizar el analisis de resultados se tuvo que aplicar la
técnica estadistica, para ello se hizo lo siguiente:

» Se elaboro la n6mina de sujetos pertenecientes a la muestra de

estudio de acuerdo a la cantidad de docentes por institucion

educativa.
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Se aplico el instrumento denominado Cuestionario sobre
Diversificacion Curricular.

Procesamiento y analisis de los resultados a través del estadistico
correspondiente.

Elaboracion de cuadros y tablas de resultados hallados.

Andlisis, discusion e interpretacion de los hallazgos contrastados

con el marco tedrico y los antecedentes de estudio.
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CAPITULO IV

RESULTADOS

4.1 PRESENTACION DE RESULTADOS:
Las conclusiones se obtuvieron a partir de los datos recopilados
mediante el analisis del cuestionario sobre diversificacion curricular, cuyo
procesamiento estuvo de acuerdo a los objetivos y teniendo en cuenta el

disefio de investigacion.

Asi, mismo en el presente trabajo de investigaciéon se tuvo como
unidades de analisis a 90 docentes y directora de las Instituciones
Educativas Iniciales del Distrito de Huancavelica, que responden a la

matriz de evaluacion.

Finalmente, la codificacion y el procedimiento de los datos se
realizaron con el soporte del software estadistico SPSS 22 (paquete
estadistico para las ciencias sociales) y la hoja de célculo Microsoft

Excel.
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4.1.1 RESULTADOS DE LA APLICACION DEL CUESTIONARIO SOBRE
DIVERSIFICACION CURRICULAR

ETAPA DE RECOJO Y PROCESAMIENTO DE LA INFORMACION DEL
CONTEXTO SOCIOCULTURAL, LINGUISTICO Y RURAL

TABLA 1

PREGUNTA N° 1.1: Para el recojo de informacién usted utiliza como

insumo basico parala organizacién de la informacion:

BESIEN NO

a)El Calendario comunal 70 20

b) Las potencialidades y problemas de la comunidad 58 32

c) Las necesidades e intereses de aprendizajes de los

nifios y niias 87 3

d) Las demandas y expectativas de las madres y padres de

familia 68 22

e) El diagndstico sociolingiiistico 59 31
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GRAFICO 1
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a)El Calendario b) Las c) Las necesidades e d) Las demandasy e) El diagnéstico
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problemas de la aprendizajes de los madres y padres de
comunidad nifios y ninas familia
Sl 70 58 87 68 59
B NO 20 32 3 22 31

1.1. Para el recojo de informacion usted utiliza como insumo basico para la organizacion
de la informacion
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INTERPRETACION:

En la primera etapa del recojo y procesamiento de la informacion del contexto
sociocultural, linguistico y rural a cerca de los insumos para la elaboracion

de la diversificacion curricular

» Se toma en cuenta el calendario comunal por lo que en el cuestionario
en el item N° 1.1, sub item 1.1, sub item A se observa que 70 de los
docentes del nivel de educacion inicial del distrito y provincia de
Huancavelica que hacen un 78% hacen uso del calendario comunal
como insumo. Unos 22 docentes que representan el 22% de las
docentes no hacen uso del calendario comunal como insumo en la

elaboracion de la diversificacion curricular.

» En la primera etapa del recojo y procesamiento de la informacion del
contexto sociocultural, linguistico y rural a cerca de los insumos para la
elaboracion de la diversificacion curricular se toma en cuenta las
potencialidades y problemas de la comunidad por lo que en el
cuestionario en el item N° 1.1 sub item B se observa que 58 de los
docentes del nivel de educacioén inicial de la provincia de Huancavelica
gue hacen un 64% hacen uso de las potencialidades y problemas de la
comunidad como insumo. Unos 32 docentes que representan el 36% de
las docentes no hacen de las potencialidades y problemas de la
comunidad como insumo en la elaboracidbn de la diversificacion

curricular.

» En la primera etapa del recojo y procesamiento de la informacion del
contexto sociocultural, linguistico y rural a cerca de los insumos para la
elaboracion de la diversificacion curricular se toma en cuenta las
potencialidades y problemas de la comunidad por lo que en el
cuestionario en el item N° 1.1 sub item C se observa que 87 de los

docentes del nivel de educacién inicial del distrito y provincia de
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Huancavelica que hacen un 97% hacen uso de las potencialidades y
problemas de la comunidad como insumo. Unos 3 docentes que
representan el 3% de las docentes no hacen de las potencialidades y
problemas de la comunidad como insumo en la elaboraciéon de la

diversificacion curricular.

En la primera etapa del recojo y procesamiento de la informaciéon del
contexto sociocultural, linguistico y rural a cerca de los insumos para la
elaboracion de la diversificacion curricular se toma en cuenta las
demandas y expectativas de madres y padres de familia por lo que en el
cuestionario en el item N° 1.1 sub item D se observa que 68 de los
docentes del nivel de educacion inicial del distrito y provincia de
Huancavelica que hacen un 76% hacen uso de las demandas y
expectativas de madres y padres de familia como insumo. Unos 22
docentes que representan el 24% de las docentes no hacen de las
demandas y expectativas de madres y padres de familia como insumo

en la elaboracion de la diversificacion curricular.

En la primera etapa del recojo y procesamiento de la informaciéon del
contexto sociocultural, linguistico y rural a cerca de los insumos para la
elaboracion de la diversificacion curricular se toma en cuenta el
diagnéstico sociolinguistico por lo que en el cuestionario en el item N°
1.1 sub item E se observa que 59 de los docentes del nivel de
educacion inicial del distrito y provincia de Huancavelica que hacen un
66% hacen uso del diagndstico sociolinglistico como insumo. Unos 31
docentes que representan el 34% de las docentes no hacen uso del
diagnoéstico sociolingliistico como insumo en la elaboracion de la

diversificacion curricular.
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TABLA 2

PREGUNTA 1.2: La organizacion del equipo de docentes para el recojo
de informacidén es necesaria para optimizar el tiempo, los recursos y

los esfuerzos

SR v

80 10
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1.2 La organizacion del equipo de docentes para el recojo
de informacion es necesaria para optimizar el tiempo, los
recursos y los esfuerzos

INTERPRETACION:

En la primera etapa del recojo y procesamiento de la informacién del
contexto sociocultural, linglistico y rural a cerca de los insumos para la
elaboracion de la diversificacion curricular se toma en cuenta el diagndstico

sociolingliistico por lo que en el cuestionario en el item N° 1.2 se puede
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observar que 80 de los docentes del nivel de educacion inicial del distrito y
provincia de Huancavelica que hacen un 89% afirman que la organizacion
del equipo de docentes para el recojo de informacion es necesaria para
optimizar el tiempo, los recursos y los esfuerzos. Unos 10 docentes que
representan el 11% manifestaron que no es necesaria para optimizar el

tiempo, los recursos y los esfuerzos.

TABLA 3

PREGUNTA 1.3: El recojo de la informacidén debe ser de fuente primaria

y confiable, por ello el proceso debe garantizar la participacion de:

_ NO

a) Nifios y niflas 90 0
b) Madres y padres de familia 81 9
c¢) Autoridades locales 63 27
d) Autoridades comunales 59 31
e) Miembros de la comunidad (ancianos, sabios) 49 41
f) Organizaciones e instituciones (salud,

agricultura, municipio) 68 22
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1.3 El recojo de la informacién debe ser de fuente primaria y confiable, por ello el proceso debe

garantizar la participacion de:
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INTERPRETACION:

» En la primera etapa del recojo y procesamiento de la informacion del
contexto sociocultural, linguistico y rural a cerca de los insumos para la
elaboracion de la diversificacion curricular se toma en cuenta la
participacion de los actores educativos y aliados por lo que en el
cuestionario en el item N° 1.3 sub item A se observa que 90 de los
docentes del nivel de educacion inicial del distrito y provincia de
Huancavelica que hacen un 100% consideran la participacion de nifios y
nifias para el recojo de la informacién como fuente primaria y confiable.
0 docentes que representan el 0% de las docentes no consideran la
participacion de nifios y niflas para el recojo de la informacion como
fuente primaria y confiable en la elaboracion de la diversificacion
curricular.

» En la primera etapa del recojo y procesamiento de la informacion del
contexto sociocultural, linguistico y rural se toma en cuenta la
participacion de los actores educativos y aliados por lo que en el
cuestionario en el item N° 1.3 sub item B se observa que 81 de los
docentes del nivel de educacion inicial del distrito y provincia de
Huancavelica que hacen un 90% consideran la participacion de madres
y padres de familia para el recojo de la informacibn como fuente
primaria y confiable. 9 docentes que representan el 10% de las docentes
no consideran la participacion de madres y padres para el recojo de la
informacion como fuente primaria y confiable en la elaboracion de la
diversificacion curricular.

» En la primera etapa del recojo y procesamiento de la informacion del
contexto sociocultural, linglistico y rural toma en cuenta la participacion
de los actores educativos y aliados por lo que en el cuestionario en el
item N° 1.3 sub item C se observa que 63 de los docentes del nivel de
educacion inicial del distrito y provincia de Huancavelica que hacen un
70% consideran la participacion de las autoridades locales para el
recojo de la informacion como fuente primaria y confiable. 27 docentes

que representan el 30% de las docentes no consideran la participacion
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de las autoridades locales para el recojo de la informacién como fuente
primaria y confiable en la elaboracion de la diversificacion curricular.

En la primera etapa del recojo y procesamiento de la informacion del
contexto sociocultural, lingtistico y rural toma en cuenta la participacion
de los actores educativos y aliados por lo que en el cuestionario en el
item N° 1.3 sub item D se observa que 59 de los docentes del nivel de
educacion inicial del distrito y provincia de Huancavelica que hacen un
66% consideran la participacion de las autoridades comunales para el
recojo de la informacion como fuente primaria y confiable. 31 docentes
que representan el 34% de las docentes no consideran la participacion
de las autoridades comunales para el recojo de la informacién como
fuente primaria y confiable en la elaboracion de la diversificacion
curricular.

En la primera etapa del recojo y procesamiento de la informacioén del
contexto sociocultural, lingtistico y rural toma en cuenta la participacion
de los actores educativos y aliados por lo que en el cuestionario en el
item N° 1.3 sub item E se observa que 49 de los docentes del nivel de
educacion inicial del distrito y provincia de Huancavelica que hacen un
54% consideran la participacion de los miembros de la comunidad para
el recojo de la informacién como fuente primaria y confiable. 41 docentes
que representan el 46% de las docentes no consideran la participacion
de los miembros de la comunidad para el recojo de la informacién como
fuente primaria y confiable en la elaboracion de la diversificacion
curricular.

En la primera etapa del recojo y procesamiento de la informacion del
contexto sociocultural, linguistico y rural toma en cuenta la participacion
de los actores educativos Yy aliados por lo que en el cuestionario en el
item N° 1.3 sub item F se observa que 68 de los docentes del nivel de
educacion inicial del distrito y provincia de Huancavelica que hacen un
76% consideran la participacién de las organizaciones e instituciones
para el recojo de la informacion como fuente primaria y confiable. 22

docentes que representan el 68% de las docentes no consideran la
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participacion de las organizaciones e para el recojo de la informacion

como fuente primaria y confiable en la elaboracion de la diversificacion

curricular.

TABLA 4

PREGUNTA 1.4: Lainformacién se puede recoger de diversas formas:

SN no

a) Reuniones o faenas comunales 79 11
b) Talleres 50 40
c) Reuniones familiares 57 33
d) Celebraciones 59 31
e) Entrevistas a los ancianos, personalidades, lideres,

APUS 47 43
f) Visita a familias 64 26
g) Asamblea a de padres y madres de familia 82 4
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1.4 La informacion se puede recoger de diversas formas
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INTERPRETACION:

» En la primera etapa del recojo y procesamiento de la informacion del
contexto sociocultural, lingiistico y rural toma en cuenta las diversas
formas de recoger la informacion por lo que en el cuestionario en el item
N° 1.4 sub item A se observa que 79 de los docentes del nivel de
educacion inicial del distrito y provincia de Huancavelica que hacen un
88% consideran las reuniones y faenas comunales para el recojo de la
informacion como fuente primaria y confiable. 11 docentes que
representan el 12% de las docentes no consideran las reuniones y
faenas comunales para el recojo de la informacién como fuente primaria
y confiable en la elaboracién de la diversificacion curricular.

» En la primera etapa del recojo y procesamiento de la informacion del
contexto sociocultural, lingtistico y rural toma en cuenta las diversas
formas de recoger la informacion por lo que en el cuestionario en el item
N° 1.4 sub item B se observa que 50 de los docentes del nivel de
educacion inicial del distrito y provincia de Huancavelica que hacen un
56% consideran los talleres para el recojo de la informacion como
fuente primaria y confiable. 40 docentes que representan el 44% de las
docentes no consideran los talleres para el recojo de la informacién
como fuente primaria y confiable en la elaboracion de la diversificacion
curricular.

» En la primera etapa del recojo y procesamiento de la informacion del
contexto sociocultural, linglistico y rural toma en cuenta las diversas
formas de recoger la informacion por lo que en el cuestionario en el item
N° 1.4 sub item C se observa que 57 de los docentes del nivel de
educacion inicial del distrito y provincia de Huancavelica que hacen un
63% consideran las reuniones familiares para el recojo de la informacion
como fuente primaria y confiable. 33 docentes que representan el 37%
de las docentes no consideran las reuniones familiares para el recojo de
la informacion como fuente primaria y confiable en la elaboracion de la

diversificacion curricular.
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» En la primera etapa del recojo y procesamiento de la informacion del
contexto sociocultural, lingtistico y rural toma en cuenta las diversas
formas de recoger la informacion por lo que en el cuestionario en el item
N° 1.4 sub item D se observa que 59 de los docentes del nivel de
educacioén inicial del distrito y provincia de Huancavelica que hacen un
64% consideran las celebraciones para el recojo de la informacién como
fuente primaria y confiable. 33 docentes que representan el 36% de las
docentes no consideran las celebraciones para el recojo de la
informacion como fuente primaria y confiable en la elaboracion de la
diversificacion curricular.

» En la primera etapa del recojo y procesamiento de la informaciéon del
contexto sociocultural, linguistico y rural toma en cuenta las diversas
formas de recoger la informacion por lo que en el cuestionario en el item
N° 1.4 sub item E se observa que 47 de los docentes del nivel de
educacion inicial del distrito y provincia de Huancavelica que hacen un
52% consideran las entrevistas a ancianos, personalidades, lideres,
Apus para el recojo de la informacion como fuente primaria y confiable.
43 docentes que representan el 48% de las docentes no consideran las
entrevistas a ancianos, personalidades, lideres, Apus para el recojo de la
informacion como fuente primaria y confiable en la elaboracién de la
diversificacion curricular.

» En la primera etapa del recojo y procesamiento de la informacion del
contexto sociocultural, linglistico y rural toma en cuenta las diversas
formas de recoger la informacion por lo que en el cuestionario en el item
N° 1.4 sub item F se observa que 64 de los docentes del nivel de
educacion inicial del distrito y provincia de Huancavelica que hacen un
71% consideran las visitas a familias para el recojo de la informacion
como fuente primaria y confiable. 26 docentes que representan el 29%
de las docentes no consideran las visitas a familias para el recojo de la
informacion como fuente primaria y confiable en la elaboracion de la

diversificacion curricular.
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» En la primera etapa del recojo y procesamiento de la informacion del

contexto sociocultural, lingtistico y rural toma en cuenta las diversas

formas de recoger la informacion por lo que en el cuestionario en el item

N° 1.4 sub item G se observa que 64 de los docentes del nivel de

educacioén inicial del distrito y provincia de Huancavelica que hacen un

71% consideran las reuniones de padres y madres de familias para el

recojo de la informacion como fuente primaria y confiable. 8 docentes

que representan el 9% de las docentes no consideran reuniones de

padres y madres de familias para el recojo de la informacién como

fuente primaria y confiable en la elaboracion de la diversificacion

curricular.

TABLA 5

PREGUNTA 1.5: En el recojo de informacién utiliza un lenguaje sencillo

y de confianza.

SN w

86 4
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INTERPRETACION:

» En la primera etapa del recojo y procesamiento de la informacion del
contexto sociocultural, linglistico y rural toma en cuenta la utilizaciéon de
un lenguaje sencillo y de confianza para recoger la informacion por lo que
en el cuestionario en el item N° 1.5 se observa que 86 de los docentes del
nivel de educacion inicial del distrito y provincia de Huancavelica que
hacen un 96% consideran el uso del lenguaje sencillo y de confianza para
el recojo de la informacion. 4 docentes que representan el 4% de las
docentes no consideran el uso del lenguaje sencillo y de confianza para el

recojo de la informacién en la elaboracion de la diversificacion curricular.

TABLA 6

PREGUNTA 1.6: En lo que respecta a la informacion del calendario

comunal usted considera:

a) Epoca 64 26
b) Mes 89 1
c) Festividad 83 7
d) Actividad productiva 55 35
e) Actividad Econ6mica 49 41
f) Calendario civico actividades ludicas, deportivas y

juegos tradicionales 85 5
g) Fenébmenos climaticos 55 35
h) Actividades comunales 67 23
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INTERPRETACION:

» En la primera etapa del recojo y procesamiento de la informacion del
contexto sociocultural, lingtistico y rural respecto a la informacion que la
docente considera del calendario comunal en el cuestionario en el item
N° 1.6 sub item A se observa que 64 de los docentes del nivel de
educacion inicial del distrito y provincia de Huancavelica que hacen un
71% consideran la época como informacion del calendario comunal. 26
docentes que representan el 29% de las docentes no consideran la
época como informacion del calendario comunal en la elaboracion de la
diversificacion curricular.

> En la primera etapa del recojo y procesamiento de la informacion del
contexto sociocultural, linguistico y rural respecto a la informacion que la
docente considera del calendario comunal en el cuestionario en el item
N° 1.6 sub item B se observa que 88 de los docentes del nivel de
educacion inicial del distrito y provincia de Huancavelica que hacen un
98% consideran el mes como informacion del calendario comunal. 2
docentes que representan el 2% de las docentes no consideran el mes
como informacion del calendario comunal en la elaboracion de la
diversificacién curricular.

> En la primera etapa del recojo y procesamiento de la informacion del
contexto sociocultural, linguistico y rural respecto a la informacion que la
docente considera del calendario comunal en el cuestionario en el item
N° 1.6 sub item C se observa que 83 de los docentes del nivel de
educacion inicial del distrito y provincia de Huancavelica que hacen un
92% consideran la festividad como informacion del calendario comunal.
7 docentes que representan el 8% de las docentes no consideran la
festividad como informacion del calendario comunal en la elaboracion de
la diversificacion curricular.

» En la primera etapa del recojo y procesamiento de la informacion del
contexto sociocultural, linguistico y rural respecto a la informacion que la
docente considera del calendario comunal en el cuestionario en el item

N° 1.6 sub item D se observa que 55 de los docentes del nivel de
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educacion inicial del distrito y provincia de Huancavelica que hacen un
61% consideran la actividad productiva como informacion del calendario
comunal. 35 docentes que representan el 39% de las docentes no
consideran la actividad productiva como informacion del calendario
comunal en la elaboracion de la diversificacion curricular.

En la primera etapa del recojo y procesamiento de la informacion del
contexto sociocultural, linguistico y rural respecto a la informacion que la
docente considera del calendario comunal en el cuestionario en el item
N° 1.6 sub item E se observa que 49 de los docentes del nivel de
educacion inicial del distrito y provincia de Huancavelica que hacen un
54% consideran la actividad econdmica como informaciéon del calendario
comunal. 41 docentes que representan el 46% de las docentes no
consideran la actividad econdémica como informacién del calendario
comunal en la elaboracion de la diversificacion curricular.

En la primera etapa del recojo y procesamiento de la informacion del
contexto sociocultural, linguistico y rural respecto a la informacion que la
docente considera del calendario comunal en el cuestionario en el item
N° 1.6 sub item F se observa que 85 de los docentes del nivel de
educacion inicial del distrito y provincia de Huancavelica que hacen un
94% consideran el calendario civico, las actividades ludicas, deportivas y
juegos tradicionales como informacion del calendario comunal. 5
docentes que representan el 6% de las docentes no consideran el
calendario civico, las actividades ludicas, deportivas y juegos como
informacion del calendario comunal en la elaboracion de Ila
diversificacion curricular.

En la primera etapa del recojo y procesamiento de la informacion del
contexto sociocultural, lingtistico y rural respecto a la informacion que la
docente considera del calendario comunal en el cuestionario en el item
N° 1.6 sub item G se observa que 55 de los docentes del nivel de
educacion inicial del distrito y provincia de Huancavelica que hacen un
92% consideran los fendmenos climaticos como informacion del

calendario comunal. 5 docentes que representan el 8% de las docentes
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no consideran los fendmenos climaticos como informacion del calendario
comunal en la elaboracion de la diversificacion curricular.

En la primera etapa del recojo y procesamiento de la informacion del
contexto sociocultural, lingtistico y rural respecto a la informacion que la
docente considera del calendario comunal en el cuestionario en el item
N° 1.6 sub item H se observa que 67 de los docentes del nivel de
educacion inicial del distrito y provincia de Huancavelica que hacen un
74% consideran los - actividades comunales como informacion del
calendario comunal. 23 docentes que representan el 26% de las
docentes no consideran las actividades comunales como informacién del

calendario comunal en la elaboracion de la diversificacion curricular.
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TABLA 7

I) ETAPA DE CONSTRUCCION DE LOS PROGRAMAS CURRICULARES
DIVERSIFICADOS

ISl no

2.1Para la construccion de los programas curriculares usted adapta las

capacidades del DCN 67 23
2.2Para la construccion de los programas curriculares usted contextualiza las
capacidades del DCN 75 15
Para la construccion de los programas curriculares formula nuevas

capacidades y actitudes diferentes a las del DCN 53 27
2.4 Para la construccion de los programas curriculares cuando usted formula

nuevas capacidades las hace considerando habilidades, conocimientos y

actitudes 77 13
2.5 Para la formulacion de nuevas capacidades usted recurre a la matriz de

fuentes locales y lo trabaja de manera grupal 51 39
2.6 ldentifica las capacidades de los diversos grados para incorporar en ellas

la informacion de la matriz curricular de fuentes locales que “mas” se

relaciona, aplicando la reformulacion (adaptacion y /o contextualizacion) 69 21
2.7 En caso de haber agotado la reformulacion de capacidades del DCN se

formulan nuevas capacidades para terminar de incluir toda la informacién de la

matriz curricular de fuentes locales. 54 36
2.8 Organiza de manera funcional el programa curricular segun el tipo de

institucion educativa dandole secuencialidad vertical y horizontal. 72 18
2.9 El programa curricular diversificado que usted posee contiene capacidades
reformuladas a partir de evidencias claras que corresponden a la cultura local y

a la cultura global. 70 20
2.10 Las capacidades diversificadas estan dosificadas al nivel del desarrollo de

los estudiantes del ciclo y guardan secuencialidad progresiva. 79 11
2.11 En las capacidades diversificadas se cuida de no bajar la calidad o el

grado de complejidad. 74 16
2.12 La organizacion del Proyecto Curricular Diversificado es decidida por los

docentes de la Institucion Educativa y/o Red educativa. 75 15
2.13 La elaboracion del Proyecto de Curricular Diversificado esta organizado

por la edad de los alumnos y las capacidades se integran adecuadamente. 84 6
2.14 Las capacidades han sido priorizadas y seleccionadas para garantizar el

logro de la competencia 79 11
2.15 El Proyecto Curricular diversificado ha incorporado capacidades en la

lengua originaria que se expresan elementos de la cultura local u originaria. 51 39
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INTERPRETACION:

» La |l etapa de construccion de los programas curriculares diversificados
consideran algunos procesos para lograr tal proceso. En la pregunta 2.1
para la construccion de los programas curriculares usted adapta las
capacidades del DCN se obtuvo los siguientes resultados: 67 de las
docentes a las que se aplico el cuestionario manifestaron que si adaptan
las capacidades del DCN lo que representa un 74%. Unas 23 docentes
que constituyen el 26% de la poblacion manifestaron que no adaptan las
capacidades del DCN en la construccion de los programas curriculares.

» La ll etapa de construccion de los programas curriculares diversificados
consideran algunos procesos para lograr tal proceso. En la pregunta 2.2
para la construccion de los programas curriculares usted contextualiza
las capacidades del DCN se obtuvo los siguientes resultados: 75 de las
docentes a las que se aplico el cuestionario manifestaron que si adaptan
las capacidades del DCN lo que representa un 83%. Unas 15 docentes
que constituyen el 17% de la poblacion manifestaron que no
contextualizan las capacidades del DCN en la construccion de los
programas curriculares.

» La Il etapa de construccion de los programas curriculares diversificados
consideran algunos procesos para lograr tal proceso. En la pregunta 2.3
para la construccién de los programas curriculares usted contextualiza
las capacidades del DCN se obtuvo los siguientes resultados: 75 de las
docentes a las que se aplico el cuestionario manifestaron que si adaptan
las capacidades del DCN lo que representa un 83%. Unas 15 docentes
que constituyen el 17% de la poblacion manifestaron que no
contextualizan las capacidades del DCN en la construccion de los
programas curriculares.

» La ll etapa de construccion de los programas curriculares diversificados
consideran algunos procesos para lograr tal proceso. En la pregunta 2.4
para la construccion de los programas curriculares usted formula nuevas
capacidades considerando habilidades, conocimientos y actitudes se

obtuvo los siguientes resultados: 77 de las docentes a las que se aplico
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el cuestionario manifestaron que si formulan nuevas capacidades lo que
representa un 86%. Unas 13 docentes que constituyen el 14% de la
poblacidon manifestaron que no formulan nuevas capacidades en la
construccion de los programas curriculares.

La Il etapa de construccién de los programas curriculares diversificados
consideran algunos procesos para lograr tal proceso. En la pregunta 2.5
para la formulacion de nuevas capacidades usted recurre a la matriz de
fuentes locales y lo trabaja de manera grupal, se obtuvo los siguientes
resultados: 51 de las docentes a las que se aplicé el cuestionario
manifestaron que si recurren a la matriz de fuentes locales y hacen
trabajos en grupo lo que representa un 57%. Unas 39 docentes que
constituyen el 43% de la poblacion manifestaron que no recurren a la
matriz de fuentes locales y lo trabaja de manera grupal en la
construccion de los programas curriculares.

La Il etapa de construccion de los programas curriculares diversificados
consideran algunos procesos para lograr tal proceso. En la pregunta 2.6
Identifica las capacidades de los diversos grados para incorporar en
ellas la informacion de la matriz curricular de fuentes locales que “mas”
se relaciona, aplicando Ila reformulacion (adaptacion y /o
contextualizacion), se obtuvo los siguientes resultados: 69 de las
docentes a las que se aplicé el cuestionario manifestaron que si aplican
la reformulacién (adaptacion y /o contextualizacion) lo que representa un
77%. Unas 21 docentes que constituyen el 23% de la poblacion
manifestaron que no ldentifica las capacidades de los diversos grados
para incorporar en ellas la informacién de la matriz curricular de fuentes
locales que “mas” se relaciona, aplicando la reformulacién (adaptacion y
/o contextualizacion) en la construccion de los programas curriculares.
La Il etapa de construccion de los programas curriculares diversificados
consideran algunos procesos para lograr tal proceso. En la pregunta 2.7
En caso de haber agotado la reformulacion de capacidades del DCN se
formulan nuevas capacidades para terminar de incluir toda la

informacion de la matriz curricular de fuentes locales, se obtuvo los
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siguientes resultados: 54 de las docentes a las que se aplicd el
cuestionario manifestaron que si formulan nuevas capacidades para
terminar de incluir toda la informacion de la matriz curricular de fuentes
locales lo que representa un 60%. Unas 36 docentes que constituyen el
40% de la poblacion manifestaron que no formulan nuevas capacidades
para terminar de incluir toda la informacion de la matriz curricular de
fuentes locales en la construccion de los programas curriculares.

La Il etapa de construccion de los programas curriculares diversificados
consideran algunos procesos para lograr tal proceso. En la pregunta 2.8
Organiza de manera funcional el programa curricular segun el tipo de
institucion educativa dandole secuencialidad vertical y horizontal, se
obtuvo los siguientes resultados: 72 de las docentes a las que se aplico
el cuestionario manifestaron que si organizan de manera funcional el
programa curricular segun el tipo de institucion educativa dandole
secuencialidad vertical y horizontal lo que representa un 80%. Unas 18
docentes que constituyen el 20% de la poblacion manifestaron que no
organizan de manera funcional el programa curricular segun el tipo de
institucidon educativa dandole secuencialidad vertical y horizontal en la
construccion de los programas curriculares.

La Il etapa de construccion de los programas curriculares diversificados
consideran algunos procesos para lograr tal proceso. En la pregunta 2.9
El programa curricular diversificado que usted posee contiene
capacidades reformuladas a partir de evidencias claras que
corresponden a la cultura local y a la cultura global, se obtuvo los
siguientes resultados: 70 de las docentes a las que se aplicd el
cuestionario manifestaron que el programa curricular diversificado que
poseen contiene capacidades reformuladas a partir de evidencias claras
que corresponden a la cultura local y a la cultura global lo que
representa un 78%. Unas 20 docentes que constituyen el 22% de la
poblaciébn manifestaron que el programa curricular diversificado que
poseen no contiene capacidades reformuladas a partir de evidencias

claras que corresponden a la cultura local y a la cultura global.
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» La |l etapa de construccion de los programas curriculares diversificados
consideran algunos procesos para lograr tal proceso. En la pregunta
2.10 Las capacidades diversificadas estan dosificadas al nivel del
desarrollo de los estudiantes del ciclo y guardan secuencialidad
progresiva, se obtuvo los siguientes resultados: 79 de las docentes a las
gque se aplic6 el cuestionario manifestaron que las capacidades
diversificadas estan dosificadas al nivel del desarrollo de los estudiantes
del ciclo y guardan secuencialidad progresiva, lo que representa un 88%.
Unas 11 docentes que constituyen el 12% de la poblacion manifestaron
que las capacidades diversificadas no estan dosificadas al nivel del
desarrollo de los estudiantes del ciclo 'y guardan secuencialidad
progresiva

» La ll etapa de construccion de los programas curriculares diversificados
consideran algunos procesos para lograr tal proceso. En la pregunta
2.11 En las capacidades diversificadas se cuida de no bajar la calidad o
el grado de complejidad, se obtuvo los siguientes resultados: 74 de las
docentes a las que se aplicd el cuestionario manifestaron que en las
capacidades diversificadas se cuida de no bajar la calidad o el grado de
complejidad, lo que representa un 82%. Unas 16 docentes que
constituyen el 18% de la poblacion manifestaron que en las capacidades
diversificadas no se cuida de no bajar la calidad o el grado de
complejidad

» La ll etapa de construccion de los programas curriculares diversificados
consideran algunos procesos para lograr tal proceso. En la pregunta
2.12 La organizacion del Proyecto Curricular Diversificado es decidida
por los docentes de la Institucion Educativa y/o Red educativa, se obtuvo
los siguientes resultados: 75 de las docentes a las que se aplico el
cuestionario manifestaron que La organizacion del Proyecto Curricular
Diversificado es decidida por los docentes de la Institucion Educativa y/o
Red educativa, lo que representa un 83%. Unas 15 docentes que

constituyen el 17% de la poblaciéon manifestaron que La organizacion del
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Proyecto Curricular Diversificado no es decidida por los docentes de la
Institucién Educativa y/o Red educativa

La Il etapa de construccion de los programas curriculares diversificados
consideran algunos procesos para lograr tal proceso. En la pregunta
2.13 La elaboracion del Proyecto de Curricular Diversificado esta
organizado por la edad de los alumnos y las capacidades se integran
adecuadamente, se obtuvo los siguientes resultados: 84 de las docentes
a las que se aplico el cuestionario manifestaron que en la elaboracion
del Proyecto de Curricular Diversificado esta organizado por la edad de
los alumnos y las capacidades se integran adecuadamente lo que
representa un 93%. Unas 6 docentes que constituyen el 7% de la
poblacion manifestaron que en la elaboracion del Proyecto de Curricular
Diversificado no estd organizado por la edad de los alumnos y las
capacidades se integran adecuadamente

La Il etapa de construccion de los programas curriculares diversificados
consideran algunos procesos para lograr tal proceso. En la pregunta
2.14 lLas capacidades han sido priorizadas y seleccionadas para
garantizar el logro de la competencia, se obtuvo los siguientes
resultados: 79 de las docentes a las que se aplicé el cuestionario
manifestaron que las capacidades han sido priorizadas y seleccionadas
para garantizar el logro de la competencia, lo que representa un 88%.
Unas 11 docentes que constituyen el 12% de la poblacion manifestaron
que las capacidades han sido priorizadas y seleccionadas para
garantizar el logro de la competencia.

La Il etapa de construccion de los programas curriculares diversificados
consideran algunos procesos para lograr tal proceso. En la pregunta
2.15 El Proyecto Curricular diversificado ha incorporado capacidades en
la lengua originaria que se expresan elementos de la cultura local u
originaria, se obtuvo los siguientes resultados: 51 de las docentes a las
que se aplico el cuestionario manifestaron que el Proyecto Curricular
diversificado ha incorporado capacidades en la lengua originaria que se

expresan elementos de la cultura local u originaria, o que representa un
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57%. Unas 39 docentes que constituyen el 43% de la poblacion
manifestaron que el Proyecto Curricular diversificado ha incorporado
capacidades en la lengua originaria que se expresan elementos de la

cultura local u originaria

TABLA 8

1)) ETAPA: PROGRAMACION CURRICULAR DE AULA:
PROGRAMACION ANUAL

WSl no

3.1 En la elaboracién de la Programacion Anual se determina el
numero de horas efectivas de trabajo en cada mes, teniendo en
cuenta los posibles feriados locales y/o nacionales. 80 10

3.2 En la elaboracion de la Programacion Anual se identifica las
actividades o acontecimientos de la comunidad plasmados en el

calendario comunal. 71 9
3.3 Se vincula la unidad didactica de cada mes con una actividad
comunal para contar con mayores posibilidades de aprendizaje 73 17

3.4 Se plantean los titulos tentativos de las unidades didacticas en
relacién con las actividades mas significativas de la comunidad
expresadas en el calendario comunal. 72 18

3.5 Analiza el Programa Curricular Diversificado area por area y

selecciona las capacidades que mejor pueden ser desarrolladas en

cada unidad de aprendizaje en relacion con las actividades de la

comunidad y el contexto nacional y global. 74 16

3.6 La Programacion Anual evidencia capacidades reformuladas y
formuladas en cada Unidad Didactica garantizando el tratamiento
intercultural. 62 28

3.7 Las capacidades programadas de las distintas areas curriculares
guardan relacion entre si y garantizan la integracion de areas en el
desarrollo de la Unidad Didactica y las sesiones de aprendizaje. 80 10

3.8 Para cara Unidad Didactica se programa una cantidad de
capacidades que pueden ser logradas en el tiempo real que se

dispone 69 21
3.9 Las Unidades Didacticas tienen coherencia interna entre el titulo
y el bloque de capacidades distribuidas. 73 17

3.10 Los componentes basicos de la Programacion Anual estan
organizados en un esquema o grafico creativo que respeta una

I6gica de organizacion propia. 62 28
3.11 En cada Unidad Didactica estan programadas las capacidades
para la ensefianza de la segunda lengua 57 33
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INTERPRETACION:

» La lll etapa de construccion de los programas curriculares diversificados
se considera la Programacion Anual. En la pregunta 3.1 En la
elaboracion de la Programacion Anual se determina el numero de horas
efectivas de trabajo en cada mes, teniendo en cuenta los posibles
feriados locales y/o nacionales,; se obtuvo los siguientes resultados: 80
de las docentes a las que se aplico el cuestionario manifestaron que la
elaboracién de la Programacion Anual se determina el nimero de horas
efectivas de trabajo en cada mes, teniendo en cuenta los posibles
feriados locales y/o nacionales, lo que representa un 89%. Unas 10
docentes que constituyen el 11% de la poblacion manifestaron que en la
elaboracion de la Programacion Anual no se determina el numero de
horas efectivas de trabajo en cada mes, teniendo en cuenta los posibles
feriados locales y/o nacionales

» La lll etapa de construccion de los programas curriculares diversificados
se considera la Programacién Anual. En la pregunta 3.2 En la
elaboracion de la Programacion Anual se identifica las actividades o
acontecimientos de la comunidad plasmados en el calendario comunal,
se obtuvo los siguientes resultados: 71 de las docentes a las que se
aplico el cuestionario manifestaron en la elaboracion de la Programacion
Anual se identifica las actividades o acontecimientos de la comunidad
plasmados en el calendario comunal lo que representa un 89%. Unas 9
docentes que constituyen el 11% de la poblacion manifestaron que en la
elaboracion de la Programacion Anual no se identifica las actividades o

acontecimientos de la comunidad plasmados en el calendario comunal

» La lll etapa de construccion de los programas curriculares diversificados
se considera la Programacion Anual. En la pregunta 3.3 Se vincula la
unidad didactica de cada mes con una actividad comunal para contar

con mayores posibilidades de aprendizaje, se obtuvo los siguientes
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resultados: 73 de las docentes a las que se aplicé el cuestionario
manifestaron que en la elaboracion de la Programacion Anual se vincula
la unidad didactica de cada mes con una actividad comunal para contar
con mayores posibilidades de aprendizaje, o que representa un 81%.
Unas 17 docentes que constituyen el 19% de la poblacion manifestaron
que en la elaboracion de la Programacion Anual no se vincula la unidad
didactica de cada mes con una actividad comunal para contar con

mayores posibilidades de aprendizaje

La Ill etapa de construccion de los programas curriculares diversificados
se considera la Programacion Anual. En la pregunta 3.4 Se plantean los
titulos tentativos de las unidades didacticas en relacion con las
actividades mas significativas de la comunidad expresadas en el
calendario comunal, se obtuvo los siguientes resultados: 72 de las
docentes a las que se aplico el cuestionario manifestaron que en la
elaboracion de la Programacion Anual se plantean los titulos tentativos
de las unidades didacticas en relacion con las actividades mas
significativas de la comunidad expresadas en el calendario comunal, lo
gue representa un 80%. Unas 18 docentes que constituyen el 20% de la
poblacién manifestaron que en la elaboracion de la Programacién Anual
no se plantean los titulos tentativos de las unidades didacticas en
relacion con las actividades mas significativas de la comunidad

expresadas en el calendario comunal

La Ill etapa de construccion de los programas curriculares diversificados
se considera la Programacion Anual. En la pregunta 3.5 Analiza el
Programa Curricular Diversificado area por area y selecciona las
capacidades que mejor pueden ser desarrolladas en cada unidad de
aprendizaje en relacion con las actividades de la comunidad y el
contexto nacional y global, se obtuvo los siguientes resultados: 74 de las

docentes a las que se aplico el cuestionario manifestaron que analiza el
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Programa Curricular Diversificado area por area y selecciona las
capacidades que mejor pueden ser desarrolladas en cada unidad de
aprendizaje en relacion con las actividades de la comunidad y el
contexto nacional y global, lo que representa un 82%. Unas 16 docentes
que constituyen el 18% de la poblacion manifestaron que en la
elaboracion de la Programacion Anual no se analiza el Programa
Curricular Diversificado area por area y selecciona las capacidades que
mejor pueden ser desarrolladas en cada unidad de aprendizaje en
relacion con las actividades de la comunidad y el contexto nacional y
global.

La lll etapa de construccion de los programas curriculares diversificados
se considera la Programacién Anual. En la pregunta 3.6 La
Programacion Anual evidencia capacidades reformuladas y formuladas
en cada Unidad Didactica garantizando el tratamiento intercultural, se
obtuvo los siguientes resultados: 62 de las docentes a las que se aplico
el cuestionario manifestaron que La Programacion Anual evidencia
capacidades reformuladas y formuladas en cada Unidad Didactica
garantizando el tratamiento intercultural, lo que representa un 69%. Unas
28 docentes que constituyen el 31% de la poblacion manifestaron que,
en la elaboracion de la Programacion Anual, La Programacion Anual no
evidencia capacidades reformuladas y formuladas en cada Unidad

Didactica garantizando el tratamiento intercultural

La Ill etapa de construccion de los programas curriculares diversificados
se considera la Programacion Anual. En la pregunta 3.7 Las
capacidades programadas de las distintas areas curriculares guardan
relacion entre si y garantizan la integracion de areas en el desarrollo de
la Unidad Didactica y las sesiones de aprendizaje, se obtuvo los
siguientes resultados: 80 de las docentes a las que se aplicd el
cuestionario manifestaron que Las capacidades programadas de las

distintas areas curriculares guardan relacion entre si y garantizan la
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integracion de areas en el desarrollo de la Unidad Didéactica y las
sesiones de aprendizaje, lo que representa un 89%. Unas 10 docentes
que constituyen el 11% de la poblacion manifestaron que, en la
elaboracion de la Programacion Anual, las capacidades programadas de
las distintas areas curriculares no guardan relacion entre si y garantizan
la integracion de areas en el desarrollo de la Unidad Didactica y las

sesiones de aprendizaje.

La lll etapa de construccion de los programas curriculares diversificados
se considera la Programacion Anual. En la pregunta 3.8 Para cara
Unidad Didactica se programa una cantidad de capacidades que pueden
ser logradas en el tiempo real que se dispone, se obtuvo los siguientes
resultados: 69 de las docentes a las que se aplicé el cuestionario
manifestaron que para cara Unidad Didactica se programa una cantidad
de capacidades que pueden ser logradas en el tiempo real que se
dispone, lo que representa un 77%. Unas 21 docentes que constituyen el
23% de la poblacion manifestaron que, en la elaboracion de la
Programacién Anual, para cara Unidad Didactica no se programa una
cantidad de capacidades que pueden ser logradas en el tiempo real que

se dispone

La lll etapa de construccion de los programas curriculares diversificados
se considera la Programaciéon Anual. En la pregunta 3.9 Las Unidades
Didacticas tienen coherencia interna entre el titulo y el bloque de
capacidades distribuidas, se obtuvo los siguientes resultados: 73 de las
docentes a las que se aplico el cuestionario manifestaron que las
Unidades Didacticas tienen coherencia interna entre el titulo y el bloque
de capacidades distribuidas, lo que representa un 81%. Unas 17
docentes que constituyen el 19% de la poblacion manifestaron que, en la
elaboracion de la Programacion Anual, las Unidades Didacticas no
tienen coherencia interna entre el titulo y el bloque de capacidades

distribuidas.
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» La lll etapa de construccion de los programas curriculares diversificados
se considera la Programacion Anual. En la pregunta 3.10 Los
componentes basicos de la Programacion Anual estan organizados en
un esquema o grafico creativo que respeta una légica de organizacion
propia, se obtuvo los siguientes resultados: 62 de las docentes a las que
se aplico el cuestionario manifestaron que los componentes basicos de
la Programacion Anual estan organizados en un esquema o grafico
creativo que respeta una logica de organizacion propia, lo que
representa un 69%. Unas 28 docentes que constituyen el 31% de la
poblacion manifestaron que, en la elaboracion de la Programacion
Anual, los componentes basicos de la Programacion Anual no estan
organizados en un esquema o grafico creativo que respeta una logica

de organizacion propia.

» La lll etapa de construccion de los programas curriculares diversificados
se considera la Programacion Anual. En la pregunta 3.11 En cada
Unidad Didactica estan programadas las capacidades para la ensefianza
de la segunda lengua, se obtuvo los siguientes resultados: 57 de las
docentes a las que se aplico el cuestionario manifestaron que en cada
Unidad Didactica estan programadas las capacidades para la ensefianza
de la segunda lengua lo que representa un 63%. Unas 33 docentes que
constituyen el 37% de la poblacion manifestaron que, en la elaboracion
de la Programacion Anual, en cada Unidad Didactica no estan

programadas las capacidades para la ensefianza de la segunda lengua
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TABLA 9
PROGRAMACION DE UNIDADES DIDACTICAS

B8l no

3.12 La seleccion de capacidades contiene aprendizajes de la
cultura local, de otras culturas del pais y de la cultura nacional o
global.

73

17

3.13 En la Programacion de unidades didacticas se visualiza la
programacion de métodos pedagogicos

67

23

3.14 En la Programacion de las Unidades Didacticas se considera
la participacion de la comunidad en el proceso de ensefianza y
aprendizaje.

63

27

3.15 La Programacion de las Unidades Didacticas preveé el uso de
diversos espacios del contexto y recursos de la cultura local asi
como materiales educativos.

/0

20

3.16 La articulacién del tiempo de ensefar y aprender es
coherente con el calendario comunal y las necesidades de
aprendizaje de los nifios y nifias.

81

3.17 Las capacidades seleccionadas y adecuadas se desprenden
de la programacion anual y se generan actividades de aprendizaje
coherentes al titulo de la unidad

80

10

3.18 Las actividades de aprendizaje propuestas garantizan el
desarrollo de las capacidades adecuadas

74

16

3.19 Se identifican y dosifican capacidades segun el tipo de aula,
los indicadores de logro estan adecuadamente graduados y
permiten conocer el avance en el desarrollo de las capacidades.

71

19

3.20 Prevé diversas formas organizativas par que las nifias 'y
nifios del mismo nivel de aprendizaje y de diferentes grados o
niveles de aprendizaje interactuen en el desarrollo de sus
aprendizajes.

67

23

3.21 Prevé el trabajo pedagogico EN/CON ambas lenguas en
forma planificada.

56

34

103



GRAFICO 9

90
80
70
60
50
40
30
20
10
10 .
0 3.19S
.19 Se
3.20 Prevé
3.151la 3.17 Las identificany | reve
., 3.16 La } . diversas formas
3.12La Programacion . L capacidades dosifican .
., 3.14Enla . articulacién del . . organizativas
seleccidn de -, de las Unidades . seleccionadas y capacidades
. 3.13 Enla Programaciéon | .., . , tiempo de 3.18 Las X . par que las ,
capacidades -, . Didacticas prevé o adecuadas se o segun el tipode | .. i 3.21 Prevé el
. Programacién | de las Unidades ensefary actividades de nifias y nifios del .
contiene . S el uso de desprenden de . aula, los . . trabajo
_ de unidades Didacticas se . aprender es L, aprendizaje . mismo nivel de i
aprendizajes de . . . diversos la programacion indicadores de . pedagdgico
didacticas se considera la . coherente con propuestas i aprendizaje y de
la cultura local, S L espacios del . anual y se . logro estan . EN/CON ambas
visualiza la participacion de el calendario garantizan el diferentes
de otras ., . contextoy generan adecuadamente . lenguas en
. | programacién |la comunidad en comunal y las o desarrollo de las grados o niveles
culturas del pais , recursos de la . actividades de . graduados y e forma
de métodos el proceso de , | necesidades de . capacidades . de aprendizaje .
y de la cultura .. o cultura local asi e aprendizaje permiten . . planificada.
. pedagdgicos ensefianzay aprendizaje de adecuadas interactuen en
nacional o o como o coherentes al conocer el
aprendizaje. . los nifios y , el desarrollo de
global. materiales o titulo de la avance en el
. nifias. . sus
educativos. unidad desarrollo de las o
. aprendizajes.
capacidades.
L] 73 67 63 70 81 80 74 71 67 56
= NO 17 23 - 27 20— 9 10 16 19 23 34
. GRAFICO 9
PROGRAMACION Dlrwmm-nm:,—J =Sl =NO

104




INTERPRETACION:

» La lll etapa de construccion de los programas curriculares diversificados
se considera la Programacion de Unidades Didacticas. En la pregunta
3.12 La seleccion de capacidades contiene aprendizajes de la cultura
local, de otras culturas del pais y de la cultura nacional o global, se obtuvo
los siguientes resultados: 73 de las docentes a las que se aplico el
cuestionario manifestaron que La seleccion de capacidades contiene
aprendizajes de la cultura local, de otras culturas del pais y de la cultura
nacional o global lo que representa un 81%. Unas 17 docentes que
constituyen el 19% de la poblacién manifestaron que, en la elaboracion de
la Programacion Anual, la seleccion de capacidades no contiene
aprendizajes de la cultura local, de otras culturas del pais y de la cultura

nacional o global.

» La lll etapa de construccion de los programas curriculares diversificados
se considera la Programacion de Unidades Didacticas. En la pregunta
3.13 En la Programacion de las Unidades Didacticas se visualiza la
programacién de métodos pedagogicos y formas propias de aprender y
ensefar de la cultura local, se obtuvo los siguientes resultados: 67 de las
docentes a las que se aplicé el cuestionario manifestaron que En la
Programacion de las Unidades Didacticas se visualiza la programacion de
métodos pedagoégicos y formas propias de aprender y ensefiar de la
cultura local, lo que representa un 74%. Unas 23 docentes que
constituyen el 26% de la poblacién manifestaron que, en la elaboracion de
la Programacion de Unidades Didacticas, en la Programacion de las
Unidades Didéacticas no se visualiza la programacion de métodos

pedagogicos y formas propias de aprender y ensefiar de la cultura local

» La lll etapa de construccion de los programas curriculares diversificados
se considera la Programacion de Unidades Didacticas. En la pregunta

3.14 En la Programacion de las Unidades Didacticas se considera la
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participacion de la comunidad en el proceso de ensefianza y aprendizaje,
se obtuvo los siguientes resultados: 63 de las docentes a las que se
aplicé el cuestionario manifestaron que en la Programacion de las
Unidades Didacticas se considera la participacion de la comunidad en el
proceso de ensefianza y aprendizaje., lo que representa un 70%. Unas 27
docentes que constituyen el 30% de la poblacion manifestaron que, en la
Programacion de las Unidades Didacticas se considera la participacion de

la comunidad en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

La lll etapa de construccion de los programas curriculares diversificados
se considera la Programacion de Unidades Didacticas. En la pregunta
3.15 La Programacion de las Unidades Didacticas prevé el uso de
diversos espacios del contexto y recursos de la cultura local, asi como
materiales educativos, se obtuvo los siguientes resultados: 70 de las
docentes a las que se aplicG el cuestionario manifestaron que en La
Programacion de las Unidades Didacticas prevé el uso de diversos
espacios del contexto y recursos de la cultura local, asi como materiales
educativos, lo que representa un 78%. Unas 20 docentes que constituyen
el 22% de la poblacion manifestaron que, en la Programacion de las
Unidades Didacticas no prevé el uso de diversos espacios del contexto y

recursos de la cultura local, asi como materiales educativos

La lll etapa de construccion de los programas curriculares diversificados
se considera la Programacion de Unidades Didacticas. En la pregunta
3.16 La articulacion del tiempo de ensefiar y aprender es coherente con el
calendario comunal y las necesidades de aprendizaje de los nifios y
nifias, se obtuvo los siguientes resultados: 81 de las docentes a las que
se aplico el cuestionario manifestaron que la articulacion del tiempo de
enseflar y aprender es coherente con el calendario comunal y las
necesidades de aprendizaje de los nifilos y nifias, lo que representa un

90%. Unas 9 docentes que constituyen el 10% de la poblacion
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manifestaron que, en la Programacién de las Unidades Didacticas la
articulacion del tiempo de ensefar y aprender no es coherente con el

calendario comunal y las necesidades de aprendizaje de los nifios y nifias

La Ill etapa de construccion de los programas curriculares diversificados
se considera la Programacion de Unidades Didacticas. En la pregunta
3.17 Las capacidades seleccionadas y adecuadas se desprenden de la
programacion anual y se generan actividades de aprendizaje coherentes
al titulo de la unidad, se obtuvo los siguientes resultados: 80 de las
docentes a las que se aplicé el cuestionario manifestaron que Las
capacidades seleccionadas y adecuadas se desprenden de la
programacion anual y se generan actividades de aprendizaje coherentes
al titulo de la unidad, lo que representa un 89%. Unas 10 docentes que
constituyen el 11% de la poblacién manifestaron que, en la Programacién
de las Unidades Didacticas, las capacidades seleccionadas y adecuadas
no se desprenden de la programacion anual y se generan actividades de

aprendizaje coherentes al titulo de la unidad-

La Ill etapa de construccion de los programas curriculares diversificados
se considera la Programacion de Unidades Didacticas. En la pregunta
3.18 Las actividades de aprendizaje propuestas garantizan el desarrollo
de las capacidades seleccionadas y adecuadas, se obtuvo los siguientes
resultados: 74 de las docentes a las que se aplicO el cuestionario
manifestaron que las actividades de aprendizaje propuestas garantizan el
desarrollo de las capacidades seleccionadas y adecuadas lo que
representa un 82%. Unas 16 docentes que constituyen el 18% de la
poblacibn manifestaron que, en la Programacién de las Unidades
Didacticas, las actividades de aprendizaje propuestas no garantizan el

desarrollo de las capacidades seleccionadas y adecuadas.

La Ill etapa de construccion de los programas curriculares diversificados

se considera la Programacion de Unidades Didacticas. En la pregunta
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3.19 Se identifican y dosifican capacidades segun el tipo de aula, los
indicadores de logro estan adecuadamente graduados y permiten conocer
el avance en el desarrollo de las capacidades, se obtuvo los siguientes
resultados: 71 de las docentes a las que se aplicoO el cuestionario
manifestaron que si se identifican y dosifican capacidades segun el tipo
de aula, los indicadores de logro estan adecuadamente graduados y
permiten conocer el avance en el desarrollo de las capacidades lo que
representa un 79%. Unas 19 docentes que constituyen el 21% de la
poblacidbn manifestaron que, en la Programaciéon de las Unidades
Didacticas, no se identifican y dosifican capacidades segun el tipo de
aula, los indicadores de logro estan adecuadamente graduados y

permiten conocer el avance en el desarrollo de las capacidades

La lll etapa de construccion de los programas curriculares diversificados
se considera la Programacion de Unidades Didacticas. En la pregunta
3.20 Prevé diversas formas organizativas para que las nifias y nifios del
mismo nivel de aprendizaje y de diferentes grados o niveles de
aprendizaje interactien en el desarrollo de sus aprendizajes, se obtuvo
los siguientes resultados: 67 de las docentes a las que se aplico el
cuestionario manifestaron que si prevé diversas formas organizativas par
que las nifas y niflos del mismo nivel de aprendizaje y de diferentes
grados o niveles de aprendizaje interactien en el desarrollo de sus
aprendizajes lo que representa un 74%. Unas 23 docentes que
constituyen el 26% de la poblacion manifestaron que, en la Programacion
de las Unidades Didéacticas, no prevé diversas formas organizativas para
que las niflas y nifos del mismo nivel de aprendizaje y de diferentes
grados o niveles de aprendizaje interactien en el desarrollo de sus

aprendizajes

La Ill etapa de construccion de los programas curriculares diversificados
se considera la Programacion de Unidades Didacticas. En la pregunta

3.21 Prevé el trabajo pedagdgico EN/CON ambas lenguas en forma
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planificada, se obtuvo los siguientes resultados: 56 de las docentes a las
que se aplicd el cuestionario manifestaron que Prevé el trabajo
pedagogico EN/CON ambas lenguas en forma planificada lo que
representa un 62%. Unas 34 docentes que constituyen el 38% de la
poblacion manifestaron que, en la Programacion de las Unidades
Didacticas, no prevé el trabajo pedagdgico EN/CON ambas lenguas en

forma planificada
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TABLA 10
LA SESION DE APRENDIZAJE

3.22 Las sesiones de aprendizaje se desprenden de las actividades de aprendizaje propuestas en la Unidad de
Aprendizaje y desarrollan las capacidades seleccionadas (adecuadas o especificas) estableciendo una secuencia

pertinente. 89 1
3.23 Considera diversas sesiones, estableciendo una secuencia pertinente entre ellas. Desarrolla aprendizajes de la
cultura local, de otros contextos culturales del pais y del mundo. 66 24
3.24 Propone estrategias metodoldgicas en funcion a las formas de aprender de los estudiantes (observacion, juego,
imitacion, conversa), respetando la racionalidad y l6gica de pensamiento de su cultura y lengua 75 15
3.25En las interacciones del aula se evidencian sintonias favorables de comunicacién y buen trato que se dan con
naturalidad y confianza entre nifios y nifias, entre el docente y los nifios y nifias; y ademas personas que participan. 77 13
3.26 Las sesiones de aprendizaje son pertinentes con el tipo de aula proponen: actividades generales con todos y
actividades diferenciadas graduadas para cada nivel; trabajo en grupos segun los niveles reales de aprendizaje de las
ninas y nifos; el aprendizaje cooperativo, el interaprendizaje, el aprendizaje entre pares y el autoaprendizaje. 78 12
3.27 Participan personas invitadas de la comunidad para enriguecer el proceso de aprendizaje. 53 37
3.28 Utiliza la lengua de mayor dominio de las nifias y nifios para el desarrollo de los aprendizajes y se tiene previsto el
tiempo para el desarrollo de las lenguas. 66 24
3.29 Segun la naturaleza del aprendizaje a desarrollar, se aplica los enfoques pedagodgicos y las estrategias
metodoldgicas de las distintas areas curriculares, considerando espacios de reflexion de las distintas areas curriculares,
considerando espacios de reflexion retrospectiva de los procesos activados en el aprendizaje. 70 20
3.30 Utiliza pertinentemente los recursos propios (plantas, animales, herramientas, tecnologia: fenbmenos naturales,
etc.) y los materiales educativos formales (textos y cuadernos de trabajo que estan en la lengua originaria y en
castellano, los kit de materiales manipulativos, laminas, etc.) 86 4
3.31 Las sesiones se desarrollan en espacios diversos: la chacra, el bosque, el rio, el taller del artesano, los lugares
arqueoldgicos e historicos, museos, parques, postas meédicas, municipios, etc., segun la naturaleza del aprendizaje. 64 26
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INTERPRETACION:

» La lll etapa de construccion de los programas curriculares diversificados
se considera la Programacion de Unidades Didacticas. En la pregunta
3.22 Las sesiones de aprendizaje se desprenden de las actividades de
aprendizaje propuestas en la Unidad de Aprendizaje y desarrollan las
capacidades seleccionadas (adecuadas o especificas) estableciendo una
secuencia pertinente, se obtuvo los siguientes resultados: 89 de las
docentes a las que se aplicd el cuestionario manifestaron que las
sesiones de aprendizaje si se desprenden de las actividades de
aprendizaje propuestas en la Unidad de Aprendizaje y desarrollan las
capacidades seleccionadas (adecuadas o especificas) estableciendo una
secuencia pertinente, lo que representa un 99%. Unas 1 docentes que
constituyen el 1% de la poblacién manifestaron que, en la Programacién
de las Sesiones, las sesiones de aprendizaje no se desprenden de las
actividades de aprendizaje propuestas en la Unidad de Aprendizaje y
desarrollan las capacidades seleccionadas (adecuadas o especificas)

estableciendo una secuencia pertinente

» La lll etapa de construccion de los programas curriculares diversificados
se considera la Programacion de Unidades Didacticas. En la pregunta
3.23 Considera diversas sesiones, estableciendo una secuencia
pertinente entre ellas. Desarrolla aprendizajes de la cultura local, de otros
contextos culturales del pais y del mundo, se obtuvo los siguientes
resultados: 66 de las docentes a las que se aplicoO el cuestionario
manifestaron que, Considera diversas sesiones, estableciendo una
secuencia pertinente entre ellas. Desarrolla aprendizajes de la cultura
local, de otros contextos culturales del pais y del mundo si considera
diversas sesiones, estableciendo una secuencia pertinente entre ellas.
Desarrolla aprendizajes de la cultura local, de otros contextos culturales
del pais y del mundo lo que representa un 73%. Unas 24 docentes que
constituyen el 27% de la poblacién manifestaron que, en la Programacion

no Considera diversas sesiones, estableciendo una secuencia pertinente
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entre ellas. Desarrolla aprendizajes de la cultura local, de otros contextos
culturales del pais y del mundo

La Ill etapa de construccion de los programas curriculares diversificados
se considera la Programacion de Unidades Didacticas. En la pregunta
3.24 Propone estrategias metodologicas en funcion a las formas de
aprender de los estudiantes (observacion, juego, imitacion, conversa),
respetando la racionalidad y logica de pensamiento de su cultura y
lengua, se obtuvo los siguientes resultados: 75 de las docentes a las que
se aplico el cuestionario manifestaron que si propone estrategias
metodoldgicas en funcion a las formas de aprender de los estudiantes
(observacion, juego, imitacion, conversa), respetando la racionalidad y
l6gica de pensamiento de su cultura y lengua lo que representa un 83%.
Unas 15 docentes que constituyen el 17% de la poblacion manifestaron
que, en la Programacion de las sesiones no propone estrategias
metodolégicas en funcion a las formas de aprender de los estudiantes
(observacion, juego, imitacion, conversa), respetando la racionalidad y

l6gica de pensamiento de su cultura y lengua

La Il etapa de construccion de los programas curriculares diversificados
se considera la Programacion de Unidades Didacticas. En la pregunta
3.25 En las interacciones del aula se evidencian sintonias favorables de
comunicacion y buen trato que se dan con naturalidad y confianza entre
nifos y nifas, entre el docente y los nifos y nifias; y ademas personas
que participan, se obtuvo los siguientes resultados: 77 de las docentes a
las que se aplicé el cuestionario manifestaron que si en las interacciones
del aula se evidencian sintonias favorables de comunicacion y buen trato
que se dan con naturalidad y confianza entre niflos y nifias, entre el
docente y los nifios y nifias; y ademas personas que participan, lo que
representa un 86%. Unas 13 docentes que constituyen el 14% de la
poblacién manifestaron que, en la Programacion de las sesiones en las

interacciones del aula no se evidencian sintonias favorables de
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comunicacién y buen trato que se dan con naturalidad y confianza entre
nifios y niflas, entre el docente y los nifios y nifias; y ademas personas

que participan.

La Ill etapa de construccion de los programas curriculares diversificados
se considera la Programacion de Unidades Didacticas. En la pregunta
3.26 Las sesiones de aprendizaje son pertinentes con el tipo de aula
proponen: actividades generales con todos y actividades diferenciadas
graduadas para cada nivel; trabajo en grupos segun los niveles reales de
aprendizaje de las nifias 'y nifios; el aprendizaje cooperativo, el
interaprendizaje, el aprendizaje entre pares y el autoaprendizaje, se
obtuvo los siguientes resultados: 78 de las docentes a las que se aplico el
cuestionario manifestaron que si, lo que representa un 87%. Unas 12
docentes que constituyen el 13% de la poblacion manifestaron que, las
sesiones de aprendizaje no son pertinentes con el tipo de aula proponen:
actividades generales con todos y actividades diferenciadas graduadas
para cada nivel; trabajo en grupos segun los niveles reales de aprendizaje
de las niflas y nifos; el aprendizaje cooperativo, el interaprendizaje, el

aprendizaje entre pares y el autoaprendizaje

La lll etapa de construccion de los programas curriculares diversificados
se considera la Programacion de Unidades Didacticas. En la pregunta
3.27 Participan personas invitadas de la comunidad para enriquecer el
proceso de aprendizaje. Respeta las formas de ensefiar de la persona
invitada. No se escolariza sus procedimientos, se obtuvo los siguientes
resultados: 53 de las docentes a las que se aplicO el cuestionario
manifestaron que si, lo que representa un 59%. Unas 37 docentes que
constituyen el 41% de la poblacion manifestaron que no participan
personas invitadas de la comunidad para enriquecer el proceso de
aprendizaje. Respeta las formas de ensefiar de la persona invitada. No se

escolariza sus procedimientos
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» La lll etapa de construccion de los programas curriculares diversificados
se considera la Programacion de Unidades Didacticas. En la pregunta
3.28 Utiliza la lengua de mayor dominio de las nifias y nifios para el
desarrollo de los aprendizajes y se tiene previsto el tiempo para el
desarrollo de las lenguas, se obtuvo los siguientes resultados: 66 de las
docentes a las que se aplico el cuestionario manifestaron que si, lo que
representa un 73%. Unas 24 docentes que constituyen el 27% de la
poblacion manifestaron que no utiliza la lengua de mayor dominio de las
nifas y nifos para el desarrollo de los aprendizajes y se tiene previsto el

tiempo para el desarrollo de las lenguas

» La lll etapa de construccion de los programas curriculares diversificados
se considera la Programacion de Unidades Didacticas. En la pregunta
3.29 Segun la naturaleza del aprendizaje a desarrollar, se aplica los
enfoques pedagogicos y las estrategias metodoldgicas de las distintas
areas curriculares, considerando espacios de reflexion de las distintas
areas curriculares, considerando espacios de reflexién retrospectiva de
los procesos activados en el aprendizaje, se obtuvo los siguientes
resultados: 70 de las docentes a las que se aplicoO el cuestionario
manifestaron que si, lo que representa un 78%. Unas 20 docentes que
constituyen el 22% de la poblacion manifestaron que, segun la naturaleza
del aprendizaje a desarrollar, no se aplica los enfoques pedagdgicos y las
estrategias metodolégicas de las distintas areas curriculares,
considerando espacios de reflexion de las distintas areas curriculares,
considerando espacios de reflexion retrospectiva de los procesos

activados en el aprendizaje

» La lll etapa de construccion de los programas curriculares diversificados
se considera la Programacion de Unidades Didacticas. En la pregunta
3.30 Utiliza pertinentemente los recursos propios (plantas, animales,

herramientas, tecnologia: fenOmenos naturales, etc.) y los materiales
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educativos formales (textos y cuadernos de trabajo que estan en la lengua
originaria y en castellano, los kits de materiales manipulativos, laminas,
etc.), se obtuvo los siguientes resultados: 86 de las docentes a las que se
aplicé el cuestionario manifestaron que si, lo que representa un 96%.
Unas 4 docentes que constituyen el 4% de la poblacion manifestaron que
no utiliza pertinentemente los recursos propios (plantas, animales,
herramientas, tecnologia: fenOmenos naturales, etc.) y los materiales
educativos formales (textos y cuadernos de trabajo que estan en la lengua
originaria y en castellano, los kits de materiales manipulativos, laminas,

etc.)

» La lll etapa de construccion de los programas curriculares diversificados
se considera la Programacion de Unidades Didacticas. En la pregunta
3.31 Las sesiones se desarrollan en espacios diversos: la chacra, el
bosque, el rio, el taller del artesano, los lugares arqueologicos e
histéricos, museos, parques, postas médicas, municipios, etc., segun la
naturaleza del aprendizaje, se obtuvo los siguientes resultados: 64 de las
docentes a las que se aplico el cuestionario manifestaron que si, lo que
representa un 71%. Unas 26 docentes que constituyen el 29% de la
poblacion manifestaron que las sesiones no se desarrollan en espacios
diversos: la chacra, el bosque, el rio, el taller del artesano, los lugares
arqueoldégicos e historicos, museos, parques, postas médicas, municipios,

etc., segun la naturaleza del aprendizaje

4.2 DISCUSION DE RESULTADOS:

De acuerdo al objetivo general que plantea: Determinar la incidencia del
uso del Calendario Comunal como insumo para la Diversificacion
Curricular en las Instituciones Educativas Iniciales del Distrito de

Huancavelica en el afio 2015-2016. El resultado evidencia que:
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» De acuerdo al primer objetivo especifico que plantea: Determinar la
incidencia del uso del Calendario Comunal como insumo para la
elaboracion del Proyecto Curricular de Centro Educativo en las
Instituciones Educativas Iniciales del Distrito de Huancavelica en el
afio 2015-2016 que en la programacion curricular las docentes
consideran en la ETAPA DE RECOJO Y PROCESAMIENTO DE LA
INFORMACION DEL CONTEXTO SOCIOCULTURAL, LINGUISTICO
Y RURAL se evidencia la existencia de un porcentaje de docentes
gue no hacen uso de los insumos basicos para la organizacion de la
informacion como: El Calendario comunal, Las potencialidades y
problemas de la comunidad, Las necesidades e intereses de
aprendizajes de los nifios y nifias, Las demandas y expectativas de
las madres y padres de familia, El diagndstico sociolinguistico. Y en lo
gue respecta a la informacion del calendario comunal no consideran:
Epoca, Mes, Festividad, Actividad Econémica, Calendario civico
actividades ladicas, deportivas y juegos tradicionales, Fendmenos
climéticos, Actividades comunales.

» De acuerdo al segundo objetivo especifico que plantea: Determinar la
incidencia del uso del Calendario Comunal como insumo para la
elaboracion de la Programacion Curricular Anual de Aula en las
Instituciones Educativas Iniciales del Distrito de Huancavelica en el
afio 2015-2016 se puede evidenciar que existe un buen porcentaje de
docentes en un 30% que en la Programacion Anual respecto al
calendario comunal no consideran aspectos como: nimero de horas
efectivas de trabajo en cada mes, teniendo en cuenta los posibles
feriados locales y/o nacionales., las actividades o acontecimientos de
la comunidad plasmados en el calendario comunal, la unidad didactica
de cada mes con una actividad comunal para contar con mayores
posibilidades de aprendizaje, titulos tentativos de las unidades
didacticas en relacion con las actividades més significativas de la
comunidad expresadas en el calendario comunal. Analiza el Programa

Curricular Diversificado area por area y selecciona las capacidades
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gue mejor pueden ser desarrolladas en cada unidad de aprendizaje
en relacion con las actividades de la comunidad y el contexto nacional
y global, evidencia capacidades reformuladas y formuladas en cada
Unidad Didactica garantizando el tratamiento intercultural, Las
capacidades programadas de las distintas areas curriculares guardan
relacion entre si y garantizan la integracion de areas en el desarrollo
de la Unidad Didactica y las sesiones de aprendizaje, programacion
de una cantidad de capacidades que pueden ser logradas en el
tiempo real que se dispone. Las Unidades Didacticas tienen
coherencia interna entre el titulo y el bloque de capacidades
distribuidas. En cada Unidad Didéactica estan programadas las
capacidades para la ensefianza de la segunda lengua

De acuerdo al tercer objetivo especifico que plantea: Determinar la
incidencia del uso del Calendario Comunal como insumo para la
elaboracion de la Programacion de Unidades Didacticas en las
Instituciones Educativas Iniciales del Distrito de Huancavelica en el
afo 2015-2016 se nota en los cuadros estadisticos elaborados la
existencia de docentes en un porcentaje de 30% ya que se puede
evidenciar que en la programacion de Unidades didacticas no
consideran aspectos como: La seleccion de capacidades contiene
aprendizajes de la cultura local, de otras culturas del pais y de la
cultura nacional o global . En la Programacion de las Unidades
Didacticas se visualiza la programacion de métodos pedagdégicos y
formas propias de aprender y ensefar de la cultura local. En la
Programaciéon de las Unidades Didacticas se considera la
participacion de la comunidad en el proceso de ensefianza y
aprendizaje. La Programacion de las Unidades Didacticas prevé el
uso de diversos espacios del contexto y recursos de la cultura local,
asi como materiales educativos. La articulacion del tiempo de ensefar
y aprender es coherente con el calendario comunal y las necesidades
de aprendizaje de los nifios y nifias. Las capacidades seleccionadas y

adecuadas se desprenden de la programacion anual y se generan
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actividades de aprendizaje coherentes al titulo de la unidad. Las
actividades de aprendizaje propuestas garantizan el desarrollo de las
capacidades seleccionadas y adecuadas. Prevé diversas formas
organizativas par que las nifias y nifios del mismo nivel de aprendizaje
y de diferentes grados o niveles de aprendizaje interactien en el
desarrollo de sus aprendizajes. Prevé el trabajo pedagdgico EN/CON

ambas lenguas en forma planificada.
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CONCLUSIONES

Al finalizar el presente trabajo de investigacion y en base a los objetivos

planteados, presentamos las siguientes conclusiones:

1. De acuerdo al objetivo general que plantea: Determinar la incidencia del

uso del Calendario Comunal como insumo para la Diversificacion

Curricular en las Instituciones Educativas Iniciales del Distrito de

Huancavelica en el afio 2015-2016. El resultado evidencia que en la

ETAPA DE RECOJO Y PROCESAMIENTO DE LA INFORMACION DEL

CONTEXTO SOCIOCULTURAL, LINGUISTICO Y RURAL luego de aplicar el

instrumento denominado Cuestionario Sobre Diversificacién Curricular:

A.

2. En

20 docentes que representan el 22% no hacen uso del calendario
comunal como insumo basico para la organizacion de la

informacion.

. 32 docentes que representan el 36% no hacen uso de las

potencialidades y problemas de la comunidad como insumo bésico
para la organizacion de la informacion.

3 docentes que representan un 3 % no hacen uso de las
necesidades e intereses de aprendizajes de los niflos y nifias
como insumo basico para la organizacion de la informacion

22 docentes que representan un 24% no hacen uso de las
demandas y expectativas de madres y padres de familia como
insumo basico para la organizaciéon de la informacion.

31 docentes que representan un 34% no hacen uso del
diagnéstico  sociolingtiistico como insumo basico para la

organizacion de la informacion.

la ETAPA DE RECOJO Y PROCESAMIENTO DE LA

INFORMACION DEL CONTEXTO SOCIOCULTURAL, LINGUISTICO

Y RURAL acerca de La organizacion del equipo de docentes para el

120



recojo de informacion es necesaria para optimizar el tiempo, los
recursos y los esfuerzos 10 docentes que representan un 11%

afirman que la organizacion no es necesaria.

. En la ETAPA DE RECOJO Y PROCESAMIENTO DE LA

INFORMACION DEL CONTEXTO SOCIOCULTURAL, LINGUISTICO

Y RURAL acerca de las fuentes primarias y confiables se evidencia:

A. 90 docentes que representan el 100% afirman que en el proceso
de recojo de informacion se debe garantizar la participacién de
nifos y ninas

B. 9 docentes que representan el 10% afirman que en el proceso de
recojo de informacion no se debe garantizar la participacion de
madres y padres de familia

C. 27 docentes que representan el 30% afirman que en el proceso
de recojo de informacion no se debe garantizar la participacion de
autoridades locales

D. 31 docentes que representan el 34% afirman que en el proceso
de recojo de informacién no se debe garantizar la participacion de
autoridades comunales

E. 41 docentes que representan el 34% afirman que en el proceso
de recojo de informacion no se debe garantizar la participacion de
miembros de la comunidad

F. 22 docentes que representan el 24% afirman que en el proceso
de recojo de informacion no se debe garantizar la participacion de

organizaciones e instituciones

. En la ETAPA DE RECOJO Y PROCESAMIENTO DE LA

INFORMACION DEL CONTEXTO SOCIOCULTURAL, LINGUISTICO
Y RURAL acerca de las formas diversas en que se puede recoger la

informacién se evidencia:

121



A. 11 docentes que representan el 12% mencionan que las
reuniones o faenas comunales no son una forma de recoger la
informacion.

B. 40 docentes que representan el 44% mencionan que los talleres
no son una forma de recoger la informacion.

C. 33 docentes que representan el 37% mencionan que las
reuniones familiares no son una forma de recoger la informacion.

D. 33 docentes que representan el 37% mencionan que las
celebraciones no son una forma de recoger la informacion.

E. 43 docentes que representan el 48% mencionan que las
entrevistas a ancianos y personalidades no son una forma de
recoger la informacion.

F. 26 docentes que representan el 29% mencionan que las visitas a
familias no son una forma de recoger la informacion.

G. 8 docentes que representan el 9% mencionan que la asamblea de
padres y madres de familias no son una forma de recoger la

informacion.

. En la ETAPA DE RECOJO Y PROCESAMIENTO DE LA

INFORMACION DEL CONTEXTO SOCIOCULTURAL, LINGUISTICO
Y RURAL acerca de la utilizacion del lenguaje sencillo y de confianza

existe 4 docentes que representan un 4% que no consideran esto.

. En la ETAPA DE RECOJO Y PROCESAMIENTO DE LA

INFORMACION DEL CONTEXTO SOCIOCULTURAL, LINGUISTICO
Y RURAL acerca de la utilizacion del lenguaje sencillo y de confianza

existe 4 docentes que representan un 4% que no consideran esto.

. En la ETAPA DE RECOJO Y PROCESAMIENTO DE LA

INFORMACION DEL CONTEXTO SOCIOCULTURAL, LINGUISTICO
Y RURAL en lo que respecta a la informacién que se considera del

calendario comunal se evidencia:
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26 docentes que representan el 29% no consideran la EPOCA
como informacion del calendario comunal.

2 docentes que representan el 2% no consideran el MES como
informacion del calendario comunal.

7 docentes que representan el 8% no consideran la FESTIVIDAD
como informacion del calendario comunal.

35 docentes que representan el 39% no consideran la
ACTIVIDAD PRODUCTIVA como informacion del calendario
comunal

41 docentes que representan el 46% no consideran la
ACTIVIDAD ECONOMICA como informacion del calendario
comunal.

5 docentes que representan el 6% no consideran EL
CALENDARIO CIVICO, ACTIVIDADES LUDICAS, DEPORTIVAS
como informacion del calendario comunal.

5 docentes que representan el 8% no consideran LOS
FENOMENOS CLIMATICOS como informacion del calendario
comunal.

23 docentes que representan el 26% no consideran LAS
ACTIVIDADES COMUNALES como informacion del calendario

comunal.

. En la Il ETAPA DE CONSTRUCCION DE LOS PROGRAMAS
CURRICULARES DIVERSIFICADOS se evidencia:

A.

23 docentes que representan el 26% no adaptan las capacidades
del DCN

. 15 docentes que representan el 17% no contextualizan las

capacidades del DCN
27 docentes que representan el 34% no formulan nuevas

capacidades y actitudes diferentes a las capacidades del DCN
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. 13 docentes que representan el 14% formula nuevas capacidades
y no las hace considerando habilidades, conocimientos Yy
actitudes.

. 39 docentes que representan el 43% para la formulacion de
nuevas capacidades no recurre a la matriz de fuentes locales y lo
trabaja de manera grupal

. 21 docentes que representan el 23% que Identifica las
capacidades de los diversos grados para incorporar en ellas la
informacion de la matriz curricular de fuentes locales que “mas” se
relaciona, aplicando la reformulacion (adaptacion 'y /o
contextualizacion)

. 36 docentes que representan el 40% en caso de haber agotado la
reformulacion de capacidades del DCN no formulan nuevas
capacidades para terminar de incluir toda la informacion de la
matriz curricular de fuentes locales.

. 18 docentes que representan el 20% no organiza de manera
funcional el programa curricular segun el tipo de institucion
educativa dandole secuencialidad vertical y horizontal.

20 docentes que representan el 22% manifiestan que el programa
curricular diversificado que posee no contiene capacidades
reformuladas a partir de evidencias claras que corresponden a la
cultura local y a la cultura global.

11 docentes que representan el 12% manifiesta que las
capacidades diversificadas no estan dosificadas al nivel del
desarrollo de los estudiantes del ciclo y guardan secuencialidad
progresiva

. 16 docentes que representan el 18% manifiesta que en las
capacidades diversificadas no se cuida de no bajar la calidad o el
grado de complejidad.

. 15 docentes que representan el 17% manifiestan que la
organizacion del Proyecto Curricular Diversificado no es decidida

por los docentes de la Instituciéon Educativa y/o Red educativa.
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M. 6 docentes que representan el 7% manifiesta que en la

En

elaboracion del Proyecto de Curricular Diversificado est4
organizado por la edad de los alumnos y las capacidades se

integran adecuadamente

. 11 docentes que representan el 12% manifiestan que Las

capacidades no han sido priorizadas y seleccionadas para

garantizar el logro de la competencia

. 39 docentes que representan el 43% manifiesta que el Proyecto

Curricular -diversificado no ha incorporado capacidades en la
lengua originaria que se expresan elementos de la cultura local u
originaria.

la 1l ETAPA: PROGRAMACION CURRICULAR DE AULA:

PROGRAMACION ANUAL se puede evidenciar:

A.

10 docentes que representan el 11% manifiestan que en la
elaboracion de la Programacion Anual no se determina el numero
de horas efectivas de trabajo en cada mes, teniendo en cuenta los
posibles feriados locales y/o nacionales.

9 docentes que representan el 11% manifiestan que en la
elaboracion de la Programaciéon Anual no se identifica las
actividades o acontecimientos de la comunidad plasmados en el
calendario comunal

17 docentes que representan el 19% manifiestan que no se
vincula la unidad didactica de cada mes con una actividad
comunal para contar con mayores posibilidades de aprendizaje

18 docentes que representan el 20% manifiestan que no se
plantean los titulos tentativos de las unidades didacticas en
relacion con las actividades mas significativas de la comunidad
expresadas en el calendario comunal.

16 docentes que representan el 18% manifiestan que no analiza
el Programa Curricular Diversificado area por area y selecciona

las capacidades que mejor pueden ser desarrolladas en cada
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unidad de aprendizaje en relaciébn con las actividades de la
comunidad y el contexto nacional y global.

F. 28 docentes que representan el 31% manifiestan que la
Programacion Anual no evidencia capacidades reformuladas y
formuladas en cada Unidad Did&ctica garantizando el tratamiento
intercultural.

G. 10 docentes que representan el 11% manifiestan que las
capacidades programadas de las distintas areas curriculares no
guardan relacion entre si y garantizan la integracion de areas en
el desarrollo de la Unidad Didactica y las sesiones de aprendizaje.

H. 21 docentes que representan el 23% manifiestan que para cada
Unidad Didactica no se programa una cantidad de capacidades
gue pueden ser logradas en el tiempo real que se dispone

I. 17 docentes que representan el 19% manifiestan que las
Unidades Didacticas no tienen coherencia interna entre el titulo y
el bloque de capacidades distribuidas.

J. 28 docentes que representan el 31% manifiestan que los
componentes basicos de la Programaciéon Anual no estan
organizados en un esquema o grafico creativo que respeta una
l6gica de organizacion propia.

K. 33 docentes que representan el 37% manifiestan que en cada
Unidad Didactica no estan programadas las capacidades para la

ensefianza de la segunda lengua

10.En la Il ETAPA: PROGRAMACION CURRICULAR DE AULA:
PROGRAMACION DE UNIDADES DIDACTICAS se puede

evidenciar:
A. 17 docentes que representan el 19% manifiestan que la seleccion de

capacidades no contiene aprendizajes de la cultura local, de otras

culturas del pais y de la cultura nacional o global.
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.23 docentes que representan el 26% manifiestan que en la
Programaciéon de las Unidades Didacticas no se visualiza la
programacion de métodos pedagogicos y formas propias de
aprender y ensefiar de la cultura local.

.27 docentes que representan el 30% manifiestan que en la
Programacion de las Unidades Didacticas no se considera la
participacion de la comunidad en el proceso de ensefianza y
aprendizaje.

.20 docentes que representan el 22% manifiestan que la
Programacién de las Unidades Didéacticas no prevé el uso de
diversos espacios del contexto y recursos de la cultura local, asi
como materiales educativos.

. 9 docentes que representan el 10% manifiestan que la articulacion
del tiempo de ensefnar y aprender no es coherente con el calendario
comunal y las necesidades de aprendizaje de los nifios y nifias

. 10 docentes que representan el 11% manifiestan que las
capacidades seleccionadas y adecuadas no se desprenden de la
programacién anual y se generan actividades de aprendizaje
coherentes al titulo de la unidad

. 16 docentes que representan el 18% manifiestan que las actividades
de aprendizaje propuestas no garantizan el desarrollo de las
capacidades seleccionadas y adecuadas

.19 docentes que representan el 21% manifiestan que no se
identifican y dosifican capacidades segun el tipo de aula, los
indicadores de logro estan adecuadamente graduados y permiten
conocer el avance en el desarrollo de las capacidades.

23 docentes que representan el 26% manifiestan que Prevé diversas
formas organizativas para que las nifias y nifios del mismo nivel de
aprendizaje y de diferentes grados o niveles de aprendizaje
interactien en el desarrollo de sus aprendizajes.

. 56 docentes que representan el 62% manifiestan que no prevé el

trabajo pedagogico EN/CON ambas lenguas en forma planificada
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11.En la 1l ETAPA: PROGRAMACION CURRICULAR DE AULA:
PROGRAMACION DE LA SESION DE APRENDIZAJE se puede
evidenciar:

A. 1 docente que representan el 1% manifiestan que las sesiones de
aprendizaje no se desprenden de las actividades de aprendizaje
propuestas en la Unidad de Aprendizaje y desarrollan las
capacidades seleccionadas (adecuadas o especificas) estableciendo
una secuencia pertinente.

B. 24 docentes que representan el 27% manifiestan que no considera
diversas sesiones, estableciendo una secuencia pertinente entre
ellas. Desarrolla aprendizajes de la cultura local, de otros contextos
culturales del pais y del mundo.

C. 15 docentes que representan el 17% manifiestan que no propone
estrategias metodoldgicas en funcion a las formas de aprender de
los estudiantes (observacion, juego, imitacion, conversa), respetando
la racionalidad y l6gica de pensamiento de su cultura y lengua

D.13 docentes que representan el 14% manifiestan que en las
interacciones del aula no se evidencian sintonias favorables de
comunicacion y buen trato que se dan con naturalidad y confianza
entre nifios y nifas, entre el docente y los nifios y nifias; y ademas
personas que participan.

E. 12 docentes que representan el 13% manifiestan que las sesiones
de aprendizaje no son pertinentes con el tipo de aula proponen:
actividades generales con todos y actividades diferenciadas
graduadas para cada nivel; trabajo en grupos segun los niveles
reales de aprendizaje de las nifias y ninos; el aprendizaje
cooperativo, el interaprendizaje, el aprendizaje entre pares y el
autoaprendizaje.

F. 37 docentes que representan el 41% manifiestan que no Participan
personas invitadas de la comunidad para enriquecer el proceso de
aprendizaje. Respeta las formas de ensefiar de la persona invitada.

No se escolariza sus procedimientos
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G.24 docentes que representan el 27% manifiestan que no utiliza la
lengua de mayor dominio de las nifias y nifios para el desarrollo de
los aprendizajes y se tiene previsto el tiempo para el desarrollo de
las lenguas.

H.20 docentes que representan el 22% manifiestan que segun la
naturaleza del aprendizaje a desarrollar, no se aplica los enfoques
pedagdgicos y las estrategias metodolégicas de las distintas areas
curriculares, considerando espacios de reflexion de las distintas
areas curriculares, considerando espacios de reflexion retrospectiva
de los procesos activados en el aprendizaje.

I. 4 docentes que representan el 4% manifiestan que no utiliza
pertinentemente = los  recursos - propios  (plantas, animales,
herramientas, tecnologia: fenédmenos naturales, etc.) y los materiales
educativos formales (textos y cuadernos de trabajo que estan en la
lengua originaria y en castellano, los kit de materiales manipulativos,
laminas, etc.)

J. 26 docentes que representan el 29% manifiestan que las sesiones
no se desarrollan en espacios diversos: la chacra, el bosque, el rio,
el taller del artesano, los lugares arqueoldgicos e histéricos, museos,
parques, postas meédicas, municipios, etc., segun la naturaleza del

aprendizaje.
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RECOMENDACIONES

1. La educacion formal, siendo coherente y pertinente con su contexto tiene
que tomar el calendario andino, como punto de partida de sus propuestas
educativas; puesto que la cultura educativa comunal, aun siendo
agonizante en este momento viene socializando a sus generaciones en

esta logica de vida.

2. Las maestras de educacion inicial deberian tomar el calendario como
soporte didactico para desarrollar una propuesta educativa; con el
propésito de fortalecer practicas de vida coherentes con el contexto del
estudiante, formando a ciudadanos con orgullo y dignidad, para afrontar

otros contextos, a los retos de la vida e integrarse a ellas sin problema.

3. En las instituciones educativas tanto urbanas como rurales las docentes
deberiamos:

v' Elaborar un matriz capacidades diversificadas y competencias a
lograr, por areas curriculares, programas, niveles, ciclos y grados,
articuladas a los documentos de gestién: PEI,PCEI y teniendo en
cuenta el calendario comunal como insumo principal.

v' Establecer temas generadores de aprendizaje para cada una de las
areas curriculares, teniendo en cuenta programas, niveles y ciclos
educativos

v'  Establecer los modelos de la EIB, horarios o pesos pedagdgicos para
cada area.

v' Desarrollar la metodologia de tratamientos de la cultura, la lengua y la
interculturalidad.

v" Posesionar la construccion de los aprendizajes mediante los

proyectos de innovacion pedagogica basados en los saberes locales.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE HUANCAVELICA
ESCUELA DE POST GRADO

CUESTIONARIO
SOBRE DIVERSIFICACION CURRICULAR

Estimada maestra de educacion inicial agradeceré se sirva desarrollar el presente
cuestionario que servira para conocer el proceso de diversificacion curricular realizado en las
instituciones educativas del nivel de educacion inicial en Huancavelica. Los datos
consignados en el presente instrumento serviran para el desarrollo de la tesis de maestria
titulado “USO DEL CALENDARIO COMUNAL PARA LA DIVERSIFICACION
CURRICULAR EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS INICIALES DEL
DISTRITO DE HUANCAVELICA”

INSTRUCCIONES: Sirvase leer los siguientes items y coloque una “X” en los
cuadros correspondientes a (S1) o (NO) segun el trabajo que usted realiza en cuanto
al proceso de Diversificacion Curricular en la Institucion Educativa donde labora.

N° | INDICADORES DEL PROCESO DE DIVERSIFICACION SI | NO
CURRICULAR

| ETAPA DE RECOJO Y PROCESAMIENTO DE LA INFORMACION
DEL CONTEXTO SOCIOCULTURAL, LINGUISTICO Y RURAL

1.1 | Para el recojo de informacién usted utiliza como insumo bdasico para
la organizacion de la informacion :

a) El Calendario communal

b) Las potencialidades y problemas de la comunidad

c) Las necesidades e intereses de aprendizajes de los nifios y nifas

d) Las demandas y expectativas de las madres y padres de familia

e) El diagnéstico sociolinglistico

1.2 | La organizacién del equipo de docentes para el recojo de
informacidén es necesaria para optimizar el tiempo, los recursos y los
esfuerzos

1.3 | El recojo de la informacién debe ser de fuente primaria y confiable,
por ello el proceso debe garantizar la participacion de:

a) Nifos y nifias

b) Madres y padres de familia

c) Autoridades locales

d) Autoridades comunales

e) Miembros de la comunidad (ancianos, sabios)

f) Organizaciones e instituciones (salud, agricultura, municipio)

1.4 | La informacidn se puede recoger de diversas formas:

a) Reuniones o faenas comunales
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b)Talleres

c) Reuniones familiars

d)Celebraciones

e) Entrevistas a los ancianos, personalidades, lideres, APUS

f) Visita a familias

g)Asamblea a de padres y madres de familia

En el recojo de informacién utiliza un lenguaje sencillo y de
confianza

En lo que respecta a la informacién del calendario comunal usted
considera:

a)Epoca

b)Mes

c) Festividad

d)Actividad productive

e)Actividad Econdmica

f) Calendario civico actividades ludicas, deportivas y juegos
tradicionales

g) Fendmenos climaticos

h)Actividades comunales

ETAPA DE CONSTRUCCION DE LOS PROGRAMAS SI | NO
CURRICULARES DIVERSIFICADOS

Para la construcciéon de los programas curriculares usted adapta
las capacidades del DCN

Para la construccion de los programas curriculares usted
contextualiza las capacidades del DCN

Para la construccion de los programas curriculares formula
nuevas capacidades y actitudes diferentes a las del DCN

Para la construccion de los programas curriculares cuando usted
formula nuevas capacidades las hace considerando habilidades,
conocimientos y actitudes

Para la formulacion de nuevas capacidades usted recurre a la
matriz de fuentes locales y lo trabaja de manera grupal

Identifica las capacidades de los diversos grados para incorporar
en ellas la informacidn de la matriz curricular de fuentes locales
gue “mas” se relaciona, aplicando la reformulaciéon (adaptacién
y /o contextualizacidn)

En caso de haber agotado la reformulacion de capacidades del
DCN se formulan nuevas capacidades para terminar de incluir
toda la informacion de la matriz curricular de fuentes locales.

Organiza de manera funcional el programa curricular segun el
tipo de institucion educativa dandole secuencialidad vertical y
horizontal.
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2.9

El programa curricular diversificado que usted posee contiene
capacidades reformuladas a partir de evidencias claras que
corresponden a la cultura local y a la cultura global.

2.10

Las capacidades diversificadas estan dosificadas al nivel del
desarrollo de los estudiantes del ciclo y guardan secuencialidad
progresiva.

2.11

En las capacidades diversificadas se cuida de no bajar la calidad o
el grado de complejidad.

2.12

La organizacion del Proyecto Curricular Diversificado es decidida
por los docentes de la Institucion Educativa y/o Red educativa.

2.13

La elaboracidon del Proyecto de Curricular Diversificado esta
organizado por la edad de los alumnos y las capacidades se
integran adecuadamente.

2.14

Las capacidades han sido priorizadas y seleccionadas para
garantizar el logro de la competencia

2.15

El Proyecto Curricular diversificado ha incorporado capacidades
en la lengua originaria que se expresan elementos de la cultura
local u originaria.

ETAPA: PROGRAMACION CURRICULAR DE AULA

Sl

NO

PROGRAMACION ANNUAL

3.1

En la elaboracion de la Programacion Anual se determina el
numero de horas efectivas de trabajo en cada mes, teniendo en
cuenta los posibles feriados locales y/o nacionales.

3.2

En la elaboracién de la Programacién Anual se identifica las
actividades o acontecimientos de la comunidad plasmados en el
calendario comunal.

3.3

Se vincula la unidad didactica de cada mes con una actividad
comunal para contar con mayores posibilidades de aprendizaje

3.4

Se plantean los titulos tentativos de las unidades didacticas en
relacion con las actividades mas significativas de la comunidad
expresadas en el calendario comunal.

3.5

Analiza el Programa Curricular Diversificado area por area vy
selecciona las capacidades que mejor pueden ser desarrolladas
en cada unidad de aprendizaje en relacion con las actividades de
la comunidad y el contexto nacional y global.

3.6

La Programacion Anual evidencia capacidades reformuladas vy
formuladas en cada Unidad Didactica garantizando el
tratamiento intercultural.

3.7

Las capacidades programadas de las distintas dreas curriculares
guardan relacion entre si y garantizan la integracion de areas en
el desarrollo de la Unidad Didactica y las sesiones de aprendizaje.

3.8

Para cara Unidad Didactica se programa una cantidad de
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capacidades que pueden ser logradas en el tiempo real que se
dispone

3.9 Las Unidades Didacticas tienen coherencia interna entre el titulo
y el bloque de capacidades distribuidas.

3.10 | Los componentes basicos de la Programacion Anual estan
organizados en un esquema o grafico creativo que respeta una
légica de organizacién propia.

3.11 En cada Unidad Didactica estan programadas las capacidades
para la ensefianza de la segunda lengua
PROGRAMACION DE UNIDADES DIDACTICAS

3.12 La seleccidn de capacidades contiene aprendizajes de la cultura
local, de otras culturas del pais 'y de la cultura nacional o global.

3.13 En la Programacion de las Unidades Didacticas se visualiza la
programacién de métodos pedagdgicos y formas propias de
aprender y ensefiar de la cultura local.

3.14 | En la Programacion de las Unidades Didacticas se considera la
participacion de la comunidad en el proceso de ensefianza y
aprendizaje.

3.15 La Programacion de las Unidades Didacticas prevé el uso de
diversos espacios del contexto y recursos de la cultura local asi
como materiales educativos.

3.16 | La articulacion del tiempo de ensefiar y aprender es coherente
con el calendario comunal y las necesidades de aprendizaje de los
ninos y nifas.

3.17 Las capacidades seleccionadas y adecuadas se desprenden de la
programacién anual y se generan actividades de aprendizaje
coherentes al titulo de la unidad

3.18 | Las actividades de aprendizaje propuestas garantizan el desarrollo
de las capacidades seleccionadas y adecuadas

3.19 | Se identifican y dosifican capacidades segun el tipo de aula, los
indicadores de logro estan adecuadamente graduados y permiten
conocer el avance en el desarrollo de las capacidades.

3.20 | Prevé diversas formas organizativas par que las nifias y nifios del
mismo nivel de aprendizaje y de diferentes grados o niveles de
aprendizaje interactien en el desarrollo de sus aprendizajes.

3.21 Prevé el trabajo pedagédgico EN/CON ambas lenguas en forma
planificada.

LA SESION DE APRENDIZAJE
3.22 Las sesiones de aprendizaje se desprenden de las actividades de

aprendizaje propuestas en la Unidad de Aprendizaje y desarrollan
las capacidades seleccionadas (adecuadas o especificas)
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estableciendo una secuencia pertinente.

3.23

Considera diversas sesiones, estableciendo una secuencia
pertinente entre ellas. Desarrolla aprendizajes de la cultura local,
de otros contextos culturales del pais y del mundo.

3.24

Propone estrategias metodoldgicas en funcién a las formas de
aprender de los estudiantes (observacién, juego, imitacion,
conversa), respetando la racionalidad y ldgica de pensamiento de
su cultura y lengua

3.25

En las interacciones del aula se evidencian sintonias favorables de
comunicacion y buen trato que se dan con naturalidad vy
confianza entre nifos vy nifias, entre el docente y los nifios y
nifas; y ademas personas que participan.

3.26

Las sesiones de aprendizaje son pertinentes con el tipo de aula
proponen: actividades generales con todos vy actividades
diferenciadas graduadas para cada nivel; trabajo en grupos segun
los niveles reales de aprendizaje de las nifias y nifios; el
aprendizaje cooperativo, el interaprendizaje, el aprendizaje entre
pares y el autoaprendizaje.

3.27

Participan personas invitadas de la comunidad para enriquecer el
proceso de aprendizaje. Respeta las formas de ensefiar de la
persona invitada. No se escolariza sus procedimientos

3.28

Utiliza la lengua de mayor dominio de las nifias y nifios para el
desarrollo de los aprendizajes y se tiene previsto el tiempo para el
desarrollo de las lenguas.

3.29

Segun la naturaleza del aprendizaje a desarrollar, se aplica los
enfoques pedagdgicos y las estrategias metodoldgicas de las
distintas areas curriculares, considerando espacios de reflexiéon
de las distintas areas curriculares, considerando espacios de
reflexion retrospectiva de los procesos activados en el
aprendizaje.

3.30

Utiliza pertinentemente los recursos propios (plantas, animales,
herramientas, tecnologia: fendmenos naturales, etc.) y los
materiales educativos formales (textos y cuadernos de trabajo
que estan en la lengua originaria y en castellano, los kit de
materiales manipulativos, laminas, etc.)

3.31

Las sesiones se desarrollan en espacios diversos: la chacra, el
bosque, el rio, el taller del artesano, los lugares arqueoldgicos e
histéricos, museos, parques, postas médicas, municipios, etc.,
segun la naturaleza del aprendizaje.
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INSTITUCIONES EDUCATIVAS PERTENECIENTES A LA MUESTRA

INSTITUCION LUGAR CANTIDAD
DE
DOCENTES
Institucion Educativa Inicial N° 107 Cercado Huancavelica 15
Institucion Educativa Inicial N° 113 San Cristobal 4
Institucion Educativa Inicial N°. 142 Santa Ana 10
Institucion Educativa Inicial N° 157 Cercado de Huancavelica 15
Institucion Educativa Inicial N° 160 Sacsamarca 1
Institucion Educativa Inicial N° 170 Pueblo Libre 3
Institucion Educativa Inicial N° 260 Pumaccoria 1
Institucion Educativa Inicial N° 305 Santa Barbara 4
Institucion Educativa Inicial N° 329 Santa Inés Pata 5
Institucion Educativa Inicial N° 531 San Cristobal 6
Institucion Educativa Inicial N° 532 Quiralquichca 1
Institucion Educativa Inicial N° 534 San Geronimo 4
Institucion Educativa Inicial N° 599 Huayllaraccra 1
Institucion Educativa Inicial N° 743 Yananaco 6
Institucién Educativa Inicial N° 744 Garbanzopucro 4
Institucion Educativa Inicial N° 933 Huancavelica 4
Institucion Educativa Inicial N° 1034 Antaccocha 3
Institucion Educativa Inicial N° 1035 Pampachacra 2
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1035 | 3

1034 | 3

305 | 4

113 | 4

557 | 4

599 1

1

260

534 | 4

1.1

1.2
1.3

1.4

1.5
1.6
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1035 | 3
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557 | 3
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1035 | 1

1034 | 1

305 | 4
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557 | 4

599 | 1
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90 DOCENTES

PROGRAMACION DE

UNIDADES
DIDACTICAS

3.12 | 73 17
3.13 | 67 23
3.14 |63 27
315 |70 20
3.16 |81 9
3.17 |80 10
3.18 | 74 16
319 |71 19
3.20 | 67 23
PROGRAMACION
CURRCICULAR DE AULA
3.21 |34 56
3.22 | 89 1
3.23 | 66 24
324 |75 15
3.25 |77 13
3.26 |78 12
3.27 | 53 37
3.28 |66 24
3.29 |70 20
330 |86 4
331 |64 26

si | NO
2.1 |67 %l 23
22 |75 |15
23 [53 7] 27
24 |77 |13
25 [51. 39
26 69 21
27 54 |36
28 72 |18
29 70 |20
210 79 |11
211 |74 |16
212 |75 |15
213 84 |6
21479 |11
2.15 |51 |39
sl | NO
PROGRAMACION
ANNUAL
31 |80 |10
2200 J1-¥ .9
32 o Y\ 17
34 4 72 % [lg
3.54F Loa a6
36 |62 |28
3.7% gl Nl
38 69 |21
39 |73 |17
310 |62 |28
311 |57 |33

S NO
11
A 90 |0
B 58 |32
C 87 |3
D 68 | 22
E 59 |31
12 |80 |10
13
A 90 |0
B 81 |9
C 63 | 27
D 59 |31
E 49 |41
F 68 | 22
1.4
A 79 |11
B 50 |40
C 57 |33
D) 59 |31
E 47 | 43
F 64 | 26
G 82 |8
15 (8 |4
1.6
A 64 | 26
B 89 |1
C 83 |7
D) 55 |35
E 49 | 41
F 8 |5
G 55 |35
H 67 | 23
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE HUANCAVELICA
ESCUELA DE POST GRADO

i M s e S

OFICIO N° 001-2015-LPL/EP -UNH

SENORA Lic. Katherine Mavel ZUNIGA CASTELLARES

Directora de la Institucion Educativa Inicial N° 743
Huancavelica.
ASUNTO n Solicita Apoyo Para Aplicacion De Cuestionario Para Trabajo de

Investigacion De Post Grado de la UNH.

FECHA : Huancavelica 01 de Abril del 2015

Tengo el agrado de dirigirme a Ud. con la finalidad de hacerle

llegar un cordial saludo, y solicitar a su representada el apoyo para aplicar el
Cuestionario Sobre Diversificacion Curricular al personal Directivo y Docentes que
laboran en la institucion educativa inicial que tan acertadamente usted dirige. El
presente cuestionario es parte del Trabajo de Invesfigacion titulado: USO DEL
CALENDARIO COMUNAL PARA LA DIVERSIFICACION CURRICULAR EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS INICIALES DEL DISTRITO DE
HUANCAVELICA” realizado como parte del curso de Titulacion para la obtencion
del grado académico de Magister de la UNH.
Adjunto Matriz de Consistencia.

Aprovecho de esta ocasion para expresarle los sentimientos de

mi especial consideracion y estima personal.

Atentamente,

Litzg\%na PEREZ LAZO
VESTIGADORA

&~

. Mavel C. Ziini
C.M. 10232
DIRECTOR

Cc. Archivo
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OFICIO N° 002-2015-LPL/EP -UNH

SENORA Lic. Doris OTANE RODRIGUEZ
Directora de la Institucion Educativa Inicial N° 933
Huancavelica.

ASUNTO : Solicita Apoyo Para Aplicacion De Cuestionario Para Trabajo de
Investigacion De Post Grado de la UNH.

FECHA : Huancavelica 25 de Marzo del 2015

Tengo el agrado de dirigirme a Ud. con la finalidad de hacerle
llegar un cordial saludo, y solicitar & su representada el apoyo para aplicar el
Cuestionario Sobre Diversificacién Curricular al personal Directivo y Docentes que
laboran en la institucién educativa inicial que tan acertadamente usted dirige. El
presente cuestionario es parte del Trabajo de Investigacion titulado: “USO DEL
CALENDARIO COMUNAL PARA LA DIVERSIFICACION CURRICULAR EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS INICIALES DEL DISTRITO DE
HUANCAVELICA” realizado como parte del curso de Titulacion para la obtencion
del grado académico de Magister de la UNH.

Adjunto Matriz de Consistencia.
Aprovecho de esta ocasién para expresarle los sentimientos de

mi especial consideracion y estima personal.

Atentamente,

Lic. [:;?A/PEREZ LAZO
I STIGADORA

Ce. Archivo
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OFICIO N° 003-2015-LPL/EP -UNH

SENORA Lic. Mery ARANDA ORE
Directora de la Institucion Educativa Inicial N° 531
Huancavelica.

ASUNTO Solicita Apoyo Para Aplicacion De Cuestionario Para Trabajo de
Investigacién De Post Grado de la UNH.

FECHA ; Huancavelica 25 de Marzo del 2015

Tengo el agrado de dirigirme a Ud. con la finalidad de hacerle
llegar un cordial saludo, y solicitar a su representada el apoyo para aplicar el
Cuestionario Sobre Diversificacion Curricular al personal Directivo y Docentes que
laboran en la institucion educativa inicial que tan _ace'rtadamente usted dirige. El
presente cuestionario es parte del Trabajo de Investigacién titulado: “USO DEL
CALENDARIO COMUNAL PARA LA DIVERSIFICACION CURRICULAR EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS  INICIALES DEL DISTRITO DE
HUANCAVELICA” realizado como parte del curso de Titulacién para la obtencion
del grado académico de Magister de la UNH.

Adjunto Matriz de Consistencia.
Aproveoho de esta ocasion para expresarle los sentimientos de

mi especial consideracion y estima personal.

Atentamente,

[
Lic. Lil'yﬁgPEREz LAZO
INVESTIGADORA

Ce. Archivo
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OFICIO N° 004 2015-LPL/EP -UNH

SENORA Lic. Adda Giuliana APUMAYTA CARDENAS
Directora de la Institucion Educativa Inicial N° 113
Huancavelica.

ASUNTO : Solicita Apoyo Para Aplicacién De Cuestionario Para Trabajo de

Investigacion De Post Grado de la UNH.

FECHA : Huancavelica 26 de Marzo del 2015

Tengo el agrado de dirigirme a Ud. con la finalidad de hacerle

llegar un cordial saludo, y solicitar a su representada el apoyo para aplicar el
Cuestionario Sobre Diversificacion Curricular al personal Directivo y Docentes que
laboran en la institucién educativa inicial que tan acertadamente usted dirige. El
presente cuestionario es parte del Trabajo de Investigacion titulado: “USO DEL
CALENDARIO COMUNAL PARA LA DIV ERSIFICACION CURRICULAR EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS  INICIALES DEL DISTRITO DE
HUANCAVELICA” realizado como parte del curso de Titulacion para la obtencion
del grado académico de Magister de la UNH.
Adjunto Matriz de Consistencia.

Aprovecho de esta ocasion para expresarle los sentimientos de

mi especial consideracion y estima personal.

Atentamente,

L= .
Lic.;;%%a PEREZ LAZO
ESTIGADORA

Ce. Archivo
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OFICIO N° 005-2015-LPL/EP-UNH

SENORA Lic. Maria Alejandrina RIVEROS JURADO
Directora de la Institucion Educativa Inicial N® 157
Huancavelica.

ASUNTO : Solicita Apoyo Para Aplicacion De Cuestionario Para Trabajo de
Investigacion De Post Grado de'la UNH-:

FECHA : Huancavelica 26 de Marzo del 2015

Tengo el agrado de dirigirme a Ud. con la finalidad de hacerle
llegar un cordial saludo, y solicitar a su representada el apoyo para aplicar el
Cuestionario Sobre' Diversificacion Curricular al personal Directivo y Docenies que
laboran en la instituciéon educativa inicial que tan acertadamente usted dirige. El
presente cuestionario es parte del Trabajo de Investfgacién titulado: “USO DEL
CALENDARIO COMUNAL PARA LA DIVERSIFICACION CURRICULAR EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS  INICIALES DEL DISTRITO  DE
HUANCAVELICA?” realizado como parte del curso de Titulacion para la obtencién
del grado académico de Magister de la UNH.

Adjunto Matriz de Consistencia.
Aprovecho de esta ocasién para expresarle los sentimientos de

mi especial consideracion y estima personal.

Atentamente,

Lic. Liﬁféﬂﬁz LAZO
INVESTIGADORA

reTo

24261107
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OFICIO N° 006-2015-LPL/EP-UNH

SENORA Lic. Zaida CASTILLO CAHUANA.
Directora de la Institucion Educativa Inicial N° 107
Huancavelica.

ASUNTO Solicita Apoyo Para Aplicacién De Cuestionario Para Trabajo de
Investigacién De Post Grado de la UNH.

FECHA : Huancavelica 26 de Marzo del 2015

Tengo el agrado de dirigirme a Ud. con la finalidad de hacerle
llegar un cordial séludc, y solicitar a su representada el apoyo para aplicar el
Cuestionario Sobre Diversificacion Curricular al personal Directivo y Docentes gue
laboran en la institucién educativa inicial que tan acertadamente usted dirige. El
presente cuestionario es parte del Trabajo de Investigacion titulado: “USO DEL
CALENDARIO COMUNAL PARA LA DIVERSIFICACION CURRICULAR EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS  INICIALES DEL DISTRITO DE
HUANCAVELICA?” realizado como parte del curso de Titulacién para la obtencion
del grado académico de Magister de la UNH.

Adjunto Matriz de Consistencia.

Aprovecho de esta ocasion para expresarle los sentimientos de

mi especial consideracion y estima personal.

Atentamente,

%
Lic. %{ PEREZ LAZO
ESTIGADORA

Ce. Archivo
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QFICIO N° 008-2015-LPL/EP-UNH

SENORA Lic. Maruja ALTEZ IZARRA
Directora de la Institucion Educativa Inicial N° 744

Huancavelica.

ASUNTO Solicita Apoyo Para Aplicacion De Cuestionario Para Trabajo de
Investigacion De Post Grado de la UNH.

FECHA ; Huancavelica 2 de Abril del 2015

Tengo el agrado de dirigirme a Ud. con la finalidad de hacerle
llegar un cordial saludo, y solicitar a su representada el apoyo para aplicar el
Cuestionario Sobre Diversificacién Curricular al personal Directivo y Docentes que
laboran en la institucion educativa inicial que tan acertadamente usted dirige. El
presente cuestionario es parte del Trabajo de Investigacion titulado: “USO DEL
CALENDARIO COMUNAL PARA LA DIVERSIFICACION CURRICULAR EN LAS
INSTITUCIONES  EDUCATIVAS  INICIALES DEL  DISTRITO DE
HUANCAVELICA™ realizado como parte del curso de Titulacion para la abtencidn
del grado academico de Magister de la UNH.

Adjunto Matriz de Consistencia.
Aprovecho de esta ocasion para expresarle los sentimientos de

mi especial consideracion y estima personal.

Atentamente,
5 f.l‘ll cm
i 62 [o4/2015

Lic. %i)éaa PEREZ LAZ0
INVESTIGADORA
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE HUANCAVELICA
ESCUELA DE POST GRADO

OFICIO N° 009-2015-LPL/EP-UNH

SENORA Lic. Sonia ARCE LOPEZ
Directora de la Institucién Educativa Inicial N° 142,
Huancavelica.

ASUNTO Solicita Apoyo Para Aplicacion De Cuestionario Para Trabajo de
Investigacion De Post Grado de la UNH.

FECHA : Huancavelica 2 de Abril del 2015

Tengo el agrado de dirigirme a Ud. con la finalidad de hacerle
llegar un cordial saludo, y solicitar a su representada el apoyo para aplicar el
Cuestionario Sobre Diversificacion Curricular al personal Directivo y Docentes que
laboran en la institucion educativa inicial que tan acertadamente usted dirige. El
presente cuestionario es parte del Trabajo de Investigacion titulado: “USO DEL
CALENDARIO COMUNAL PARA LA D'IVERSIFECA(Q?[,()N CURRICULAR EN LAS
INSTITUCIONES  EDUCATIVAS  INICIALES DEL  DISTRITO DE
HUANCAVELICA” realizado como parte del curso de Titulacién para la obtencion
del grado académico de Magister de la UNH.

Adjunto Matriz de Consistencia.
Aprovecho de esta ocasion para expresarle los sentimientos de

mi especial consideracion y estima personal.

Atentamente,

o
&
Lic. L% PEREZ LAZO
INVESTIGADORA .

0

' IRECTORA
Cc. Archivo COD. MOD. 1023270788
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE HUANCAVELICA
ESCUELA DE POST GRADO

OFICIO N° 010-2015-LPL/EP-UNH

SENORA Lic. Ana Bertha VILLAVERDE ESPINOZA
Directora de la Institucion Educativa Inicial N° 534
Huancavelica.

ASUNTO Solicita Apoyo Para Aplicacion De Cuestionario Para Trabajo de

Investigacion De Post Grado de la UNH.

FECHA : Huancavelica 6 de Abril del 2015

Tengo el agrado de dirigirme a Ud. con la finalidad de hacerle
llegar un cordial saludo, y solicitar a su representada el apoyo para aplicar el
Cuestionario Sobre Diversificacion Curricular al personal Directivo y Docentes que
laboran en la institucién educativa inicial que tan acertadamente usted dirige. El
presente cuestionario es parte del Trabajo de Investigacion titulado: "USO DEL
CALENDARIO COMUNAL PARA LA DIVERSIFICACION CURRICULAR EN LAS
INSTITUCIONES . EDUCATIVAS  INICIALES DEL  DISTRITO DE
HUANCAVELICA?” realizado como parte del curso de Titulacion para la obtencion
del grado académico de Magister de la UNH.

Adjunto Matriz de Consistencia.
Aprovecho de esta acasion para exbresarle los sentimientos de

mi especial consideracion y estima personal.

Atentamente,

o~

Lic. 13?6 PEREZ LAZO
INVESTIGADORA

Ce. Archivo Real! (- 04- 20{5



UNIVERSIDAD NACIONAL DE HUANCAVELICA
ESCUELA DE POST GRADO

OFICIO N° 012-2015-LPL/EP-UNH

SENORA Lic. Beatriz HUINCHO
Directora de la Institucién Educativa Inicial N° 557
Huancavelica.

ASUNTO Solicita Apoyo Para Aplicacion De Cuestionario Para Trabajo de
Investigaciéon De Post Grado de la UNH.

FECHA : Huancavelica 22 de Agosto del 2015

Tengo el agrado de dirigirme ‘@ Ud. con la finalidad de hacerle
llegar un cordial saludo, -y salicitar'a su' representada el apoyo para aplicar el
Cuestionario Sobre Diversificacion Curricular_al personal Directivo y Docentes que
laboran en la institucién-educativa inicial que tan acertadamente usted dirige. El
presente cuestionario es parte del Trabajo de Investigacion titulado: “USO DEL
CALENDARIO COMUNAL PARA LA DIVERSIFICACION CURRICULAR EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS INICIALES DEL  DISTRITO DE
HUANCAVELICA” realizado como parte del curso de Titulacion para'la obtencion
del grado académico de Magister de la UNH.

Adjunto Matriz de Consistencia.
Aprovecho de esta ocasion para expresarle los sentimientos de

mi especial consideracién y estima personal.

Atentamente,

Cc. Archivo
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OFICIO N° 013-2015-LPL/EP-UNH

SENORA Lic.Ruth-Pumacahua Humani
Directora de la Institucion Educativa Inicial N° 170
Huancavelica.

ASUNTO Solicita Apoyo Para Aplicacién De Cuestionario Para Trabajo de
Investigacién De Post Grado de la-UNH.

FECHA : Huancavelica 28 de Noviembre del 2015

Tengo el agrado de dirigirme a Ud. con la finalidad de hacerle
llegar un cordial. saludo, -y solicitar a-su-representada el apoyo: para aplicar el
Cuestionario Sobre Diversificacion Curricular al personal Directivo y Docentes que
laboran en la institucion educativa inicial que tan acertadamente usted dirige. El
presente cuestionario. es parte del Trabajo de Investigacion titulado: “USO DEL
CALENDARIO COMUNAL PARA LA DIVERSIFICACION CURRICULAR EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS  INICIALES DEL.  DISTRITO DE
HUANCAVELICA?” realizado como parte del curso de Titulacion para la obtencion
del grado académico de Magister de la UNH.

Adjunto Matriz de Consistencia.

Aprovecho de esta ocasion para expresarle los sentimientos de

mi especial consideracion y estima personal.

Atentamente,

Lic. Lili4na PEREZ LAZO
IGADORA

Cc. Archivo
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE HUANCAVELICA
ESCUELA DE POST GRADO

JRYERSIDAD

OFICIO N° 014-2015-LPL/EP-UNH

SENORA Lic. Norma CONDORI HUAYLLANI
Directora de la Institucion Educativa Inicial N° 329
Huancavelica.

ASUNTO . Solicita Apoyo Para Aplicacion De Cuestionario Para Trabajo de
Investigacion De Post Grado de la UNH.

FECHA : Huancavelica 1 de Abril del 2015

i

Tengo el agrado de dirigirme a ‘Ud. con la finalidad de hacerle

llegar un cordial saludo, y-solicitar a su representada el apoyo para aplicar el
Cuestionario Sobre Diversificacion Curricular al persenal Directivo y Docentes que
laboran en la institucion educativa inicial que_tan acertadamente usted dirige. El
presente cuestionario es parte del Trabajo de Investigacion titulado: "USO DEL
CALENDARIO COMUNAL PARA LA DIVERSIFICACION CURRICULAR EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS INICIALES DEL DISTRITO DE
HUANCAVELICA” realizado como parte del curso de Titulacion para'la obtencién
del grado academico de Magister de la UNH.
Adjunto Matriz de Consistencia.

Aprovecho de esta ocasion para expresarle los sentimientos de

mi especial consideracion y estima personal.

Atentamente,

~O Lic. Yilidha PEREZ LAZO
) I TIGADORA

Ce. Archivo

161

T o N B AT D T . A T A L s ST s A Wiy~ et



UNIVERSIDAD NACIONAL DE HUANCAVELICA
ESCUELA DE POST GRADO

3

OFICIO N° 015-2015-LPL/EP-UNH

SENORA Lic. Dora Brefia Nahui
Directora de la Instituciéon Educativa Inicial N° 1035
Huancavelica.

ASUNTO : Solicita Apayo Para Aplicaciéon De Cuestionario Para Trabajo de
Investigacion De Post Grado de la UNH.

FECHA : Huancavelica 11 de Setiembre del 2015

Tengo el agrado de dirigirme a Ud. con la finalidad de hacerle
legar un cordial saludo, .y solicitar a su representada el apoyo . para aplicar el
Cuestionario Sobre Diversificacion Curricular al personal Directivo y Docentes que
laboran en la institucion educativa-inicial que tan acertadamente usted dirige. El
presente cuestionario es parte del Trabajo de Investigacion fitulado: "USO DEL
CALENDARIO COMUNAL PARA LA DIVERSIFICACION CURRICULAR EN LAS
INSTITUCIONES — EDUCATIVAS  INICIALES DEL.  DISTRITO @ DE
HUANCAVELICA” realizado como parte del curso de Titulacién para la obtencion
del grado academico de Magister de la UNH.

Adjunto Matriz de Consistencia. _
Aprovecho de esta ocasion para expresarle los sentimientos de

mi especial consideracion y estima personal.

Atentamente,

Lic. Liljana PEREZ LAZO
ESTIGADORA

Cc. Archivo
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OFICIO N° 016-2015-L PL/EP-UNH

SENORA Lic. Luz Cortes Rivera
Directora de la Institucion Educativa Inicial N° 1034
Huancavelica.

ASUNTO : Solicita Apoyo Para Aplicacion De Cuestionario Para Trabajo de
Investigacion De Post Grado de la UNH.

FECHA : Huancavelica 19 de Noviembre del 2015

Tengo el agrado de dirigirme a Ud. con la finalidad de hacerle
llegar un cordial saludo, y sdlicitar a su representada el apoyo para aplicar el
Cuestionario Sobre Diversificacion Curricular al personal Directi\}o y Docentes que
laboran en la institucién educativa inicial que tan acertadamente usted dirige. El
presente cuestionario es parte del Trabajo de Investigacion titulado: “USO DEL
CALENDARIO COMUNAL PARA LA DIVERSIFICACION CURRICULAR EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS INICIALES DEL DISTRITO DE
HUANCAVELICA?” realizado como parte del curso de Titulacién para la obtencion
del grado académico de Magister de la UNH.

Adjunto Matriz de Consistencia.
Aprovecho de esta ocasion para expresarle los sentimientos de

mi especial consideracién y estima personal.

Atentamente,

Lic. Liliaha PEREZ LAZO
INVESTIGADORA

Ce. Archivo
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OFICIO N° 017-2015-LPL/EP-UNH

SENORA : Lic. Anny LANDEO CHUQUILLANQUI
Directora de la Institucion Educativa Inicial N° 305
Huancavelica.

ASUNTO : Solicita Apoyo Para Aplicacion De Cuestionario Para Trabajo de
Investigacién De Post Grado de la UNH.

FECHA : Huancavelica 10 de Abril del 2015

Tengo el agrado de dirigirme a Ud. con la finalidad de hacerle
llegar un cordial saludo, y solicitar a su representada el apoyo para aplicar el
Cuestionario Sobre Diversificacidn Curricular al perscnal Directivo y Docentes que
laboran en la institucion educativa inicial que tan acertadamente usted dirige. El
presente cuestionario es parte del Trabajo de Investigacion titulado: “USO DEL
CALENDARIO COMUNAL PARA LA DIVERSIFICACION CURRICULAR EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS INICIALES DEL DISTRITO DE
HUANCAVELICA?” realizado como parte del curso de Titulacion para la obtencion
del grado académico de Magister de la UNH.

Adjunto Matriz de Consistencia.
Aprovecho de esta ocasion para expresarle los sentimientos de

mi especial consideracion y estima personal.

Atentamente,

Lic. Lillana PEREZ LAZO T
VESTIGADORA

Ce. Archivo
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OFICIO N° 018-2015-LPL/EP-UNH

SENORA Lic. Rosa ESPINOZA CAPCHA.
Directora de la Institucion Educativa Inicial N° 260
Huancavelica.

ASUNTO Solicita Apoyo Para Aplicacion De Cuestionario Para Trabajo de
Investigacién De Post Grado de la UNH.

FECHA : Huancavelica 22 de Mayo del 2015

Tengo el agrado de dirigirme a Ud. con la finalidad de hacerle
llegar un cordial saludo, y solicitar a su representada el apoyo para aplicar el
Cuestionario Sobre Diversificacion Curricular al personal Directivo y Docentes que
laboran en la institucion educativa inicial que tan acertadamente usted dirige. El
presente cuestionario es parte del Trabajo de Investigacion titulado: “USO DEL
CALENDARIO COMUNAL PARA LA DIVERSIFICACION CURRICULAR EN LAS
INSTITUCIONES  EDUCATIVAS  INICIALES DEL  DISTRITO DE
HUANCAVELICA?” realizado como parte del curso de Titulacion para la obtencién
del grado académico de Magister de la UNH.

Adjunto Matriz de Consistencia.

Aprovecho de esta ocasion para expresarle los sentimientos de

mi especial consideracion y estima personal.

Atentamente,

Lic. Lili EREZ LAZO
IN IGADORA

Ce. Archivo
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OFICIO N° 019-2015-LPL/EP-UNH

SENORA Lic. Enid Morayma MATOS VILA
Directora de la Institucion Educativa Inicial N° 160
Huancavelica.

ASUNTO Solicita Apoyo Para Aplicacion De Cuestionario Para Trabajo de
Investigacion De Post Grado de la UNH.

FECHA : Huancavelica 17 de Diciembre del 2015

Tengo el agrado de dirigirme a Ud. con la finalidad de hacerle
llegar un cordial saludo, y solicitar a su representada el apoyo para aplicar el
Cuestionario Sobre Diversificacion Curricular al personal Directivo y Docentes que
laboran en la institucion educativa inicial que tan acertadamente usted dirige. El
presente cuestionario es parte del Trabajo de Investigacion titulado: "USO DEL
CALENDARIO COMUNAL PARA LA DIVERSIFICACION CURRICULAR EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS  INICIALES DEL DISTRITO DE
HUANCAVELICA” realizado como parte del curso de Titulacion para la obtencion
del grado académico de Magister de la UNH.

Adjunto Matriz de Consistencia.
Aprovecho de esta ocasion para expresarle los sentimientos de

mi especial consideracion y estima personal.

Atentamente,

Lic. Liliafia PEREZ LAZO
INVESFIGADORA

Cc. Archivo
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OFICIO N° 020-2015-LPL/EP-UNH

SENORA Lic. Claudia Ramos Ramirez
Directora de la Institucion Educativa Inicial N° 532
Huancavelica.

ASUNTO Solicita Apoyo Para Aplicacion De Cuestionario Para Trabajo de
Investigacion De Post Grado de la UNH.

FECHA : Huancavelica 19 de Diciembre del 2015

Tengo el agrado de dirigirme a Ud. con la finalidad de hacerle
llegar un cordial saludo, y solicitar a su representada el apoyo para aplicar el
Cuestionario Sobre Diversificacion Curricular al personal Directivo y Docentes que
laboran en la institucion educativa inicial que tan acertadamente usted dirige. El
presente cuestionario es parte del Trabajo de Investigacion titulado: “USO DEL
CALENDARIO COMUNAL PARA LA DIVERSIFICACION CURRICULAR EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS INICIALES DEL DISTRITO DE
HUANCAVELICA?” realizado como parte del curso de Titulacion para la obtencion del
grado académico de Magister de la UNH.

Adjunto Matriz de Consistencia.
Aprovecho de esta ocasion para expresarle los sentimientos de

mi especial consideracion y estima personal.

Atentamente,

Lic. Lilidna PEREZ LAZO
INVESTIGADORA

Cc. Archivo
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LA RESPONSABLE DE LA DIRECCION DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
INICIAL N° 107 DE HUANCAVELICA- HUANCAVELICA- HUANCAVELICA:

Otorga la presente

CONSTANCIA

A

Liliana PEREZ LLAZO

Por haber cumplido satisfactoriamente en la aplicacion del Instrumento de
Investigacién “Cuestionario de Diversificacion Curricular” a las docentes de la
LEIN 107 como parte del Trabajo de Investigacion titulado: “USO DEL
CALENDARIO COMUNAL PARA LA DIVERSIFICACION
CURRICULAR FEN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
INICTIALES DEL DISTRITO DE HUANCA VELICA” efectuado
durante el mes de Abril del 2015.

Huancavelica Abril, del 2015
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LA RESPONSABLE DE LA DIRECCION DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
INICIAL N° 113 DE SAN CRISTOBAL- HUANCAVELICA- HUANCAVELICA:

Otorga la presente

CONSTANCIA

A

Liliana PEREZ LLAZO

Por haber cumplido satisfactoriamente en la aplicacion del Instrumento de
Investigacion “Cuestionario de Diversificacion Curricular” a las docentes de la

LEI N 113 como parte del Trabajo de Investigacion titulado: “USO DEL
CALENDARIO COMUNAL PARA LA DIVERSIFICACION
CURRICULAR HEN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS

INICIALFES DEL DISTRITO DE HUANCAVEILICA” efectuado
durante el mes de Abril del 2015.

Huancavelica Abril, del 2015

; z DNENA
| wrsecn < ADDA G APPMAT CARDENAY
\ o @ off  DIRECTORA
e Y C.M. 1023210238

---------
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LA RESPONSABLE DE LA DIRECCION DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
INICIAL N° 142 DE SANTA ANA- HUANCAVELICA- HUANCAVELICA:

Otorga la presente

CONSTANCIA

A

Liliana PRREZ LAZO

Por haber cumplido satisfactoriamente en la aplicacién del Instrumento de
Investigacion “Cuestionario de Diversificacion Curricular” a las docentes de la
LEI N 142 como parte del Trabajo de Investigacion titulado: “TSO DEL
CALENDARIO- COMUNAL PARA LA DIVERSIFICACION
WRRICULAR EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
INICIALES DEL DISTRITO DI HUANCAVEILICA” efectuado
durante el mes de Abril del 2015.

Huancavelica Abril, del 2015

*“Sonfa Arce Lépez
DIRECTORA
COD. MOD. 10235?0330
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LA RESPONSABLE DE LA DIRECCION DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
INICIAL N° 157 HUANCAVELICA- HUANCAVELICA- HUANCAVELICA:

Otorga la presente

CONSTANCIA

A

Liliana PEREZ LLAZO

Por haber cumplido satisfactoriamente en la aplicacion del Instrumento de

Investigacién “Cuestionario de Diversificacion Curricular” a las docentes de la
LEI N 157 como parte del Trabajo de Investigacion titulado: TSSO DEL
CALENDARIO COMUNAL PARA LA DIVERSIFICACION
CURRICULLAR EN LAS INSTITUCIONES FEDUCATIVAS

INICIALES DEL DISTRITO DE HUANCAVEILICA™ efectuado
durante el mes de Abril del 2015.

Huancavelica Abril, del 2015

" Mar ; ;u”ft!i

MOD. w:zm“ﬂ‘
ﬂCTO
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LA RESPONSABLE DE LA DIRECCION DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
INICIAL N° 160 DE SACSAMARCA- HUANCAVELICA- HUANCAVELICA:

Otorga la presente

CONSTANCIA

A

Liliana PEREZ LLAZO

Por haber cumplido satisfactoriamente en la aplicacion del Instrumento de
Investigacion “Cuestionario de Diversificacién Curricular” a las docentes de la

LEIN 160 - Sacsamarca como parte del Trabajo de Investigacién titulado:
TSO DEL  CALENDARIO COMUNAL PARA LA
DIVERSIFICACION CURRICULAR EN LAS INSTITUCIONES
FEDUCATIVAS  INICIALES DEL,  DISTRITO DE
HUANCA VEILICA "efectuado durante el mes de Diciembre del 2015.

Huancavelica Diciembre, del 2015
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LA RESPONSABLE DE LA DIRECCION DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
INICIAL N° 170 DE PUEBLO LIBRE - HUANCAVELICA- HUANCAVELICA:

Otorgan la presente

CONSTANCIA

A

Liliana PEREZ LAZO

Por haber cumplido satisfactoriamente en la aplicacién del Instrumento de
Investigacion “Cuestionario de Diversificacion Curricular” a las docentes de la
I.E.l N° 170 como parte del Trabajo de Investigacién titulado: “USO DEL

CALENDARIO COMUNAL PARA LA DIVERSIFICACION
CURRICULAR EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
INICIALES DEL DISTRITO DE HUANCAVEILICA” efectuado

durante el mes de Noviembre del 2015.

Huancavelica Noviembre, del 2015
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LA RESPONSABLE DE LA DIRECCION DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
INICIAL N° 260 DE PUMACCORIA- HUANCAVELICA- HUANCAVELICA:

Otorga la presente

CONSTANCIA

A

Liliana PEREZ LLAZO

Por haber cumplido satisfactoriamente en la aplicaciéon del Instrumento de

Investigacion “Cuestionario de Diversificacion Curricular” a las docentes de la
LEIN 260 - Pamaccoria como parte del Trabajo de Investigacion titulado:
WSO DEL  CALENDARIO COMUNAL  PARA LA
DIVERSIFICACION CURRICULAR EN LAS INSTITUCIONES
FDUCATIVAS  INICIALES DEL DISTRITO DK
HUANCA VELICA "efectuado durante el mes de Mayo del 2015

Huancavelica Mayo, del 2015

174



3U-G-EL

LA RESPONSABLE DE LA DIRECCION DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
INICIAL N° 305 - SANTA BARBARA- HUANCAVELICA - HUANCAVELICA:

Otorgan la presente

CONSTANCIA

A

Liliana PEREZ LLAZO

Por haber cumplido satisfactoriamente en la aplicacién del Instrumento de
Investigacion “Cuestionario de Diversificacién Curricular” a las docentes de la

TEI N 305 como parte del Trabajo de Investigacion titulado: “USO DL
CALENDARIO COMUNAL PARA 1.A DIVERSIFICACION
CURRICULAR EN LAS INSTI TUCIONES FEDUCATIVAS

INICIALES DEL DISTRITO DE H UANCA VELICA ” efectuado
durante el mes de Abril del 2015.

Huancavelica Abril, del 2015
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LA RESPONSABLE DE LA DIRECCION DE LA INSTITUCION EDUCATIVA

INICIAL N° 329 DE SANTA INES PATA - HUANCAVELICA-
HUANCAVELICA:

Oftorgan la presente

CONSTANCIA

A

Liliana PEREZ LLAZO

Por haber cumplido satisfactoriamente en la aplicacion del Instrumento de

Investigacion “Cuestionario de Diversificacion Curricular” a las docentes de la
LEI N 329 como parte del Trabajo de Investigacion titulado: “TUSO DEL
CALENDARIO COMUNAL PARA LA DIVERSIFICACION
CURRICULAR EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS

INICIALES DEL DISTRITO DE HUANOA VEILICA efectuado
durante el mes de Abril del 2015.
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LA RESPONSABLE DE LA DIRECCION DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
INICIAL N° 531 DE SAN CRISTOBAL- HUANCAVELICA- HUANCAVELICA:

Otorga la presente

CONSTANCIA

A

Liliana PEREZ LLAZO

Por haber cumplido satisfactoriamente en la aplicacién del Instrumento de

Investigacion “Cuestionario de Diversificacion Curricular” a las docentes de la
LEI N 631 como parte del Trabajo de Investigacion titulado: “USO DEL
CALENDARIO COMUNAL PARA LA DIVERSIFICACION
CURRICULAR EN LAS INSTITUCIONES FEDUCATIVAS

INICIALES DEL DISTRITO DE HUANCAVELICA” efectuado
durante el mes de Abril del 2015.

Huancavelica Abril, del 2015
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LA
RESPONSABLE DE LA DIRECCION DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
INICIAL N° 532 DE QUIRALQUICHCA- HUANCAVELICA- HUANCAVELICA:

Otorga la presente

CONSTANCIA

A

Liliana PEREZ 1.AZO

Por ‘haber cumplido satisfactoriamente en la aplicacion del Instrumento de
Investigacion “Cuestionario de Diversificacion Curricular” a las docentes de la

LEI N 532 — Quiralquichca como parte del Trabajo de Investigacion
titulado: ~ “USO DEL CALENDARIO OCOMUNAL PARA LA
DIVERSIFICACION CURRICULAR EN LAS INSTITUCIONES
FHEDUCATIVAS  INICIALES DEL DISTRITO DE
HUANGCA VELICA "efectuado durante el mes de Diciembre del 2015.

Huancavelica Diciembre, del 2015
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LA RESPONSABLE DE LA DIRECCION DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
INICIAL N° 534 DE SAN GERONIMO- HUANCAVELICA- HUANCAVELICA:

Otorgan la presente

CONSTANCIA

A

Liliana PEREZ LAZO

Por haber cumplido satisfactoriamente en la aplicacion del Instrumento de

Investigacion ‘Cuestionario de Diversificacion Curricular” a las docentes de la
LE.l N° 534 como parte del Trabajo de Investigacion titulado: “USO DEL
CALENDARIO COMUNAL PARA LA DI VERSIFICACION
CURRICULAR EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS

INICIALES DEL DISTRITO DE HUANCAVELICA " efectuado
durante el mes de Abril del 2015.

Huancavelica Abril, del 2015
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LA RESPONSABLE DE LA DIRECCION DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
INICIAL N° 599 DE HUAYLLARACCRA-  HUANCAVELICA-
HUANCAVELICA:

Otorga la presente

CONSTANCIA

A

Liliana PEREZ LAZO

Por haber cumplido satisfactoriamente en la aplicacion del Instrumento de
Investigacion “Cuestionario de Diversificacién Curricular’ a las'docentes de la
LEI N899 como parte del Trabajo de Investigacion titulado: “USQ DEL

CALENDARIO COMUNAL PARA LA DIVERSIFICACION
CURRICULAR EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
INICIALES DEL DISTRITO DE HUANCAVELICA” efectuado
durante el mes de Abril del 2015.

Huancavelica Agosto, del 2015
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LA RESPONSABLE DE LA DIRECCION DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
INICIAL N° 743 DE YANANACO- HUANCAVELICA- HUANCAVELICA:

Otorga la presente

CONSTANCIA

A

Liliana PEREZ LAZO

Por haber cumplido satisfactoriamente en la aplicacion del Instrumento de
Investigacién “Cuestionario de Diversificacion Curricular” a las docentes de la
LEI N’ 743 como parte del Trabajo de Investigacion titulado: “USO DEL
CALENDARIO COMUNAL PARA LA DIVERSIFICACION
CURRICULAR EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS

INICIALES DEL DISTRITO DE HUANCA VELICA™ efectuado
durante el mes de Abril del 2015.

Huancavelica Abril, del 2015

C.M. 1023242387
DIRECTORA (e)
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LA RESPONSABLE DE LA DIRECCION DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
INICIAL N° 744 DE GARBANZOPUCRO- HUANCAVELICA-
HUANCAVELICA:

Otorga la presente

CONSTANCIA

A

Liliana PEREZ LLAZO

Por haber cumplido satisfactoriamente en la aplicacién del Instrumento de
Investigacion “Cuestionario de Diversificacion Curricular” a las docentes de la

LEIN 744 como parte del Trabajo de Inveét'igécibn titulado: “USQ DEL
CALENDARIO COMUNAL PARA LA DIVERSIFICACION
COURRICULAR EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
INICIALFES DEL DISTRITO DE HUANCAVELICA” efectuado

durante el mes de Julio del 2015.

Huancavelica Julio, del 2015
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LA RESPONSABLE DE LA DIRECCION DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
INICIAL N° 933 DE HUANCAVELICA- HUANCAVELICA- HUANCAVELICA:

Otorga la presente

CONSTANCIA

A

Liliana PEREZ LLAZO

Por haber cumplido satisfactoriamente en la aplicacion del Instrumento de
Investigacion “Cuestionario de Diversificacion Curricular” a las docentes de la
LE.I N° 933 como parte del Trabajo de Investigacién titulado: “TSO DEL
CALENDARIO COMUNAL PARA LA DIVERSIFICACION
CURRICULAR EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
INICIALES DEL DISTRITO DE HUANCAVELICA efectuado
durante el mes de Abril del 2015.

Huancavelica Abril, del 2015
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LA RESPONSABLE DE LA DIRECCION DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
INICIAL N° 1034 - ANTACCOCHA- HUANCAVELICA - HUANCAVELICA:

Otorgan la presente

CONSTANCIA

A

Liliana PEREZ 1LAZO

Por haber cumplido satisfactoriamente en la aplicacion del Instrumento de
Investigacion “Cuestionario de Diversificacion Curricular” a las docentes de la

LEIN'1034 como parte del Trabajo de Investigacion titulado: “USO DEL
CALENDARIO COMUNAL PARA LA DIVERSIFICACION
CURRICULAR EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
INICIALES DEL DISTRITO DE HUANCAVELICA™ efectuado

durante el mes de Noviembre del 2015.

Huancavelica Noviembre, del 2015
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LA RESPONSABLE DE LA DIRECCION DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
INICIAL N° 1035- PAMPACHACRA- HUANCAVELICA - HUANCAVELICA:

Otorgan la presente

CONSTANCIA

A

Liliana PEREZ 1LAZO

Por haber cumplido satisfactoriamente en la aplicacion del Instrumento de
Investigacion “Cuestionario de Diversificacion Curricular” a las docentes de la
LEIN'1035 como parte del Trabajo de Investigacion titulado: “USO DEL

CALENDARIO COMUNAL PARA LA DIVERSIFICACION
CURRICULAR EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
INICIALES DEL DISTRITO DE HUANCAVELICA” efectuado

durante el mes de Setiembreg del 2015.

Huancavelica Setiembre, del 2015
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DOCENTE DE LA L.E.l. N° 1035 — MULACCARANA - ANTACCOCHA
DESARROLLANDO EL CUESTIONARIO SOBRE DIVERSIFICACION CURRICULAR
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P DOCENTE DE LA I.E.Il. N° 157 -HUANCAVELICA DESARROLLANDO EL
CUESTIONARIO SOBRE DIVERSIFICACION CURRICULAR

DOCENTE DE LA I.E.Il. N° 744 — GARBANZOPUCRO DESARROLLANDO EL
CUESTIONARIO SOBRE DIVERSIFICACION CURRICULAR

188



DOCENTES DE LA L.E.l. N° 113 — SAN CRISTOBAL - HUANCAVELICA
DESARROLLANDO EL CUESTIONARIO SOBRE DIVERSIFICACION CURRICULAR
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DOCENTES DE LA I.E.l. N° 142- SANTA ANA — HUANCAVELICA DESARROLLANDO
EL CUESTIONARIO SOBRE DIVERSIFICACION CURRICULAR
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DOCENTES DE LA I.E.l. N° 743 - HUANCAVELICA —HUANCAVELICA
DESARROLLANDO EL CUESTIONARIO SOBRE DIVERSIFICACION CURRICULAR
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PRIMEROS
AUXILIOS
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DOCENTES DE LA I.E.l. N° 599 - HUAYLLARACCRA - HUANCAVELICA
DESARROLLANDO EL CUESTIONARIO SOBRE DIVERSIFICACION CURRICULAR

DOCENTES DE LA I.E.I. N° 557 - ANTACCOCHA DESARROLLANDO EL
CUESTIONARIO SOBRE DIVERSIFICACION CURRICULAR
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DOCENTES DE LA I.E.l. N° 534- SAN GERONIMO - HUANCAVELICA
DESARROLLANDO EL CUESTIONARIO SOBRE DIVERSIFICACION CURRICULAR
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DOCENTES DE LA I.E.I. N° 606— CALLQUI CHICO - HUANCAVELICA
DESARROLLANDO EL CUESTIONARIO SOBRE DIVERSIFICACION CURRICULAR
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DOCENTES DE LA L.E.l. N° 1035 — LAS VAQUITAS- ANTACCOCHA
DESARROLLANDO EL CUESTIONARIO SOBRE DIVERSIFICACION CURRICULAR

DOCENTE DE LA I.E.Il. N° 744 — GARBANZOPUCRO DESARROLLANDO EL

CUESTIONARIO SOBRE DIVERSIFICACION CURRICULAR




DOCENTES DE LA I.E.I. N° 329 - HUANCAVELICA DESARROLLANDO EL
CUESTIONARIO SOBRE DIVERSIFICACION CURRICULAR
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DOCENTES DE LA I.E.l. N° 305 — SANTA BARBARA - HUANCAVELICA
DESARROLLANDO EL CUESTIONARIO SOBRE DIVERSIFICACION CURRICULAR

196



MATRIZ DE CONSISTENCIA

TITULO: USO DEL CALENDARIO COMUNAL PARA LA DIVERSIFICACION CURRICULAR EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS INCIALES DEL DISTRITO DE HUANCAVELICA

PROBLEMA OBJETIVO HIPOTESIS VARIABLES METODOLOGIA POBLACION Y
MUESTRA
¢En qué | Objetivo General: La Variable 1: Método. Poblacion: Técnica:
medida el | Determinar la incidencia del uso del | investigacion | Calendario Comunal Descriptivo. 60 Docentes del Nivel del Educacion | = Fichaje.
Calendario Calendario Comunal como insumo para La | por ser | Variable 2: Nivel: Descriptivo Inicial del Distrito de Huancavelica. = Observacion.
Comunal es | Diversificacion Curricular en las Instituciones | descriptiva no | Diversificacion
utilizado como | Educativas Iniciales en la Provincia de | considera Curricular Tipo: Basica Muestra: 90 docentes del Nivel del | Instrumentos:
: uancavelica? ipétesis, isefio: Descriptivo Simple ucacion Inicial de ¥+ Cuestionario
insumo  para H lica? hipot D D tivo Simpl Ed Inicial del Cuest
La Obijetivo Especifico: Variables Huancavelica.
Diversificacién v Determinar la incidencia de uso del Intervinientes: El diagrama del disefio
Curricular  en Calendar_p Comunal como insumo para la » Docentes del Nivel | Descriptivo Simple (Sanchez y
las elaboracion del Proyecto Curricular de de Educacion | Reyes, 2002), es el que se
Instituci Centro Educgt}vo en las Instituciones Inicial presenta a continuacion:
é’; Ituciones Educativas Iniciales en la Provincia de o Directoras del Nivel
ucativas Huancavelica de Educacion
Iniciales en la | v Determinar la incidencia de uso del Inicial M ey O
Provincia ' de | Calendario Comunal como insumo para la e Edad: 20 = 60 afios M = R } |
Huancavelica? | elaboracion de la Programaci{on Anual de e SEXO: MV E = Representan a la
T i SEAL: My F. muestra es decir
Aula en las Instituciones Educativas o Nivel: ' ) At
Iniciales en la Provincia de Huancavelica e odiond] docentes del nivel inicial
. —_ : gue usan y no usan el
Deteminar la incidencia de uso del )
Calendario C | . calendario comunal como
alendario Comunal como insumo insumo para la

para la Elaboracion de la
Programacion De Unidades
Didacticas en las Instituciones
Educativas Iniciales en la Provincia
de Huancavelica
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O= La
(Observacion)
recolectada.
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